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Tomo Il — Planificacion y Evaluacion, Parte 2 — Informacién institucional Rendicidn de Cuentas 2014

I — Presentacion

Cada afo, en ocasidn de la elaboracién de los proyectos de Ley de Presupuesto o Ley de Rendicién de Cuentas, todos los Incisos de la Administracién
Central, asi como aquellos organismos contemplados en el articulo 220 de la Constitucidon de la Republica que optan por hacerlo, presentan sus planes

estratégicos dando cuenta de sus resultados. Este ejercicio se realiza sobre la base de pautas metodoldgicas desarrolladas por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (OPP)*.

Esos planes estratégicos se recogen en el Tomo Il — Planificacion y Evaluacion, elaborado por la Direccion de Gestion y Evaluacion (AGEV) de la OPP, y
forman parte de los proyectos de ley mencionados. De este modo, el Tomo Il presenta informacidn sobre: objetivos planificados, recursos asignados y
resultados obtenidos mediante la accion del Estado. Tal informacidn se organiza sobre la base del esquema conceptual del Presupuesto Nacional 2010-2014,
conformado por cuatro niveles de agregacién:

e Areas programaticas.

e Programas presupuestales.
e Incisos.

e Unidades ejecutoras.

El presente Informe institucional constituye la segunda parte del Tomo Il y, por lo tanto, integra el proyecto de Ley de Rendicion de Cuentas 2014. El Tomo |l
se completa con una primera parte, denominada de Contexto y resultados en dreas programdticas, que redne evidencia objetiva sobre contexto, objetivos
de politica, recursos financieros asignados y resultados obtenidos a nivel de area programatica y programa presupuestal. El informe institucional
complementa esta mirada global contenida en la primera parte del Tomo Il, proporcionando informacidn financiera, de planificacion y desempefio relativa a cada
Inciso integrante del Presupuesto Nacional.

YEn cumplimiento el articulo 39 lit. F) de la ley 16.736 de 05/01/996.
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Il — Contenido de la Parte 2 del Tomo Il

La informacién institucional que integra la parte 2 del Tomo Il se presenta en separatas independientes para los Incisos de la Administracion Central
(Presidencia y Ministerios: Incisos 02 a 15), la Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP: Inciso 25), la Universidad de la Republica (UDELAR:
Inciso 26), el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay (INAU: Inciso 27) y la Administracidn de Servicios de Salud del Estado (ASSE: Inciso 29), y en un
Unico volumen para el Poder Judicial (PJ: Inciso 16), Tribunal de Cuentas (TC: Inciso 17), Corte Electoral (CE: Inciso 18), Tribunal de lo Contencioso
Administrativo (TCA: Inciso 19) y Universidad Tecnoldgica del Uruguay (UTEC: Inciso 31).

La informacion de cada Inciso se estructura en cuatro secciones con los contenidos que se resefian a continuacion.

Seccion 1 - Informacion general del Inciso

Contiene la misién y visién del Inciso, segun consta en el Sistema de Planificacién Estratégica (SPE)?, y un cuadro que muestra las dreas programaticas y
programas a los cuales contribuye el Inciso, distinguiendo ademas a las unidades ejecutoras que disponen de crédito asignado para dichos programas.

Seccion 2 — Principales resultados

En una primera instancia se presenta informacidén financiera relativa al Inciso: graficos de torta con la distribucidon de la ejecuciéon 2014 del Inciso por
programa y por unidad ejecutora (en porcentaje) y cuadros con el crédito, ejecucién (en miles de pesos corrientes) y porcentaje ejecutado (la relacién entre
las dos magnitudes mencionadas anteriormente) también por programa y unidad ejecutora. Seguidamente, a través de distintos graficos de torta, se
muestra como las unidades ejecutoras del Inciso distribuyeron su ejecucidon 2014 por programa (en porcentaje). Las cifras de crédito y ejecucion que se
presentan en esta seccidn son las cifras definitivas de cierre del ejercicio 2014 y fueron extraidas del Sistema Integrado de Informacion Financiera (SIIF) el
16/06/2015.

’ El SPE es el sistema informatico desarrollado por AGEV-OPP para soportar el nuevo esquema de formulacién presupuestal. El mismo contiene informacién de las areas programaticas
(descripcidn e indicadores de contexto) y programas presupuestales (objetivos e indicadores de programa) y de la planificacidn institucional de los Incisos y Unidades Ejecutoras (objetivos e
indicadores de Inciso y Unidad Ejecutora) mediante la cual pueden identificarse las contribuciones especificas que cada institucién realiza en el marco de los programas en los que participa.
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Por otra parte se presenta informacion de cumplimiento del plan estratégico 2014 del Inciso y sus unidades ejecutoras aproximada a través del valor 2014
ingresado en el SPE para los indicadores validados por OPP contrastado con la meta definida para ese afio. Teniendo en cuenta el comportamiento deseado
definido para el indicador es que se establecen los casos de “cumplié” o “no cumplié”. Adicionalmente, existen indicadores para los cuales es imposible
verificar su cumplimiento debido a que no fue ingresado el valor 2014 y/o la meta correspondiente a dicho afio. Estas situaciones se reflejan como "no
informé valor 2014" y "sin meta 2014" (casos en que se ingreso el valor 2014 pero que no disponen de meta definida).

El resultado de este analisis se muestra en un grafico de barras donde cada barra representa a una unidad ejecutora y la barra final, que se obtiene
mediante la sumatoria simple de todos los indicadores definidos a nivel de las unidades ejecutoras, representa al Inciso. Para cada una de ellas se indica qué
porcentaje de indicadores verifica cumplimiento (area verde), no cumplimiento (area roja), no informo valor 2014 (area celeste) o no tiene meta 2014
definida (area gris). Seguidamente se presenta una tabla donde puede consultarse cuantos indicadores se hallan en cada una de estas cuatro categorias
posibles para cada unidad ejecutora. Vale aclarar que en los casos en que Unicamente exista informacién de cumplimiento de plan estratégico a nivel de
Inciso, el gréfico que se muestra es de torta, manteniéndose el resto de las especificaciones aqui expuestas.

Finalmente, se incorpora por primera vez para esta Rendicién de Cuentas un apartado que provee informacion sobre la eficacia de la planificacién
institucional al mostrar en qué medida los resultados obtenidos por los Incisos y unidades ejecutoras se aproximan a las metas previamente fijadas por
éstos. La intencidn de este andlisis es reflejar que tan atinada resulté la planificacidn realizada a la luz de los resultados obtenidos posteriormente. En este
sentido, se definen tres situaciones posibles: indicadores cuyo valor 2014 tuvo un desvio menor o igual a 25% respecto a la meta fijada, indicadores cuyo
valor tuvo un desvio mayor a 25% e indicadores donde no es posible determinar el desvio dado que no se contaba con meta definida y/o no fuera ingresado
el valor 2014. Es importante aclarar que los desvios resefiados son independientes del comportamiento deseado del indicador y aplican indistintamente
para situaciones donde el valor esta por encima o por debajo de la meta.

Al igual que para el analisis de cumplimiento, la eficacia de la planificacién se muestra en un gréfico de barras donde cada una de ellas representa a una
Unidad Ejecutora y la barra final al Inciso, mediante al agregacién de los indicadores definidos para cada unidad ejecutora. Para cada barra se presenta el
porcentaje de indicadores cuyo valor 2014 tuvo un desvio menor o igual al 25% en relacién a la meta prefijada (area verde, que implica un buen nivel de
eficacia de la planificacion), el porcentaje que tuvo un desvio mayor al 25% fijado por la meta (area amarilla) y el porcentaje para el cual no se pudo realizar
el andlisis de desvio en tanto no se contaba con informacién de la meta a alcanzar o, lo que es mas grave, del valor que tomd en 2014 (4rea roja). Para
complementar la informacidn gréfica se presenta una tabla que indica, para cada unidad ejecutora, la cantidad de indicadores que integran cada categoria.

Cabe destacar que existen algunos Incisos que presentan particularidades en la presentacion de los analisis de cumplimiento del plan estratégico y de
eficacia de la planificacion 2014, las cuales se aclaran a continuacién. Para el caso del Ministerio del Interior, donde ninguna unidad ejecutora ingreso la
meta para 2014, se presenta un Unico grafico a nivel de Inciso indicando esta situacion. Para el Ministerio de Relaciones Exteriores, TCA, UDELAR, ASSE y
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UTEC, que ingresan su planificacion exclusivamente a nivel de Inciso, con indicadores asociados a ese nivel, se realizan los mencionados analisis tomando en
cuenta estos indicadores. Finalmente, el TC, si bien también tiene su planificacion ingresada a nivel de Inciso no cuenta con indicadores asociados, por lo
cual queda excluido del andlisis que se refleja en esta secciéon. En los casos donde la informacién es a nivel de Inciso, el grafico que se muestra es de torta.

Seccidn 3 — Detalle de la planificacion estratégica y valores de los indicadores

Esta seccidon comienza con un cuadro que muestra informacidn sobre las areas programaticas y programas a los cuales contribuye el Inciso y qué unidades
ejecutoras tienen objetivos definidos en cada programa.

Seguidamente figura una tabla extraida del SPE referente a: i) el valor que tomaron en 2014 los indicadores con vigencia para ese afio, y ii) la planificacién
estratégica 2014 de los Incisos y unidades ejecutoras que integran el Presupuesto Nacional ajustada para su presentacién con el actual proyecto de Ley de
Rendicion de Cuentas 2014. Este formato de presentacion permite mostrar la continuidad de la planificacién para los objetivos que contindan vigentes,
dando cuenta de los logros obtenidos en 2014 a través del valor que tomaron los indicadores asociados y de los desafios planteados para 2014 a través de
las metas fijadas para ese afio.

Para cada Inciso la informacidn se presenta organizada por area programatica y programa, de modo de poder identificar la contribucién que cada Inciso y
sus unidades ejecutoras hacen a los distintos programas de los que participan a través de la definicidon de objetivos institucionales con sus respectivos
indicadores asociados. A su vez, para esta Rendicidén de Cuentas se incorpora una clasificacidn de los objetivos que responde a la siguiente ldgica:

e Objetivos sustantivos: aquellos que aportan directamente al logro de la misién, visién y cometidos del Inciso y guardan relacién directa con la
generacion de productos y obtencion de resultados para una determinada poblacidn objetivo.

e Objetivos complementarios: aquellos no alineados directamente con los cometidos del Inciso y/o UE. Pueden incluir objetivos relacionados a tareas
gue se le hayan encomendado al Inciso/UE pero no relacionados con sus principales giros de actividad

e Objetivos de gestidn interna: aquellos dirigidos a generar una mejora en la gestion de la organizacidn (eficiencia, mejora de tramites, comunicacion
interna y externa, etc.).

Como criterio general y en acuerdo con los Incisos y unidades ejecutoras, los objetivos que se presentan son principalmente los sustantivos, sin perjuicio
gue en algunos casos también figuren objetivos de otra clase que por su relevancia se entendid pertinente su publicacion.

El contenido del reporte responde al siguiente formato:
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e En el marco de cada area programatica y programa a los que contribuye el Inciso se presentan los objetivos definidos con su descripcidn, vigencia e
indicadores asociados, asi como las unidades ejecutoras que tienen objetivos dependientes del objetivo de Inciso.
e Para cada objetivo de unidad ejecutora asociado a los objetivos de Inciso se presenta su descripcidn, vigencia e indicadores asociados.
e Paralos indicadores asociados a objetivos de Inciso y de Unidad Ejecutora se presentan los siguientes campos:
- nombre del indicador,
- férmula de célculo,
- unidad de medida,
- valor 2012 (cuando este dato no fue ingresado en ocasién de la Rendicidn de Cuentas 2012 figura la leyenda “s/i” —sin informacion-),
- valor 2013 (cuando este dato no fue ingresado en ocasion de la Rendicidn de Cuentas 2013 figura la leyenda “s/i” —sin informacion-),
- meta 2014 (definida en ocasion de la Rendicidon de Cuentas 2013; en caso de no haber sido definida figura el valor “0”),
- valor y comentario 2014 (cuando no fueron ingresados figura la leyenda “No informd” en el campo de comentario) y

Para algunos Incisos (Ministerio de Relaciones Exteriores, TC, TCA, UDELAR, ASSE y UTEC) que ingresan su planificacion exclusivamente a nivel de Inciso, la
informacidn de esta seccion se muestra agregada a ese nivel, sin el detalle por Unidad Ejecutora.

Finalmente, en el caso del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y del Ministerio de Desarrollo Social, donde se han identificado productos®, se presenta
un cuadro con informacién sobre su nombre, descripcién, unidad de medida, valor 2012, meta y valor 2013 y meta y valor 2014.

Seccién 4 — Informes de gestion
Con el propésito de brindar informacion del desempefio 2014, asi como los principales desafios que se plantean para el afio 2014, ultimo afio de la presente
Administracion, los Incisos del Presupuesto Nacional han elaborado un informe de gestidén en base a las pautas establecidas por AGEV-OPP. Dichos informes

se presentan a nivel de Inciso y Unidad Ejecutora y se compilan en esta ultima seccién del Tomo Il — Parte 2.

La estructura de contenidos propuesta para su elaboracidon comprende cuatro capitulos:

3 RT . . . P .y . . R
Los productos publicos (bienes y servicios de distinta naturaleza que se entregan a la poblacién) son los instrumentos con los que cuentan los organismos publicos para generar resultados,
entendidos como cambios en las condiciones de vida de determinada poblacion objetivo.
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e Misidn del Inciso / unidad ejecutora.

e Desempefiio: presenta los objetivos vigentes en 2014 ordenados por area programatica y programa y, en relacién a ellos: i) los principales logros
fundamentados por distinto tipo de informacidn cuantitativa y cualitativa, ii) los desempefios relevantes no previstos en la planificacion, v iii) los
aspectos del plan estratégico que quedaron pendientes, identificando sintéticamente las razones.

e Evaluacidn global: presenta un resumen de los aspectos cuantitativos y cualitativos mads relevantes en funcién de lo resefiado en los puntos
anteriores.

En los casos en que el formato de los informes elevados por los Incisos no coincidiera con el propuesto, se buscé adaptarlos al mismo sin modificar el
contenido.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendiciéon de Cuentas 2014

MISION

Brindar el asesoramiento y apoyo necesarios para una eficaz toma de decisiones para el cumplimiento de sus cometidos.-

AREAS PROGRAMATICAS Y PROGRAMAS DE LOS QUE PARTICIPA EL INCISO Y SUS UNIDADES EJECUTORAS

Area programatica

Programa

Objetivo del programa

Alcance del programa

UEs con crédito asignado en el
programa

CONTROL Y
TRANSPARENCIA

261 - Proteccion
derechos de los
consumidores

Ejecutar y disefiar politicas dirigidas al
seguimiento, difusién y cumplimiento de
normas e informaciones de interés para
el consumidor, de forma tal de lograr el
equilibrio en las relaciones de consumo,
procurando mayor informacioén y
transparencia en el funcionamiento del
mercado, eliminando los posibles
abusos del sistema y las practicas
anticompetitivas

Controlar y monitorear las relaciones de consumo; educar, asesorar y
brindar al consumidor la informacién necesaria para que tenga un
consumo eficiente y responsable a través de programas y planes y
basados en la normativa que lo legisla. Intervenir y sancionar las
practicas anticompetitivas y, en su caso autorizar las concentraciones de
empresas, emitir instrucciones generales y particulares para la defensa
del consumidor y de la competencia

009 - Unidad Reguladora de Servic.de
Comunicaciones-URSEC

DESARROLLO
PRODUCTIVO

320 - Fortalecimiento de
la base productiva de
bienes y servicios

Desarrollar politicas transversales que
estimulen el fortalecimiento de la
estructura productiva en su conjunto,
con foco en la competitividad y en el
ambiente requerido para el fomento de
la inversion productiva y tecnoldgica

Abarca el desarrollo de politicas para potenciar la competitividad, la
integracion regional productiva, la produccion inteligente, innovacion
tecnoldgica y politicas de propiedad industrial, el financiamiento/crédito
para el desarrollo, la captacién y seguimiento de la inversién extranjera
directa, la infraestructura productiva, la mejora del marco normativo de
base, la calidad y eficiencia en los procesos internos, la facilitacion del
comercio internacional, el fomento de cooperativas de produccion, las
redes y consorcios de exportacion, la asistencia técnica a
emprendedores, la capacitacion basica, la formalizacion e
internacionalizacion de productores de artesanias, la certificacion en
calidad, sanidad animal y vegetal, trazabilidad de productos
agropecuarios, turismo entre otros

Inciso Presidencia de la Republica (por
UE 24-002)

EDUCACION

343 - Formacion y
Capacitacion

Brindar formacién y capacitacion en
areas especificas

008 - Oficina Nacional del Servicio Civil

INFRAESTRUCTURA
TRANSPORTE Y
COMUNICACIONES

361 - Infraestructura
Comunitaria

Desarrollar la infraestructura
comunitaria con el propésito de mejorar
las condiciones de vida de la poblacion
y profundizar la participacién de la
ciudadania en la resolucion de las
prioridades de las respectivas
comunidades

Comprende el desarrollo de infraestructura comunitaria mediante obras
realizadas en conjunto con instituciones sociales. No incluye el
financiamiento a infraestructura deportiva, que queda comprendido en el
Programa Deporte Comunitario.

Inciso Presidencia de la Republica (por
UE 24-002)

INFRAESTRUCTURA

369 - Comunicaciones

Desarrollar la infraestructura y el marco

La mayor parte de los recursos de este programa se destinan a

009 - Unidad Reguladora de Servic.de
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Area programatica

Programa

Objetivo del programa

Alcance del programa

UEs con crédito asignado en el
programa

TRANSPORTE Y
COMUNICACIONES

regulatorio de las comunicaciones que
fomente la democratizacion de la
comunicacion, la universalizacién del
acceso y la inclusion social en la era
digital y el desarrollo de las industrias
del sector, promocionando el uso
racional de la infraestructura de
comunicaciones

subvencionar a la Administracién Nacional de Correos. Ademas,
comprende las actividades de promocion y regulacién de mercados
postales y de telecomunicaciones (radiales y satelitales) a cargo de la
Direccion Nacional de Telecomunicaciones y Servicios de Comunicacion
Audiovisual (MIEM) y la Unidad Reguladora de Servicios de
Comunicacion (Presidencia de la Republica). También apoya parte de las
actividades de inclusion digital, gobierno electronico, gobierno abierto y
sociedad de la informacién y el conocimiento a cargo de AGESIC
(Presidencia de la Republica).

Comunicaciones-URSEC

PROTECCION Y

401 - Red de asistencia e

Desarrollar y expandir una red de
asistencia social que contemple
situaciones de vulnerabilidad socio

Apunta a la asistencia focalizada y especifica para los grupos sociales
mas desfavorecidos, buscando garantizar niveles minimos necesarios
para la construccién de mecanismos de integracion social.

Estos planes focalizados también contemplan enfoques de género,
diferencias étnicas raciales, ciclos de vida, diversidad sexual y otras
lineas de vulnerabilidad y discriminacion.

A manera de lista no exhaustiva de ejemplos se pueden mencionar:

- prestaciones de rutina y de emergencia para solucionar necesidades
alimenticias de grupos particularmente vulnerables, a cargo del MIDES y
el INDA (por ejemplo, Tarjeta Uruguay Social, canastas a grupos

Inciso Presidencia de la Republica (por

ch)gLZTDAD integracion social econdémica, actuando como malla de especificos y damnificados por eventos climaticos, etc.); UE 24-002)
contencién y promocioén de derechos - proyectos de vivienda para el personal policial;
ciudadanos - proyectos especificos para el personal militar y sus familias en materia
de vivienda, asistencia por capacidades diferentes, cuidado de primera
infancia y ancianos, honras funebres asi como establecimientos
recreativos (ej.: Parador Tajes, Ejército Nacional);
- administracion y/o financiamiento del MIDES para varios proyectos de
asistencia e inclusion social, tales como Tarjeta Uruguay Social (TUS),
Asignaciones Familiares del Plan de Equidad, Programa de Atencion a la
Situacion de calle (PASC), Asistencia a la Vejez, entre otros.
REGISTROS E 420 - Informacion Oficial z};‘;::z;r;egsctlrj;; d‘;':;,';’d(':ru's”tf;’;gf;'o” ,
INFORMACION y Documentos de interés ’ ) i 007 - Instituto Nacional de Estadlstica
OFICIAL plblico c?ns.ervar los documentos de interés
publico
Disefiar, realizar, conservar y
REGISTROS E . admini§trar gn sist(.ama de informacion
INFORMACION 421 - Sistema de territorial y bienes inmuebles 007 - Instituto Nacional de Estadistica
OFICIAL informacion territorial actualizado, con fines de ordenamiento

territorial, de planificacion econoémica y
social, fiscal y registral
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Area programatica

Programa

Objetivo del programa

Alcance del programa

UEs con crédito asignado en el
programa

001 - Presidencia de la Republica y

SERVICIOS Determinacion y aplicacion de la politica Unidades Dependientes
PUBLICOS 481 - Politica de Gobierno| -* >/ 2" yap P 003 - Casa Militar
GENERALES 9 004 - Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
Aplicacion y disefio de reglamentos, otorgamiento de autorizaciones y .
. - . . . i . o 006 - Unidad Reguladora de Serv. de
SERVICIOS 482 - Requlacién Regulacion y control de los servicios permisos, asesoramiento al Poder Ejecutivo en la materia. Intervencién y Eneraia v Aaua-URSEA
PUBLICOS 9 y publicos de energia, agua y sancion de infracciones o incumplimientos respecto a las licencias o 9 y 9 .
Control . . . R . 009 - Unidad Reguladora de Servic.de
GENERALES comunicaciones autorizaciones de servicios. Control de la utilizacién de los sistemas y L
) L Comunicaciones-URSEC
recursos escasos, calidad y eficiencia.
SERVICIOS Determinacion y aplicacion de la politica
PUBLICOS 483 - Politicas de RRHH de gobierno reI:tin a RRHH P 008 - Oficina Nacional del Servicio Civil
GENERALES 9
SERVICIOS N Df}sarrollar politicas .y promover, qlsenar
; 484 - Politica de e implementar soluciones de Gobierno 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.
PUBLICOS . - . .
Gobierno Electrénico electronico y de la Sociedad de la Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
GENERALES . o
Informacion y el Conocimiento
Potenciar las capacidades de
SERVICIOS - coorfﬂnamon, dlsen.(?, gestion, B .
PUBLICOS 486 - Cooperacion monitoreo, evaluacion y de la oferta y 004 - Oficina de Planeamiento y
Internacional demanda de cooperacion internacional Presupuesto
GENERALES L .
del pais alineadas con las prioridades
nacionales de desarrollo
SERVICIOS Apoyar a los gobiernos departamentales
B 492 - Apoyo a gobiernos P y_ gonl . P Inciso Presidencia de la Republica (por
PUBLICOS departamentales v locales para implementar politicas de UE 24-002)
GENERALES P y descentralizacion y desarrollo local.
SERVICIOS 815 - Personal No corresponde la definicién de Objetivos Institucionales para este
PUBLICOS excedentario de Cumplimiento del Art, 723 Ley 16.736 | > ramap ) P 008 - Oficina Nacional del Servicio Civil
GENERALES ejercicios anteriores 9 )
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS DEL INCISO POR PROGRAMA Y POR UNIDAD EJECUTORA

Distribucion de la ejecuciéon 2014 del Inciso, por programa

49,2%

Programas
431 - Politica de Gokiemo
482 - Regulacian v Contral
420 - Informacian Qidad v Documentos de interés plblico
434 - Politica de Gokiemo Eledrdnico
483 - Politices de RRHH
815 - Personal excedertario de ejerccios anterores

343 - Formacidn v Capactacion

OEEEEEEN

Otros programas gue representan menos del 1%

Fuente: SIIF
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendiciéon de Cuentas 2014

Ejecucion 2014 del Inciso, por programa en miles de pesos corrientes

%

Area Programatica Programa Crédito Ejecutado ejes(::fedo
crédito

4 - CONTROL Y TRANSPARENCIA 261 - Proteccion derechos de los consumidores 15.135 14.028 92,7
Total del AP 15.135 14.028 92,7
8 - EDUCACION |343 - Formacién y Capacitacion 42.234 27.667 65,5
Total del AP 42.234 27.667 65,5
9 - INFRAESTRUCTURA, TRANSPORTE Y COMUNICACIONES |369 - Comunicaciones 1.993 1.656 83,1
Total del AP 1.993 1.656 83,1
12 - REGISTROS E INFORMACION OFICIAL 420 - Informacion Oficial y Documentos de interés publico 307.253 216.996 70,6
421 - Sistema de informacion territorial 5.857 4.495 76,7
Total del AP 313.110 221.491 70,7
15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES 481 - Politica de Gobierno 1.234.293 931.991 75,5
482 - Regulacion y Control 445.329 395.674 88,8
483 - Politicas de RRHH 156.949 118.284 75,4
484 - Politica de Gobierno Electrénico 163.228 126.855 77,7
486 - Cooperacion Internacional 32.062 18.361 57,3
815 - Personal excedentario de ejercicios anteriores 37.561 37.561 100,0
Total del AP 2.069.422 1.628.726 78,7
Total por Inciso 2.441.894 1.893.568 77,5

Junio de 2015

Principales resultados




Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Distribucion de la ejecucion 2014 del Inciso, por Unidad Ejecutora

Unidades Ejecutoras
00 - Presidendcia
009 - URSEC
Qa7 - INE
004 - CPP
005 - ONSC
010 - AGESIC
006 - URSEA

UE = que representan menos del 1%

ENEEEEN

16,5%

Fuente: SIIF

Junio de 2015 Principales resultados



Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendiciéon de Cuentas 2014

Ejecucion 2014 del Inciso, por Unidad Ejecutora en miles de pesos corrientes

%
Unidad Ejecutora Crédito Ejecutado ejecutado
sobre
crédito
001 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes 911.540 714.876 78,4
003 - Casa Militar 18.627 18.447 99,0
004 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto 336.188 217.029 64,6
006 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA 118.305 92.407 78,1
007 - Instituto Nacional de Estadistica 313.110 221.491 70,7
008 - Oficina Nacional del Servicio Civil 236.744 183.512 77,5
009 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC 344.152 318.951 92,7
010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc. 163.228 126.855 77,7
Total por Inciso 2.441.894 1.893.568 77,5

Junio de 2015 Principales resultados




Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS DE CADA UNIDAD EJECUTORA POR PROGRAMA

Distribucioén de la ejecucion 2014 por programa de la UE 001 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

Programas
B 431 - Politica de Gobiemo

100%

Fuente: SIIF

Distribucién de la ejecucion 2014 por programa de la UE 003 - Casa Militar

Programas
B 151 - Politica de Gobiemo

100%

Fuente: SIIF

Junio de 2015 Principales resultados



Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS DE CADA UNIDAD EJECUTORA POR PROGRAMA

Distribucion de la ejecucion 2014 por programa de la UE 004 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Programas
B 481 - Politica de Gokiemo
B 486 - Cooperscidn Intemadonsl

91 5%

Fuente: SIIF

Distribucién de la ejecucion 2014 por programa de la UE 006 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Programas

B 132 - Regulacién v Control

100%

Fuente: SIIF
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DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS DE CADA UNIDAD EJECUTORA POR PROGRAMA

Distribucion de la ejecucién 2014 por programa de la UE 007 - Instituto Nacional de Estadistica

Programas

B 420 - Informacion Oida v Documentos de interds plblico
B 121 - Sigema de informacion teritarial

2%
953%

Fuente: SIIF
Distribucién de la ejecucion 2014 por programa de la UE 008 - Oficina Nacional del Servicio Civil

B4 5% Programas

B 4283 - Politicas de REHH
B 215 - Perzonal excedentario de ejerdcdos antetores
[ 343 - Formacion y Capactacion

151%

Fuente: SIIF
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DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS DE CADA UNIDAD EJECUTORA POR PROGRAMA

Distribucion de la ejecuciéon 2014 por programa de la UE 009 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Programas
B 452 - Regulacion y Control
B 251 - Protecoion derechos de los consumidores
[T 369 - Comunicadones

95 1% 44%

Fuente: SIIF

Distribucion de la ejecucion 2014 por programa de la UE 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

Programas

B 154 - Politica de Gobiemo Electdnica

100%

Fuente: SIIF
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DESEMPENO DEL INCISO

Cumplimiento del Plan Estratégico

El grado de cumplimiento del plan estratégico del Inciso y sus Unidades Ejecutoras para el afo 2014, se aproxima a través de la comparacion entre el valor alcanzado
por los indicadores y su respectiva meta para dicho afo.

A partir de los valores cargados y teniendo en cuenta el comportamiento deseado definido para cada indicador, se obtienen los casos de “cumplié” o “no cumpli6”.
Adicionalmente, existen indicadores para los cuales es imposible verificar su cumplimiento debido a que no fue ingresado el valor 2014 y/o la meta correspondiente a
dicho afio; estas situaciones se muestran, respectivamente, como "no informé valor 2014 " y "sin meta 2014 ".

Eficacia de la planificacion

Se busca reflejar la bondad en el ajuste de la planificacion realizada por el Inciso y sus Unidades Ejecutoras para el afio 2014, mostrando en qué medida los resultados
obtenidos por las instituciones se aproximan a sus metas previamente fijadas.

En este sentido, se definen tres situaciones posibles: indicadores cuyo valor 2014 tuvo un desvio menor o igual al 25% respecto a la meta fijada, indicadores cuyo valor
tuvo un desvio mayor al 25% e indicadores donde no es posible determinar el desvio dado que no se contaba con meta definida o no fue ingresado el valor 2014. Es
importante aclarar que los desvios resefiados son independientes del comportamiento deseado del indicador y se aplican indistintamente para situaciones donde el
valor esta por encima o por debajo de la meta.

Junio de 2015 Principales resultados



Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

DESEMPENO DEL INCISO
Cumplimiento del Plan Estratégico

Grado de cumplimiento del Inciso y sus Unidades Ejecutoras

IJE: 001 E: 004 LIE: 006 JE: 007 IE: 005 LE: 009 JE: 010 Incizo

Porcentaje

B sinmeas 2014 [ Moinformd valoe 2004 [ Mo cumplia [ Cumplid

Fuente: SPE

Junio de 2015 Principales resultados



Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendiciéon de Cuentas 2014

Cantidad de indicadores de cada Unidad Ejecutora clasificados por cumplimiento

Etiqueta Nombre Cumplié No cumplié Sin meta No :’r;flc;mo

UE: 001 Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes 7 1 10 0
UE: 004 Oficina de Planeamiento y Presupuesto 23 7 1 1
UE: 006 Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA 5 2 16 0
UE: 007 Instituto Nacional de Estadistica 8 5 0 0
UE: 008 Oficina Nacional del Servicio Civil 5 3 0 0
UE: 009 Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC 5 3 5 0
UE: 010 Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc. 4 1 6 0
Inciso Total UEs del inciso Presidencia de la Republica 57 22 38 1
Nota:

*  Cumplié: indicadores cuyo valor 2014 alcanzé o super6 la meta definida para ese afio, teniendo en cuenta el comportamiento deseado definido para el indicador.

*  No cumplié: indicadores cuyo valor 2014 no alcanzé la meta definida para ese afio, teniendo en cuenta el comportamiento deseado definido para el indicador.

»  Sin meta: indicadores para los cuales es imposible verificar su cumplimiento debido a que no se ingresé la meta correspondiente al afio 2014, haya ingresado o no el valor.
*  No informé valor: indicadores para los cuales es imposible verificar su cumplimiento debido a que no se ingreso el valor 2014.

Por mas informacion, ver Nota Metodologica.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Eficacia de la planificacion

Grado de ajuste de la planificacion del Inciso y sus Unidades Ejecutoras

40,6% 53,8%

o
£
33,1%
8
5]
o
27.3%
38,9%
21,7%
UE: 001 LIE: 004 LIE; 00& E; 007 E; 002 LIE; 009 LE: 010 Inciso
Bl o determinable [ ] Desvio = 25% [ Desvo == 25%
Fuente: SPE
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendiciéon de Cuentas 2014

Cantidad de indicadores de cada Unidad Ejecutora clasificados por eficacia

Etiqueta Nombre Desvio <= 25% | Desvio > 25 % Nc.’
determinable

UE: 001 Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes 1 7 10
UE: 004 Oficina de Planeamiento y Presupuesto 17 13 2
UE: 006 Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA 2 5 16
UE: 007 Instituto Nacional de Estadistica 6 7 0
UE: 008 Oficina Nacional del Servicio Civil 7 1 0
UE: 009 Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC 5 3 5
UE: 010 Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc. 2 3 6
Inciso Total UEs del inciso Presidencia de la Republica 40 39 39
Nota:

»  Desvio <= 25%: indicadores cuyo valor 2014 tuvo un desvio menor o igual al 25% respecto a la meta fijada.
+ Desvio < 25%: indicadores cuyo valor 2014 tuvo un desvio mayor al 25%.

*  No determinable: indicadores donde no es posible determinar el desvio dado que no se contdé con meta definida o no fue ingresado el valor 2014.
Por mas informacion, ver Nota Metodoldgica.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

AREAS PROGRAMATICAS Y PROGRAMAS DE LOS QUE PARTICIPA EL INCISO Y SUS UNIDADES EJECUTORAS

. UEs con objetivos definidos para el
Area programatica Programa Objetivo del programa Alcance del programa ! P
programa
Ejecutar y disefiar politicas dirigidas al
seguimiento, difusiéon y cumplimiento . .
. : . i Controlar y monitorear las relaciones de consumo; educar, asesorar y
de normas e informaciones de interés . . . iy .
. brindar al consumidor la informacién necesaria para que tenga un
261 - Proteccion para el consumidor, de forma tal de consumo eficiente y responsable a través de programas y planes
CONTROL Y derechos de los lograr el equilibrio en las relaciones de basados en la norn):ativ; ue lo ledisia Inteernirg sanc?loﬁar Iasy 009 - Unidad Reguladora de Servic.de
TRANSPARENCIA . consumo, procurando mayor L ) i N gisia. ) y ) Comunicaciones-URSEC
consumidores ) . ) practicas anticompetitivas y, en su caso autorizar las concentraciones de
informacién y transparencia en el s . )
) . empresas, emitir instrucciones generales y particulares para la defensa
funcionamiento del mercado, . .
o . del consumidor y de la competencia
eliminando los posibles abusos del
sistema y las practicas anticompetitivas
Abarca el desarrollo de politicas para potenciar la competitividad, la
integracion regional productiva, la produccion inteligente, innovacion
tecnologica y politicas de propiedad industrial, el financiamiento/crédito
Desarrollar politicas transversales que | para el desarrollo, la captacién y seguimiento de la inversion extranjera
e estimulen el fortalecimiento de la directa, la infraestructura productiva, la mejora del marco normativo de 004 - Oficina de Planeamiento y
320 - Fortalecimiento de . . . L . e
DESARROLLO la base productiva de estructura productiva en su conjunto, base, la calidad y eficiencia en los procesos internos, la facilitacion del Presupuesto
PRODUCTIVO bienes pservicios con foco en la competitividad y en el comercio internacional, el fomento de cooperativas de produccion, las 005 - NO VIGENTE - Direccion de
y ambiente requerido para el fomento de |redes y consorcios de exportacion, la asistencia técnica a Proyectos de Desarrollo
la inversion productiva y tecnoldgica emprendedores, la capacitacién basica, la formalizacion e
internacionalizacion de productores de artesanias, la certificacion en
calidad, sanidad animal y vegetal, trazabilidad de productos
agropecuarios, turismo entre otros
. 343 - Formacién y Brindar formacion y capacitaciéon en - ) e
EDUCACION . j o 008 - Oficina Nacional del Servicio Civil
Capacitacion areas especificas
Desarrollar la infraestructura
comunitaria con el propésito de mejorar
. p. P ) ., Comprende el desarrollo de infraestructura comunitaria mediante obras | 004 - Oficina de Planeamiento y
INFRAESTRUCTURA las condiciones de vida de la poblacion . . T . .
361 - Infraestructura . L realizadas en conjunto con instituciones sociales. No incluye el Presupuesto
TRANSPORTE Y o y profundizar la participacion de la ) . . . . . ”
Comunitaria . . . financiamiento a infraestructura deportiva, que queda comprendido en el | 005 - NO VIGENTE - Direccién de
COMUNICACIONES ciudadania en la resolucion de las o
. . Programa Deporte Comunitario. Proyectos de Desarrollo
prioridades de las respectivas
comunidades
Desarrollar la infraestructura y el marco |La mayor parte de los recursos de este programa se destinan a
. I ) .u .y Y . P . .u L . prog I , 009 - Unidad Reguladora de Servic.de
INFRAESTRUCTURA regulatorio de las comunicaciones que | subvencionar a la Administracion Nacional de Correos. Ademas, o
L L - . - Comunicaciones-URSEC
TRANSPORTE Y 369 - Comunicaciones fomente la democratizacién de la comprende las actividades de promocion y regulacion de mercados
o . s L ) . 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.
COMUNICACIONES comunicacion, la universalizacion del postales y de telecomunicaciones (radiales y satelitales) a cargo de la
. - . . - . o . .., | Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
acceso Y la inclusion social en la era Direccién Nacional de Telecomunicaciones y Servicios de Comunicacion
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area programatica

Programa

Objetivo del programa

Alcance del programa

UEs con objetivos definidos para el
programa

digital y el desarrollo de las industrias
del sector, promocionando el uso
racional de la infraestructura de
comunicaciones

Audiovisual (MIEM) y la Unidad Reguladora de Servicios de
Comunicacion (Presidencia de la Republica). También apoya parte de
las actividades de inclusion digital, gobierno electrénico, gobierno abierto
y sociedad de la informacion y el conocimiento a cargo de AGESIC
(Presidencia de la Republica).

PROTECCION Y

401 - Red de asistencia

Desarrollar y expandir una red de
asistencia social que contemple
situaciones de vulnerabilidad socio

Apunta a la asistencia focalizada y especifica para los grupos sociales
mas desfavorecidos, buscando garantizar niveles minimos necesarios
para la construccién de mecanismos de integracion social.

Estos planes focalizados también contemplan enfoques de género,
diferencias étnicas raciales, ciclos de vida, diversidad sexual y otras
lineas de vulnerabilidad y discriminacion.

A manera de lista no exhaustiva de ejemplos se pueden mencionar:

- prestaciones de rutina y de emergencia para solucionar necesidades
alimenticias de grupos particularmente vulnerables, a cargo del MIDES y
el INDA (por ejemplo, Tarjeta Uruguay Social, canastas a grupos

004 - Oficina de Planeamiento y

SEGURIDAD . - . . - e s
SOCIAL e integracion social econdmica, actuando como malla de especificos y damnificados por eventos climaticos, etc.); Presupuesto
contencién y promocion de derechos - proyectos de vivienda para el personal policial;
ciudadanos - proyectos especificos para el personal militar y sus familias en materia
de vivienda, asistencia por capacidades diferentes, cuidado de primera
infancia y ancianos, honras funebres asi como establecimientos
recreativos (ej.: Parador Tajes, Ejército Nacional);
- administracién y/o financiamiento del MIDES para varios proyectos de
asistencia e inclusion social, tales como Tarjeta Uruguay Social (TUS),
Asignaciones Familiares del Plan de Equidad, Programa de Atencion a
la Situacion de calle (PASC), Asistencia a la Vejez, entre otros.
REGISTROS E 420 - Informacién Oficial E;Z‘:;legigﬁgzrl y::;”[;dgiu sadania
INFORMACION y Documentos de interés . P ’ 007 - Instituto Nacional de Estadistica
. custodiar y conservar los documentos
OFICIAL publico ] o
de interés publico
Disenfar, realizar, conservar y
inistl ist inf i0 ]
REGISTROS E 421 - Sistema de f;::tzr'; Ir ar;z:; ?nTnau:;:SOFmac'on 007 - Instituto Nacional de Estadistica
INFORMACION . .. o . y ) . 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.
informacién territorial actualizado, con fines de ordenamiento
OFICIAL o . . Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
territorial, de planificacién econémica y
social, fiscal y registral
SERVICIOS N o o OO? - PreS|denC|a‘de la Republica 'y
. 481 - Politica de Determinacion y aplicacion de la Unidades Dependientes
PUBLICOS Gobierno olitica de gobierno 003 - Casa Militar
GENERALES P g

004 - Oficina de Planeamiento y

Junio de 2015
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. UE bjeti definid |
Area programatica Programa Objetivo del programa Alcance del programa S con objetivos detinidos para
programa
Presupuesto
Aplicacion y disefio de reglamentos, otorgamiento de autorizaciones y .
" - . . . . . e 006 - Unidad Reguladora de Serv. de
SERVICIOS . Regulacion y control de los servicios permisos, asesoramiento al Poder Ejecutivo en la materia. Intervencién y ,
. 482 - Regulacion y e i . ) ) . L ) . Energia y Agua-URSEA
PUBLICOS publicos de energia, agua y sancién de infracciones o incumplimientos respecto a las licencias o ; .
Control L . . S . 009 - Unidad Reguladora de Servic.de
GENERALES comunicaciones autorizaciones de servicios. Control de la utilizacién de los sistemas y L
) L Comunicaciones-URSEC
recursos escasos, calidad y eficiencia.
SERVICIOS Determinacion y aplicacién de la
PUBLICOS 483 - Politicas de RRHH olitica de obiirnrc’) relativa a RRHH 008 - Oficina Nacional del Servicio Civil
GENERALES P g
SERVICIOS N D.ese~1rrolla.r politicas y promqver,
PUBLICOS 484 - Politica de disefar e implementar soluciones de 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.
Gobierno Electrénico Gobierno electrénico y de la Sociedad Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
GENERALES - .
de la Informacion y el Conocimiento
Potenciar las capacidades de
SERVICIOS 3 coor.dlnacmn, dlsen‘?, gestion, N ‘
PUBLICOS 486 - Cooperacién monitoreo, evaluacion y de la oferta 'y 004 - Oficina de Planeamiento y
Internacional demanda de cooperacion internacional Presupuesto
GENERALES L .
del pais alineadas con las prioridades
nacionales de desarrollo
. Apoyar a los gobiernos
SERVICIOS 492 - A b
B POYo & goblernos departamentales para implementar 004 - Oficina de Planeamiento y
PUBLICOS departamentales y oliticas de descentralizacion Presupuesto
GENERALES locales P y P
desarrollo local.
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Area Programatica 4 - CONTROL Y TRANSPARENCIA

Programa 261 Proteccion derechos de los consumidores

ObjetIYO sustantivo del Inciso 2: Prestacion de Servicios Publicos eficientemente y Vigencia 2010 a 2014 UEs que contribuyen
a precios razonables

9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Descripcion: Lograr una prestacion eficiente y a precios razonales de los diferentes
Servicios Publicos.-

UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Objetivo sustantivo de UE: Defensa de los derechos de los consumidores Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Recibir, instruir y resolver las denuncias y reclamos de los usuarios y consumidores respecto a los servicios comprendidos dentro de su competencia que no hayan sido atendidos
por los prestadores.

Proteger los derechos de usuarios y consumidores, pudiendo ejercer las atribuciones conferidas a las autoridades administrativas por la Ley No. 17.250, de 11 de agosto de 2000.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
D|fu§|9n de |nforma.0|on. sobre Avar?ce real en el afio/ avance Porcentaje 30 20,00 10,00 10,00
servicios de comunicaciones previsto anual * 100
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Area Programatica 7 - DESARROLLO PRODUCTIVO

Programa 320 Fortalecimiento de la base productiva de bienes y servicios

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Contribuir al desarrollo sustentable de
emprendimientos productivos

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Contribuir al desarrollo sustentable de emprendimientos productivos o de servicios que aumenten el
empleo, faciliten la inclusion social y la reduccion de la pobreza

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Contribuir al desarrollo sustentable de emprendimientos productivos

Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Contribuir al desarrollo sustentable de emprendimientos productivos

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Proyectos que cuentan con
resolucion de aprobacion de la junta
Cantidad de proyectos evaluados en de Direccion de Fondes durante el
Cantidad de proyectos evaluados Unidades 16 14,00 12,00 41,00]2014. Cada empresa puede tener
el marco del FONDES ,
mas de un proyecto aprobado, tanto
para financiamiento, como para
asistencia técnica.
Son las empresas que cuentan con
Resolucién de aprobacion de la
(e::r;tll(i?:r::::) ::/gc;\t:;)sEASprobados Cantidad de proyectos aprobados Unidades 7 17,00 10,00 29,00 ‘;l:?;i tiee?lzrgfjl?:ed:og:sl\:)zﬁje con
los proyectos aprobados para dichas
empresas)
Son los proyectos aprobados en
Cantidad de empresas beneficiarias | Cantidad de empresas beneficiarias . 2014 mas los que se encuentran
del FONDES del FONDES Unidades 7 17,00 10,00 18,00 ingresados como "En Estudio" en
2014.
. . . . Se considero el total de
Cantidad de trabajadores Cantidad de trabajadores Unidades 563 1.640,00 900,00 2.116,00 | trabajadores en plantilla de las
beneficiados por FONDES beneficiados por FONDES
empresas apoyadas durante 2014.
Empresas que han solicitado Cantidad de empresas que han Unidades 695 856,00 307,00 0.00| No informo

solicitudes de co-financiamiento en

solicitado solicitudes de co-
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 7 - DESARROLLO PRODUCTIVO

Programa 320 Fortalecimiento de la base productiva de bienes y servicios

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
el marco de PRC financiamiento
NU d ded Nu d ded
Umero de emprendedores y mypes umero de er.n;.)ren edores y mypes Unidades 31.414 37.500,00 6.000,00 6.756.00
apoyadas apoyadas a diciembre (acumulado)
Numero de programas integrales N.umero de prqgramas integrales Unidades 38 50,00 25,00 34,00
ejecutados ejecutados a diciembre (acumulado)
Disefio e implementacién de
instrumentos y esquemas de instrumentos y esquemas de Unidades 16 23,00 17.00 10,00

financiamiento para el desarrollo
productivo

financiamiento disefiados
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 8 - EDUCACION

Programa 343 Formacion y Capacitacion

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Politicas de formacion y capacitacion de

: an Vigencia 2010 a 2014| |UES que contribuyen
servidores publicos

8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

Descripcion: Disefiar e implementar politicas de formacion y capacitacion de los servidores publicos.-

UE 8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

Objetivo sustantivo de UE: Centro de Estudios e Investigacion Vigencia 2011 a 2014
Descripcion: Implementar el Centro de Estudios e Investigacion en materia de Administracion Publica

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Investigaciones publicadas en web Inv?stlgamones realizadas en el Unidades 1 2,00 2,00 2,00

ONSC periodo

Objetivo sustantivo de UE: Sistemas de Capacitacion y Formacion Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Fortalecer los sistemas de capacitacion y formacion de los diferentes niveles de conduccion de servidores publicos

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Numero de cursos de direcciéon
impartidos a funcionarios del nivel Unidades 13 11,00 10,00 8,00
operativo en el afio

Capacitacion a funcionarios de nivel
operativo en cursos de direccion
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 9 - INFRAESTRUCTURA, TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

Programa 361 Infraestructura Comunitaria

infraestructura

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Fomentar la descentralizacion mediante obras de

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

énfasis en el desarrollo local.

Descripcion: Fomentar la descentralizacion mediante la construcciéon y mantenimiento de obras de infraestructura con

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Fomentar la descentralizacion mediante obras de Infraestructura

Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Fomentar la descentralizacion mediante obras de Infraestructura

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
- e Cantidad de departamentos con
ngznura geografica Electrificacion | < de electrificacion rural en el | Unidades 2 4,00 5,00 5,00
marco de Convenios.
Cobertura territorial de lineas de km de lineas de 15 KV ejecutadas | Unidades 70 160,00 200,00 203,00
media tension.
Numero de familias beneficiadas con Numero de familias beneficiadas con
servicio electrico en el marco del . ) Unidades sfi sfi 463,00 771,00
servicio electrico
Programa de Elect. Rural

Programa 369 Comunicaciones

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Desarrollar la infraestructura y el marco
regulatorio de las comunicaciones

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Desarrollar la infraestructura y el marco regulatorio de las comunicaciones que fomente la
democratizacion de la comunicacion,la universalizacion del acceso en la era digital y el desarrollo de las industrias
del sector audiovisual,promocionando el uso racional de la infraestructura de comunicaciones.-

9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Objetivo sustantivo de UE: Propiciar la extension y universalizacion del acceso a los servicios de comunicaciones

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Promocionar el uso racional de infraestructuras de comunicaciones.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 9 - INFRAESTRUCTURA, TRANSPORTE Y COMUNICACIONES
Programa 369 Comunicaciones

UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Otorgar autorizaciones técnicas de sistemas de comunicaciones.
Disefio y control de mecanismos parar el fomento del acceso universal a los servicios.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
TV Digital Terrestre: def.marco Se habilitaron las primeras

Avance real en el afio / avance

regulatorio, gestion y procedimientos . N Porcentaje 10 30,00 10,00 10,00 | estaciones TDT de funcionamiento
L previsto anual * 100 )

de autorizaciones comercial

UE 10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

Objetivo sustantivo de UE: Dotar al Estado de una red informatica de alta velocidad Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Dotar al Estado de una red informatica de alta velocidad que cumpla con los requisitos de seguiridad exigidos

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Durante 2014 se realizé la
instalacion de 4 nodos nuevos a la
REDuy. Asimismo se mantuvieron
Cantidad de Uni.d.ades Ejecutoras Unidades 130 146,00 0,00 400 pperativos los gervicios de REDuy
conectadas y utilizando la REDuy. instalados previamente, lo que
incluye servicios de conectividad,
administracion y operacion de
seguridad perimetral red

UE conectadas a la REDuy
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Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 11 - PROTECCION Y SEGURIDAD SOCIAL

Programa 401 Red de asistencia e integracion social

Objetivo complementario del Inciso 2: Consolidar un sistema de protecciéon
integral a la primera infancia

Vigencia 2013 a 2014| |UES que contribuyen

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion: Consolidar un sistema de proteccion integral a la primera infancia a través de una politica publica que
garantice los cuidados y proteccion adecuados de las mujeres embarazadas y el desarrollo de nifios y nifias menores
de 4 anos; para un desarrollo integral, desde una perspectiva de derechos.

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo complementario de UE: Consolidar un sistema de proteccion integral a la primera infancia Vigencia 2013 a 2014
Descripcion: Consolidar un sistema de proteccion integral a la primera infancia a través de una politica publica que garantice los cuidados y proteccién adecuados de las mujeres embarazadas y

el desarrollo de nifios y nifias menores de 4 afos; para un desarrollo integral, desde una perspectiva de derechos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Cobertura geografica del Programa Numero de Departamentos en los .
Unidad 10 19,00 19,00 19,00

Uruguay Crece Contigo (UCC) que se implementa UCC nidades ’ ' ’
Nro. familias atendidas por el Numero de familias atendidas por
Programa Uruguay Crece Contigo P Unidades 2.500 4.473,00 8.000,00 7.316,00

ucc
(UCC)
Nro.personas atendidas por el Ndmero de personas atendidas por
Programa Uruguay Crece Contigo P P Unidades sfi 8.416,00 16.000,00 12.224,00
(UGC) ucc

Junio de 2015

Planificacion Estratégica - Pagina: 10




Inciso 2 Presidencia de la Republica Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 12 - REGISTROS E INFORMACION OFICIAL

Programa 420 Informacion Oficial y Documentos de interés publico

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Promover la calidad y oportunidad de informacién

i . ] Vigencia 2010 a 2014 UEs que contribuyen
oficial a la ciudadania

7 - Instituto Nacional de Estadistica

Descripcion: Promover la calidad y la oportunidad de informaciéon estructural y coyuntural oficial a la ciudadania y
otros usuarios privados y publicos sobre hechos de la realidad econdmica y social del pais.-

UE 7 - Instituto Nacional de Estadistica

Objetivo sustantivo de UE: Contribuir al monitoreo y evaluacion del impacto de las politicas publicas sobre hogares y unidades Vigencia 2010 a 2014
Descripcion: Contribuir al monitoreo y evaluacion del impacto de las politicas publicas sobre hogares y unidades econdmicas, para la toma de decisiones publicas.

Por medio de las investigaciones estadisticas continuas y proyectos ad hoc el INE esta en condiciones de realizar el monitoreo del impacto que varias de las politicas publicas econémicas y
sociales generan en la poblacion beneficiaria, a fin de contribuir a su evaluacion y a la toma de decisiones acerca de su continuidad, intensidad, focalizacion e instrumentacion.

Los precios minoristas y mayoristas, el mercado de trabajo, la inversion y produccion en bienes y servicios, la situacion socioeconémica de la poblacion nacional o subpoblaciones, y otros
objetivos prioritarios de la politica publica son o podran ser monitoreados para conocer el grado y caracteristicas del impacto que reciben de las politicas publicas implementadas, y su
comparacion con las metas fijadas.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Numero de meses transcurridos

entre el ultimo mes del periodo de
referencia del informe (generalmente | Mes 3 4,00 5,00 3,00
el mes diciembre de un periodo

anual), y el mes de su publicaciéon

La publicacion fue realizada en
marzo, dos meses antes de la meta.

Publicidad de informe. Estimaciones
de pobreza por el método del ingreso.

Cantidad de modulos tematicos . i . .
. . Numero de médulos tematicos . 4 rondas de Encuesta de Turismo
adicionales al formulario basico de la L . Unidades 6 5,00 6,00 5,00 . -
adicionados al basico de la ECH Interno, y modulo de Viviendas
ECH, relevados en campo

Enc. sobre uso de drogas, Enc. de
expectativas empresariales, Enc. de

Cantidad de Encuestas o Censos Numero de encuestas o censos actividades de innovacién, Enc. de
relevados por Convenio de trabajos | relevados por Convenio de trabajos | Unidades 0,3 5,00 4,00 6,00 | Grandes Obras de Construccién,
especiales especiales Enc. de tecnologias de innovacion

en pequefas empresas y Censo de
Zonas Francas
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 12 - REGISTROS E INFORMACION OFICIAL

Programa 420 Informacion Oficial y Documentos de interés publico

UE 7 - Instituto Nacional de Estadistica

Objetivo sustantivo de UE: Coordinar, supervisar y difundir la produccion del Sistema Estadistico Nacional Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Coordinar, supervisar y difundir la produccién del Sistema Estadistico Nacional.

En tanto organismo rector del Sistema Estadistico Nacional (SEN), el INE realiza acciones de orientacion en la elaboracion de estadisticas oficiales por las Unidades Coordinadoras Sectoriales y
Oficinas productoras con atribuciones de asesoramiento, contralor y evaluacién de su desarrollo, a fin de que sean ajustadas a los principios establecidos en la Ley del SEN. Ello comprende la
capacitacion técnica del personal de las Unidades Productoras de estadistica, el establecimiento de las normas técnicas que deberan aplicarse por parte de las oficinas de estadistica del SEN, la
formulacion del Plan Estadistico Nacional, la publicacién y difusion de produccion estadistica, el otorgamiento del caracter de estadistica oficial, el fomento de la investigacion estadistica, y la
celebracion de convenios para efectuar investigaciones, realizar trabajos y prestar servicios de caracter estadistico.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Cantidad reuniones coordinacion Cantidad de reuniones mantenidas
tre Div. Coordinacion y Rel. Reuni MIDES, MEC, MIEM,
entre la Div Coordinacion y RRIly | S onV- oordinacion y Ret. Unidades 4 7,00 8,00 7,00 | Souniones con
. Internac. y las Unidades Sectoriales BCU y MGAP.
Un. Sectoriales del SEN
del SEN
L . L Numero de mes de publicacion del
Publicacion del Anuario Estadistico |1\ oo Estadistico Nacional en el | Mes 11 14,00 6,00 15,00
Nacional _
afo
52 horas de capacitacion interna a
Horas cursos de capacitacién N° Horas de clase cursos de encuestadores, supervisores y
impartidas a funcionparios del SEN capacitacion impartidas a func. de Unidades 70 153,00 90,00 150,00 | criticos de ECH, 98 horas a
P organismos del SEN funcionarios externos del MGAP y
demas organismos del SEN

Objetivo sustantivo de UE: Generar y difundir inf. estadistica oportuna, confiable y de calidad acerca de la realidad nacional Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Generar y difundir informacion estadistica oportuna, confiable y de calidad acerca de la realidad nacional.

La generacidn y difusion de la produccion estadistica oficial es la primera responsabilidad del INE en tanto organismo rector del sistema estadistico nacional creado por la ley 16.616, de satisfacer
la demanda de informacién cuantitativa formulada por usuarios publicos y privados, nacionales e internacionales, acerca de la realidad nacional.

El suministro del servicio de informacién ha de ser prestado en condiciones que responden a valores de oportunidad, confiabilidad y calidad, con sometimiento pleno al derecho y de acuerdo con
los principios generales de secreto estadistico, pertinencia, transparencia, rigurosidad, autonomia, técnica, comparabilidad, eficiencia, centralizacion normativa, descentralizaciéon operativa,
legalidad objetiva y motivacion de la decision.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 12 - REGISTROS E INFORMACION OFICIAL

Programa 420 Informacion Oficial y Documentos de interés publico

UE 7 - Instituto Nacional de Estadistica

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Los datos fueron publicados de
Cantidad de dias habiles conformidad con el calendario
Publl.camon del Indice mensual de transcurridos en el mes posterior a Dia 175 2,30 2,00 2.75 prea.nunc:lado d(i publicacion a
Precios de Consumo aquel por el cual se ofrece la comienzos de afio; en 8 meses al
informacién 3er dia habil, en 4 meses al 2° dia
habil.
Cantidad de localidades urbanas en | Cantidad de localidades urbanas en Montevideo, Las Piedras,
los que se relevan precios de los que se relevan precios de Unidades 6 6,00 10,00 6,00 | Maldonado, Salto, Ciudad de la
consumo consumo Costa y Tacuarembd
Cantidad de informes de coyuntura Ndmero de informes de coyuntura
. y de mercado de trabajo publicados en | Unidades 12 12,00 12,00 12,00 | Un informe por mes
sobre mercado de trabajo ~
el ano.
Nu inf
Cantidad de informes de coyuntura :;Ei;%:: ;2;:322 (i:Ine ::;)Sy;:tura
sobre ingresos monetarios de los P . - 9 Unidades 12 12,00 12,00 12,00 | Un informe por mes
monetarios percibidos por los
hogares
hogares.
Cantidad de informes de covuntura Numero de informes sobre coyuntura
o . y del indice Medio de Salarios Unidades 12 12,00 12,00 12,00 | Un informe por mes
sobre Indice Medio de Salarios . ~
publicados en el afio

Programa 421 Sistema de informacion territorial

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Mejorar la generacion de informacion
georeferenciada

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Mejorar los instrumentos y sistemas para la generacién de informacion social y econémica
georeferenciada.

7 - Instituto Nacional de Estadistica

10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

UE 7 - Instituto Nacional de Estadistica

Objetivo sustantivo de UE: Generar y difundir informacion estadistica social y econémica georeferenciada.

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Generar y difundir informacion estadistica social y econémica georeferenciada.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 12 - REGISTROS E INFORMACION OFICIAL

Programa 421 Sistema de informacion territorial

UE 7 - Instituto Nacional de Estadistica

La generacion y difusion de estadisticas de naturaleza social y econdmica en forma georeferenciada, comenzando por datos censales, contribuye a satisfacer las demandas crecientemente
diferenciadas de usuarios publicos y privados con fines de planificacién y proyeccion territorial, productiva y de servicios, y de incorporar la perspectiva del desarrollo local en la produccién

estadistica.

La relevancia de los datos georeferenciados procura hacer mas visibles las diferencias, eventuales desequilibrios y otras caracteristicas de las diferentes subpoblaciones a nivel territorial.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Datos depart. publicados en Anuario
Cantidad dodatos estadistoos | ZEE SRR RENEE de seciorinmollric, o anéilis ds
departamentales econdémicos o P ) o Unidades 1.000 1.000,00 1.100,00 1.200,00 ’ ,
. . ) georeferenciados publicados en el Enc. Cont. Hogares y 3 fasciculos de
sociales georeferenciados publicados |~ _ . o
afo Atlas Sociodemografico de
Desigualdades
L. rt t
. . Cantidad datos estad. econém. o a rr.layor parte de n'uevos datos se
Cantidad datos estadisticos sociales qeoreferenciados. de &reas publicaron en 3 fasciculos del Atlas
subdepartamentales econém. o s g ' Unidades 1.000 800,00 600,00 800,00 | Sociodemografico de la
R . . inferiores a Departamentos, . , .
sociales georeferenciados publicados . _ Desigualdad, Infografias, e Indic. de
publicados en el afio . . S
Activ. y Precios Sector Inmobiliario
UE 10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
Objetivo sustantivo de UE: Disponer un sistema de infraestructura de datos espaciales a nivel nacional Vigencia 2010 a 2014
Descripcion: Disponer un sistema de infraestructura de datos espaciales a nivel nacional
Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Nodo central instalado Nodo central instalado (si/no) Unidades 1 1,00 0,00 0,00 | No informo
Nodos periféricos funcionando Cantidad de nodos periféricos Unidades 4 2,00 0,00 0,00| No informo
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Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Formular planes y programas de desarrollo

[ Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Formular planes y programas de desarrollo y planificar las politicas de descentralizacion.

UEs que contribuyen

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Desarrollar politicas territoriales articuladas

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Desarrollar politicas territoriales articuladas tendientes a contemplar los siguientes ejes:

1) Cohesién social y territorial

2) Desarrollo del territorio e infraestructuras
3) Apoyo al sector productivo y a las cadenas productivas

4) Fortalecimiento Institucional (unidades sectoriales, gobiernos departamentales y municipales).

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
. Suma de los fondos otorgados a
Monto otorgado a través de los iniciativas de desarrollo de base local Cifra en euros (equivalente a $
fondos a iniciativas de desarrollo de ) . Unidades sli| 1.448.442,00] 1.600.000,00| 1.600.000,00 9
o y apoyo a la implementacion de la 51.104.000)
base territorial .
politica
Numer? de localidades abordadas N.u.mero de localidades abordadas a Unidades 80 115,00 100,00 148,00
en el aho diciembre (acumulado)
NumerQ de. funcionarios capacitados Numer? de fupmo.nar_los capacitados Unidades Sh 550,00 1.000,00 622,00
(de instituciones) en el afo (de instituciones)
Objetivo sustantivo de UE: Formular y/o implementar planes y estrategias de desarrollo econémico y social Vigencia 2011 a 2014
Descripcion: Formular y/o implementar planes y estrategias de desarrollo econémico y social
Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Portal "Territorio Uruguay" creado Portal creado SI=1, NO=0 Unidades n/c 1,00 1,00

Objetivo complementario del Inciso 2: Fortalecer el SNE, UNASEV, SND y SNAA

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Fortalecer el Sistema Nacional de Emergencia, la Unidad de Seguridad Vial, la Secretaria Nacional de
Drogas y la Secretaria Nacional de Antilavados de Activos.-

UEs que contribuyen

1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

Objetivo complementario de UE: Diseio de Politicas en Seguridad Vial

Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: Disefio de Politicas en Seguridad Vial

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Comunicacion(7)
Medicion del efecto de las Numero de Planes,Proyectos e Normativos(6)
Intervenciones en Siniestralidad de Investigaciones impulsadas por la Unidades 14 20,00 0,00 18,00 | Avances informaticos(1)
la UNASEV UNASEV Investigaciones(2)
Atencion Post-Siniestros(2)
Programa Seguridad Vial y Trabajo
s N (217)
Med del gradode C t
deela:CLIJOSASeE?/ra 0 de L-apaciiacion Numero de docentes capacitados Unidades 324 sfi 0,00 232,00 | Programa de Insercién (15)
Avances en conveniospor espacios
pedagdgicos 2015
P deC itacio
Potenciacion de la formacion en Numero de Choferes de Entes . rogra_xma Ef\ apactiacion en
) ) L . . Unidades 266 59,00 0,00 25,00 | Seguridad Vial de choferes de la
Seguridad Vial en los Entes Publicos | Publicos capacitados .
flota vehicular del Estado.
Potenciar la f i6 tencié NU P | itari Ent ient trasl -
9 enc.:lar a orm.a.mon en atencion umer.o de Personal Sanitario Unidades S Si 0,00 120,00/ n rerTamlen o de traslados aero
primaria de los siniestrados Capacitado intensivos
32 Unidades locales de Seguridad
Fort.f:lllecell"las estrat(.eglés de Num.ero dg unidades dellocales en Unidades S 28,00 0,00 34,00 Vial en funcionamiento con eI.
participacion comunitaria funcionamiento en el pais Programa con Uruguay Tabaja del
MIDES en 15 localidades.
Potenciacién de la formacion en Numero de funcionarios capacitados |Unidades sfi 1.002,00 0,00 797,00 Programa de Habilitacion de

Seguridad Vial en los Entes Publicos

Agentes de Transito .

Objetivo complementario de UE: Fortalecer el Sistema Nacional de Emergencia

Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del Sistema Nacional de Emergencia para la Gestion Integral del Riesgo de Desastres

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Construccion de un Sistema de Avance en la sostenibilidad y el uso
) o del Sistema de Informacién Porcentaje sfi 100,00 0,00 0,00 Finalizado afio 2013
Informacién Geografico e o .
Geografica en el Territorio Nacional
. . Cantidad de talleres organizados.”
Elaboracion de Planes Nacionales
.,I . I Se buscara una participacion Unidades 16 20,00 0,00 22,00
de gestidn del riesgo o .
paritaria de acuerdo al género
Capacitacion a miembros de
Nu d itad P 180 150,0 120
Instituciones integrantes del SINAE umero de personas capacitadas ersonas 8 50,00 0,00 ,00
Fortalecimient i Nu km. rtaf
ortalecimiento de ca.;?audades de umero de km. de cortafuegos Kilometro 45 45,00 0,00 45,00
respuesta y preparacion realizados.
Objetivo complementario de UE: Fortalecer las politicas publicas en Drogas y lavado de Activos Vigencia 2012 a 2014
Descripcion: Definicion de las lineas politicas en reduccion de la demanda y control de la oferta de Drogas asi como el lavado de Activos
Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Numero de cursos de capacitacion,
Formacion y capacitacion en talleres e instancias de
. ycap » sensibilizacion Unidades 33 21,00 13,00 18,00
abordaje problematico de Drogas o
especializada en control de la oferta
y reduccién de la demanda de drogas
Nudmero de Departamentos que
D lizacié | liti impl liti
escentralizacion de la politica de imp ementan politicas de drogas Unidades 19 19,00 18,00 19,00
drogas coordinadas desde las Juntas
Departamentales de Drogas
Implementacion de programas de Cantidad de programas de
premer prog prevencion de uso problematico de | Unidades 15 18,00 14,00 24,00
prevencién ;
drogas implementados
Implementacién de nuevos Ndmero de dispositivos de atencion
dispositivos de atencion especializada en drogas Unidades 3 6,00 10,00 16,00
especializada en drogas implementados operativos
Territorializacién de la politica de Numero de dispositivos de Unidades 13 13,00 14,00 20,00
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

Vigencia 2010 a 2014

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
. . tratamiento comunitario en drogas
atencion y tratamiento en drogas .
implementados.
” Cantidad de programas de insercion
Implementacion de programas de social que intearan USUrios
insercion social de usuarios 9 L 9 Unidades 10 12,00 5,00 17,00
i problematicos de drogas en
problematicos de Drogas .
tratamiento
Numero de investigaciones,
. . diagnésticos y/o evaluaciones
.CapaC|de.1f1 de generacion de realizados en el ambito de reducciéon | Unidades 15 20,00 15,00 20,00
informacién en drogas
de la demanda de drogas, control de
la oferta y politicas de drogas.
Objetivo sustantivo del Inciso 2: Mejorar la formulacion de los presupuestos y UEs que contribuyen

evaluacion de la gestion

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion: Aplicar instrumentos que mejoren la formulacion y seguimiento de los presupuestos publicos, y la
planificacion y evaluacion de la gestion publica.

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Fortalecimiento de los sist. de informacién e instrumentos de seguimiento de Pptos Pub.

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Fortalecimiento de los sistemas de informacion e instrumentos de seguimiento de los Presupuestos Publicos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Indicadores a nivel de Programas
de sus Programas.

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Se presentan indicadores de
Ntmero de Areas Programaticas con Namero de Areas Programaticas que ::ss L;titliosriztl:;:ié));?a:'arglz P
9 tienen Indicadores definidos a nivel Unidades 7 7,00 7,00 7,00 P

Productivo; Educacion;
Infraestructura, Transporte y
Comunicaciones; Proteccion y

Junio de 2015

Planificacion Estratégica - Pagina: 18



Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Seguridad Social; Salud; Seguridad
Publica; Vivienda).

Cantidad de Evaluaciones DID
iniciadas en el afio

Numero de Evaluaciones que se
iniciaron en el afo

Unidades

Se iniciaron las siguientes
Evaluaciones DID: 1) Violencia
Domeéstica (AP Seguridad Publica),
2) Desarrollo Productivo Rural (AP
Desarrollo Productivo), 3) Programa
Uruguay Estudia y 4) CECAP (AP
Educacién) y 5) Salud Rural (AP
Salud).

Numero de Areas Programaticas con
Indicadores de contexto a nivel de AP

Mide el avance en el andlisis de las
Areas Programaticas a través de la
formulacién de Indicadores de
contexto a nivel de AP

Unidades

Se presentan indicadores de
contexto para las 7 AP prioritarias y
para 6 AP no prioritarias
(Administracién de Justicia; Asuntos
Legislativos; Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén; Cultura y Deporte;
Defensa Nacional; Trabajo y Empleo)

7 10,00 13,00 13,00

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Promover politicas de fortalecimiento
institucional del Estado

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Promover politicas de fortalecimiento institucional del Estado,la coordinacién entre los organismos
publicos y su acercamiento al ciudadano.-

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Politicas de fortalecimiento institucional y coordinacion

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Promover politicas de fortalecimiento institucional del Estado, la coordinacién entre los organismos publicos y acercamiento al ciudadano.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Nro. de Organismos del art. 752 que
Suscripcion de Compromisos de suscribieroi CIG en el afio / Nro 3: Corresponde a 16 Compromisos de
Gestion de organ. del art. 752, por Organismos del art. 752 que ’ Porcentaje 100 100,00 100,00 100,00 | Gestién suscriptos pertenecientes a
ano debieron suscribir CG en el afo)*100 organismos del art. 752
C dea5C i d
(Nro. de Organismos de la Adm. orrglspon ea ompromisos de
L . L Gestién que pasaron a
Suscripcion de Compromisos de Central que suscribieron CG en el ) .
" - . . consideracion de la CCG (se cuenta
Gestion de organ.de Adm. Central, afo / Nro. de Organismos de la Adm. | Porcentaje 100 100,00 100,00 100,00) .. .. . .
~ ; . Ministerio del Interior como 1,
por afio Central que debieron suscribir CG en . .
- aunque en realidad se firman 4 CG
el afo)*100 o
para ese Ministerio).
(Nro. de evaluaciones de
cumplimiento de metas finales Corresponde a las evaluaciones de
” aprobadas por la CRCG de los CG P )
Avance en la evaluacion para el de Oraanismos del art. 752 las metas finales de los
pago de Comp.de Gestion de organ. g - B Unidades 100 100,00 100,00 100,00 | Compromisos de Gestion
~ suscriptos el afio anterior / Nro. de . .
art. 752, por afo ) pertenecientes a los 16 suscriptos
Organismos del art. 752 que
- - . en 2013
suscribieron CG para el afio anterior)
*100
(Nro. de evaluaciones de Corresponde a las evaluaciones de
cumplimiento de metas finales las metas finales de los
. aprobadas por la CRCG de los CG Compromisos de Gestiéon
Avance en la evaluacion para el de Organismos de la Adm. Central ertenecientes a los 4 suscriptos en
pago de Comp.de Gestion 9 : Unidades 100 100,00 100,00 100,00 P

organismos de AC, por afio

suscriptos el afio anterior / Nro. de
Organismos de la Adm. Central que
suscribieron CG para el afio anterior)
*100

el 2013: DIGESA, Ministerio del
Interior, Ministerio de Relaciones
Exteriores y Direccion Nacional de
Catastro.

Objetivo sustantivo de UE: Avanzar en el proceso de instalacion del Sistema Nacional de Inversion Publica

Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Avanzar en el proceso de instalacion del Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP)

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 481 Politica de Gobierno

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Capacitacion en evallluaC|on de Cantidad de personas ca.pacna.(?as Unidades 50 28,00 120,00 48,00

Proyectos de Inversién en evaluar proyectos de inversion

gl:lrl'r;ero de proyectos ingresados al ggir;ero de proyectos ingresados al Unidades n/c 12,00 100,00 74.00

Objetivo complementario del Inciso 2: Implementar acciones que mejoren la
vivienda de los sectores mas pobres.

Vigencia 2011 a 2014

UEs que contribuyen

de la poblacién que viven en situacidon de extrema pobreza.-

Descripcion: Implementar acciones estrategicas que contribuyan a la mejora del habitat y la vivienda de los sectores

1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

UE 1 - Presidencia de la Republica y Unidades Dependientes

Objetivo complementario de UE: Plan Nacional de Integracion Socio-Habitacional JUNTOS

Vigencia 2012 a 2014

de extrema pobreza

Descripcion: Contribuir a través de la realizacién de acciones estrategicas de impacto socio habitacional a la mejora de la calidad de vida de los sectores de la poblacion que viven en situaciones

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

la calidad de la poblacion objetivo las intervenciones iniciadas en el afio

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
El costo de las acciones de
"arrastre" demandaron recursos
mayores que los previstos en
Intervenciones destinadas a mejorar | Cantidad de hogares beneficiarios de Unidades 993 303,00 610,00 248,00 materia de vivienda, ademas de

infraestructura y equipamiento
comunitario,lo que determino
disminuir la cantidad de acciones
compatible con recursos disponibles

Programa 482 Regulacion y Control

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Prestacion de Servicios Publicos eficientemente y
a precios razonables

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Lograr una prestacion eficiente y a precios razonables de los diferentes servicios publicos.

UEs que contribuyen

6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Objetivo sustantivo de UE: Asegurar el acceso a los servicios donde corresponda.

Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: A traves de la normativa regulatoria se pretende asegurar la prestacion de servicios de GLP a la poblacion.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
El valor de este indicador supera el
porcentaje del afo anterior (91,3%)
Porcentaje calculado entre las pero no alcanza la meta prevista
localidad biert di b incipal t te af
Localidades con servicios de GLp | °°3Iidades cubiertas (en dic) sobre . 83,5 91,30 95,00 92,30 | PrNeIPaimente porque en este ano
las localidades de mas de 1.500 ocurrié un proceso de regularizacion
habitantes en todo el pais. de los expendios de venta de GLP
que llevé a una depuracion de los
mismos
Si bien para este indicador no se fijo
meta, se observa que un alto
Porcentaje de hogares con agua Porcentaje de hogares - en base a . d e
. . ) porcentaje de la poblacion tiene
potable suministrada por redes, con | Encuesta Continua de Hogares del Porcentaje n/c 92,80 0,00 93,00 .
L. . acceso a este servicio y que el
cafieria dentro de la vivienda INE . . .
porcentaje es superior al calculo
realizado para el afio anterior (92%)
Si bi te indicad fijo
Porcentaje de hogares con Porcentaje de hogares - en base a mle tlaensgi:t?seeivz mu::ael oro:Cc;rs]:ea.go
evacuacion del servicio sanitario a Encuesta Contnua de Hogares del Porcentaje n/c 60,60 0,00 61,00 ) q. p' I
. registrado es superior al calculo
través de red general INE ) . .
realizado para el afio anterior (60%)
Por diversos factores el acceso al
. . Cociente entre los clientes servicio de gas natural ha tenido un
Clientes conectados servicio gas ) ~ , o
o . conectados a fin de afio y el nimero . desarrollo limitado. Con este
natural en interior del pais en " . . Porcentaje n/c 1,70 0,00 2,00, . ) -
. . de "Usuarios Potenciales indicador a partir de este afio se
relacién a compromiso contractual o . L
Comprometidos' evaluara la evolucién del acceso a
este energético.
Porcentaje de hogares de Clientes residenciales conectados Por diversos factores el acceso al
Montevideo que tienen servicio de sobre cantidad de hogares de Porcentaje n/c 6,70 0,00 11,20 | servicio de gas natural ha tenido un

gas por red

Montevideo registrados en el ultimo

desarrollo limitado. Con este
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012

Valor 2013

Meta 2014

Valor 2014

Comentario 2014

censo de vivienda

indicador a partir de este afio se
evaluara la evolucion del acceso a
este energético.

Objetivo sustantivo de UE: Contribuir a la mejora de servicios de energia y agua para una poblacion consciente de sus derechos.

Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: El objetivo busca incidir indirectamente en los prestadores de servicios publicos de forma que los mismos mejoren su nivel en beneficio directo de la poblacion.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Encuesta de satisfaccion de clientes
residenciales de Montevideo
. e realizada con el aporte del INE.
Grado satisfaccion clientes . . ” . .
) . > Encuesta - Porcentaje de poblacion ) ) Proporcién de clientes satisfechos o
residenciales respecto a prestacion . Porcentaje n/c sfi 0,00 82,00 .
- L satisfecha muy satisfechos con respecto al total
del servicio de energia eléctrica . . .
de clientes residenciales de UTE.
Por ser la primera vez no se fijo
meta.
Encuesta de satisfaccion de clientes
no residenciales del pais realizada
Grado satisfaccion clientes no . - con el aporte del INE. Proporcién de
) ) . Encuesta - Porcentaje de poblaciéon . ) } )
residenciales respecto a prestacion satisfecha Porcentaje n/c sfi 0,00 77,00 | clientes satisfechos o muy
del servicio de energia eléctrica satisfechos con respecto al total de
clientes residenciales de UTE. Por
ser la primera vez no se fijo meta.
Encuesta satisfaccioén clientes
residenciales de Montevideo
Grado satisfaccion clientes Encuesta - Porcentaie de poblacién realizada con el aporte del INE.
residenciales prestacion servicio ) P Porcentaje n/c sli 0,00 83,00 | Prop. clientes satisfechos o muy

distribucion de combustibles liquidos

satisfecha

satisfechos con respecto al total de
clientes residenciales de gasolinas y
gas oil . Por ser la primera vez no se
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012

Valor 2013

Meta 2014

Valor 2014

Comentario 2014

fijo meta.

Grado de satisfaccion de clientes
residenciales respecto a prestacion
del servicio de agua potable

Encuesta - Porcentaje de poblacion
satisfecha

Porcentaje

n/c

sfi

78,00

Encuesta de satisfaccion de clientes
residenciales de Montevideo
realizada con el aporte del INE.
Proporcion de clientes satisfechos o
muy satisfechos con respecto al total
de clientes residenciales de OSE.
Por ser la primera vez no se fijo
meta.

Grado de satisfaccion clientes no
residenciales respecto a prestacion
del servicio de agua potable

Encuesta - Porcentaje de poblaciéon
satisfecha

Porcentaje

n/c

sfi

72,00

Encuesta de satisfaccion de clientes
no residenciales del pais realizada
con el aporte del INE. Proporcién de
clientes satisfechos o muy
satisfechos con respecto al total de
clientes residenciales de OSE. Por
ser la primera vez no se fijo meta.

Grado satisfaccion clientes
residenciales respecto a prestacion
del servicio de distribucién de GLP

Encuesta - Porcentaje de poblaciéon
satisfecha.

Porcentaje

n/c

sfi

93,00

Encuesta de satisfaccion de clientes
residenciales de Montevideo
realizada con el aporte del INE
Proporcion de clientes satisfechos o
muy satisfechos con respecto al total
de clientes residenciales de
supergas. Por ser la primera vez no
se fijo meta.

Grado satisfaccion clientes no
residenciales respecto a prestacion
servicio de distribucién de GLP

Encuesta - Porcentaje de poblaciéon
satisfecha

Porcentaje

n/c

sfi

87,00

Encuesta satisfaccion de clientes no
residenciales de’pais realizada con
el aporte del INE Proporcion de
clientes satisfechos o muy
satisfechos con respecto al total de
clientes residenciales de supergas.
Por ser la primera vez no se fijo
meta.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Objetivo sustantivo de UE: Fortalecer cultura regulatoria Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: Se trata de evaluar el rol de URSEA y el conocimiento y percepcion de la institucion por parte de la poblacion.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Se super6 ampliamente la meta,
registrandose 38.694 visitas y
adicionalmente se contabilizaron
11.536 descargas en el afo.

Cantidad de accesos a la Web de
URSEA

Cantidad de accesos a la Web de

URSEA Unidades

1.247 44.050,00 80.000,00 174.301,00

Proporciéon de clientes residenciales
de los servicios de agua,
electricidad, GLP y combustibles
liquidos de Montevideo, que
declaran conocer la URSEA con
respecto al total de clientes
encuestados. No se fijé6 meta por ser
la primera vez que se evalla

Grado de conocimiento de los
clientes residenciales respecto a la
existencia de URSEA

Encuesta - Porcentaje de poblacion

que conoce a la URSEA sh

Porcentaje n/c 27,00

Proporcién clientes no residenciales
de los servicios de agua,
electricidad, GLP y combustibles
liquidos de Montevideo, que
declaran conocer la URSEA con
respecto al total de clientes
encuestados. No se fijé meta por ser
la primera vez que se evalla.

Grado de conocimiento de los
clientes no residenciales respecto a
la existencia de URSEA

Encuesta - Porcentaje de poblacion

que conoce a la URSEA sl

Porcentaje n/c 0,00 43,00

Objetivo sustantivo de UE: Procurar servicios seguros y sustentables, adecuados a la calidad esperada. Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: A traves de la normativa regulatoria y de los controles realizados se verifica que los servicios y productos cumplan con la calidad especificada, tomando acciones al respecto, hacia el
usuario instruyendolo o hacia el prestador del servicio para que cumpla con la misma, sin perjuicio de realizar las inversiones necesarias para que el servicio cumpla con los estandares de calidad
y seguridad requeridos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Junio de 2015

Planificacion Estratégica - Pagina: 25



Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012

Valor 2013

Meta 2014

Valor 2014

Comentario 2014

Apartamientos respecto a la calidad
requerida de los combustibles en
estaciones de servicio.

Numero de apartamientos (en
muestras de combustibles extraidas).

Porcentaje

El valor obtenido fue inferior a la
meta de 0,9 % cumpliéndose el
objetivo y verificandose que se
mantiene el nivel de calidad en la
distribucién de combustibles liquidos
a la pobalcion.

Accidentes verificados en el sector
gas (GLP)

Numero de accidentes registrados.

Unidades

13,00

20,00

La diferencia entre la meta fijada y el
valor registrado esta asociada a un
subregistro de accidentes por parte
de las empresas en afios anteriores
que indujo a fijar una meta muy baja
la que debera ser ajustada en vista
de esta realidad.

Inversiones sobre depreciacion de
activos en el sector gas por redes

Inversiones realizadas / depreciacion
de activos(de las 2 empresas
integradas).

Porcentaje

58,00

60,00

82,00

En el sector de gas por redes, se
han desarrollado importantes
inversiones en los dltimos afios, lo
que justificaria valores para este
indicador inferiores a 100. No
obstante, se observa que el valor
alcanzado es superior en 22 puntos
porcentuales al

Inversiones sobre depreciacion de
activos de OSE

Inversiones sobre depreciacion de
activos de OSE.

Porcentaje

440

194,00

247,00

182,00

El valor de inversiones sobre
depreciacion registrado para el afio
2014 se encuentra por debajo de la
meta fijada, pero se observa
igualmente que las inversiones
superaron en mas de un 80 puntos
porcentuales la depreciacion de los
activos para el afo

Objetivo sustantivo de UE: Promover tarifas y precios justos que aseguren sustentabilidad econémica a menor costo.

Vigencia 2012 a 2014

Descripcion: A traves de la regulacion se aporta valor en el proceso de fijacion de precios y tarifas.
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Inciso 2 Presidencia de la Republica

Rendicion de Cuentas 2014

Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 6 - Unidad Reguladora de Serv. de Energia y Agua-URSEA

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
El valor registrado indica que el
cociente entre el monto total anual
Converaencia de precios a PP recaudado a los precios maximos
. g . P - Porcentaje Porcentaje 103 105,00 100,00 108,00 | fijados por el Poder Ejecutivo,
(Precio de Paridad de Importacién). i L
superaria en un 8 % el monto tedrico
que se recaudaria si los precios
fueran los calculas por PPI
Debi | leji
Encuesta - Porcentaje actores ebido a las comp ejlda.dres
. . L detectadas en la obtencion por
Relevamiento de opinion sobre valor | relevantes del sector eléctrico que fimera vez de este indicador se
agregado de URSEA en ajustes consideran que existe valor Porcentaje n/c sfi 0,00 0,00 P L
e . . priorizaron las encuestas de
tarifarios en el sector eléctrico agregado de URSEA en el ajuste . . )
e satisfacciéon de usuarios de los
tarifario. - L -
distintos servicios publicos.
Encuesta - Porcentaje actores Debido a las complejldafi’es
. s detectadas en la obtencién por
Relevamiento de opinion sobre valor | relevantes del sector gas natural que fimera vez de este indicador se
agregado de URSEA en ajustes consideran que existe valor Porcentaje n/c sfi 0,00 0,00 P o
. . priorizaron las encuestas de
tarifarios en el sector gas natural agregado de URSEA en el ajuste . . )
. satisfaccion de usuarios de los
tarifario. - L -
distintos servicios publicos.
Debido a | lejidad
Encuesta - Porcentaje de actores ebido a fas compre a‘ 'es
. s detectadas en la obtencién por
Relevamiento de opinidn sobre valor |relevantes del sector de agua fimera vez de este indicador se
agregado de URSEA en ajustes potable que consideran que existe Porcentaje n/c sfi 0,00 0,00 P

tarifarios en el sectoragua potable

valor agregado de URSEA en el
ajuste tarifario.

priorizaron las encuestas de
satisfaccion de usuarios de los
distintos servicios publicos.

UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Objetivo sustantivo de UE: Administrar y controlar los recursos del espectro radioelectrico nacional y las orbitas satelitales

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Administrar, defender y controlar el espectro radioeléctrico nacional y las érbitas satelitales.
Ejercer la supervision técnica y operativa de las emisiones de radiodifusion y de television cualesquiera fuere su modalidad.
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Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 482 Regulacion y Control

UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Sistema informatico de Avance real en el afio/ avance Objetivo cumplido en ejercicios

administracién y contralor del ) Porcentaje 10 10,00 0,00 0,00 J . P )
AT previsto * 100 anteriores

espectro radioeléctrico

Objetivo sustantivo de UE: Asesorar al PE en materia de elaboracion de politicas sectoriales de comunicaciones Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Brindar asesoramiento al Poder Ejecutivo en materia de formulacion, instrumentacion y aplicacion de politicas sectoriales de comunicaciones.
Asesorar al Poder Ejecutivo respecto de los requisitos que deberan cumplir quienes realicen actividades comprendidas dentro de su competencia.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
(Numero de gestiones elevadas al
Poder ejecutivo+Numero de
. ) gestiones no elevadas y denegadas
Asesoramiento sectorial al Poder por URSEC)/Numero de gestiones | Porcentaje 100 100,00 100,00 100,00

Ejecutivo . .
totales que involucren potencial

elevacion ante el Poder Ejecutivo *
100

Objetivo sustantivo de UE: Elaborar Planes Fundamentales y Reglamentos Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Formular normas de control tecnico y manejo adecuado de las telecomunicaciones, asi como controlar su implementacion.
Establecer normas regulatorias de los servicios postales, en conformidad con las normas legales y con los convenios y acuerdos internacionales que se refieren a ellos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
A | | afi jeti li jercici
Reglamentacion sobre RNI var.\ce real en el afio / avance Porcentaje 10 sfi 0,00 0,00 Obje .|vo cumplido en ejercicios
previsto anual * 100 anteriores

Objetivo sustantivo de UE: Otorgar licencias y permisos Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Otorgar autorizaciones precarias para el uso de frecuencias del espectro radioeléctrico nacional, asi como para la instalaciéon y operacion de estaciones radioeléctricas excepto
emisoras de radiodifusion. Los servicios autorizados estaran sometidos al contralor del autorizante, en todos los aspectos de su instalacion
y funcionamiento.
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UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Autorizar la prestacion de servicios postales a terceros, establecer los requisitos necesarios para dichas autorizaciones, controlando su cumplimiento.

Presentar al Poder Ejecutivo para su aprobacion, el proyecto de reglamento y de pliego Unico de bases y condiciones para la seleccion de las entidades autorizadas al uso de frecuencias
radioeléctricas.

Preparar y presentar al Poder Ejecutivo para su aprobacion, el pliego unico de bases y condiciones para el dictado de los actos juridicos habilitantes de la prestacion de servicios comprendidos
dentro de su competencia, al que deberan ajustarse los pliegos particulares que la Administracién competen

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
A | | afio /

Normativa de autorizaciones var?ce rea en*e anojavance Porcentaje 10 15,00 0,00 0,00 | Objetivo cumplido en afios anteriores
previsto anual * 100

Objetivo sustantivo de UE: Promocion y defensa de la competencia en telecomunicaciones y servicios postales Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Prevenir conductas anticompetitivas y de abuso de posicién dominante en las actividades reguladas, de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 18.159, sin perjuicio de lo dispuesto en
las normas vigentes en materia de servicios publicos y monopolios legalmente establecidos.

Promover la solucién arbitral de las diferencias que se susciten entre agentes del mercado.

Convocar a audiencia publica cuando lo estime necesario, previa notificacion a todas las partes interesadas, en los casos de procedimientos iniciados de oficio o a instancia de parte, relacionados
con incumplimientos de los marcos regulatorios respectivos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Difusién de indicadores de Avance real en el afio / avance Se elabor6 el Informe sobre

condiciones de competencia en los . N Porcentaje 30 20,00 20,00 20,00 | Concentracion de los Mercados
previsto anual * 100

mercados Regulados

Objetivo sustantivo de UE: Regular y controlar las actividades referidas a telecomunicaciones Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Controlar la instalacion y funcionamiento, asi como la calidad, regularidad y alcance de todos los servicios de telecomunicaciones, sean prestados por operadores publicos o privados.
Fijar reglas y patrones industriales que aseguren la compatibilidad, interconexion e interoperabilidad de las redes, incluida la red publica, asi como el correcto y seguro funcionamiento de los
equipos que se conecten a ellas, controlando su aplicacion.

Determinar técnicamente en aplicacién de los criterios legalmente establecidos, las tarifas y precios sujetos a regulacién de los servicios comprendidos dentro de su competencia, elevandolos al
Poder Ejecutivo para su consideracién y aprobacion. La tarifa de interconexion debera establecerse de comun acuerdo entre las partes, y si no existe acuerdo lo resolvera la Unidad Reguladora.
Aplicar las sanciones previstas en los literales a) a d) del articulo 89 de la Ley No. 17.296 -en este ultimo caso, cuando se trate de una sancion exclusiva- y dictaminar

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
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UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Por indisponibilidad de capital
Definici.ér.l de indicadores. de f:alidad Avar.\ce real en*el afo / avance Porcentaje 5 5,00 10,00 5,00 hum_ano, solo fue posible avanzar
de servicio de telecomunicaciones previsto anual * 100 parcialmente en el desarrollo del
marco conceptual
se mantuvo la indisponibilidad de
recursos econémicos y humanos
Contralor de Cobertura de servicios | Avance real en el afio / avance ) ) parell efectuar la actualizacion (,je los
. . . Porcentaje sfi 5,00 10,00 0,00 equipos y efectuar las evaluaciones
moviles previsto anual * 100
de campo,El personal del Depto de
Contralor debié concentrarse otras
actividades tambien prioritarias.
Se elevé a consideracion de los
Avance real en el afio / avance Jerarcas el Reglamento de
previsto anual * 100 (en elaboracion Contabilidad Separada de Servicios
Contabilidad Regulatoria e implementacién de reglamento de | Porcentaje 10 10,00 0,00 30,00 | de Telecomunicaciones y el

contabilidad para servicios de
telecomunicaciones)

Reglamento de Criterios para la
Determinacion de la Posicion de
Dominio

Objetivo sustantivo de UE: Regular y controlar las actividades referidas al sector postal

Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Autorizar la prestacion de servicios postales a terceros, establecer los requisitos necesarios para dichas autorizaciones, controlando su cumplimiento.

Establecer normas regulatorias de los servicios postales, en conformidad con

las normas legales y con los convenios y acuerdos internacionales que se refieren a ellos.
Hacer cumplir las normas legales en la materia, sus reglamentaciones, disposiciones emanadas de ella isma, y actos juridicos habilitantes de la prestacion de servicios comprendidos dentro de

su competencia.

Controlar el cumplimiento por parte de los operadores publicos y privados, prestadores de servicios comprendidos dentro de su competencia, de las normas juridicas y técnicas aplicables,
pudiendo requerirles todo tipo de informacion.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Estudio del mercado postal en el Avance real en el afio /avance
P previsto anual * 100 (para disponer Porcentaje sfi sfi 0,00 0,00 | No informo

marco del PIDEP

del estudio de mercado postal)
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UE 9 - Unidad Reguladora de Servic.de Comunicaciones-URSEC

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
L Se elabor6 Proyecto de Reglamento
" . L Avance real en el afio / avance
Servicio Postal Universal: definicion, ) — . de Costos del SPU y se aguarda la
. o previsto anual * 100 (en la definicion | Porcentaje 20 20,00 30,00 30,00 .
modelo de costos y financiamiento . N reglamentacion de la Ley 19.009
del SPU y su financiamiento) ) . .
para la implementacién del mismo
Avance real en el afio / avance .
L o . . N L Se aguarda la reglamentacion de la
Definicién de indicadores de calidad | previsto anual * 100 (en la definicién . ) ) -
. . Porcentaje sli sli 10,00 0,00| Ley 19.009 para definir los
de servicios postales de indicadores, reglamento y o )
I indicadores a aplicar
difusion)

Programa 483 Politicas de RRHH

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Ajustar y fortalecer las estructuras y unidades de
los Incisos de la Adm.Central

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Ajustar y fortalecer las estructuras y unidades de los Incisos de la Administracion Central.-

8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

UE 8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

Objetivo sustantivo de UE: Estructuras de los Incisos

Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Ajustar y racionalizar las estructuras de los Incisos de la Administracion Central

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
. N° propuestas de estructuras
Procesos de reestructuras de Incisos L . . . .
organizativas de primer nivel (nivel Unidades 3 11,00 3,00 3,00
presentados al PE .
Inciso) presentados al PE

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Mejorar sistemas de registro,ingreso,carrera y
movilidad de servidores publicos

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

de carrera administrativa y de movilidad de servidores publicos.-

Descripcion: Mejorar los sistemas de registro e ingreso de personal en la Administracién Central,asi como el sistema

8 - Oficina Nacional del Servicio Civil
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Programa 483 Politicas de RRHH

UE 8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

Objetivo sustantivo de UE: Sistema de Reclutamiento y Seleccion de Personal en la Administracion Central

Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Desarrollar y gestionar un sistema de reclutamiento y seleccion de personal en la Administracion Central

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

(Llamados de alta complejidad

realizados en menos de 80 dias/
Duracién del Proceso de concursos total llamados de alta complejidad +

media en menos de 60 dias / total Porcentaje 69 83,00 80,00 100,00
en "Uruguay concursa" ) . "

media + baja complejidad en menos

de 50 dias / total baja complejidad) *

100

Nro. de miembros capacitados de

Tribunales que actuaron en
Tribunales de concursos capacitados cgncursos enel ano./ Nr.o'. de Porcentaje 70 85,00 90,00 100,00

miembros con la obligacion de estar

capacitados segun cantidad de

Tribunales en el afo.

Jerarcas que evaluaron No fue relevado debido al cambio de
Opinién de los Directores Grales. de | positivamente (mas de un 60% de autoridades. Los Directores
Secretaria del sistema "Uruguay los items con los que se esta de Porcentaje 80 70,00 80,00 0,00| Generales de Secretaria actuales no
Concursa" acuerdo) / Total de jerarcas pueden evaluar el proceso del que

consultados x 100 no formaron parte.
Objetivo sustantivo de UE: Sistemas de Andlisis e Informacion Vigencia 2011 a 2014
Descripcion: Fortalecer los sistemas de analisis e informacion sobre servidores publicos del Estado
Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Informe de Vinculos Laborales con el | Cantidad de incisos cuyos datos de Los datos de la UdelaR fueron
Estado elaborado con datos vinculos laborales provienen de los Porcentaje 75 80,00 100,00 98,00 | proporcionados directamente por el

provenientes del SGH y RVE

sistemas de informacion ONSC/

Inciso
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Programa 483 Politicas de RRHH

UE 8 - Oficina Nacional del Servicio Civil

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
cantidad total de incisos * 100

Informes especiales del Observatorio | Nro. de informes especiales del

de Gestion Humana del Estado - OGHE publicados en la web de la Unidades 3 3,00 3,00 3,00

OGHE ONSC

Programa 484 Politica de Gobierno Electronico

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Politica del Gobierno Electrénico |

Vigencia 2010 a 2014 |UEs que contribuyen

Descripcion: Promover politicas y soluciones de Gobierno Electrénico de la Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento.-

10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

UE 10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

Objetivo sustantivo de UE: Implantar procesos administrativos y herramientas informaticas uniformes en la AC Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Implantar procesos administrativos uniformes en la Administracién Central y una herramienta informatica alineada a dichos procesos que contribuya a la eficiencia, transparencia y
permita la consolidacion de la informacién en la Administracion Central

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Implantacion de la Aplicacién para la

Gestion Integral en AGESIC, Implantado (si=1 o no=0) Unidades 1 1,00 1,00 1,00

Presidencia y MEF

Objetivo sustantivo de UE: Modernizar y extender la disponibilidad de tramites y servicios Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Implantacion de tramites y expedientes en linea, mejora de la calidad de los portales de la Administracion Publica, implantacion y desarrollo de mecanismos de participacion
ciudadana.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Tramites electrénicos

Cantidad de tramites con gestion Porcentaje 4 11,00 0,00 8,00
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Programa 484 Politica de Gobierno Electrénico

UE 10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
electrénica operativos
) . Cantidad de Incisos con soluciones .
Expediente electrénico . L Unidades 3 6,00 4,00 4,00
de expediente electrénico implantada

Objetivo sustantivo de UE: Promover y difundir el marco normativo y las normas, estandares y buenas practicas de Gobierno Elect Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Promover y difundir el marco normativo y las normas, estandares y buenas practicas de Gobierno Electronico a través de canales electrénicos.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
;:ngi?kjeie;urslggz)?r:;a;:; 5 son los cursos de AGESIC (en la
Contenidos e-learning b P . Unidades 3 3,00 34,00 5,00 ENAP (3), en la URCDP (1) y en la
ENAP y otros organismos de la UAIP (1))
Administraciéon Publica.
Cantidad de Funcionarios que han
Funci ios Publi it ibi itacio
unuor?arlos ub |c30§ capacitados recibido capacitacién en cursos que Unidades 2143 1.869,00 1.000,00 1.831,00
en Gobierno Electronico forman parte de programas de
formacion en Gobierno Electrénico.
Objetivo sustantivo de UE: Publicar servicios en la Plataforma de Introperabilidad Vigencia 2010 a 2014
Descripcion: Publicar servicios en la Plataforma de Introperabilidad de modo de contribuir a la interoperabilidad entre los organismos del Estado.
Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora
Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Cantidad de Servicios o Aplicaciones | Cantidad de servicios o aplicaciones |Unidades 31 11,00 6,00 15,00

Objetivo sustantivo de UE: Implantar una herramienta de correo electrénico Vigencia 2011 a 2014

Descripcion: Implantar una herramienta de correo electrénico con el fin de que toda la administracion central cuente con correo institucional

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
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Programa 484 Politica de Gobierno Electrénico

Programa 486 Cooperacion Internacional

UE 10 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Cantidad de Organismos que

consumen el Servicio de Correo Cantidad de Organismos Unidades n/c 0,00 8,00

Electrénico de AGESIC

Objetivo sustantivo de UE: Implantar una solucién informatica que permita el enviode notificaciones electronicas Vigencia 2014 a 2014

Descripcion: Implantar una solucion informatica que permita el envio de notificaciones electrénicas por nuevos canales de comunicacion con el fin de contribuir a simplificar la relacién del
Ciudadano con el Estado

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Férmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
Cantidad de Organismos que utilizan

el servicio de Notificaciones Cantidad de Organismos Unidades n/c sfi 0,00 5,00

Electrénicas

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Potenciar la oferta y demanda de cooperacién
internacional del Pais

Vigencia 2010 a 2014 | |UES aue contribuyen

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Descripcion: Potenciar las capacidades de coordinacion,disefio,gestién,monitoreo y evaluacion de la oferta y
demanda de cooperacioén internacional del pais alineadas con las prioridades de desarrollo.

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Potenciar las capacidades vinculadas a Cooperacion Internacional Vigencia 2010 a 2014

Descripcion: Potenciar las capacidades de coordinacién, disefio, gestion, monitoreo y evaluacién de la oferta y demanda de cooperacién internacional del pais alineadas con las prioridades
nacionales de desarrollo

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014

Unidades

Cantidad de proyectos de Coop. Numero de proyectos que se 313 397,00 0,00 313,00 | Esta informacion se obtiene a partir
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Programa 486 Cooperacion Internacional

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre

Formula de calculo

U. de medida

Valor 2012

Valor 2013

Meta 2014

Valor 2014 | Comentario 2014

internacional activos en el afo

encuentran activos en el afio

de la base de datos de AUCI que se
nutre de distintas fuentes. Los datos
2014 aun son preliminares; se van a
confirmar en el relevamiento anual
con las distintas contrapartes de
cooperacion. A partir del 2013 las

Programa 492 Apoyo a gobiernos departamentales y locales

Objetivo sustantivo del Inciso 2: Apoyar a los gob. subnacionales para
implementar politicas de descentralizacion y desarrollo local

Vigencia 2010 a 2014

UEs que contribuyen

Descripcion: Apoyar a los gobiernos subnacionales para implementar politicas de descentralizacion y desarrollo local.

4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Objetivo sustantivo de UE: Apoyo a los Gobiernos Subnacionales

Vigencia 2013 a 2014

Descripcion: Apoyar a los gobiernos subnacionales para implementar politicas de descentralizacion y desarrollo local.

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Formula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
i t ivel
Porcentaje de Gobiernos del 3er i:::f‘igj dgoibéf:o?jeecfgze;’on;\r’:
nivel beneficiados con proyectos ; N proy ; Unidades sii 10,00 10,00 28,00
. numero de gobiernos de tercer nivel
especificos ) - ~
existentes en el afo 0 al afio n
Suma de los funcionarios de
. . . i gobiernos sub-nacionales que
Funcionarios capacitados que estan fiquran como autores. responsables
involucrados en iniciativas 9 - TeSP Y | Unidades sii 51,00 50,00 50,00

presentadas

/o gestores de iniciativas
presentadas al APT de OPP
habiendo participado previamente en

Junio de 2015
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Area Programatica 15 - SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

Programa 492 Apoyo a gobiernos departamentales y locales

UE 4 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Indicadores del objetivo de Unidad Ejecutora

Nombre Foérmula de calculo U. de medida Valor 2012 Valor 2013 Meta 2014 Valor 2014 | Comentario 2014
acciones de capacitacion y/o
formacioén desde al afio 0 al afio n

Cant.de proyectos aprobados del .

Comp.ln\‘jerziones p:ra el desarrollo Nurrjero de proyectos aprobados en Unidades sli 13,00 23,00 8,00

Subnacional el afio

Cant. de proyectos en ejecucion del Numero de proyectos con ejecucion

Comp.Inversiones para el desarrollo Unidades sli 2,00 12,00 12,00

Subnacional

iniciada en el afio

Junio de 2015
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Informe de gestion 2014

INCISO: 02 - Presidencia de la Republica
UE: 004 - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

I. Mision

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es una oficina asesora del
Poder Ejecutivo, con dependencia directa del Presidente de la Republica,
cuya misién emana de la Constitucién de la Republica: - asesora al Poder
Ejecutivo en la formulacién del Presupuesto Nacional y en lo relativo a
los presupuestos de los Entes Industriales y Comerciales del Estado. -
asiste al Poder Ejecutivo en la formulacidn de los planes y programas de
desarrollo, asi como en la planificacion de las politicas de
descentralizacidon. - apoya el proceso de modernizacién del Estado,
proponiendo los cambios y mejoras que estime pertinentes, y
verificando el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas al respecto.

Fuente: SPE

Il. Desempenio del afio 2014

AREA  PROGRAMATICA:
COMUNICACIONES

INFRAESTRUCTURA, TRANSPORTE Y

PROGRAMA: 361 - INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA
OBJETIVOS:

Nombre: Fomentar la descentralizacion mediante obras de

Infraestructura
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Descripcion: Fomentar la descentralizacidn mediante obras de

Infraestructura
ELECTRIFICACION RURAL:

1- CONVENIO UTE - ACA - OPP

OBJETIVOS: Promover el desarrollo del interior del pais mediante el
apoyo a emprendimientos productivos que demandan obras de
electrificaciéon rural, procurando al mismo tiempo cubrir la demanda
insatisfecha de energia eléctrica en el area rural; estas actuaciones
permitiran reducir los costos operativos de las actividades productivas
en la zona (principalmente arrocera) y contribuir a mantener el
asentamiento de la poblacién rural.

DESCRIPCION: A través del mencionado Convenio se estdn ejecutando
dos grandes obras de electrificacion rural (cada una dividida a su vez en
dos tramos); una en el norte del Pais, en los departamentos de Artigas y
Salto; y la otra en el noreste del pais, en los departamentos de Cerro
Largo, Rocha, Treinta y Tres, Tacuarembd y Rivera. Estas obras implican
el tendido de lineas aéreas de media y alta tensidn, y la construccion de
las estaciones transformadoras correspondientes. La tabla de la
siguiente hoja resume los datos principales de cada una.

EJECUCION: En el afio 2014, se realizé el tendido de 203 de lineas de
media y alta tensién, en los departamentos de Artigas, Salto, Rocha,
Cerro Largo y Treinta y Tres, viabilizando la conexidn a la red de 31
productores de la cuenca arrocera, e implicando una inversién de $
136.640.573.
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2 - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ELECTRIFICACION RURAL

OBJETIVOS: Satisfacer el 100% la demanda de energia eléctrica en todo
el territorio nacional, tanto a nivel productivo como familiar en el medio
rural.

DESCRIPCION: En el marco del objetivo definido por el Poder Ejecutivo
de alcanzar el 100% de cobertura con la red eléctrica nacional, se firméd
el Convenio Interinstitucional de Electrificacidn Rural con la finalidad de
sumar capacidades de multiples entidades para identificar y organizar la
demanda existente dispersa en el medio rural, asi como para facilitar la
concrecion de las obras necesarias. En dicho Convenio confluyeron la
OPP, ministerios (MGAP, MIDES, MIEM, MVOTMA), entes (UTE, ANTEL),
y otras instituciones como el Instituto de Colonizacién y MEVIR. En la
Orbita del mismo, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) otorga
un subsidio en el entorno del 40% de los costos de las obras, mientras
que UTE aporta los principales materiales para las obras (cables, postes,
columnas, transformadores). Adicionalmente la UTE, como ente rector
de la distribucion de energia eléctrica, es quien hace el control de calidad
de la obra asi como los pagos a las empresas por avances efectivos, lo
gue garantiza a los vecinos la finalizacién de la misma.

EJECUCION: Durante el 2014, se comenzd la ejecucién de 51 proyectos y
se culminaron 14. El total de los proyectos aprobados durante 2014
implica el tendido de 1.226 km, la conexién a la red de 771 familias, y
una inversion de $107.777.970.

Una vez superados los inconvenientes generados por el arranque de los
procesos, se considera que ambos convenios estan siendo ejecutados en
forma satisfactoria.

Es importante ver que se esta viabilizando proyectos de electrificacion,
que hace afios esperan su concrecidén, por varias vias: ademas del
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importante abaratamiento de los costos de las obras (a través del
referido subsidio de OPP y aportes de UTE), el mismo ha logrado generar
confianza en la poblaciéon creando mecanismos seguros y corrigiendo
diversos inconvenientes que en épocas anteriores dificultaban la
realizacidn de las obras.
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AREA PROGRAMATICA: PROTECCION Y SEGURIDAD SOCIAL
PROGRAMA: 401 - RED DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL
OBJETIVOS:

Nombre: Consolidar un sistema de proteccién integral a la primera
infancia

Descripcién: Consolidar un sistema de proteccién integral a la primera
infancia a través de una politica publica que garantice los cuidados y
proteccion adecuados de las mujeres embarazadas y el desarrollo de
nifios y nifias menores de 4 afios; para un desarrollo integral, desde una
perspectiva de derechos.

PROGRAMA URUGUAY CRECE CONTIGO
Componente 1. Acompafiamiento familiar y trabajo de cercania

METAS Situacion a diciembre de 2014

Equipos de cercania de
UCC en todos los
departamentos del pais.

100% de los departamentos del pais
implementando el programa UCC.

Acompafamiento
familiar a 10.000
mujeres  embarazadas
y/o nifios menores de 4
anos, en todo el pais

12.224 niflos menores de 4 afios y mujeres
embarazadas en 7.316 hogares en
acompafiamiento en los que viven 34.160
personas.
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Medicion de
hemoglobina al menos al
80% de las mujeres

embarazadas y los nifios
menores de 4 afos de
las familias que reciben
acompafiamiento
familiar.

Screening de desarrollo
infantil al menos al 80%
de los nifilos menores de
4 afios de las familias
que reciben
acompafiamiento
familiar

Al menos el 70% de las

mujeres  embarazadas
tuvieron, desde el
momento de la

captacion por UCC, una
frecuencia de controles
adecuada segun las
normas vigentes.

Al menos un 50% de los
nifios menores de 2 afios
mejoran su relacion
peso/edad en 0.5 de
puntaje Zy al menos un
30% de los menores de 4
anos mejoran su
talla/edad en 0.5
puntaje Z.
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Screening de Hb realizado en el 83% de los
nifos.

90% de las mujeres embarazadas tienen
medicion de hemoglobina.

88% de los nifios con
desarrollo infantil realizado.

screening de

Un 65% de las mujeres embarazadas tuvo,
desde el momento de la captacidon una
frecuencia de controles adecuada segun
norma.

El 58% de las mujeres embarazadas

tuvieron al menos 5 controles.

Un 40% de los menores de 2 afios mejord
su relacion peso/edad en 0.5 puntaje Z
(n=2122)

Un 35% de los nifios y nifias menores de 4
afios mejord su relacién talla/edad en 0.5
puntaje Z (n=3156).
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Reduccion de la anemia
infantil en al menos un
20% entre los nifios.

Reduccidn de las
situaciones de alteracién
del desarrollo infantil en
un 20%.

Al menos un 50% de las
familias que no recibian
las prestaciones sociales
de tarjeta  Uruguay
Social, Canasta de Riesgo
Nutricional de INDA e
identificacion civil,
comienzan a recibirlas.
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Un 85% de los que tenian anemia al inicio
del acompafiamiento, luego del
acompafamiento, no tienen anemia.

Un 58% de los nifios y nifias que
presentaban alguna alteraciéon de desarrollo
infantil  al  inicio, al cierre del
acompafiamiento no las presentaron.

-el 53% de las familias que no recibian las
prestaciones sociales de la TUS comenzé a
recibirla. Las restantes estdn siendo
evaluadas por MIDES.

-el 66% de las familias que no recibian las
prestaciones sociales de la Canasta de
Riesgo Nutricional del INDA comenzé a
recibirla.

-el 77% de las mujeres embarazadas que no
recibian asignacion prenatal, comenzaron a
recibirla.

-el 81% de los hogares que no recibian
asignaciones por los hijos/as, comenzaron a
recibirla.

- El % de nifios que no asiste a CAIF
disminuy6 de 67% a 43%.
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AREA PROGRAMATICA: SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
PROGRAMA: 481 - POLITICA DE GOBIERNO
OBJETIVOS:

Nombre: Desarrollar politicas territoriales articuladas

Descripcion: Desarrollar politicas territoriales articuladas tendientes a
contemplar los siguientes ejes: 1) Cohesidn social y territorial 2)
Desarrollo del territorio e infraestructuras 3) Apoyo al sector productivo
y a las cadenas productivas 4) Fortalecimiento Institucional (unidades
sectoriales, gobiernos departamentales y municipales).

La Divisién Uruguay Mds Cerca — Divisién Desarrollo Econémico Local
surge en marzo del afio 2014 en el marco del Area de Politicas

Territoriales de OPP, concentrando la labor que venian realizando en
desarrollo productivo el Programa de Microfinanzas para el Desarrollo
Productivo, el Programa de Apoyo al Sector Productivo (PASP), el
Programa de Competitividad de Conglomerados y Cadenas Productivas
(PACC) y el componente productivo del Fondo de Desarrollo del Interior
(FDI), enmarcado a los proyectos productivos que funcionan en el area
en procesos de desarrollo econémico local con un enfoque de cercania.

El cometido de esta Division es el de contribuir a la planificacion e
implementacion de una politica de desarrollo econdmico territorial en el
pais, buscando la reducciéon de los desequilibrios territoriales a través del
fortalecimiento de capacidades locales, asi como la generacién y el
aprovechamiento de las oportunidades econdmicas por parte de las
mypes, emprendedores y sectores productivos, con un enfoque inclusivo,
integral y de cercania.

Para el logro de estos objetivos, la Divisidon trabajo durante el afio 2014
con 47 iniciativas de desarrollo econémico local y 15 espacios de
articulacién institucional, con un monto de ejecucidon aproximado que
supera los 72 millones de pesos uruguayos. A través de estos proyectos o
espacios se ha trabajado en conjunto con 99 instituciones involucradas
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ya sea como ejecutoras o colaboradores y se estima (al cierre de la
ejecucion en diciembre 2015) beneficiar a cerca de 8.000 personas entre
estudiantes, docentes, técnicos y funcionarios, dirigentes gremiales,
emprendedores, mypes y cooperativas, de 148 localidades.

Divisién de Desarrollo Econémico Local -
Uruguay Mas Cerca

Resumen de ejecucion 2014
Monto total de los proyectos ejecutados, ejecucian por region
y distribucian de los beneficiarios alcanzados

Honto asociadoa
proyectos regianales
$51057.002

T 34,

Litoral Norte

5%

e sasies ¢ 6%
[ Noreste
s

{ — | g EE' 1%

6% = 0275 ——r ! / 10% Este

" s9015958
Litoral Sur T
. Monto asociado a intervenciones

de DEL de cardcler Nacional

$21.254.458 [31% del total de UMC)
12% 6%

$4520861 2

sar7818e \ Inl =

' 3
AL 6%

Centro Sur Metropolitana

47 proyectos (UMC, +LOCAL. FDI, PASP)
99 instituciones
148 localidades

7909 beneficiarios: mypes. productores, estudiantes, docentes,
técnicos y funcionarios
72.311.460 monto total proyectos en ejecucion

Uruguay Integra

El Programa Uruguay Integra (Ul) del Area de Politicas Territoriales (APT)
busca contribuir a mejorar la equidad territorial entre las regiones,
departamentos, municipios y localidades, favoreciendo la igualdad de
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oportunidades para la cohesién social y territorial del Uruguay. Para el
logro de sus objetivos, en esta fase (2012-2015) el Programa cuenta con
aportes financieros de 174 millones de pesos uruguayos del Gobierno
Nacional y de 182 millones de pesos de la Unién Europea.

Segln el primer Resultado esperado (R1) se ha creado y puesto en
funcionamiento el Sistema de Apoyo a Iniciativas de Base Territorial, el
cual tiene como objetivo promover la articulacién de las politicas y
programas nacionales con iniciativas de base territorial para la
promocién del desarrollo territorial inclusivo. Estd integrado por cuatro
fondos diferenciados, dirigidos a distintos niveles de gobierno y ONGs. a
saber:

1. El Fondo de Compensacion Territorial (FCT) prioriza las
localidades del interior y del medio rural de los departamentos de menor
indice de Cohesién Territorial (ICT). En 2013 se aprobaron y comenzaron
a trabajar en el 2014 10 proyectos del FCT, presentadas por las
Intendencias en articulacidon con socios del gobierno nacional. El FCT
abarca acciones directas en 75 localidades, sumando un total de 48.382
personas, de las cuales un 32% vive en localidades de menos de 1000
habitantes. El FCT cuenta con un financiamiento total de 112,9 millones
de pesos ($78,6: aportados por OPP-UE y $34,4: por los gobiernos
departamentales y sus socios). Cada iniciativa recibe un tope de aporte
desde el PRUI de S 8.100.000.

Segun el ultimo informe trimestral presentado el 20 de enero y que da
cuenta de los avances realizados al 31 de diciembre de 2014, se
desprende que se ha alcanzado un 58% de avance en la ejecucion
financiera (gastos con comprobante)' respecto al presupuesto total, un
avance del 76% en los objetivos y de 81% en los resultados esperados.

La ejecucion financiera resulta de los informes trimestrales presentados por los
administradores de los proyectos, los cuales comprenden el informe de revision de
gastos firmado por contador, comprobantes de gastos e informe de seguimiento
financiero de los proyectos. Estos informes permiten hacer un seguimiento por rubro de
gastos, objetivos, resultados y actividades.
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FONDO DE COMPENSACION TERRITORIAL

Departame
nto

Artigas
Canelones
Cerro Largo

Durazno
Paysandu

Rivera

Rocha

Salto
Tacuarembo
Treinta y
Tres

Suma

Nombre Proyecto

CREAR

CANELONES DE CERCA
CERRO LARGO INCLUYE
CERCA DE
OPORTUNIDADES

LA GENTE

PROMOVIENDO HABILIDADES PARA LA
VIDA'Y LA RURALIDAD ADOLESCENTE

ESTRATEGIA MICRO
ACCION

NUESTRO NORTE

CON MAS
REGIONAL DE
Proyecto de

Descentralizacién, Cohesion Territorial y
Articulacién Interinstitucional para la zona
Norte del Departamento de Rocha.

SALTO + CERCA
LOS MOLLES

JUNTOS POR MAS INCLUSION

PROYECTO Y FECHA DE CIERRE

2. En el caso del Fondo + Local, en el afio 2014 comenzd la ejecucion
de los 20 proyectos de Mas Local Ill, por un maximo desembolso de
400.000 pesos cada uno (ver listado de proyectos en Tabla 3)

Diez proyectos han comenzado en abril de 2014, y los restantes 10 han
comenzado sus actividades en julio de 2014. A diciembre 2014 12

proyectos han finalizado su ejecucién. En la tabla que se expone a

Importe N2
Subvencion
oPP
8.083.012
8.100.000 1
8.100.000
7.856.350 2
8.100.000
3
7.497.000
4
8.075.750
8.099.816
8.100.000
5
7.448.562
79.460.490 6
7
8

continuacién se presentan los nombres de los proyectos financiados, la
fecha de comienzo vy finalizacién teniendo en cuenta las prérrogas

aprobadas.
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Localidad

Tomas
Gomensoro

San Ramodn

Rio Branco

Nueva
Helvecia

Vichadero

Villa
Constitucion

Libertad

Dolores

Nombre Proyecto

Gomensoro Recicla

"Espacio recreativo,
saludable e
intergeneracional”

Proyecto de
recalificacion-predio
del gimnasio municipal

"Plaza de los suefios,
inclusiva e
integradora"

Plazoleta de la
Bandera

Mejoramientoy
adecuacién urbana de
la Avenida Domingo
Perez

Integracion
Deportivo-Saludable

Dolores en 3R, Planta
de Compostaje

Rendicion de Cuentas 2014

Estado
del
Proyecto

Finalizado

Finalizado

Finalizado

En
ejecuciéon

En
ejecucion

En
ejecuciéon

Finalizado

En
ejecuciéon

TABLA: PROYECTOS MAS LOCAL lll: DENOMINACION, ESTADO DEL

Fecha cierre

30/04/2015

30/04/2015

30/06/2015

30/06/2015
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Paso de los
Toros

Santa Clara
de Olimar

Los Cerrillos

San Bautista

Santa Lucia

Suarez

Nicolich

Fraile
Muerto

Rosario

Sarandi
Grande

Nuevo Berlin

Via Benedetti

Restauracién y
acondicionamiento de
Plaza de los Treinta 'y

Tres Orientales

lluminacidn barrios
Mevir | y Parte del Il
mejoramiento del
parque lineal

Municipio Limpio
Santa Lucia Ordenada

Potenciando la
participacion
ciudadana: centro de
Barrio Casarino

enREDate

Fraile: agua puray
turismo natural

Rosario Camina Unida

Creacion de un
circuito Aerdbico en el
Parque Tomas Berreta

Hacia un Municipio
Saludable

Rendicion de Cuentas 2014

Finalizado

En
ejecucion

Finalizado

Finalizado
Finalizado

Finalizado

Finalizado

En
ejecuciéon

Finalizado

Finalizado

En
ejecucion

30/04/2015

30/04/2015

30/06/2015
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20 Castillos Mejora del espacio En 30/04/2015
publico en barrio ejecucion

Mevir

La descripcién de cada proyecto se encuentra disponible en la pagina de
Uruguay Integra http://www.uruguayintegra.opp.gub.uy/.

En forma complementaria, desde el 11 de junio al 11 de julio de 2014 se
abrié la convocatoria de + Local IV, en forma conjunta entre Uruguay
Integra y Uruguay Mas Cerca. La convocatoria tiene como fin promover
las capacidades del Municipio como actor de desarrollo econémico local,
en articulacion con actores publicos y privados del territorio, con
enfoque de cohesion social. Al cierre de la convocatoria se presentaron
23 propuestas, de las cudles 20 pasaron a siguiente fase. Se realizé una
jornada de capacitacion en disefio de proyectos y en temas de desarrollo
econdmico local el dia 7 de agosto de 2014, del cual participaron todos
los municipios que habian presentado propuestas a la convocatoria.

El dia 26 de agosto de 2014 se recibieron 19 proyectos que fueron
evaluados por el comité técnico. Finalmente se financiaron los siguientes
5 proyectos.
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TABLA: LISTA DE PROYECTOS DE MAS LOCAL IV

Municipio Nombre del proyecto Monto solicitado ($)

1 |Canelones Toledo Toledo emprende caminos para su juventud - 400.000
emprendimiento protegido local-

2 |Paysandu Guichén Mejora de los procesos productivos de la 396.800
miel para darle valor agregado con calidad

3 |Colonia Rosario (socio Nueva Helvecia) |Rosario- Nueva Helvecia: portal de los 400.000
inmigrantes

4 |Canelones Atlantida Polo de desarrollo local 398.000

5 |Canelones Empalme Olmos Empalmando Sustentabilidad 400.000

3. En cuanto al Fondo de Fortalecimiento de Procesos, se realizo la

convocatoria y se establecieron plazos de presentaciéon de propuestas
(periodos ventana). Entre octubre y noviembre de 2013 se recibieron
cinco proyectos. El comité técnico, evalué y valoré positivamente la
aprobacién en 2013 de tres Proyectos: FortalecimientodeNODOS de
Salud de Tacuarembd, experiencia interinstitucional de atencién
primaria de salud y salud rural; el Proyecto Desarrollo territorial rural de
San José, experiencia de intervenciéon coordinada de actores con
incidencia y enclave rural para mejorar la cohesién social mediante la
promociéon del desarrollo localyFlorida Sustentable 2 que
buscapromover en articulaciéon con otros actores publicos y privadosla
Planificacidn del desarrollo local territorial con inclusién social en hasta
tres microrregiones en la cuenca del rio Santa Lucia Chico del
departamento. En 2014 se aprobaron dos proyectos mds: Flores
Sustentable cuyo objetivo es “Lograr una gestion ambiental para Flores
de manera coordinada con la estrategia de desarrollo econédmico, social
y el ordenamiento territorial del Departamento” y el proyecto “El otro
Este”, cuyo objetivo es conformar y consolidar un circuito de turismo
comunitario regional en las localidades de Aigua (Maldonado), Paso
Averias (Lavalleja), Cebollati (Rocha) y La Charqueada Treintay Tres. Ver
Anexo.

Los cinco proyectos apoyados con el Fondo de Apoyo al Fortalecimiento
de Procesos ascienden a 15 millones de pesos aproximadamente, de los
cuales un 24% corresponde al aporte de los socios (principalmente
intendencias).
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El avance total de la ejecucidn financiera es de 24% para los 5 proyectos
al 31 de diciembre de 2014. Para medir el grado de avance de los
objetivos y resultados se toma en cuenta los proyectos que a la fecha
han comenzado sus actividades (Nodos de Salud, Desarrollo territorial
rural y el Florida Sustentable 2; y Flores Sustentable que comenzé
actividades en octubre de 2014). El avance en la consecucién de
objetivos alcanza el 61% y el 60% en resultados.

4, Cosas de Pueblo

Se presentaron 33 proyectos de los cuales fueron seleccionados 10. Con
una duracién de 6 meses, estos proyectos comenzaron en noviembre de
2014. Hay 4 proyectos a los cuales se les concedié prérroga hasta el junio
de 2015, un proyecto ya finalizé y los restantes cierran sus proyectos el
30 de abril. En base a los informes trimestrales presentados a enero de
2015, la ejecucidn financiera alcanzaba el 46%, el avance de objetivos se
encontraba en el 58% vy el de resultados en 57%. Al finalizar la ejecucion,
cada proyecto debera realizar un informe final de actividades y de
rendicion de gastos.

Adicionalmente, y como parte del trabajo con los proyectos de Cosas de
Pueblo, se realizd en el mes de agosto de 2014 el segundo encuentro
nacional de organizadores de fiestas. Organizado por el Area Gestién
Territorial de la Direccién Nacional de Cultura (MEC), el Ministerio de
Turismo y Deporte (MINTURD) y el Programa Uruguay Integra del Area de
Politicas Territoriales de OPP. El seminario se enmarca en un acuerdo de
apoyo entre el MEC-MINTURD-OPP orientado a generar oportunidades
de desarrollo local a partir de la puesta en valor, revitalizacién, difusién y
promocién de las fiestas y celebraciones como patrimonio vivo.
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TABLA: LISTADO DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO DEL FONDO
COSAS DE PUEBLO

Localidad
Colonia La Paz

Institucién/es Contrapartes que firman
Asociacion Civil Movimiento Lapacefio

Asociacion Civil CO.VE.DOCE (Comision de vecinos de  Reconociéndose para
la duodécima seccion catastral de C. Largo)

Nombre Proyecto

Lou Féstin

Cerro Largo Cafias
avanzar

Presenta: Voces del Faro. Personeria Juridica: SINUCA  Casa Blanca integracion,

(Sindicato Nuevo Casa Blanca) culturay pertenencia

Presenta: Grupo de Danzas Amanecer Oriental

Personeria Juridica: Club social y nativista Artigas

Varela Los Patrias

Paysandu  CasaBlanca

Canelones Castellanos Buscando raices

50 afios de la Villay
Reencuentro
Presenta: PRO Aigua (Cooperativa de Prosumidores Onda Enkantada de la
Aigud) Personeria Juridica: Luna de Dayman sierra

Artigas Tomas Gomensor Liga de trabajo de Tomas Gomensoro

Presenta: Sociedad Nativista: Aparceria Glorias de
Purificacion Personeria Juridica: Club social y Atlético
Chapicuy.

Presenta: Grupo Cultural y eco tradicionalista El
Mangrullo.Personeria Juridica: Zona de Refugio Pany  Dionisio Diaz

Tacuarembo6 Tambores Asoc. Civil “Los nifios nuestro compromiso”

Maldonado Aigud
Caminos de identidad

Aforanzas de nuestra
comarca

Paysandu  Chapicuy

Treintay Tre Mendizabal

Vida
. . Presenta: Banda Ritmica Clave de Sol. Personeria Banda Ritmica Clave de
Rocha Villa Cebollati L
Juridica: Club de abuelos Sol

La descripcion de cada proyecto de Cosas de Pueblo se encuentra
disponible en la pagina de Uruguay Integra
http://www.uruguayintegra.opp.gub.uy/.

Nombre: Formular y/o implementar planes y estrategias de desarrollo
econdémico y social

Descripcion: Formular y/o implementar planes y estrategias de
desarrollo econémico y social

Uruguay Integra - APT

El tercer resultado esperado del Programa Uruguay Integra es la
conformacién de un Sistema de Informacién Territorial (SIT) y tiene
como objetivo servir de insumo para el disefio, formulacién, monitoreo y
evaluacion de politicas y contribuir a la conformaciéon de una mirada
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estratégica de los distintos niveles de gobierno. El sistema trabaja sobre
tres elementos fundamentales generaciéon vy sistematizacion de
indicadores de los distintos niveles territoriales (regional, departamental,
municipal, local), elaboracién y difusién de andlisis y estudios especificos,
y rendicién de cuentas (qué hace y cuanto invierte OPP en el territorio).

A) Generacion de informacion:

(www.otu.opp.gub.uy)

Observatorio Territorio Uruguay

e El observatorio esta actualmente online.

e Sistematiza indicadores territoriales que otros organismos
elaboran.

* Genera indicadores a partir del reprocesamiento de otras
fuentes (censos, encuestas, registros administrativos, etc.) a
nivel subnacional o regional.

Se han sistematizado y procesado a Diciembre de 2014 mas de
170 indicadores sobre demografia, educacién, mercado laboral,
salud, actividad econdmica, cohesion, ingresos y bienestar,
tecnologias y comunicacidn, etc. con apertura regional, deptal,
municipal y local.

e Genera indicadores propios, como el PIB regional e indicadores
de gestion municipal. En agosto de 2014 se divulgaron los
resultados de la actualizacidn del PIB Regional del afio 2008 y en
el 2015 se finalizara la actualizacién del PIBR 2009, 2010, y 2011.
El documento del PIB Regional estd disponible en la web de
Uruguaylntegra
(http://www.uruguayintegra.opp.gub.uy/inicio/publicaciones/)
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B) Analisis y Estudios:

Reportes periddicos que tienen como objetivo facilitar la
interpretacion de la informacién territorial para diferentes
niveles de usuarios. Durante el afio 2014 se han publicado el
reporte Caracterizacion sociodemogrdfica de municipios y El
territorio desde la perspectiva de género. Actualmente se trabaja
en el reporte 3 sobre el Percepcion de la ciudadania sobre el
Proceso de Municipalizaciony esta previsto realizar durante 2015
los siguientes reportes: indice de Cohesion Territorial, Migracidn
interna, Poblacion rural, NBI de infraestructura.

Estudios especificos, en forma directa o a través de la
contrataciéon de instituciones de investigacién, cuyo objetivo
puede ser mostrar las diferencias o brechas entre territorios o
caracterizar territorios especificos. Se publicaron los documento
de trabajo “Municipalizacion en el Uruguay: Percepcién
Ciudadana”, y “Relevamiento Municipal 2014, Avance de
Resultados”, ambos elaborados en conjunto PDGS y PRUI.

C) Monitoreo y Evaluacién de Politicas:

Se orienta a sistematizar informacidn de las politicas territoriales
gue permitan su monitoreo y evaluacion.

Tiene como objetivo sistematizar las acciones como insumo del
disefio de politicas territoriales

Fases sucesivas:

Sistematizacion de informacion y georreferenciacién de
proyectos de los Programas de Politicas Territoriales de OPP
clasificados segin darea de desarrollo (infraestructura,
fortalecimiento institucional, cohesion y desarrollo econémico
local).
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¢ Incorporacién de todas las politicas territoriales del gobierno a
través de informacion territorializada del sistema nacional de
inversiones.

e Evaluacién de Politicas Territoriales de OPP: indicadores de
gestién y/o resultados.

Nombre: Fortalecimiento de los sistemas de informacidn e instrumentos
de seguimiento de Presupuestos Publicos.

Descripcion: Fortalecimiento de los sistemas de informacién e
instrumentos de seguimiento de los Presupuestos Publicos.

En el afio 2014 se avanzd en lineas de trabajo que contribuyen al logro
de este objetivo. En este sentido se puede informar que:

- Se trabajé en profundizar la calidad de la informacion de los
indicadores de resultados presentados a nivel de programa
presupuestales para las siete areas programaticas (AP)
prioritarias, definidas como tal para el periodo de gobierno
que culmina (Desarrollo Productivo; Educacién;
Infraestructura, Transporte y Comunicaciones; Proteccién y
Seguridad Social; Salud; Seguridad Publica; Vivienda).

- En esta rendicién se continud trabajando con indicadores de
contextodefinidos a nivel de las siete AP prioritarias
(mencionadas en el punto anterior) y se incorpora en el afio
2014 informacién para tres AP mas: Ciencia, Tecnologia e
Innovacion; Cultura y Deporte; Defensa Nacional. Asimismo
secontinué con informacion para tres AP ya incluidas en
rendicion 2013 (Administracion de Justicia; Asuntos
Legislativos; Trabajo y Empleo).
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- Un instrumento que fortalece la gestién por resultados son
las evaluaciones DID (disefio, implementacién y desempefio),
en este sentido se informa que se comenzaron a realizar las
evaluaciones de Violencia Doméstica, Desarrollo Productivo
Rural, Programa Uruguay Estudia, CECAP y Salud Rural.

- Es importante destacar que en setiembre de 2014, el
Observatorio Uruguay fue reconocido en el Manual de
Periodismo de Datos Iberoamericano. Ademds de ser
ganador del Premio Nacional Transparencia Activa 2014. Este
es otro instrumento que contribuye a la rendicién de cuentas
ante la ciudadania.

PROGRAMA: 486 - COOPERACION INTERNACIONAL
OBJETIVOS:

Nombre: Potenciar las vinculadas a
Internacional

Descripcion: Potenciar las capacidades de coordinacién, disefio, gestion,
monitoreo y evaluacion de la oferta y demanda de cooperacidén

internacional del pais alineadas con las prioridades nacionales de
desarrollo

capacidades Cooperacion

Desde AUCI se trabajé en el fortalecimiento de capacidades de los
puntos focales para la cooperacién internacional de los ministerios y
organismos estatales a través de la organizacion de instancias de
formacidén y articulacion. Se preparé y adjudicé la licitacion para un
software de gestién de la cooperacién internacional que permitira a los
diversos actores contar con informacidon completa y actualizada para
mejorar la coordinacién y el seguimiento técnico y financiero de los
proyectos y de las becas. Se publicé un andlisis de la cadena de valor de
la cooperacién internacional en Uruguay como insumo para la
optimizacion de roles y funciones de los diversos actores del sistema
nacional de cooperacién. Se sistematizd, publicé y difundié la
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experiencia uruguaya de disefio e implementacion de una politica
publica y de fortalecimiento de capacidades en materia de cooperacién
internacional. AUCI organizé un encuentro de agencias iberoamericanas
de cooperacién internacional para analizar los desafios y oportunidades
del nuevo contexto de la cooperacién internacional y la agenda del
desarrollo post-2015. AUCI integré el grupo de referencia que trabajo
para la Guia Orientadora para la Gestién de la Cooperaciéon Triangular en
Iberoamérica.

PROGRAMA: 492 - APOYO A GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y
LOCALES

OBJETIVOS:
Nombre: Apoyo a los Gobiernos Subnacionales
Descripcién: Apoyar a los gobiernos subnacionales para implementar

politicas de descentralizacién y desarrollo local.

Programa de Desarrollo y Gestién Subnacional (PDGS):

El objetivo general del Programa es contribuir con el Gobierno de
Uruguay en sus esfuerzos por mejorar la autonomia financiera de las
Intendencias Departamentales (IDs) respecto del Gobierno Nacional y
mejorar la prestacién de los servicios basicos que se encuentran a su
cargo. Los objetivos especificos son: (i) mejorar la capacidad
institucional de las IDs en materia de planificacién, gestion financiera,
gestion de inversién publica y gestidén de ingresos fiscales propios; v (ii)
mejorar y expandir la cobertura de los servicios basicos que brindan las
IDs.

El Programa se estructura en dos Componentes. EIl Componente 1 es

denominado Modernizacién de la Gestién Subnacional y el Componente
2. Inversiones para el Desarrollo.
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Uruguay Integra - APT:

El segundo resultado (R2)de Uruguay Integra
Fortalecimiento institucional del segundo
Departamentales) y tercer nivel de gobierno (Municipios):

El objetivo principal de este componente consiste en fortalecer los
gobiernos locales y organizaciones de la sociedad civil en cuanto a
disefio, gestidn y evaluacidén de proyectos sociales. Se han realizado ocho
actividades de capacitacion durante 2013 y siete hasta diciembre 2014,
en las cuales se capacitaron 686 funcionarios. Estas actividades
implicaron un total de 676 horas de capacitacion.

constituye el
(Gobiernos

Las tematicas de las actividades de capacitacion han sido: disefio y
gestion de proyectos; comunicacion; evaluacion de impacto de
proyectos; administracion financiera y contable de proyectos, entre
otras.

Fuentes: varias (SPE, otra informacién cuantitativa o cualitativa
relevante, documentos de evaluaciones, etc.).
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I¢.  Evaluacidn global de la gestién 2014

Programa de Desarrollo y Gestion Subnacional (PDGS):

Componente 1. Modernizacién de la gestidon subnacional

El Programa ha debido llevar a cabo cambios de estrategia para
adaptarse a las necesidades de los Gobiernos, es por esto que
actualmente se estd trabajando a la interna en la formulacién de una
propuesta de reestructura del componente de Modernizacidon de la
Gestidn.

Se han relevado las necesidades para la confeccién de inventarios de
morosidad en 7 Intendencias Departamentales en 2014, totalizando 16
desde el inicio del Programa. La meta prevista para el afio fue superada.

En cuanto a la confeccidn de inventarios de morosidad, el Programa
planificé para el 2014 alcanzar la confeccién de 2 inventarios. A lo largo
del afio se inicid la confeccién de inventarios de morosidad en 5
Intendencias Departamentales, habiendo podido finalizar 1 de ellos
(Paysandui) en 2014, incluyendo un protocolo para su confeccion y
actualizacién.

En relacién a la realizacién de estudios para el cobro de ingresos, se
iniciaron en el periodo comprendido por este informe varios estudios
que contribuyen al logro del resultado esperado para este
subcomponente.

Se contraté una consultoria para el disefio de una aplicaciéon que permite
a las Intendencias visualizar informaciéon catastral y registral
simultdaneamente. Estd finalizando la etapa de disefio y serd implantada
a modo de piloto en las Intendencias de Durazno y Rocha, para luego
extender su implantacion del resto de los Gobiernos Departamentales.
En una segunda etapa se pretende lograr la interoperabilidad entre las
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mencionadas bases de datos. La consultoria implica también la
elaboracion de pautas para el diseiio e implementacion de un Sistema de
Gestidn de Apoyo al Servicio Bromatoldgico.

Estd en ejecucion una consultoria para la  elaboracién de una
metodologia de costeo del servicio bromatolégico para las Intendencias
Departamentales.

Contribuyendo al objetivo de modernizar la gestién de cobro de ingresos
de las Intendencias Departamentales se han conformado, impulsados
desde el Programa, cinco ambitos de discusidon a través de comisiones
tematicas interinstitucionales integradas por representantes de las
Intendencias. Como resultado del trabajo en las mencionadas
Comisiones se han generado disefios de modelos normativos, protocolos
de gestion y otros instrumentos de gestidn para el fortalecimiento de las
capacidades propias de las Intendencias (lo que dio lugar a los dos
estudios alcanzados previo a 2014).

Se llevaron a cabo cursos de capacitacién en convenio con UdelaR,
superando la meta en cuanto a funcionarios capacitados en Proyectos de
Inversion y SNIP para el afio 2014. Se seguira trabajando en este marco
para la valuacién de activos durante el afio 2015.

DIVISION URUGUAY MAS CERCA

Los aportes realizados mediante la intervencién de la Division a la hora
de contribuir a la construccion de una politica publica destinada al
desarrollo econdmico territorial en el pais, se pueden resumir en las
siguientes lineas de trabajo ejecutadas que implican un diferencial en
cuanto a la incorporacién de una estrategia de abordaje territorial e
integral:
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desde la articulacidn institucional y la formacién de capacidades
locales, se ha avanzado en el fortalecimiento de los agentes
locales (técnicos, funcionarios, docentes) como facilitadores y
lideres de procesos de desarrollo econémico local, se ha
promovido el trabajo conjunto con el sector académico
(UDELAR, UTU), asi como de profesionales o futuros
profesionales generando masa critica vinculada al DEL; y se ha
trabajado en articulacion institucional impulsando espacios o
plataformas de articulacién con el sector publico y privado de
cada territorio con el fin de generar un entorno favorable para el
desarrollo econdémico local equitativo. En tal sentido, durante el
afio 2014 los técnicos y referentes de la Divisién, han participado
en 15 espacios de articulacion institucionalde caracter nacional,
departamental y sectorial.

la_promocién de extensiéon y el fomento productivo se ha
realizado capacitando y asesorando a productores,
desarrollando la transferencia tecnolégica para la mejora de la
produccién y apoyando emprendimientos asociativos y
encadenamientos productivos que vinculen a las micro vy
pequefias empresas con las empresas mas dindmicas de sus
territorios. En este sentido se destaca el trabajo conjunto con
INALE para el desarrollo de la cuenca lechera, el apoyo de
emprendimientos asociativos como el fortalecimiento a la
Colonia Delta en San José, o los productores horticolas de Salto
Horticola, asi como el apoyo a procesos de encadenamientos
productivos como el caso del fortalecimiento del Programa de
Desarrollo de Proveedores de Treinta y Tres y de Tacuarembé.

el disefio de Instrumentos financieros para el desarrollo
productivo inclusivo, se ha trabajado fuertemente en el proceso
de construccidon de una politica en el territorio, a través de la
articulacién con distintos niveles de Gobierno e instituciones
privadas, identificando necesidades y dificultades en el acceso al
financiamiento del sector, y promoviendo procesos que
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involucren la inclusidn financiera de manera sostenible como es
el caso de Fideicomiso de Garantia de Segundo Piso para la
inclusién financiera (OPP-BROU), Fideicomiso Cooperativo (OPP-
INACOOP) y fondos de garantia departamentales (San José,
Salto, Maldonado, Rocha, Rivera y disefio de Florida y Lavalleja),
estos Ultimos han garantizado el acceso a 1875 créditos, por una
cartera cercana a los 40 millones de pesos, como se sefiala a
continuacién; complementado el trabajo de expansién de la
cobertura de instrumentos financieros a nivel territorial, ya que
en diciembre de 2014 todos los departamentos del pais cuentan
con instituciones que otorgan microcréditos, mientras que en
diciembre de 2010 solo 6 departamentos contaban con esa
posibilidad, con un rol fundamental de Republica Microfinanzas.

Finalmente, en cuanto a la evaluacion de la ejecucion del Programa
PACC, cuyas lineas de trabajo se sumaron a la division Uruguay Mas
Cerca en Setiembre de 2014, se manifiesta como resultado el aumento
diferenciado de las exportaciones de las empresas beneficiarias vs el
conglomerado, ya que las empresas participantes del Programa
aumentan sus exportaciones de bienes y servicios al menos 20% mas que
el crecimiento medio del sector y al menos 20% sobre la linea de base; y
a su vez al menos 60% de los empresarios participantes del Programa
consideran que el Programa tuvo impactos positivos sobre la
competitividad de sus empresas.

Uruguay Integra - APT:

Principales Resultados del 2014

El RESULTADO 1 desarrolla un Sistema de Apoyo a Iniciativas de base
territorial

Indicadores del Sistema de Fondos:

e 45 proyectos en ejecucién durante el 2014
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e 20 municipios con proyectos financiados y acompafiamiento
técnico desde Uruguay Integra

e 100 localidades del interior intervenidas a través de los Fondos
e 50.000 personas beneficiarios indirectos en proyectos
e 60% de participantes son mujeres

e 60% de participantes en actividades son jévenes menores de 30
afos

e 32% de la poblacidon involucrada de los fondos vive en
localidades de menos de 1000 habitantes

e Participacion financiera de socios y colaboradores no menor a
20% del total de la financiacion

e 1 visita mensual durante el 2014 a cada proyecto por Asistencia
Técnica de Uruguay Integra

(ministerios,
marco de los proyectos

e 100 reuniones de mesas interinstitucionales
intendencias, municipios) en el
financiados por Ul

e 350 recursos humanos asignados a los proyectos

e Ministerios/Instituciones involucrados directamente con
ejecucion de proyectos: MSP, MEC, MTSS, MIEM, MTOP, MGAP,
MIDES

El RESULTADO 2 prevé el desarrollo de un Sistema de mejora de las
capacidades de gobiernos subnacionales, referentes territoriales del
gobierno central y actores de la sociedad civil.
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Se realizaron siete actividades de capacitacion hasta diciembre de 2014,

en las cuales se capacitaron 686 funcionarios.

El RESULTADO 3prevédesarrollar y difundir un Sistema de informacién
territorial para facilitar el acceso y la interpretacidon de la informacién
territorial.

Durante el 2014 se alcanzaron los siguientes objetivos:

e Observatorio Territorio Uruguay implementado en su versiéon 0
(www.otu.opp.gub.uy)

e Difusién del PIB Regional 2008

¢ Generacion de informacién sociodemogrifica a nivel de

Municipios

e Serie  histérica de ingresos y
departamentales (convenio CEPAL)

egresos de gobiernos

e 2 Reportes Observatorio: “Caracterizacidon sociodemografica de
los Municipios” y “El territorio desde la perspectiva de género”.

e 4 estudios: Cohesidén Social en Uruguay, Censo Municipios (en
conjunto con PDGS), Opinidon Publica sobre Municipios y
Descentralizacidn (en conjunto con PDGS, en proceso), Revisidon
de la politica de desarrollo regional del Uruguay (OCDE, en
proceso).

e 1 Guia para la Formulacién de Politica Territorial Gobiernos

Subnacionales

El RESULTADO 4es promover las capacidades sociales para la Convivencia
(Proyecto Convivencia).
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El proyecto tiene como objetivo aumentar los niveles de integracion
social, participacién y sentido de pertenencia a través del uso social y
colectivo de espacios publicos.

El proyecto se encuentra en una fase piloto, en la cual se propone
mejorar los niveles de participacion y articulacion comunitaria a partir de
la constitucion de una Centralidad barrial con cardcter de bien publico en
el barrio Pefiarol a partir de la restauracién patrimonial de dos casonas
de AFE y su entorno.

Los tres componentes definidos del proyecto son:

= Fomentar el uso social y colectivo del espacio publico

patrimonial por medio de la co-gestidn.

= Fortalecer la participacién comunitaria a través de proyectos e
iniciativas comunitarias.

= Estimular la integracién social de jovenes de 14 a 29 afios de
edad

Acciones ejecutadas durante el 2014:

* Se termind la primera etapa de la reforma de casas patrimoniales con
recuperacion de 550m’ para uso del CBP y adecuacién de
instalaciones de INDA.

e Enlas instalaciones del CBP se llevaron a cabo los siguientes eventos y
actividades con la participacion de mas de 1.100 personas:
conciertos, circo, proyeccion de peliculas, Fin de Semana del
Patrimonio, Dia de los Derechos de los Nifos, Feria de cierre de
Verano Ceibal, recreacién y deportes, etc., corso barrial de Pefarol,
salsa sinfdnica, Ajedrez en plazas, Kiosko de Orientacién Educativa en
liceos y Hip-Hop.

* Instalacién del Punto de Atencién Ciudadana del Municipio G, que
acerca a los ciudadanos la posibilidad de realizar mas de 1.800
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tramites disponibles en las paginas del Estado uruguayo. Se realizaron
300 consultas mensuales.

Atencidon periddica del Servicio de Orientacién y Consulta del
Ministerio de Desarrollo Social (SOC) que atiende a ciudadanos con
necesidades de proteccidon social o consultas sobre los servicios del
Estado para revertir situaciones de vulnerabilidad social. Se realizaron
16 consultas mensuales.

Programas de experimentacion y estimulo a la creatividad. En esta
linea de trabajo se inscriben los cursos cortos brindados por: UTU-
CETP para el acceso a nuevas oportunidades formativas y el
desarrollo de proyectos de trabajo comunitario; Plan Ceibal para la
experimentacion y el acercamiento a las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacién. INEFOP con formaciones vy
acompafiamiento a los jovenes para la concrecién de sus proyectos
educativos y/o laborales. Y también ACJ con actividades recreativas,
deportivas y expresivas de verano.

Instalacion y funcionamiento del proyecto de Orientacién Educativa
del Programa Uruguay Estudia. Su objetivo es informar, facilitar y
acompafiar a los ciudadanos para que puedan continuar sus
trayectorias educativas. Un equipo de educadores, trabaja a partir de
entrevistas en las que a partir del didlogo y los intereses del
ciudadano, orientan dentro de la oferta educativa, acerca de las
diversas posibilidades para seguir estudiando. Se realizaron 50
orientaciones mensuales

- A través de la pagina de facebook del Centro de Barrio se puede
ver mas en detalle el contenido de las actividades realizadas al
momento. (https://www.facebook.com/centrodebarriopenarol )

En paralelo a los avances en infraestructura y apertura del Centro, el
equipo se encuentra en fase de validacidn de la matriz de marco ldgico,
en la busqueda de convenios y acuerdos de trabajo con diversas
organizaciones que participaran y se instalaran en el centro de barrio
Pefarol.
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- Principales desafios a encarar en el afio 2015

Uruguay Integra - APT:

IV.1 Fondos de apoyo a iniciativas territoriales

Continuar con la implementacidn y consolidacién de:

Fondos Concursable de Apoyo a Iniciativas Municipales + Local-
Orientado al desarrollo de iniciativas de los Municipios, con
socios publicos y privados

Fondo concursable Cosas de Pueblo- con foco en el desarrollo de
identidad local y sentido de pertenencia.

IV.2 Fortalecimiento institucional:

Durante el 2015 estd previsto realizar las siguientes actividades:

Durante el mes de marzo, la consultora CLAEH esta realizando
una encuesta a los participantes de los cursos para conocer su
valoracion, y comprender necesidades de capacitacién futura.

Capacitacién en ciclo de proyectos: Diagnostico de problema,
disefio, gestion, monitoreo, evaluacién, comunicacion.

En acuerdo con otros Programas de APT se preparara un Plan de
formacién de actores politicos, funcionarios y técnicos de los
niveles subnacionales de gobierno Intendencias y Municipios
para la transicién 2014-2015.

Se propone trabajar en el fortalecimiento de las siguientes
dimensiones:

e Diseflo y formulacién de politicas publicas de cohesién
territorial. Mejora en la capacidad de planificacién
territorial; de operar de acuerdo a objetivos y metas.
Asociar la programaciéon quinquenal de los GD y los
Municipios.
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e Capacidades de coordinacion, regulacién y delegacién de
servicios y proyectos (ej. Salud rural, promocién del
empleo, cohesidn social, con gestidn territorial en clave
de gobernanza local y/o multinivel).

e Gobernabilidad democratica (participacién ciudadana,
rendicion de cuentas horizontal y vertical, transparencia
de la gestion).

e Por otro lado se plantea establecer un Sistema de formacién
territorial permanente de recursos humanos: dirigido a
funcionarios técnicos de las intendencias y municipios

e Escuela de Gobierno Municipal: Dirigida a alcaldes y concejales
electos en 2015

IV.3 Sistema de Informacion Territorial:

¢ Consolidar y difundir el Observatorio Territorio Uruguay
e Disefar aplicaciones especificas del Observatorio para
publicos especificos (ceibal, celular)
e (Capacitacién: jornadas de capacitacion en el uso de la
informacion con funcionarios gobiernos subnacionales
e Actualizacién de estadisticas
e Generar e implementar un sistema de monitoreo y evaluacién de
politicas publicas territoriales, que evaltie en forma transversal la
llegada a territorio de politicas publicas.
e Generar estudios sistematicos que brinden informacién sobre
inequidades y potencialidades locales.
e Continuar el calculo del PIB Regional (mayo 2015 PIBR 2009-
2010 actualizado y julio 2015 PIBR 2011).
e Generar una tipologia de municipios segln capacidades
institucionales (a través del Censo de Municipios UI/PDGS).
e Generar un mapa agregado de vulnerabilidades y priorizacién
geogrdfica para territoriales en el Uruguay
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IV.4 Promover capacidades sociales para la convivencia

Como préximas acciones se trabajard en consolidar la ejecucién del
Proyecto Convivencia en el barrio Pefiarol y barrios aledafios,
fortaleciendo la centralidad barrial como experiencia piloto para
aumentar los niveles de capital social y cohesién en la zona de influencia.

FONADEP

En el aflo 2014 FONADEP priorizé las actividades tendientes a realizar un
seguimiento de los proyectos en ejecucién y a finalizar los que
presentaban retraso en sus cronogramas.

En tal sentido en el afio 2014 se instrumentaron controles de
ejecuciéon con informes mensuales en los siguientes proyectos:

- Estudio de factibilidad del agua como bien social (I.D.Artigas).
- Puerto de Aguas Profundas (MTOP).

- Riego multipredial- Cooperativa Agraria El colorado (MGAP)

- Estudio construccion Represa Palo a Pique (MGAP)

- Riego Multipredial.- SOFOVAL (MGAP)

- Riego Multipredial- Melilla (MGAP)

- Regulacién Hidrica Bafiados de Rocha (MTOP)

- Instalacion Parque Edlico (MIEM)

- Estudio Aguas Termales (ID Artigas)

Como resultado de estas acciones se logré culminar TODOS los
proyectos en ejecucién en la érbita del MGAP los cuales presentaban
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sensibles retrasos, se renovd Convenio con el Proyecto Regulacion
Hidrica Bafiados de Rocha, reiniciando de este modo sus actiividades.

Este afio se comenzaron a realizar Comités de Preinversion de
Seguimiento. Hasta esta fecha el Comité sélo era convocado para
aprobar financiamientos, pero se entendid la gran importancia que
también participe en esta instancia

El monto total desembolsado en el afio 2014 ascendid a USS
545.808, cifra que duplica el monto desembolsado en el afio anterior.

Por otra parte se colaboré en el disefio de solicitudes de
financiamiento en los siguientes estudios:

1. Puente sobre el rio Cebollati. ( ID de Rocha)

Reubicacion de la Planta de COLEME (ID Cerro Largo)

3. Instalacién de zonas de Desarrollo industrial y servicios logisticos de
ID Florida (ID Florida)

4. Estudios para mejora de los diferentes eslabones de la cadena de la
mesa porcina (MGAP)

N
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Informe de gestion 2014

INCISO: 02 - Presidencia de la Republica

UE: 006 - Unidad Reguladora de Servicios de Energia y Agua-URSEA

I.  Misidn

Regular, fiscalizar y asesorar en los sectores de energia y agua para que
la poblacion tenga acceso a productos y servicios sustentables con
niveles adecuados de seguridad, calidad y precios; asi como defender al

consumidor y promover la competencia.

Fuente: SPE

. Desempefio del afio 2014

AREA PROGRAMATICA: SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
PROGRAMA: 482 - REGULACION Y CONTROL
OBJETIVOS:

Nombre: Contribuir a la mejora de servicios de energia y agua para una
poblacién consciente de sus derechos.

Descripcion: El objetivo busca incidir indirectamente en los prestadores
de servicios publicos de forma que los mismos mejoren su nivel en
beneficio directo de la poblacion.

Para este objetivo se han definido siete indicadores relacionados con el
grado de satisfaccion que tienen los clientes respecto a la prestacion de
los servicios publicos dentro de la competencia de la URSEA.

Sobre este objetivo se subraya la importancia de haberse instrumentado
la obtencidn de medidas directas de satisfaccidon de los clientes de los
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distintos servicios publicos, por una entidad independiente de las
empresas que brindan los mismos.

La realizacidn sistematica de encuestas oficiales por parte del Regulador
permite identificar oportunidades de mejora, y representa un incentivo
para su implementacion.

Se ha hecho una apertura en clientes residenciales y no residenciales que
permite realizar una evaluacion mds completa de la percepcidn de los
clientes y de esta forma identificar acciones que sean adecuadamente
direccionadas segun la poblacién objetivo. En esta apertura se observé
en todos los casos que los clientes no residenciales tenian una opinién
mas critica que los clientes residenciales.

Por ser el afio 2014 el primer afio en el cual se realizan este tipo de
encuestas por parte de la URSEA, no se disponia de valores de base y por
lo tanto no se fijaron metas para el aflo. Como primera experiencia, las
encuestas se realizaron con el apoyo del INE a clientes residenciales de
Montevideo y a clientes no residenciales de todo el pais.

Como resultado de las encuestas se obtuvieron porcentajes de grado de
satisfaccion de los clientes de los servicio publicos superiores al 70 %,
que varié entre el 72 y el 93 %, correspondiendo el valor mas alto al
grado de satisfaccion de los clientes residenciales del servicio de
Supergas, y el valor mds bajo a los clientes no residenciales del servicio
de agua potable.

Los valores porcentuales registrados para estos indicadores indican la
proporcién de clientes satisfechos o muy satisfechos con respecto al
total de clientes del servicio publico relevado.

Indicadores:
e Grado satisfaccion clientes residenciales respecto a
prestacion del servicio de energia eléctrica

FMeta Valor

- 82 %
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Grado satisfaccidon clientes no residenciales respecto a
prestacion del servicio de energia eléctrica

Grado satisfaccidon clientes residenciales  prestacién
servicio distribucién de combustibles liquidos

Grado de satisfaccién de clientes residenciales respecto a
prestacion del servicio de agua potable

Grado de satisfaccion clientes no residenciales respecto
a prestacién del servicio de agua potable

Grado satisfaccion clientes residenciales respecto a
prestacion del servicio de distribucién de GLP

Grado satisfaccién clientes no residenciales respecto a
prestacion servicio de distribucion de GLP

FMeta Valor
- 77 %
FMeta Valor
- 90 %
FMeta Valor
- 78 %
FMeta Valor
- 72 %
FMeta Valor
- 93 %
FMeta Valor
- 87 %
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Nombre: Procurar servicios seguros y sustentables, adecuados a la
calidad esperada.

Descripcién: A través de la normativa regulatoria y de los controles
realizados se verifica que los servicios y productos cumplan con la
calidad especificada, tomando acciones al respecto, hacia el usuario
instruyéndolo o hacia el prestador del servicio para que cumpla con la
misma, sin perjuicio de realizar las inversiones necesarias para que el
servicio cumpla con los estandares de calidad y seguridad requeridos.

Para este objetivo se han definido cuatro indicadores que pretenden
evaluar tanto los aspectos de calidad como los de seguridad y
sustentabilidad que integran la definiciéon del mismo.

Indicador:
e Apartamientos respecto a la calidad requerida de los
combustibles en estaciones de servicio.

Meta Valor
0.9% 0.5%

Este indicador relacionado con la calidad, releva el porcentaje de
muestras de combustible extraidas en estaciones de servicio que
tuvieron al menos un pardmetro con valor fuera de su especificacion
técnica. Se observa que el valor registrado para el afio supera la meta
establecida mejorando también el valor registrado en 2013 (1.1%).

e Accidentes verificados en el sector gas (GLP)
Meta Valor
6 20

Con este indicador se releva la cantidad de accidentes vinculados con el
uso del GLP (Supergas) que se registraron en el afio y que se tuvo
conocimiento. Las metas de este indicador para los afios 2012 al 2014
fueron establecidas considerando los datos historicos hasta el 2011, de
los accidentes denunciados por las empresas distribuidoras del sector,
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partiéndose de un valor de base de 7 accidentes al afio. La diferencia
entre la meta fijada para el afio y el valor registrado, estd asociada a un
subregistro anual de la cantidad de accidentes informados por las
empresas, lo que condujo a que se estableciera una meta que difiere con
la realidad del sector. La subestimacidn de la cantidad de accidentes se
relaciona con el hecho de que entre las empresas distribuidoras no habia
cultura de informar al Regulador sobre todos los casos de accidentes
vinculados con el suministro de Supergas (no estaban obligados), por lo
que la serie histoérica de accidentes se vio afectada por un registro parcial
de los accidentes que ocurrieron en los afios precedentes a que existiera
la obligacion por parte de la URSEA a informarlos.

Particularmente en el sector de GLP se ha trabajado intensamente en los
aspectos de seguridad definiéndose este afo criterios de criticidad de los
posibles incumplimientos a encontrar en los lugares en los cuales se
desarrolla actividad vinculada a este energético, determinando aquellos
que son pasibles de indicacién del "cese inmediato de actividad", y
definiendo un protocolo de comunicaciéon con el MTSS, coordinando y
fortaleciendo de esta forma la acciéon de ambos organismos.

Por otra parte, reconociendo el riesgo inherente que presenta la
utilizacion de GLP envasado en recipientes portatiles, se procedié a
intensificar las campanas de informacién dirigidas a los usuarios,
implementando la elaboracidn de folleteria con recomendaciones acerca
del uso de los recipientes, ya sea en el hogar o comercio, indicando
ademads cdmo actuar en casos de contingencia.

La accién creciente de la URSEA en este sector ha posibilitado que la
Unidad se transforme en receptor de un numero creciente de denuncias
y reclamos los que amplifican la capacidad de visualizacién de la
realidad, insumo elemental en la actividad regulatoria.

Adicionalmente a los indicadores de seguridad y calidad referidos, se han

definido los siguientes indicadores relacionados con la sustentabilidad de
las empresas.

INCO2_UEOQ06_Informe de Gestion — Pag. 5

Rendicién de Cuentas 2014

¢ Inversiones sobre depreciacién de activos en el sector gas por
redes

Meta Valor

60 82

En el sector de gas por redes, se han desarrollado importantes
inversiones en los Ultimos afios, lo que justificaria valores para este
indicador inferiores a 100. No obstante, se observa que el valor
alcanzado es superior en 22 puntos porcentuales al valor definido como
meta, revelando para el afio concreto, que las empresas distribuidoras
de gas han realizado inversiones que superan las previstas.

¢ Inversiones sobre depreciacion de activos de OSE

Meta Valor

247 182

El valor de inversiones sobre depreciacion registrado para el afio 2014 se
encuentra por debajo de la meta fijada, pero se observa igualmente que
las inversiones superaron en mds de 80 puntos porcentuales la
depreciacion de los activos para el afio, lo que manifiesta un nivel de
inversién por encima de la necesidad de reposicién de equipamientos.

Nombre: Promover tarifas y precios justos que aseguren sustentabilidad
econdémica a menor costo.
Descripcidon: A través de la regulacién se aporta valor en el proceso de
fijacién de precios y tarifas.

Para este objetivo se buscaron indicadores que reflejen el aporte de la
URSEA en las propuestas de ajustes tarifarios en los sectores de agua
potable, energia eléctrica y gas por redes. En el sector de los
combustibles liquidos en el cual los precios maximos de venta al publico
son fijados por el Poder Ejecutivo, se comparan los mismos con los
Precios de Paridad de Importacion calculados por la URSEA.
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Indicador:
e Convergencia de precios a PPI
Importacidn).

Meta Valor
100 108 %

(Precio de Paridad de

Para calcular este indicador se consideran los tres combustibles mas
consumidos por la poblacién uruguaya: Gasolina Super, Gas Oil y
Supergas, los que representan mas del 90% de las ventas totales.

El valor registrado estaria indicando que el cociente entre el monto total
anual recaudado a los precios maximos fijados por el Poder Ejecutivo,
superaria en un 8 % el monto tedrico que se recaudaria si los precios de
los combustibles fueran los calculados por la metodologia de PPI.

Indicadores:
¢ Relevamiento de opinién sobre valor agregado de URSEA en
ajustes tarifarios en el sector eléctrico

¢ Relevamiento de opinién sobre valor agregado de URSEA en
ajustes tarifarios en el sector gas natural

¢ Relevamiento de opinién sobre valor agregado de URSEA en
ajustes tarifarios en el sector agua potable

Debido a las complejidades detectadas en la realizacién por primera vez
de encuestas de amplio espectro, se priorizaron aquellas vinculadas con
satisfacciéon de usuarios de los distintos servicios publicos. Se ha
considerado necesario hacer una revision de la metodologia de calculo
de estos indicadores asi como la evaluacion de la importancia de incluir
los mismos en el SPE.

Nombre: Asegurar el acceso a los servicios donde corresponda.

Descripcién: A través de la normativa regulatoria se pretende asegurar la
prestacion de servicios de GLP a la poblacién.
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Indicadores:

¢ Localidades con servicios de GLP
Meta Valor
95 % 92.3%

El indicador definido representa el porcentaje de localidades cubiertas
por mas de una Distribuidora, sobre la totalidad de localidades con mas
de 1.500 habitantes del pais.

Como se aprecia, el valor de este indicador supera el porcentaje del afio
anterior (91,3%) pero no alcanza a la meta prevista de 95%,
principalmente porque en este afio ocurrié un fuerte proceso de
regularizacion de los expendios de venta de GLP que llevé a una
depuraciéon de los mismos.

* Porcentaje de hogares con agua potable suministrada por redes,
con cafieria dentro de la vivienda

Meta Valor

93

Si bien para este indicador no se fij06 meta, se observa que un alto
porcentaje de la poblacién tiene acceso a este servicio y que el
porcentaje es superior al calculo realizado para el afio anterior (92%)

e Porcentaje de hogares con evacuacion del servicio sanitario a
través de red general

Meta Valor

61

Si bien para este indicador no se fijé meta, se observa que el porcentaje
registrado es superior al célculo realizado para el afio anterior (60%).
Estos dos indicadores se obtuvieron de la informacién extraida de la
Encuesta Permanente de Hogares de 2014 que publica el INE.
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¢ C(Clientes conectados servicio gas natural en interior del pais en
relacién a compromiso contractual

Meta Valor

--- 2.0%

El nidmero de "Usuarios Potenciales Comprometidos" utilizado en el
indicador fue el del afio 2009 que es el Ultimo disponible.
Para este indicador no habia una meta establecida para el afio 2014.

* Porcentaje de hogares de Montevideo que tienen servicio de gas
por red
Meta Valor
--- 11.2%

El nimero de hogares de Montevideo utilizado en el indicador fue el
determinado en el ultimo Censo de Poblacidon y Vivienda (2011),
incluyendo tanto los hogares urbanos como rurales.

Para este indicador no habia una meta establecida para el afio 2014.

Nombre: Fortalecer cultura regulatoria
Descripcidén: Se trata de evaluar el rol de URSEA y el conocimiento y
percepcion de la institucion por parte de la poblacion.

Indicadores:
¢ (Cantidad de accesos a la Web de URSEA

Meta Valor

80’000 174’301

En este indicador se observa un valor muy por encima de la meta fijada.
Este valor supera también ampliamente el valor registrado en el afio
2013 (44.050), vinculdndose este crecimiento con un mayor interés y
conocimiento de la URSEA por parte de los usuarios de los distintos
servicios. Se registraron adicionalmente 11.536 descargas realizadas
desde el sitio web de la URSEA.
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* Grado de conocimiento de los clientes residenciales respecto a la
existencia de URSEA

Meta Valor

--- 27 %

e Grado de conocimiento de los clientes no residenciales respecto

a la existencia de URSEA
Meta Valor
--- 43 %

Los indicadores de grado de conocimiento de la URSEA por los clientes
residenciales y no residenciales fueron calculados a través de las
encuestas instrumentadas durante el afio. Se evidencié en forma clara el
mayor conocimiento de la existencia de la URSEA de los clientes no
residenciales, frente a los clientes residenciales.

Ill.  Evaluacién global de |a gestién 2014

Durante el 2014 se inicia el proceso de consolidacién de la reestructura
propuesta. Se formaliza en la nueva estructura, las unidades de Atencién
Ciudadana y de Planificacidon Estratégica creadas en 2012, y se crea la
gerencia de Coordinacidn, elimindndose la Gerencia General. Ademas se
concretan concursos de ascenso y el proceso de ingreso becarios.

A nivel de conduccién, el Esc. Fernando Longo Fonsalias presenté
renuncia a su cargo, siéndole aceptada a partir del dia 15 de setiembre
de 2014, mediante la Resolucién del Poder Ejecutivo, actuando en
Consejo de Ministros, “CM/903” de fecha 23 de setiembre de 2014.

El Ing. Gerardo Antonio Triunfo Briano fue designado Vicepresidente,
mediante la Resolucidon del Poder Ejecutivo, actuando en Consejo de
Ministros, “CM/922” de fecha 23 de octubre de 2014. Tomé posesién de
su cargo el dia 24 de octubre de 2014.
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En marzo se culmina la actividad focalizada a la medicién del
conocimiento de la regulacién y de la satisfaccion de la poblacién con los
servicios prestados, a través de encuestas oficiales en coordinacién con
el INE, a efectos de medir el desempefio de las empresas e identificar
aspectos de mejora. En particular ademds se realizan encuestas a las
empresas reguladas y referentes publicos respecto al relacionamiento y
servicio de la Unidad Reguladora. Se realizan presentaciones a diversos
grupos de interesados, jerarcas, empresarios, etc.

Se continda en la linea de fortalecimiento de los vinculos a nivel
internacional con los reguladores de la region, recibiendo el congreso
anual de reguladores de agua potable de Latinoamérica.

Se revisaron otras normativas existentes y se aprobaron modificaciones
en los reglamentos de las instalaciones de gas natural.

A efectos de cumplir el rol asignado para la conformacion de Tribuales
Arbitrales en caso de arbitrajes para la resolucidon de controversias, se
aprobd un procedimiento para su conformacidon y se realizd una
convocatoria internacional para integrar la lista de posibles arbitros.

Se crea una aplicacion multiplataforma web para dispositivos méviles
que fue presentada por URSEA y desarrollada por estudiantes de la
UCUDAL: APPURSEA.

El proyecto que gand el primer premio en la categoria desarrollo de
prototipos fue el presentado por URSEA, en trabajo conjunto con
estudiantes de la UCUDAL: “UrseApp”.

Se trata unaApp multiplataforma web y mobile que brindara
informacidn de los puntos de ventas de supergas y de las estaciones de
servicio de todo el pais. Ademas, permitird la compra y recarga de
garrafas.

Se realizé la 5° edicion del Premio Nacional de Eficiencia Energética para

el reconocimiento a las acciones a nivel nacional que tienen como
finalidad y contribuyen a la Eficiencia Energética. Se reconocen acciones
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implementadas en Eficiencia Energética que permiten mejorar la
utilizacién de los recursos energéticos y contribuyen a una mejora en la
competitividad de la economia nacional y una reduccion en la emisién de
gases de efecto invernadero.

Se detallan a continuacién acciones desarrolladas en este afio que se
consideran relevantes para la obtencidn de los objetivos de la Unidad.

Objetivo: Procurar servicios seguros y sustentables, adecuados a la
calidad esperada

En lo referente a este objetivo se han realizado multiples acciones las
que se detallan por sectores.

ENERGIA ELECTRICA

En la actividad de control de la calidad del servicio eléctrico que se
brinda a la poblacién, se identificaron 263.172 usuarios que recibieron
una calidad inferior a lo establecido por la normativa promulgada por la
URSEA durante el afio 2012 y el primer semestre de 2013, lo que derivd
en la obligacién de la empresa distribuidora de compensar a los mismos
por un monto total de aproximadamente USS 3.500.000. Estas
compensaciones comenzaron a efectivizarse a fines de 2014.
Adicionalmente se identificaron 85.439 clientes, para los cuales la
calidad del suministro eléctrico no cumplié con las metas de los
indicadores establecidos en la reglamentacién durante el segundo
semestre de 2013. Estos clientes seran bonificados con descuentos en
sus facturas en el inicio del afio 2015.

Se supervisé la gestion de UTE en materia de calidad del servicio
mediante auditorias a su registro de informacién en sus sistemas
informaticos, inspecciones presenciales a Oficinas Comerciales y Centros
de Maniobra de Distribucidn y supervisién de mediciones de niveles de
tensién realizadas en las instalaciones de los usuarios y en los centros de
transformacién.
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En la actividad de control de la seguridad de los productos eléctricos de
baja tensién comercializados en el pais, se emitieron 97 autorizaciones
correspondientes a 31 empresas diferentes, autorizdndose la
comercializacidon de aproximadamente 2.800 productos que acreditaron
el cumplimiento con la normativa técnica exigida.

Actualmente existen mds de 15.900 productos eléctricos que cuentan
con autorizacién otorgada por la URSEA, correspondientes a 66
empresas fabricantes nacionales e importadores.

Se realizaron inspecciones a los comercios de plaza tanto en
Montevideo como en el Interior del pais a los efectos de verificar el
cumplimiento de la normativa de seguridad eléctrica.

COMBUSTIBLES LIQUIDOS

A los efectos de controlar la calidad de los combustibles que se
distribuyen en el pais se realizaron 278 controles en las estaciones de
servicio y 28 en las plantas de despacho de ANCAP. También se
controlaron los procedimientos que realizan los agentes a los efectos de
garantizar la calidad de los combustibles, asi como la transparencia en el
suministro de los mismos para evitar que existan adulteraciones.

En relacion al seguimiento de la calidad de los agrocombustibles, se
controlé la calidad del biodiesel y del alcohol carburante producido por
ALUR, no observandose apartamiento a las especificaciones técnicas de
los mismos

En el sector de GLP, para el control de la calidad y seguridad del
suministro de este energético se concretaron 138 verificaciones en las
plantas de envasado, en las que se realizd el control del peso de
envasado, la revisién del mantenimiento efectuado a los recipientes y el
control del funcionamiento del sistema de intercambio de envases entre
distribuidores.

Para la verificacion del cumplimiento de la normativa de seguridad de las
instalaciones destinadas a la distribucion de GLP, se visitaron 214
instalaciones.
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GAS POR REDES

Dentro de este sector se destaca la elaboracién, puesta en consulta
publica y aprobacién del Reglamento de Instalaciones de Gas
Combustibles que actualizé las disposiciones sobre instalaciones de gas
por cafierias.

Se aprobo el proyecto ejecutivo del gasoducto de Gas Sayago y se realizo
seguimiento a la obra.

Relacionado con ese proyecto se colabord con la DNE en la redaccién de
una nueva normativa sobre odorizacién del gas natural. Asimismo, se
hizo el seguimiento y andlisis del episodio de sobreodorizacién ocurrido
en el mes de octubre en la red de distribucion de gas natural de
Montevideo.

También se realizd el analisis del proyecto y el seguimiento de la obra
hasta su finalizacidon del ramal provisorio de alta presién para refuerzo
de la red de Montevideo Gas, ubicado en la calle San Fructuoso.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

En el sector agua potable la Unidad realiza desde 2005 el control de la
calidad en todas las localidades con mas de 1.500 habitantes. En este
afio adicionalmente se llevé a cabo este control en un nimero acotado
de localidades con menor poblacién. Se realizé el monitoreo en 167
localidades en las cuales se extrajeron 776 muestras. Se efectuaron
determinaciones de aproximadamente 45 parametros diferentes,
intensificAndose el monitoreo de plaguicidas, incluyéndose nuevos
compuestos.

La disponibilidad y procesamiento de los informes mensuales de calidad
microbioldgica de OSE, que se sistematizé durante el 2014, se utilizé
para mejorar la vigilancia a ese respecto, solicitando cuando se entendié
necesario, informacién complementaria al prestador incluyendo
acciones correctivas e incluyendo dicho procesamiento para la definicion
de los muestreos de URSEA para el andlisis de estos parametros
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(incluyendo campafias especiales de monitoreo). Esto permitid
profundizar en cuanto al conocimiento y vigilancia de estos indicadores.

En todas las situaciones, en que se constataron resultados
microbioldgicos no aceptables de muestreos realizados por URSEA, se
hicieron las correspondientes comunicaciones al MSP y a OSE,
reiterandose los controles hasta que en todos los casos se verificara que
la calidad microbiolégica del agua en cada uno de los puntos
involucrados se encontraba conforme a la normativa.

A partir de la informacion que se recibe de los prestadores, con motivo
de lo establecido por el Protocolo ante incidentes puntuales de calidad
del agua; se realizé el seguimiento de la produccion potencial de toxinas
por cianobacterias, especialmente las microcistinas, Unicas toxinas para
las cuales la normativa nacional define un valor maximo permitido, en
concordancia con lo establecido por las Guias 2011 de Calidad de Agua
potable de la OMS. A su vez en el periodo enero- abril se continud con el
monitoreo de las microcistinas, en localidades cuyo abastecimiento
proviene de fuentes de agua superficiales, tales como: Laguna del Sauce,
Colonia, La Paloma (Rocha), Laguna del Cisne, Paso Severino, Paso de los
Toros, San Gregorio de Polanco, Laguna Blanca, Salto, y sistema
Montevideo.

Durante el periodo de verano, se realizaron también tareas de vigilancia
en localidades balnearias, con énfasis en la calidad microbioldgica. Se
extrajeron muestras de agua potable en balnearios de la costa ocedanica
y del Rio de la Plata y en Las Cafias (depto. Rio Negro).

En particular en este afio, se dio seguimiento al evento en la calidad de
agua potable ocurrido en el sistema abastecido por la usina de Laguna
del Cisne, durante enero de 2014.

En relacién al saneamiento se concretd el analisis y sintesis de los
resultados semestrales de gestion de la Divisién Saneamiento de la
Intendencia de Montevideo del afio 2013, asi como su publicacion en la
pagina web, y se propusieron ajustes a los indicadores y metas definidas.
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También se trabajé activamente en la comisién técnica interinstitucional
integrada por representantes del MSP, MVOTMA y OSE, formalizada por
Decreto 237/14 Dicha Comisidn es presidida por URSEA y tiene como
objetivos principales: 1) analizar las solicitudes de excepcidon a la
normativa de calidad de agua potable (Decreto 375/11, art. 25.1.6),
presentadas por el prestador y asesorar al MSP de forma no vinculante
respecto a las mismas 2) realizar el seguimiento de los planes de accién
correspondientes. Los principales temas abordados por esta Comision
fueron: solicitudes de excepcidn a la normativa presentadas por OSE en
parametros que afectan la salud y los planes de accidn correspondientes,
formato de la documentacién requerida para la presentacién de
excepciones con sus planes de accién, seguimiento de los planes de
accion presentados, informes mensuales de incumplimientos
microbioldgicos.

GENERADORES DE VAPOR

Continuando con la tarea de regularizaciéon de evaluacion del
funcionamiento de los generadores de vapor del pais, comenzada a
partir del afio 2011 en el que se le confiriera esta competencia a la
URSEA, se habilitaron 237 de estos equipos que cumplieron en forma
satisfactoria con los requisitos establecidos en la reglamentacion
promulgada por la Unidad. En este sector se realizaron 543 inspecciones
a generadores instalados en fabricas y establecimientos distribuidos en
todo el pais, incluyendo las inspecciones para el tramite de habilitacién
asi como inspecciones de control anual de funcionamiento de estos
equipos.

Desde el punto de vista reglamentario, en el 2014 se ajustaron los
instructivos relacionados a las pruebas de habilitacion, se aprobaron los
criterios de sanciones y se comenzé a trabajar con un consultor
extranjero en la elaboracion del "Reglamento nacional de generadores
de vapor”.
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EFICIENCIA ENERGETICA

En la actividad de control de la comercializacion de productos
comprendidos en la reglamentacion de etiquetado de eficiencia
energética, se emitieron 120 autorizaciones correspondientes a
empresas diferentes, autorizando el uso de la etiqueta de eficiencia
energética y la comercializacidon de aproximadamente 533 productos que
acreditaron el cumplimiento con la normativa técnica exigida.
Actualmente existen mas de 2.600 productos eléctricos que cuentan con
la autorizacién al uso de la etiqueta de eficiencia energética otorgada
por la URSEA, correspondientes a 81 empresas fabricantes nacionales e
importadores.

Se realizaron inspecciones a los comercios de plaza tanto en
Montevideo como en el Interior del pais a los efectos de verificar el
cumplimiento de la reglamentacién de etiquetado de eficiencia
energética.

Como parte de las tareas de fiscalizacion y de seguimiento del programa
de etiquetado de eficiencia energética se realizaron ensayos de equipos
a partir de muestras tomadas del mercado de distintos modelos de
ldmparas fluorescentes compactas y calentadores de agua eléctricos de
acumulacién de un amplio rango de potencias.

ENERGIA SOLAR TERMICA

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley N2 18.585 — Energia Solar Térmica,
en este afio se comenzd a tramitar en la Unidad la emisidon de
autorizaciones para Colectores Solares y autorizaciones para
Acumuladores Solares.

Se definieron también los procedimientos para solicitar las constancias
de cumplimiento o de exoneracion de la URSEA para proyectos
comprendidos en la Ley N2 18.585 — Energia Solar Térmica. También se
estudiaron 7 proyectos en los cuales se solicitaba constancia de
cumplimiento de la Ley, correspondientes a 4 emprendimientos
hoteleros y 3 ampliaciones de sanatorios. Se analizaron y emitieron
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constancias de exoneracién al requisito de pre instalacién de
equipamiento de energia solar térmica exigido para la vivienda de
interés social.

En el marco de lo establecido en el Reglamento de Autorizacién de
Sistemas Prefabricados de Energia Solar Térmica del Plan Solar, se
estudiaron y emitieron autorizaciones de equipos para ser utilizados en
el Plan Solar.

Objetivo: Promover tarifas y precios
sustentabilidad econdmica a menor costo

justos que aseguren

Sobre este objetivo se considera relevante detallar el trabajo de
Consultoria de Mejora del proceso de ajuste tarifario del servicio de agua
potable y saneamiento, para la cual se contraté con el BID a un consultor
experto internacional en la materia. Los objetivos fueron la elaboracion
de una propuesta para el perfeccionamiento del proceso de ajuste
tarifario de agua y saneamiento de OSE; identificacion y definicion de
indicadores de desempefio de la prestacion que posibilite el seguimiento
de la gestion de las empresas prestadora; y elaboracién de una
propuesta de los contenidos econémicos y técnicos de un modelo de
compromiso de gestion que formalice las obligaciones y derechos de las
partes (vinculando de forma explicita y consistente las metas de la
prestacion y los niveles de eficiencia con los valores tarifarios y el
presupuesto financiero de la empresa).

Como resultado de este trabajo se obtuvo un Informe de Diagndstico y
otro de Propuestas, a partir de los cuales se coordinard la
implementacién progresiva de las mejoras planteadas, tendientes a
mejorar la problematica detectada en el proceso de ajustes tarifarios en
el cual actualmente intervienen varias instituciones con distintos
cometidos.

Otras actividades a destacar

Adicionalmente a los objetivos detallados, se considera relevante
mencionar algunas de las multiples actividades de asesoramiento técnico
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gue ha realizado la Unidad a lo largo del afio 2014.

En el sector de energia se asesoré a la Direccidon Nacional de Energia del
MIEM en la redaccion de diversos documentos y propuestas de
normativas. En particular en el sector de generacién de energia eléctrica
se asesord al Poder Ejecutivo sobre diversos documentos, propuestas de
Decretos y contratos de suministro de energia eléctrica. En particular se
colaboré en la elaboracién del Decreto que promueve la celebraciéon de
contratos especiales entre UTE y proveedores de energia eléctrica de
fuente solar fotovoltaica, realizdndose adicionalmente aportes a la
propuesta del pliego de la licitacion que emitié UTE en el marco del
referido Decreto.

En el sector de gas natural se colabord en la redaccién de la ley que se
envié al Parlamento en la cual se establece un nuevo marco regulatorio y
de contratos de concesidn de transportistas.

En el sector de GLP se asesoré al Poder Ejecutivo en distintas
problematicas relacionadas con la seguridad de expendios y envases, en
particular lo referido a recargas de microgarrafas, en los
desabastecimientos por cortes de suministro y transporte y en la
dinamica de circulacién de envases de 13 kg.

En el sector vinculado con la energia solar, en conjunto con técnicos de
la Direccion Nacional de Energia y otros actores involucrados, se
participd en la elaboracidon de la reglamentacién técnica de la ley N9
18.585, la que contiene las especificaciones técnicas de instalaciones y el
Instructivo técnico de energia solar térmica.

En el sector del agua potable se avanzé junto con el MSP, MVOTMA, y
OSE en acciones coordinadas para lograr el fortalecimiento del control
de la calidad del agua potable a través: del trabajo de la Comision técnica
interinstitucional creada por Decreto 237/2014 cuya creacidon fue
propiciada por la URSEA y de la sistematizacién de la recepcion y andlisis
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de la informacién, establecida por el Protocolo de comunicacidon ante
incidentes puntuales en la calidad del agua potable.

Por otra parte se participd, en coordinacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores, en la elaboracién del informe de avance, a partir
de las recomendaciones de la Relatora Especial sobre el Derecho
Humano al Agua Potable y Saneamiento de la ONU, y en la elaboracidn
de las respuestas a encuestas internacionales realizadas por este
organismo relativas al sector de agua potable y saneamiento.

Asimismo se emitié opinidn técnica solicitada por OPP y MVOTMA
referida a Decretos del sector agua y saneamiento, nuevos o a
modificarse; se elaboraron informes solicitados por el MVOTMA relativos
a calidad de agua potable y se realizaron informes solicitados por
usuarios en el marco de la Ley de Acceso a la informacién publica.
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Informe de gestion 2014

INCISO: 02 Presidencia de la Republica
UE: 008 Oficina Nacional del Servicio Civil

I. Mision

Participar activamente en el fortalecimiento institucional del Estado en
materia de: gestion humana, estructuras organizacionales, sistemas y
procedimientos, proyectos normativos, formacion y capacitacion. Liderar
y asesorar en el disefio e instrumentacién de las politicas de gestién, en
el dmbito de su competencia. Promover la profesionalizacion y
desarrollo del servidor publico tendiente a asegurar una Administracién
eficiente y actualizada, orientada a la sociedad.

Fuente: SPE

. Desempeno del afio 2014

AREA PROGRAMATICA: EDUCACION

PROGRAMA: 343 - FORMACION Y CAPACITACION

OBJETIVOS:

Nombre: Sistemas de Capacitacién y Formacién

Descripcion: Fortalecer los sistemas de capacitacién y formacion de los
diferentes niveles de conduccidn de servidores publicos.

En el afio 2014 se realizaron 8 cursos:

Programa de Direccion Media (PDM) - 450 Horas Clase
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Se realizaron dos cursos presenciales de los que egresaron 18 alumnos y
un curso modalidad E- Learning que continla desarrollandose, lo estan
cursando 27 alumnos y estaria finalizando en el mes de junio.
Diploma en Gestion Humana (DGH) - 448 Horas Clase
Se realizé un curso presencial del que egresaron 13 alumnos.
Programa de Desarrollo Administrativo (PDA) - 157 Horas Clase
Se dictaron tres cursos presenciales de los que egresaron 40 alumnos.

Programa de Desarrollo Institucional (PDI) — 160 Horas Clase

Se realizd un curso modalidad E — Learning con instancias presenciales
del que egresaron 16 alumnos.

El Centro de Estudios e Investigacidn en Administracidn Publica se abocé
a la puesta en marcha del Proyecto de fortalecimiento de la Escuela
Nacional de Administracién Publica (Cooperacion técnica ATN/FC 13591-
UR) centrandose en la realizacion de las siguientes actividades:

1) Contratacion de consultor nacional en educacién de adultos
(Componente 1 del Proyecto ENA)

2) Seleccidon de docentes para ofrecer los cursos (Componente 1 del
Proyecto ENA)

3) Misiones francesas del Proyecto ENA, que trabajaron en conjunto con
los distintos equipos involucrados en el proyecto.

A su vez se realizaron los informes:
Plan Operativo Anual (POA) 2014 del CEIAP

Informe y evaluacién anual de gestion CEIAP 2014

Nombre: Sistemas de Analisis e Informacion
Descripcién: Fortalecer los sistemas de andlisis e informacion sobre
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servidores publicos del Estado Se culmina el desarrollo y testeo del
nuevo sistema RVE 2.0 que permite incorporar un sistema mas agil para
obtener la informacién de los incisos de toda la Administracién Publica al
qgue se integra el sistema del Registro de Sumarios Administrativos y
Redistribucién.

Los datos contenidos en el sistema RVE y el Registro de Sumarios fueron
migrados al nuevo sistema y se comenzard en 2015 a actualizar
directamente en estos sistemas.

Se continud con la implantacién del médulo de Presentismo del SGH 2.0
en la Administracion Central, alcanzando total o parcialmente a incisos.
El total de servidores publicos incorporados a diciembre de 2014
asciende a 7672.

Se realizaron los informes de Vinculos laborales con el Estado vy altas y
bajas y el de Ingreso de Personas con discapacidad al Estado y que
fueron enviados al Parlamento en la rendicién de cuentas.

En el afio 2014 se realizaron diversos informes especiales, destacandose:

e Escuela Nacional de Administracion Publica. Identificaciéon de
aspectos a mejorar relevados entre los incisos del Poder
Ejecutivo.

e Informe preliminar: Andlisis de la estructura etaria del Poder
Ejecutivo como insumo para las politicas de gestién humana.

* Estudio sobre el proceso de ingreso de personas con
discapacidad en el Poder Ejecutivo 2013 (Concurso 0320/2013).

Nombre: Estructuras de los Incisos
Descripcidén: Ajustar y racionalizar las estructuras de los Incisos de la
Administracién Central

Fueron analizadas en el Area Disefio Institucional y Gestién Organizativa
las distintas propuestas presentadas por los organismos para las
reestructuras. Una vez aprobados las mismas y de acuerdo a lo
estipulado en tales decretos, se concedieron seis meses para realizar los
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ajustes correspondientes. El Inciso 2 “Presidencia de la Republica”, el 09
“Ministerio de Turismo y Deporte” y el Inciso 10 “Ministerio de
Transporte y Obras Publicas” realizaron sus nuevas propuestas en ese
periodo segun decretos modificativos que se detalla adjunto.
Posteriormente los Incisos comenzaron los procedimientos de
implantacién.

Reformulacion de Estructuras Organizativas y de Nuevos Puestos de
Trabajo

Inciso 2 Presidencia de la Republica. Dec. N° 285/013 y modific. 61/014
(14/03/14)

Inciso 5 Ministerio de Economia y Finanzas. Dec. N° 286/013

Inciso 7 Ministerio de Ganaderia Agricultura y Pesca. Dec. N° 290/013
Inciso 8 Ministerio de Industria Energia y Mineria. Dec. N° 289/013

Inciso 9 Ministerio de Turismo y Deporte. Dec. N° 291/013 y modific.
153/014 (30/05/14)

Inciso 10 Ministerio de Transporte y Obras Publicas. Dec. N° 288/013 y
modific. 141/014 (22/05/14)

Inciso 12 Ministerio de Salud Publica. Dec. N° 272/013

Inciso 13 Ministerio de Trabajo Y Seguridad Social. Dec. N° 280/013

Inciso 14 Ministerio de Vivienda Ordenamiento Territorial y Medio
Ambiente. Dec. N° 255/013

Inciso 15 Ministerio de Desarrollo Social. Dec. N° 273/013

Solo Reformulacion de Nuevos Puestos de Trabajo

Inciso 11 Ministerio de Educacién y Cultura. Dec. N° 287/013
Se presentan al Poder Ejecutivo diez propuestas de reformulacién de

estructuras organizativas y de nuevos puestos de trabajo y una
propuesta solo de nuevos puestos de trabajo.
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Nombre: Sistema de Reclutamiento y Seleccién de Personal en la
Administracién Central

Descripcién: Desarrollar y gestionar un sistema de reclutamiento y
seleccidn de personal en la Administracién Central.

El afio 2014 no es un afio representativo de lo que fue la actividad del
Area de Reclutamiento y Seleccién en el periodo comprendido entre
enero 2010 y febrero 2015.

Debemos tener en cuenta la salvedad relativa a la prohibicién legal de
ingreso de personal en los Ultimos 12 meses de gobierno, por lo que
solamente se pudieron realizar llamados para contratos de becas,
pasantias y contratos laborales.

En cuanto a la certificacién de miembros de tribunales, se cumplié con el
requisito normativo en un 100% (un miembro certificado por tribunal), 5
miembros que actuaron en los 19 tribunales que se detallan de los cuales
los 5 debian estar certificados y cumplian el requisito.

Durante el 2014 se realizaron 19 Ilamados en el Poder Ejecutivo que
fueron gestionados en su totalidad por Uruguay Concursa, todos fueron
finalizados en menos de 50 dias.

Se actualizé ademds el Manual de Reclutamiento y Seleccion.

Se publicaron mas de 1.768 llamados a concurso de organismos estatales
gue no integran el Poder Ejecutivo.
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Informe de gestion 2014
INCISO: 02 - Presidencia de la Republica
UE: 010 - Agen.p/Des.del Gob.de Gest.Electr.y Soc.Inform.y del Conoc.
I.  Misiéon
Impulsar el avance de la Sociedad de la Informacién y del Conocimiento,
promoviendo que las personas, las empresas y el gobierno realicen el

mejor uso de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones

Fuente: SPE

Il. Desempeiio del afio 2014

AREA  PROGRAMATICA:
COMUNICACIONES

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE Y

PROGRAMA: 369 - COMUNICACIONES
OBIJETIVOS:

Nombre: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio.
Descripcion: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio

Detalle: Durante 2014 se instalaron 4 nodos nuevos a la REDuy.
Actualmente hay 148 nodos de Reduy operativos. Todas las Unidades
Ejecutoras de Montevideo, todas las Intendencias Departamentales,
todas las Juntas Departamentales, el Palacio Legislativo, el Fondo
Nacional de Recursos (oficina central), el Poder Judicial (Palacio de los
Tribunales del Poder Judicial, Poder Judicial-CPD), el Tribunal de Cuentas,
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la Corte Electoral, el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, la
Administracién Nacional de Educacion Publica (9 nodos), Universidad de
la Republica (Hospital de Clinicas y SECIU), INAU, BPS, ASSE, BCU, BROU
(casa central), BSE (casa central), ANCAP (casa central), UTE (casa
central), ANTEL (casa central y pocitos), Correo (casa central), Agencia
Nacional de Vivienda, el Instituto Nacional de Colonizacidon, Auditoria
Interna de la Nacion, OSE, Hospital Policial (Min. Interior) y UTEC.

Asimismo se mantuvieron operativos los servicios de REDuy instalados
previamente, lo que incluye servicios de conectividad, administracion y
operacion de seguridad perimetral de la red y soporte de hardware
instalado en cada uno de los puntos de presencia.

Para un nodo fue necesario ampliar el ancho de banda, pasando el
mismo de 10 Mbps a 20Mbps, comenzando una etapa de crecimiento en
volumen de informacién que transita por REDuy que se continuara
durante el 2015.

AREA PROGRAMATICA: REGISTROS E INFORMACION OFICIAL
PROGRAMA: 421 - SISTEMA DE INFORMACION TERRITORIAL
OBJETIVOS:

Nombre: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio.
Descripcion: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio

Detalle: Se instald y se puso en produccién el nodo central durante 2011
Meta: Instalacién de la Red Geodésica

Resultado: Cumplida

Detalle: A finales de 2013 se adquirieron 15 estaciones para la red
geodésica y durante 2014 con la instalacién de estas estaciones se
alcanzé a cubrir todo el territorio nacional cumpliendo asi con este
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requerimiento para la posterior realizacion de los vuelos para realizar la
nueva cartografia del pais.

AREA PROGRAMATICA: SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
PROGRAMA: 484 - POLITICA DE GOBIERNO ELECTRONICO
OBJETIVOS:

Nombre: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio.

Descripcion: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en costo /
beneficio mediante la implementacién de un servicio centralizado de
mail para funcionarios de la Administracién Publica y la creacién de una
plataforma informatica para organismos de pequefio porte de la
Administracién Central

Detalle: Durante 2013 se cerrd el proyecto alcanzado sus metas. Durante
2014 se dio mantenimiento a la solucion de Correo Electrénico que
brinda la AGENCI, en especial para los 8 organismos que se les da esta
solucién como servicio (alojada en el data center de AGESIC)

Nombre: Mejora de los Sistemas de Informacién del Estado.

Descripciéon: Mejorar los sistemas de informacién del Estado,
fundamentalmente mediante el redisefio de los sistema de gestidon de
Informacidn, incluyendo la implantacién de soluciones GRP (Sistema de
Gestidn Integral para el Gobierno) y el desarrollo de sistemas sectoriales

Detalle: Durante 2014 se comenzd la implantacion de GRP en
Presidencia y la interface con SICE.

Nombre: Modernizar y extender la disponibilidad de tramites y servicios.

Descripcion: Implantacion de tramites y expedientes en linea, mejora de
la calidad de los portales de la Administracion Publica, implantacién y
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desarrollo de mecanismos de participaciéon ciudadana.

Detalle: Luego de haber registrado el 100% de tramites de la
Administracién Central en 2013 en tramites.gub.uy durante2014 se
realizaron diferentes mejores en tramites.gub.uy y se comenzd a cargar
los trdmites de las Intendencias Departamentales, Entes Auténomos y
Organismos descentralizados. A fines de 2014, el 70% del volumen de
trdmites de la Administracion Central se podia realizar en forma digital.

Nombre: Promover y difundir el marco normativo y las normas,
estandares y buenas practicas de Gobierno Electrénico.

Descripcién: Implantar un modelo de gestién del conocimiento sobre
tecnologias de la informacién (TICs) y Gobierno Electrénico en la
Administracién Publica.

Detalle: A los cursos previamente creados por AGESIC en la plataforma
de la ENAP de Acceso a la Informacién Publica (UAIP), Proteccién de
Datos Personales por parte de la (URCDP) y curso funcional de
Expediente Electrénico se agregaron 3 nuevos cursos: Introduccién al
Gobierno Electronico (sensibilizacién), Introduccion al Gobierno
Electrénico (nivel 2) e Introduccién a la seguridad de la informacion
(sensibilizacion).

Nombre: Disponer de soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio.
Descripcion: Disponer de soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio

Se publicaron en produccién 15 nuevos servicios
Detalle:

1. ASSE: Servicio de consulta del padrdn de usuarios de ASSE

2. DGI: Web Service que provee informacidon de las modificaciones
de datos registrales, realizados en el Sistema RUT, por parte de
los contribuyentes con la condicion “Proveedores del Estado
RUPE “, en un periodo de tiempo determinado
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Direccion Nacional de Sanidad Policial (DNSP):Servicio de
consulta del padrén de usuarios de Sanidad Policial

MIDES: Es un servicio que indica si la persona por la cual se
consulta es socialmente vulnerable.

MIEM: Servicio publicado para establecer la interfaz de DNI con
VUCE, posibilita que desde VUCE se informe a DNI del uso de un
certificado de importacion de autopartes.

MIEM: Consulta la validez de Certificados PYME y de Certificados
de Compras Publicas.

MIEM: Servicio publicado para establecer la interfaz de DNI con
VUCE, brinda informacion referente a las empresas
exportadoras, saldos de formularios y timbres profesionales de
las empresas, asi como también informacién sobre los saldos de
convenios para la importacion de autopartes.

MIEM: Servicio publicado para establecer la interfaz de DNI con
VUCE, Permite recibir notificaciones de VUCE cuando se da de
alta un formulario de importacion o exportacidon de materiales o
equipos.

SaludUY: Servicio para el envio de datos clinicos desde las
instituciones a HCEO

SaludUY: Servicio para el intercambio de informacidn clinica
entre HCEO y las instituciones, a través del ProxyPGE

SaludUY: Servicio para el intercambio de catalogos entre las
instituciones y HCEO

SaludUY: Servicio para recibir las solicitudes de consultas de
pacientes en OPENEMPI.

VUCE: Se recibe el Certificado desde el Organismo, para
finalmente procesarlo en la VUCE.

VUCE: Servicio para que los distintos Organismos, puedan
obtener todos los datos de los Formularios. Ingresados desde
VUCE, para su posterior procesamiento interno a nivel de
Organismo.

VUCE: Servicio para recibir del sistema LUCIA de la DNA las
nuevas declaraciones presentadas en ese organismo
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Nombre: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en
costo/beneficio.

Descripcion: Disponer de Soluciones TICs confiables y efectivas en costo /
beneficio mediante el inicio del proceso de Adquisicién de la Solucién
para Constancias con Gestion Electrénica.

Detalle: Durante 2014 se implanté la solucién de Notificaciones vy
Comunicaciones electrdnicas en 5 organismos: AIN, MIEM/DNI, Area de
Zonas Francas del MEF, OPP y UAIP.

Nombre: Promover y difundir el marco normativo y las normas,
estdndares y buenas practicas de Gobierno Electrénico.

Descripcién: Promover y difundir el marco normativo y las normas,
estandares y buenas practicas de Gobierno Electrénico mediante la
capacitacién a funcionarios publicos.

Detalle: 1.831 funcionarios del Estado recibieron capacitacién en
Gobierno Electrénico durante 2014.

Nombre: Modernizar y extender la disponibilidad de tramites y servicios
Descripcion: Modernizar y extender la disponibilidad de tramites y
servicios mediante la implantacién de un sistema informdtico de

Expediente Electrénico.

Detalle: Durante 2014 se implanté Expediente Electrénico en 4
organismos: MTOP, IMSJ, INAVI y ANV

Préstamo BID N2 2591:

A mediados de 2012 quedd operativo el nuevo préstamo BID Nro. 2591.
El mismo abarcara un periodo de 5 afios (2012 — 2016) y se compone de
USS 10.850.000 BID y USS 10.000.000 de contrapartida local.
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Ill. Evaluacion global de la gestion 2014

La Agencia continla creciendo en responsabilidades, visibilidad,
presupuesto, vinculos y cantidad de personas desde su creacion. Durante
2011 fue aprobado el Plan Estratégico 2011-2015, la Agenda Digital del
Uruguay 2011-2015 y el nuevo préstamo BID Nro. 2591 2015-2016 lo
que definié nuevas metas estratégicas de la Agencia al 2015y 2016.

Durante el 2014 se continué con la ejecuciéon del portafolio de
programas y proyectos del 2013 y se agregaron algunas nuevas
iniciativas. La Agencia posee diferentes metas a mediano/largo plazo
fijadas por el Plan Estratégico 2011-2015, la Agenda Digital del Uruguay
2011-2015, el préstamo BID N2 2591 correspondiente al periodo 2012-
2016 y el Banco Mundial entre otros.

En total hay 77 metas, la siguiente imagen muestra la distribucion de
estas metas.
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Cantidad de Metas por fuente (Total 77 metas)

B BM; 2; 3%

A finales de 2014 se realizd una proyeccion / estimacién de cada meta en
funcidn de los avances logrados en 2011-2014 y el afio de fin de cada
una. La siguiete grafica muestra el resultado de dicha estimacion.
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B Muy baja probabilidad
Con riesgos

B Superadas

A destacar, un 79 % de metas ya estan alcanzadas o con alta
probabilidad se superaran y un 11 % estdn en duda y un 10 % tiene
escasa posiblidades de éxito.

IV. Principales Desafios a Encarar en el Afio 2015

Los principales desafios para 2014 son los siguientes:

Cerrar la ejecucién del plan estratégico 2011-2015 procurando
cumplir con la mayor cantidad de metas posible, en particular
intentar cumplir con el 11% en duda (ver grafica anterior).
Tramites y Servicios: Continuar con la digitalizacién masiva y a la
vez fortalecer los activos de Gobierno Electrénico que permitiran
mayor calidad, eficiencia y alcance en la meta de alcanzar el
100% de los tramites en forma digital.

Continuar avanzando en el programa Salud.uy con el objetivo de
lograr las bases para una Historia Clinica a nivel Nacional,
expandir el sistema de teleimagenologia y la Historia Clinica
Electrénica Oncoldgica.
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Aprobar el plan estratégico 2016-2020 alineado a las metas del
Gobierno e involucrando a todos los grupos de interés.
Coordinar el armado y aprobacion de la nueva Agenda Digital de
Uruguay 2016-2020.
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