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Introducciéon

El presente Informe se elabora con un doble propésito. En primer lugar, la Secretaria Técnica el
FIGM presenta ante la Comision Sectorial de Descentralizacion! (CSD) la informacién
sistematizada que elaboran los municipios en relacion a sus Planes Operativos Anuales 2020
(POAs 2020) municipales, y los gobiernos departamentales sobre el cumplimiento de las metas
incorporadas en los Compromisos de Gestién (CG) del afio 2019, suscriptos entre municipios e
intendencias departamentales. En este dltimo caso, la verificaciéon del cumplimiento de metas
permite a los municipios acceder a los montos establecidos por concepto del Literal “C” del Fondo
de Incentivo para la Gestién Municipal (FIGM).

En segundo lugar, este informe tiene la finalidad de sistematizar informacién del periodo 2016-
2019 lo cual brinda elementos para conocer el grado de madurez respecto a la planificacién, su
implementacion, y la gestion de recursos, e introducir correctivos a futuro, y mejorar los
instrumentos con los que se trabaja. Por ello también se incorpora al final un capitulo de anélisis
de dictdmenes del Tribunal de Cuentas, para lograr identificar las debilidades de gestion y

promover la mejora sistematica.

Es de destacar la importancia que estan teniendo las partidas anuales del FIGM para el desarrollo
institucional de los municipios, y que las mismas se encuentren visibles en los Programas
Presupuestales Municipales, tal como fuera definido en la Ley de presupuesto quinquenal 2015-
2019 (Ley 19.355 art 676). Los aspectos normativos y presupuestales se han convertido en
verdaderos pilares en el desarrollo de los municipios y por tanto del desarrollo territorial. Tanto
los criterios de distribucién del fondo entre los municipios como su reglamento de funcionamiento
son aprobados por CSD. En 2020 el FIGM asciende a 1.480:492.962 pesos uruguayos.2

El documento se estructura en cuatro capitulos: uno relativo al andlisis de la Planificacion
Operativa Anual 2020, uno referido a los reportes de los Compromisos de Gestiéon 2019, otro que
analiza aspectos de la implementaciéon de los planes, y un dltimo referido a dictimenes del
Tribunal de Cuentas sobre las Rendiciones del afio 2018.

El capitulo 1 titulado Planes Operativos Anuales 2020: andlisis descriptivo global, incluye una mirada
sindptica de los POAs 2020 presentados a febrero del presente afio, ademds de un breve analisis
temporal de los mismos en el periodo 2016-2020. Es decir que ademads de contar con informacién
contextual necesaria para que la CSD apruebe los planes y programas, el apartado brinda insumos
para la reflexién sobre las mejoras en las capacidades de planificacién de los municipios. En el
anexo se incorpora la sintesis de 111 POAs por municipio, considerando los objetivos generales y
especificos y los recursos asignados.3

El capitulo 2 titulado Compromisos de Gestion 2019: Grado de cumplimiento de las metas contiene una
sintesis de los Reportes de Cumplimiento de Compromisos de Gestion 2019 que las Intendencias

! Comisi6n Sectorial de Descentralizacion (CSD) creada por el articulo 214 de la Constitucién de la
Republica.

2 El FIGM esta compuesto por tres literales, en 2020 el Literal A) $148.049.296, el Literal B) $ 1.110.369.722
y Literal C) $222.073.944 .

? A la fecha del presente informe esta pendiente de recibirse el POA 2020 del municipio de Valentin,
departamento de Salto.
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Departamentales han enviado, donde se explicita en qué medida las metas incorporadas en dichos
compromisos han sido cumplidas.

En el capitulo titulado 3 Informes de avance 2019: Analisis de resultados de la implementacion se realiza
un andlisis de la implementacion de los POAs 2019 a través de los informes de gestién, y un breve
analisis descriptivo temporal de los Informe de Gestioén para el periodo 2016-2019. Este apartado
cuenta con informacién que permite analizar y reflexionar sobre la evoluciéon de las capacidades
de los municipios para ejecutar sus agendas de gobierno.

En el capitulo 4 Dictimenes Tribunal de Cuentas: Andlisis de las Rendiciones de Cuentas 2018 se
incorpora una sintesis de los aspectos relevantes de los dictimenes del TCR en relacién a las
rendiciones de cuentas y balances de ejecucion presupuestales de los gobiernos departamentales
del afio 2018 que hacen referencias a los municipios.
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Capitulo 1. Planes Operativos Anuales 2020 Analisis descriptivo
global

Los instrumentos de planificaciéon con los que trabajan todos los municipios se encuentran
previstos en el reglamento del FIGM, de acuerdo a lo establecido en la ley 19.272, y en la actual
Ley de Presupuesto quinquenal del periodo 2015-2019. Los mismos fueron disefiados con las
siguientes finalidades:

a) que los municipios pudieran contar con instrumentos de gestién que les permita conectar lo
que tienen previsto hacer con los recursos: el plan anual le facilita al concejo municipal, la
organizacién, y monitoreo de las acciones que van a desarrollar en el territorio, a través de la
identificacion de objetivos, metas, productos e indicadores, asociando el periodo en el cual se van
a desarrollar, y como se van a lograr medir los resultados alcanzados, a través de indicadores.

b) incorporar instrumentos que contribuyan a un analisis comparado de su gestién
(estandarizacion conceptual y de instrumentos) y en clave de transparencia, a través de la
difusién de los planes, informes de avance, compromisos de gestion, generando instancias para
compartir las buenas précticas de gestion, compartiendo informacién, formando parte de redes
de municipios y con otros actores en territorio, y facilitando la informacién a presentar ante la
ciudadania en oportunidad de rendicién de cuentas en audiencias publicas.

Los Planes Operativos Anuales (POA) fueron disefiados de forma tal que se lograra incorporar
un modelo conceptual de planificacién y gestiéon para resultados en el desarrollo (GpRD),
adaptado e implementado a través de ciertos anclajes institucionales y requerimientos formales
que estimularan una utilizaciéon “virtuosa” del ciclo de la planificacién, que por sobre todo sea de
utilidad para los municipios. Para ello se definieron originalmente los Planes Quinquenales, los
POAs y los informes de avance semestrales.

Los POA se conectan con los Planes Quinquenales (PQM) a través de los Objetivos Generales, los
cuales fueron definidos al comienzo de periodo (2016-2020) y pueden tener un alcance anual o de
mas de un afio. Los Objetivos Generales que tienen vigencia 2020 son desplegados en el sistema
FIGM, dentro del formato de POA de cada municipio, para que definan su planificacion anual.
De esta manera, cada objetivo general se traduce en uno o varios Objetivos Especificos (OE), cada
uno de los cuales tiene asociado un monto de crédito presupuestal del total de recursos que el
municipio puede disponer para cada afio (sin tomar en cuenta los gastos en Grupo 0 de
Retribuciones Personales). La conexién entre planificacion y presupuesto se realiza a ese nivel:
monto total destinado a Objetivo Especifico.

Para cada OE, se definen metas, actividades e indicadores de avance y ejecucién de cada objetivo.

De acuerdo a lo anterior, los POA contienen los siguientes aspectos formales que son revisados
por la Secretaria Técnica del FIGM:
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- CREDITO PRESUPUESTAL: recursos financieros para costear las distintas actividades y
productos, del FIGM y de las respectivas Intendencias Departamentales. Incluye rubros
funcionamiento e inversion.

- OBJETIVOS ESPECIFICOS: metas anuales que a su vez se relacionan a los OBJETIVOS
GENERALES del Plan Quinquenal Municipal (PQM), o sea son concebidos como pasos para el
logro de los objetivos quinquenales.

- AVAL DE AUTORIDADES MUNICIPALES: firma de los 5 miembros de los CM o en su defecto

por el Alcalde y al menos 2 Concejales. En este segundo caso, el POA debe ser acompafiado de
Acta de Sesion del CM dando cuenta de que traté el POA, Orden del Dia de esa sesion, y
Convocatoria.

El cumplimiento de estos aspectos formales son clave en el avance del desarrollo institucional;
por tanto, las mismas son consideradas en el cumplimiento del reglamento del FIGM, y en caso
de que no se cumplen, se suspende el acceso al Literal B del FIGM hasta que se resuelvan.

Los POA contienen la planificacién de un afio completo, y se presentan en el sistema FIGM antes
del 28 de febrero de cada afio. En este afio nos encontramos ante una “coyuntura particular”
compuesta por al menos dos factores.

En primer lugar, los tiempos pre-electorales de cara a los comicios departamentales y municipales
que llevo a la renuncia de varios Alcaldes por motivos de re-eleccién, y en varios casos eso generé
cambios en los equipos funcionariales de los municipios. Todo ello demand6 mas tiempo y
mayores esfuerzos para realizar de manera responsable las distintas transiciones a escala
municipal, cuyos contenidos fueron disimiles segtin la realidad de cada caso pero que en términos
generales pasaron por el aprendizaje de los procedimientos administrativos y acuerdos en los
distintos CM sobre criterios y plazos del dltimo POA del quinquenio.

Segundo y més importante, la expansion global del COVID-19 y la llegada a Uruguay llevé a una
situacion de emergencia sanitaria y de politicas orientadas a evitar la aglomeracién de personas.
Ello dificulta las sesiones presenciales de los Concejos Municipales lo que se fue subsanando
mediante medios tecnoldgicos, pero la principal complejidad estuvo en la demanda de accién de
los municipios para colaborar en paliar la situacion (traslados, ampliacién de la cobertura de
servicios alimentarios, provision de elementos de proteccién, colaboracién con sociedad civil,
participaciéon en ambitos de coordinaciéon, etc.) ante lo cual las cuestiones formales y de
deliberacion fueron suspendidas o no fueron las prioritarias.

Pese a la coyuntura particular, 111 de los 112 municipios han presentados sus POAs 2020 en los
términos establecidos. En el anexo 1 del presente informe se sintetizan los mismos.

En los puntos siguientes, se realiza un andlisis cuantitativo general, a partir de la informacién
ingresada al sistema, una mirada temporal de evolucion de datos cuantitativos en el periodo 2016-
2020, y en tercer lugar, la relaciéon con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los planes
quinquenales, operativos anuales, como informes de avance y compromisos de gestion se
encuentran disponibles en la pagina de municipio digital (www.municipios.gub.uy).
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1.1. Aspectos Cuantitativos Generales

El siguiente anélisis se realiza sobre los POA de 105 municipios?, como se observa en la Figura 1,
sus POA plantean en conjunto 848 objetivos especificos, lo cual representa en promedio 8
objetivos por POA.

Respecto a las actividades contenidas en los Objetivos Especificos de las planificaciones
operativas del presente afio, en conjunto se plantearon un total de 1.336, en promedio se explicita
realizar 1,6 actividades por objetivo.

Figura 1: Descriptivos principales de los objetivos especificas y sus actividades asociadas.

i Objetivos
i Especificos

Actividades
planificadas

Promedio de Objetivos
Especificos por POA
POAs 2020

: Promedio de actividades por
i Objetivo Especifico i

1=

Fuente: Elaboracion propia con base los Planes Operativos Anuales 2020 de 105 municipios, presentados en feb/20 en el sistema de
informacién del FIGM.

Si bien el promedio de 8 objetivos en promedio por municipio parece ser razonable e importante,
sin embargo, se observa una dispersion en el nimero de objetivos planteados. La figura 2
muestra la distribucién porcentual de municipios segtn la cantidad de Objetivos Especificos,
destacdndose que el 11% de los municipios tienen planes operativos con un escaso desarrollo en
términos del niimero de objetivos al incorporar sélo una o dos lineas de accién, mas de un tercio
de los municipios planifican entre 6 0 10 OE y 26% de los municipios tiene un importante detalle
de las acciones a realizar en su POA 2020, incorporan mas de 11 objetivos especificos.

* En abril 2020, se habian recibido los POAs de 105 municipios.
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Figura 2: Distribucion de los municipios segtn la cantidad de objetivos especificos que incluyen
los POA 2020.

Mésde 160E |
/-T?ﬁl

o oy
0/ i R A (i e 1
o 11% Erre1y20E

Entre 11y 150E

e AT T, T — ‘

POAs 2020

36% | Ente6y100E

Fuente: Elaboraciéon propia con base los Planes Operativos Anuales 2020 de 105 municipios, presentados en feb/20 en el sistema de
informacion del FIGM.

Respecto a las actividades contenidas en los Objetivos Especificos de las planificaciones
operativas del 2020, en conjunto se plantearon un total de 1.336, en promedio se explicita realizar
1,6 actividades por objetivo. Aunque el promedio general en el desarrollo de las actividades
planificadas es bajo, 6 municipios explicitan un namero de actividades por objetivo superiores al
doble del promedio global.

Esta dispersion en la cantidad de Objetivos Especificos por POAs y de actividades contenidas en
dichos objetivos, abre el analisis respecto a la capacidad diferencial adquirida por los parte de los
Municipios de apropiarse de los instrumentos de planificacion y de los potenciales factores
explicativos, y también invita a trabajar en el corto y mediano plazo de forma focalizada en
aquellos municipios que muestran menor desarrollo relativo de esa apropiacién, lo que seria
pertinente para un proceso de descentralizacion lo mas simétrico posible

1.2. Una mirada temporal (2016-2020)

La mirada retrospectiva nos permite observar en clave de proceso, las capacidades para planificar
adquiridas por los municipios y desde alli trabajar estrategias de mejora. En relaciéon a la
evolucién de la cantidad de Objetivos Especificos en el periodo 2016-2020 (medido en el tiempo
para los mismos 105 municipios con informacién actualizada) se resalta que aunque en el dltimo
afio se presencié una caida del 12,5% respecto al 2019, se ha mantenido alrededor del promedio
de 930 en los 5 afios, y comparando 2016 y 2020, se observa un leve decrecimiento del 3,6% en el
namero de Objetivos Especificos de los POAS, lo que queda graficado en la siguiente figura.
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Figura 3: Evoluciéon anual del total y promedio de Objetivos Especificos incluidos en los POA
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Fuente: Elaboracién propia con base los Planes Operativos Anuales de 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 de 105 municipios, presentados
en el sistema de informacion del FIGM.

Respecto a la evolucién 2016-2020 en la distribucion de los municipios segtin la cantidad de
objetivos especificos, se destaca que, aunque en el dltimo afio hubo un incremento de municipios
cuyos POA tienen un muy escaso desarrollo (es decir que presentaron 1 6 2 OE) en el periodo se
redujo dicha proporcién pasando de 17% en el 2016 a 11% en el 2020. Por otro lado, se ha
incrementado el niimero de municipios cuyos planes son considerados de desarrollo medio (entre
6 y 10) que pasaron de 29% a 36%, similares comportamientos mostraron los municipios cuyos
planes son considerados de desarrollo medio alto (entre 11 y 15 OE) que crecieron del 14% al 17%.
Comportamiento inverso se da para municipios cuyos POAs son considerados de un nivel de
desarrollo alto (mas de 16 OE) que pasaron de representar el 12% a representar el 8%. En la figura
4 se observa de forma gréfica.
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Figura 4: Evolucion de la estructura de los POA segtn cantidad de Objetivos Especificos
incluidos en los 105 POA’s del 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base los Planes Operativos Anuales 2020 de 105 municipios, presentados en feb/20 en el sistema de
informacién del FIGM.

En la siguiente figura se compara la estructura de los POAs para los afios 2016 y 2020, y en cifras
generales se observa que 44 municipios mantuvieron la cantidad de Objetivos Especificos en
ambos afios, 34 los aumentaron, y 27 disminuyeron dicha cantidad. Como caso particular se
observa que 16 municipios aumentaron sus OE para alcanzar un desarrollo medio (6 y 10 OE),
los 2 municipios que en el 2016 no superaban los 16 OE lo hicieron en el 2020. Por otro lado, seis
municipios que antes tenfan mas de 2 OE, para el 2020 no superaron dicho limite. Dos municipios
que en el 2016 tenian mas de 16 OE, en el altimo reporte presentaron entre 11 y 15 OE. Por tltimo,
7 municipios que tenian mds 6 OE presentaron actualmente entre 3 y 5 OE.
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Figura 5: Cantidad de POA’s que mantuvieron o cambiaron el rango de cantidad de OE entre
los afios 2016 y 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base los Planes Operativos Anuales 2020 de 105 municipios, presentados en feb/20 en el sistema de
informacién del FIGM.

Desde la perspectiva temporal se observa que la cantidad de Objetivos Especificos por POA ha
disminuido en sus extremos, es decir los de pocos objetivos los han aumentado y los de muchos
los han disminuidos, lo que puede estar mostrando una situacién hacia el equilibrio de la
planificacion municipal dado que un POA con 1 o 2 objetivos dificilmente sea representativo de
toda un gestién, y el otro extremos de planes operativos con muchos objetivos podrian
complejizar su implementacion y seguimiento..

1.3. Los POAs 2020 y su relacion con los ODS

El compromiso de los Municipios en la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible se ve reflejado en los POA’s presentados en el presente afio, destacdndose la
clasificacion de sus objetivos especificos en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que
se planificaron a nivel nacional para la agenda 2030. En la Figura 6 se observa que el ODS con
mayor presencia en los OE de los 105 municipios fue el ODS N°11 de “Ciudades y comunidades
sostenibles”, el 77% de los municipios planificé por lo menos un OE relacionado a esta area
problemaética. Le sigue el ODS N°3 relacionado a “Salud y bienestar”, con presencia en el 70% de
los municipios, y el ODS N°10 de “Reduccién de las desigualdades” con minimo un OE
planificado en 68% de los municipios. Por otro lado, los ODS con menor propuesta por parte de
los municipios son el N°14 “Vida submarina” que se planificé en solo un 6% de los municipios,
también el ODS N° 2 “Hambre Cero” se menciona en 18% de los municipios.
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Figura 6: Porcentaje de municipios que presentaron por lo menos un OE asociado a cada
respectivo ODS
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Fuente: Elaboracién propia con base los Planes Operativos Anuales 2020 de 105 municipios, presentados en feb/20 en el sistema de
informacién del FIGM.

Por otro lado, se destaca que los ODS con mayor y menor participaciéon en cuanto a cantidad de
OE, de un total de 848 Objetivos Especificos, 327 OE se relacionan con el ODS N° 3 de “Salud y
Bienestar” en 74 POA’s, y 348 OE se relacionan con el ODS N°11 de “Ciudades y Comunidades
Sostenibles” siendo estos OE planificados en 81 municipios. Por otro lado 8 OE apuntan al ODS
de “Vida Submarina” (6 municipios lo mencionaron), 27 OE al ODS de “Hambre Cero” y 50 OE
apuntan al ODS N° 1 “Fin de la pobreza”.

El analisis primario de la relacién entre POAs de los municipios uruguayos y los ODS, muestra
que los municipios no solo dedican esfuerzos y recurso a servicios “basicos”, sino que también se
dedican a la atencién de la cuestién social, suministrando servicios de forma directa o
complementando politicas sociales que llegan desde otros niveles de gobierno.
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Capitulo 2. Compromisos de Gestion 2019 Grado de
cumplimiento de las metas

Las metas incorporadas en los compromisos suscritos entre Intendencia y Municipios en el
afio 2019 fueron evaluados a fin de afio, y las Intendencias tuvieron plazo hasta el 28 de
febrero del presente afio para presentar los reportes de cumplimiento de los municipios que
se encuentran en su departamento.

El cumplimiento de las metas habilita el acceso al literal C) correspondiente al afio 2020.
Una vez que la Comisioén Sectorial de Descentralizacion se expide al respecto, se habilita el
pago de la partida anual distribuyéndola en los meses subsiguientes, en partes iguales. El
Reglamento de gestiéon administrativa de FIGM (ajustado a diciembre de 2018) habilita el
pago parcial del literal C), en forma proporcional, considerando la cantidad de metas
cumplidas en relacién a la cantidad de metas totales.

Los aspectos formales revisados por la Secretaria Técnica del FIGM, respecto a lo informado
en los reportes son:

1. Que estuviera firmado por Intendente y Secretario General.

2. Que el reporte sefialara claramente si la Intendencia y el Municipio han cumplido con lo
comprometido en el afio 2019.

3. Que se analizara cada una de las metas incorporadas en el compromiso de gestién,
indicando en cada caso, cudles fueron los productos logrados (o grado de avance).

4. Que en caso de no haber cumplido alguna meta, explicitara las razones por las cuales no
se pudieron alcanzar, y su eventual amparo en la clausula de salvaguarda incluidas en el

compromiso.

5. Que se adjunte el acta de al menos dos reuniones de la Comision de Seguimiento del CG
que esta establecida en el contrato suscrito.

A continuacion, se sistematiza lo presentado los reportes por Intendencia y Municipio,
identificando en cada caso el grado de cumplimiento de cada una de las metas, y en los
casos en que no se logré la meta, la explicacién correspondiente.

2.1. ARTIGAS

Baltasar Brum

El informe reporta en detalle las cuatro metas del compromiso y adjunta material
probatorio e informes técnicos. Es realizado por el Municipio y cuenta con las firmas de los
concejales. Adjunto al informe la Intendencia envia nota firmada por el Intendente y
Secretario General. Se adjuntan actas de la comisién de seguimiento.
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La primera meta refiere al arrendamiento de un predio para el vertedero. De acuerdo a lo
informado se realiz6 contrato de arrendamiento por el periodo 2019 y 2020. Se adjunta copia
de la resolucién emitida por la Intendencia de Artigas que se establece que por el usufructo
del bien ubicado en el padrén rural 380 de la localidad de Baltasar Brum se deberd abonar
a la empresa Monoplan SRL por los ejercicios 2019 y 2020. Meta cumplida.

De acuerdo al reporte, la segunda meta en relacion a la construccién de accesos en veredas
para deficientes fisicos (12 accesos), se cumpli6 en su totalidad. Se reciben fotos de algunos
de los accesos. Meta cumplida.

En la tercera meta las partes habian acordado realizar al menos dos reuniones en el afio con
el Jerarca y Direcciones para entender mejor el funcionamiento de las distintas direcciones
donde participaré el Concejo junto al Intendente y directores de las diferentes areas. Se
informa que se llevaron a cabo en varias oportunidades reuniones como las previstas a
modo de organizar trabajos y realizar gestiones para Baltasar Brum. Se adjuntan actas de
reuniones de abril y de agosto 2019. Meta cumplida.

La cuarta meta establecia la asignacion de 52 becas estudiantiles por el valor de $2000 pesos
cada una. De acuerdo al informe se asignaron la cantidad acordada de becas para
estudiantes de la localidad, algunos de ellos realizando toda su carrera recibiendo el apoyo
econémico del municipio. Meta cumplida.

Bella Unién

El informe reporta sobre las cuatro metas del compromiso de gestion de 2019. Fue realizado
por el Municipio y cuenta con las firmas de los Concejales. Es acompafiado por una nota de
la Intendencia que cuenta con las firmas del Intendente y Secretario General. No se adjuntan
actas de reuniones de la Comisién de Seguimiento. La Intendencia informa que se ha
cumplido parcialmente con lo acordado puesto que algunas metas no se lograron alcanzar
en su totalidad con la salvedad de que se esté trabajando en ellos para su cumplimiento. Se
cumplieron 2 de las 4 metas comprometidas.

La primera meta refiere a la remodelaciéon de la Plaza Misiones Orientales, a través de
mejoras en la iluminacién, infraestructura y carteleria. De acuerdo al informe no se realiz6
debido a que se prioriz6 la construcciéon de la Plaza de los Trabajadores y la Senda de la
integracion entre dicha plaza y la Plaza de las Misiones Orientales. Dicha prioridad se
motivo en la solicitud del MTOP de apoyar la construcciéon de espacio ptblico, en un predio
con dificultades o problemas con el barrio circundante. La construccién de la senda tiene
ademas al barrio como propulsor. Meta no cumplida.

La segunda meta tiene que ver con la realizaciéon de una serie reuniones (4) entre Intendente
de Artigas y Municipio de Bella Unién a los efectos de entender el funcionamiento de las
distintas areas. De acuerdo a lo presentado por el Concejo Municipal esta meta tenia como
objetivo la mejora en el relacionamiento interinsitucional entre la Intendencia y el
Municipio. Informan que tiene un cumplimiento parcial y anexan dos actas en las que
participa el legislativo departamental como mediador. Por otra parte, la Intendencia
informa manifiesta que durante el afio 2019 se apoy6 con recursos humanos al Municipio
de Bella Unién para la presentacion al Proyecto Binacional-Fondo Adaptacion:
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“Adaptacion al cambio climatico en ciudades y ecosistemas vulnerables costeros del Rio
Uruguay”, el que result6é aprobado por el fondo en cuestién, contribuyendo de esta forma
a mejorar el relacionamiento interinstitucional. Meta no cumplida.

La tercera meta refiere a la urbanizacién del Barrio Jardines, a través de mejoras en calles y
acondicionamiento de la Plaza Puablica. Se acondicioné la plaza publica en sus aspectos
basicos, se mejoraron las doce cuadras previstas realizandose el re perfilamiento, las
cunetas, la instalacion de columnas de iluminacién. Se estaba por inaugurar con la
Comisién de vecinos que gestiona su funcionamiento. Meta cumplida.

Los preparativos para el festejo del aniversario de los 190 afios de la Fundacién de Bella
Unién fue la cuarta meta incorporada en el Compromiso de Gestion 2019. Se realiz6 la
convocatoria a organizaciones sociales de diferente naturaleza para el establecimiento de
un programa tnico y ejecucion de evento referidos a los festejos. Se elaboré e imprimi6 el
programa. Meta cumplida.

Tomas Gomensoro

El informe ha sido realizado por el Municipio y firmado por los cinco integrantes del
Concejo Municipal y deja de manifiesto que se cumplieron tres de las cinco metas
propuestas. Adjunto, la Intendencia envia nota firmada por el Intendente y Secretario
General manifestando que los Compromisos de Gestion 2019 se han cumplido
parcialmente, puesto que algunas metas no se lograron alcanzar en su totalidad, con la
salvedad de que se esta trabajando en ello para su cumplimiento. No se adjuntan actas de
reuniones de la Comisién de Seguimiento.

La primera meta refiere a la construccion de 10 cuadras de cordén. De acuerdo al informe
presentado, se hicieron 6 cuadras de cordén cuneta. El motivo expuesto es la falta de
personal capacitado que tuvo que ser asignado a otras tareas. De acuerdo a lo expresado, el
municipio se compromete a finalizar las 4 que faltan antes del 30/4/20. Meta no cumplida.

La segunda meta acordada refiere a la realizacién de al menos dos reuniones entre el
Municipio y la Intendencia. Se preveia realizar reuniones periddicas entre alcalde,
concejales e Intendente en los meses de agosto y noviembre. De acuerdo a lo informado se
cumplié con lo acordado. Meta cumplida.

En la tercera meta las partes se comprometieron a cumplir con realizar consultas con arancel
bonificado a personas que necesiten con una licenciada en Nutriciéon en el marco del
proyecto Municipio Saludable con la finalidad de lograr apoyo al proyecto municipio
saludable. Segtn el informe recibido, se cumpli6 en su totalidad. Meta cumplida.

La cuarta meta tiene que ver con la puesta en funcionamiento de Hogar Diurno para
Adultos Mayores, apoyo al proyecto de remodelacién de Club Uruguay, apoyo al proyecto
Municipio Saludable. El informe presentado da cuenta que hubo atrasos y complicaciones
con los planos por parte del Arq. de la Intendencia y con la Empresa Constructora. La obra
estd en un 40% y ambas partes ya han acordado continuarla a fines de marzo. Meta no
cumplida

La financiacién de 3 proyectos presentados por la poblacion es a lo que refiere la quinta
meta. De acuerdo al informe presentado, se cumpli6 en su totalidad. Meta cumplida.
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2.2. CANELONES

Los compromisos de gestion que suscriben los municipios de Canelones con la Intendencia
en 2019 cuentan con una estructura que esta preestablecida y se ajusta a determinados
pardmetros de cumplimiento acordados con los municipios. Esta modalidad la vienen
aplicando desde el afio 2016.

En el afio 2019, se realizaron actas de la comisiéon de seguimiento que realiza el monitoreo
de su cumplimiento. A partir del andlisis de los reportes enviados, se observa que los
compromisos de gestiéon de los municipios estdin cumplidos, de acuerdo a los criterios
acordados.

Es de destacar, que en el afo 2019 la Intendencia incorporé la nueva clasificacion de metas
establecida en el Reglamento del FIGM a los efectos de que las categorias de grupos de
metas por ellos definidas, estén vinculadas a los objetivos estratégicos definidos.

A continuacién, se incorpora una descripcion de las metas comprometidas en el 2019 (que
son similares para los 30 municipios), por tipo de meta que ellos definieron, asi como cuanto
pesa cada una de ellas en cada capitulo y en el total (ponderadores que inciden en lograr
un puntaje por capitulo, asociado a minimos a alcanzar en cada caso):

Metas de Planificacion

1. Ejecucién de proyectos presentados. Indicador: Variacion de la modificaciéon del POA
ajustado para 2019 (pesa 25 / 100).

2. Ejecucién global. Indicador: % del programa presupuestal ejecutado (comparacion de
monto ejecutado con el crédito) (pesa 35 / 100)

3. Informacién de ejecucion presupuestal. Resoluciones de trasposicion de fondos
presupuestales entre proyectos (pesa 20 / 100).

4. Capacitacion en planificacion. Indicador: cantidad de capacitaciones realizadas (pesa 20/
100). (Responsable Intendencia)

Total 100 puntos.

Para cada meta hay un nivel minimo y el nivel minimo de este capitulo es 65.

Metas de Participaciéon y Transparencia

1. Rendicién de cuentas publica. Indicador: cantidad de Audiencias Publicas celebradas
(pesa 30 / 100).

2. Cabildos Municipales. Indicador: Cantidad de Cabildos municipales celebrados. (pesa 30
/ 100).

3. Participacién social permanente. Indicador: Informe al menos una instancia de
intercambio con vecinos y organizaciones sociales trimestrales. (pesa 20 / 100).

4. Fondo participativo. Indicador: Creacién de al menos un fondo participativo. (pesa 20 /
100) - (Responsable Intendencia)

Total 100 puntos.
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Para cada meta el nivel minimo de este capitulo es 75.

Metas de Desarrollo Organizacional (Funcionamiento)

1. Actas y Resoluciones. Indicador: Informe de remisién de Actas de acuerdo al régimen de
trabajo definido por el Concejo y realizaciéon de las Resoluciones correspondientes en las
condiciones y plazos establecidos. (pesa 45/100)

2. Rendiciones de cuentas. Indicador: informe de rendiciéon de cuentas mensual (pesa
25/100)
3. Comités de Gestion. Indicador: convocatorias y realizacién de actas de los comités de

gestion (pesa 15/100) - (Responsable Intendencia)

4. Comités de Gestion. Indicador: Participacion del Municipio, Direcciones Generales y
Secretarias en los comité de gestion (pesa 15 / 100).

Total 100 puntos. El nivel minimo es 70.

Metas de Servicios, Programas y Proyectos (Mantenimiento)

1. Proyecto Mantenimientos POA. Indicador: Realizacién de resoluciones municipales
autorizando la ejecuciéon de los fondos correspondientes por las Direcciones Generales
(pesa 50/100).

2. Plan de Mantenimientos de Obras y Alumbrado. Indicador: Informe de la Direccién
General de Obras sobre el avance del Plan acordado con el Municipio en el Comité de
Gestion Territorial (pesa 20/100) - (Responsable Intendencia)

3. Plan de Podas y mantenimiento de Espacios Libres. Indicador: Resoluciones municipales
avalando el plan microrregional de mantenimiento de podas y espacios libres (pesa 20/100)

4. Plan de Podas y mantenimiento de Espacios Libres. Indicador: Informe de la Direccién
General de Gestion Ambiental sobre el seguimiento y control de la cuadrilla de podas (pesa
10/100) - (Responsable Intendencia)

Total 100 puntos. El nivel minimo es 75.

2.3. CERRO LARGO

Acegua

La Intendencia departamental de Cerro Largo present6 el reporte de las metas del
compromiso de gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y municipales.
Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de Seguimiento. A continuacién, se
enumeran las cuatro metas comprometidas y se sintetiza la informacién suministrada en
los reportes, que revela que fueron todas cumplidas.

01 - Al menos ocho cuadras bituminizadas. Se reporta que se super6 la meta; en el Acta de
2/10 informa la Comision de Seguimiento que llevaban realizadas 14 cuadras
bituminizadas y 9 cuadras de cordén cuneta.
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02 - Colocacién de identificaciéon del municipio con letras en volumen. Se cumplié el 100%.
En Acta 2/10 informa Comisién de Seguimiento que habian sido colocadas.

03 - Asistencia Técnica y capacitaciéon a los funcionarios en distintas areas, para el
Fortalecimiento de la gestiéon del Municipio: realizar al menos 11 actividades de asistencia
técnica y 3 capacitaciones a los funcionarios en distintas areas para el fortalecimiento de la
gestion del municipio. Se cumplié el 100%. Se acordé la demanda con la Intendencia. Se
realizaron las capacitaciones para funcionarios: gestion documental y archivos (buenas
préacticas en organizaciones), y atencién al cliente, dictado por AGESIC.

04 - Rescate de la fiesta del pago: Raid dia de las Américas., Se informa que se realiz6 la
actividad se realiz6 los dias 5 y 6 de octubre.

Arbolito

El reporte anual del Compromiso de Gestion de 2019 es firmado por las autoridades
departamentales y municipales. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién de
Seguimiento. Se informa que se alcanzaron las seis metas acordadas por las partes. A
continuacién, se enumeran las metas y se sintetiza lo informado.

01 -Colocar bitumen en al menos diez cuadras (Arbolito y Arachania). Se reporta cumplida
el 100%. En el acta de la comision de seguimiento de octubre se acordé con Direcciéon de
Obras, y comprado el material.

02 - Instalacién de luminarias en espacios definidos por el municipio y relevamiento de
nuevas necesidades. Instalaciéon de 10 luminarias en espacios definidos por el municipio.
Se cumpli6 el 100%. Idem meta anterior se coordina con Dir.Obras la instalacién mismo.

03 - Servicio de Barométrica en Arbolito al menos dos veces al afio. Se informa que se

realizaron los servicios, meta cumplida.

04 - Asistencia Técnica y capacitacion a los funcionarios en distintas dreas, para el
Fortalecimiento de la gestion del Municipio: realizar al menos 6 actividades de asistencia
técnica y 4 capacitaciones a funcionarios en distintas dreas para el fortalecimiento de la
gestion del municipio. Se informa que se cumplié el 100%. Capacitacién a funcionarios:
gestion documental y archivos (UDELAR), atencién al cliente (AGESIC), seguridad laboral,
técnico prevencionista (Intendencia).

05 - Definir capacitaciones necesarias para la comunidad y gestionar o implementar las
mismas: realizar 2 capacitaciones a la comunidad.

Se cumplid, realizaron capacitaciones de mejora calidad y presentacion de productos
gastrondmicos, y otro sobre violencia y género.

06 - Rescate de la fiesta del pago “Batalla de Arbolito y Peregrinacion a la Cruz del
Papa”

Si bien esta meta no fue reportada en el reporte de cumplimiento, de acuerdo a lo

conversado con la coordinadora de Municipios de la Intendencias de Cerro Largo y lo que
consta en Acta de Comision de Seguimiento esta meta fue cumplida en marzo.
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Arévalo

El reporte anual del Compromiso de Gestion de 2019 es firmado por las autoridades
departamentales y municipales. Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de
Seguimiento, con detalle del avance de cada meta a la fecha. Se informa que se alcanzaron
las cinco metas acordadas por las partes. A continuacién, se enumeran las metas y se
sintetiza lo informado.

01 - Asistencia Técnica y capacitacién a los funcionarios en distintas areas. Se cumpli6, se
informa que se realizaron capacitaciones: choferes maquinas, seguridad laboral y manejo
defensivo (Acta Seg.16/10).

02 - Servicio de Barométrica en Arévalo al menos dos veces al afio. Se cumplio, se realiz6
una en primer semestre y otra en noviembre.

03 - Fiestas del Pago: Raid Unidos por la Amistad. Se cumpli6, se realiz6 los dias 13 y 14 de
abril.

04 - Colocar bitumen en las calles principales: 500 metros bituminizados en la entrada y
salida de Arévalo. Se cumpli6 el 100%. A octubre, ya estaba coordinado con Dir.Obras y
comprado el material.

05 - Definir capacitaciones necesarias para la comunidad y gestionar o implementar las
mismas: realizar 2 capacitaciones para la comunidad. Si bien esta meta no fue reportada
(por omisioén), conversado con la coordinadora de municipios de la Intendencias de Cerro
Largo, y de acuerdo a lo que surge del acta de 16/10 se realizaron las capacitaciones:
encargados rurales (INEFOP), lana rastica (MGAP), reciclaje, conservacion de alimentos
(BIOS), mejora calidad y presentacién de productos gastronémicos.

Fraile Muerto

La Intendencia departamental de Cerro Largo present6 el reporte de las metas del
compromiso de gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y municipales.
Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de Seguimiento, con detalle del avance
de cada meta a la fecha. A continuacién, se enumeran las cuatro metas comprometidas, se
sintetiza la informacién suministrada en los reportes, que revela que fueron todas
cumplidas.

01 - Recambio de luminarias y alumbrado - tramo entre ruta y terminal nueva y cancha
baby futbol. 4 luminarias. Se cumpli6é el 100%. En el acta de seguimiento del 25/10 se
analiza que ya se habia cumplido en esa fecha.

02 - Colocar bitumen en zonas aledafias a la Terminal y rotonda nueva. Se cumpli6 el 100%.
Idem ant.

03 - Rescate de la Fiesta del pago: Raid del Club Uruguay. Se cumpli6 el 100%. Se realiz6 el
16 y 17 de noviembre

04 - Asistencia Técnica y capacitacion a los funcionarios en distintas 4reas: realizar al menos
8 actividades de asistencia técnica y 1 capacitacion a los funcionarios en distintas areas para
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el fortalecimiento de la gestién del municipio Se cumplié el 100%. Se realizaron capacit. a
func: choferes maquinas, gestion documental (UDELAR).

Isidoro Noblia

La Intendencia departamental de Cerro Largo presenté el reporte de las metas del
compromiso de gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y municipales.
Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de Seguimiento, con detalle del avance
de cada meta a la fecha. A continuacion se enumeran las siete metas comprometidas y se
sintetiza la informaciéon suministrada en los reportes, que revela que fueron todas
cumplidas.

01 - Asistencia Técnica y capacitacion a los funcionarios en distintas areas: realizar al menos
6 actividades de asistencia técnica y 3 capacitaciones a los funcionarios en distintas areas
para el fortalecimiento de la gestién del municipio.

Se cumplié el 100%. Com.Seg.22/10 Capacitaciones a funcionarios: seguridad laboral
(AGESIC), manipulacién alimentos, reforzar conocimiento choferes.

02 - Alumbrado publico en MEVIR 4, Calle Brasil hasta Gardel: colocacién de 6 luminarias.
Se cumpli6 el 100%. se colocaron 42 luminarias, y a octubre estaban en tramite las solicitud
a UTE para conexion.

03 - Plato Caliente implementado y funcionando (4ta. fase): Programa Plato caliente, 60
usuarios (23 de junio al 23 de septiembre de lunes a viernes. Se cumpli6 el 100%. Servicio
brindado a 104 usuarios (entre 23/06 a 23/09).

04 - Colocacién de 8 cuadras de bitumen. Se cumpli6 el 100%, se realizaron 6 cuadras calle
Soto y 2 cuadras Batalla de las Piedras.

05 - Inicio de obras para el obrador del Municipio. (Galpén y Tinglado). Se cumplié el 100%,
en Acta Comisién de seguimiento en octubre, se encontraba en etapa de acondicionam.
espacio, plano y relevam. materiales.

06 - Adecuacion y embellecimiento de la Plaza Central. Se cumpli6 el 100%.

07 - Apoyo a fiestas del Pago y eventos culturales deportivos y recreativas.: rescate de la
Fiesta del Pago (Raid, Festival de Danza), deportivos grupo de karate y fttbol local. Se
cumpli6 el 100%. El raid se realiz6 el 19/06 y la danza es segundo fin semana de noviembre.

Placido Rosas

La Intendencia departamental de Cerro Largo presentd el reporte de las metas del
compromiso de gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y municipales.
Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de Seguimiento, con detalle del avance
de cada meta. A continuacién se enumeran las nueve metas comprometidas y se sintetiza
la informacién suministrada en los reportes, que revela que ocho se alcanzaron.

01 - Riego Bituminoso en Ingreso a la localidad, Av. Aparicio Saravia. No se ejecuto, se
destinaron recursos para iluminacién. Meta incumplida.
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02 - Sustitucién y colocaciéon de nuevas luminarias en las calles Juan Rosas y Riccetto:
colocacién de 20 nuevas luminarias. Se super6 la meta, fueron colocadas y sustituidas 41
luminarias led (Acta Com.Seg. 1/10).

03 - Servicio de Barométrica brindado al menos 1 vez al afio. Meta cumplida, primera
quincena noviembre.

04 - Gestionar tramites de regularizacion de tierras y terrenos (4ta. Fase): gestionar 5
tramites de regularizacion de tierras y terrenos. Se cumpli6, en oct. se estaba trabajando el
seguimiento de 10 expedientes.

05 - “Mi casa, mi arbol” mejorando el ornato publico (4ta. Fase): se plantardn 20
arboles.

Se super6 la meta. se han plantado diferentes arboles (40 en la plaza).

06 -Rescate de la Fiesta del pago: Criollas Paso del Dragén. Se cumpli6 el 100%. Se realizé
el 9y 10 de febrero.

07 - Lanzamiento Temporada de la Playa / Diciembre. Se cumpli6 el 100%. Se realiz6 el 7y
8 de diciembre.

08 - Definir capacitaciones necesarias para la comunidad y gestionar o implementar las
mismas: realizar 2 capacitaciones para la comunidad. Se cumpli6 el 100%. Mejora de la
calidad de productos gastronémicos, dulces, gastronomia.

09 - Fortalecer al Municipio para mejorar la gestiéon y la calidad de sus servicios: realizar al
menos 6 actividades de asistencia técnica y 3 capacitaciones a los funcionarios en distintas
areas para el fortalecimiento de la gestion del municipio. Se cumpli6 el 100%.

Ramoén Trigo

El reporte anual del Compromiso de Gestion de 2019 es firmado por las autoridades
departamentales y municipales. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién de
Seguimiento. Se informa que se alcanzaron las cuatro metas acordadas por las partes. A
continuacién, se enumeran las metas y se sintetiza lo informado.

01 - Instalar al menos 15 luminarias en el Pueblo Viejo. Se cumplié el 100%. En acta
Comisién de Seguimiento de octubre ya se habian colocado.

02 - Al menos 250 mts bituminizados. Se cumpli6 el 100%.

03 - Asistencia Técnica y capacitacion a los funcionarios en distintas 4reas, realizar al menos
5 actividades de asistencia técnica y 2 capacitaciones a los funcionarios en distintas areas
para el fortalecimiento de la gestion del municipio.

Si bien esta meta no fue reportada (por omisién), la coordinadora de Municipios de la
Intendencia de Cerro Largo informa y de acuerdo a lo que surge del acta de 9/10 se
realizaron las capacitaciones: gestion documental y archivo (UDELAR), atencién cliente
(AGESIC). Meta cumplida

04 - Definir capacitaciones necesarias para la comunidad y gestionar o implementar las
mismas: realizar 2 capacitaciones para la comunidad. Se cumplié el 100%, se realizaron
capacitaciones: mejora en calidad y presentacion productos gastronémicos, y panaderia.
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Rio Branco

El reporte anual del Compromiso de Gestion de 2019 es firmado por las autoridades
departamentales y municipales. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comision de
Seguimiento. Se informa que se alcanzaron las seis metas acordadas por las partes. A
continuacién se enumeran las metas y se sintetiza lo informado.

01 - Consolidacién del Barrio MEVIR (Entubado, cordén cuneta e iluminacién): colocaciéon
de 1.400mts de entubado, 3.000mts de cordén cuneta y 20 luminarias. Se cumpli6 el 100%.
Se supera el nimero de luminarias led se colocan 40.

02 - 35 Focos de iluminacién en el Barrio Cuello. Se cumpli6 el 100%. Acta Comision de
Seguimiento 1/10. Estan instaladas y funcionando.

03 - Creacion del espacio publico “El Remansito”. Se cumpli6 el 100%. El espacio fue creado
y se observa una activa participacion de la comunidad

04 - Fortalecimiento del Municipio en mejora de la Gestion: realizar al menos 6 actividades
de asistencia técnica y 1 capacitacion a los funcionarios Se cumpli6 el 100%. Capacitaciones:
gestion documental y archivo.

05 - Fortalecimiento al programa “Delicias de Mi Pueblo” con al menos 1 capacitacién. Se
cumpli6 el 100%. mejora en la calidad y presentacion de los productos gastronémicos.

06 - Fiesta del Pago: Rio Branco le canta al Yaguarén. Se cumplio el 100%. Se realizé en el
mes de febrero.

Tupambaé

La Intendencia departamental de Cerro Largo presenté el reporte de las metas del
compromiso de gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y municipales.
Se adjuntan actas de dos reuniones de la Comisién de Seguimiento, con detalle del avance
de cada meta. A continuacion, se enumeran las cinco metas comprometidas y se sintetiza
la informacién suministrada en los reportes, que revela que todas se alcanzaron.

01 - Bituminizado de 8 cuadras. Se cumpli6 el 100%.

02 - Instalar las luminarias en Mevir Il y IIl y Avenida Lavalleja y Artigas. Se cumpli6 el
100%. a octubre, lo de MEVIR II y III ya habian sido instaladas y en funcionamiento 70
luminarias. Se estaban colocando las columnas en las avenidas, y se previé que para la 2da
quincena de nov. estarfa cumplido.

03 - Asistencia Técnica y capacitacion a los funcionarios en distintas areas, para el
Fortalecimiento de la gestiéon del Municipio: realizar al menos 11 actividades de asistencia
técnica y 3 capacitaciones a los funcionarios. Se cumplié el 100%. Se realizaron las
capacitaciones: seguridad laboral, herreria, gestion documental y archivo.

04 - Definir capacitaciones necesarias para la comunidad y gestionar o implementar las
mismas. Realizar 3 capacitaciones para la comunidad. Se cumplié el 100%. Albafiileria
(INEFOP), sistema de cuidados, mejora calidad y presentacion productos gastronémicos.

05 - Rescate de la Fiesta del pago: Raid del Centro Obrero y Asociaciéon Tupambaé. Se
cumplio el 100%. Se realizaron el 16 y 17 de noviembre.
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2.4. COLONIA

Carmelo

El reporte del compromiso de gestion de Carmelo cuenta con la firma de Intendente y
Secretario General. Adjuntan dos actas de la Comision de Seguimiento. Las partes se fijan
en el Compromiso de Gestion 2019 cuatro metas, las cuales han sido cumplidas.

La primera meta se refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el reglamento
FIGM: suministro de informacién financiera, de rendiciéon de cuentas, compromisos de
gestion suscritos, reporte de evaluacion, presentacion de los informes de avances de
gestion, indicadores institucionales, Plan Operativo Anual y rendicién de cuentas. Meta
cumplida.

La segunda meta refiere al tramite de licitacion y gestion de seguimiento de la compra de
una retroexcavadora por parte de la Direccion de Obras (expediente de compra). Se realizé
la compra de una CASE la que esta cumpliendo tareas en el Municipio de Carmelo. Meta
cumplida.

La tercera meta tiene que ver con la reestructura de la oficina del Municipio: apoyo técnico
de la Intendencia de Colonia en reforma de la oficina y apoyo técnico para realizar conexién
de Internet. Se realiz6 un entrepiso sobre la oficina actual de Higiene ampliando el espacio
de la oficina del Municipio, ademds se sumaron 4 espacios nuevos de trabajo con
conectividad a Internet, mejorando asi el funcionamiento y atencién al publico. Meta
cumplida.

La cuarta meta refiera a llamado a proyectos que presente la poblacién: apoyo técnico de la
Intendencia de Colonia en evaluacién de proyectos presentados por la poblacién. Se realiz6
el llamado abierto a la presentacion de proyectos, los mismos fueron analizados por la
Oficina de Arquitectura Zona Oeste y luego puestos a consideracién de la poblacion dando
como resultado 5 proyectos ganadores, de los cuales 4 estdn inaugurados y 1 en ejecucion.
Meta cumplida.

Colonia Valdense

Es reporte cuenta con la firma de Intendente y Secretario General. Adjuntan dos actas de la
Comision de Seguimiento. El compromiso de Gestion entre la Intendencia de Colonia y el
Municipio de Colonia Valdense cuenta con cuatro metas las que fueron cumplidas.

La primera meta refiere al suministro de informacién financiera, presupuestal de rendicién
de cuentas, compromisos de gestién suscrito y reporte de evaluacion. Meta cumplida.

La segunda meta fue construir senda peatonal, se informa que se construy6 senda peatonal
de 225 mts de extensién en Avda Daniel Armand Ugon, desde calle Juan Bonjour a calle
Pastor Ernesto Tron. Meta cumplida.

La tercera meta tiene que ver con la construccién en espacio publico para mejorar los
servicios, se reporta cumplida 100%. Se colocé fotogaleria de 8 estructuras con impresion e
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iluminacion. Se colocaron 6 bancos de madera en el mismo lugar y se colocaron 3 sube y
baja en la Plaza de Deportes. En el "Dia del nifio" se realiz6 actividad teatral. Meta cumplida.

La cuarta meta fue la realizaciéon de audiencias publicas y se reporta cumplida 100%. Se
presento el informe a la poblaciéon. Meta cumplida.

Florencio Sanchez

El reporte cuenta con la firma de Intendente y Secretario General. Adjuntan dos actas de la
Comision de Seguimiento. Las partes se fijan en el Compromiso de Gestion 2019 ocho
metas, las cuales han sido cumplidas.

La primera meta refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el Reglamento FIGM
respecto al suministro de informacién financiera, presupuestal de rendicién de cuentas,
compromisos de gestién suscrito y reporte de evaluacion, presentaciéon de los informes de
avances de gestion, indicadores institucionales y el Plan Operativo Anual. Meta cumplida

La promocién de hébitos en favor del cuidado del ambiente en la ciudad de Florencio
Sénchez tiene que ver con la segunda meta acordada. Se preveia la realizacion de charlas a
cargo de los técnicos para ensefar y estimular el adecuado uso de los contenedores
destinados al plastico. Meta cumplida.

La tercera meta refiere a la construccion de 1800 metros de cordén cuneta en zona sur oeste
de la ciudad contando con la elaboracién del proyecto técnico por parte de la Direccién de
Obras y apoyo en algunos recursos. Meta cumplida.

La cuarta meta tiene vinculaciéon con la identidad en el marco de los 90 afios de la ciudad.
Se preveia el apoyo técnico de la Direcciéon de Arquitectura y la Direccién de Transito de la
Intendencia y la construccién y colocacién de un cartel en letras corpdreas con el nombre
de la ciudad y 40 nomenclatores con el nombre de las calles de la ciudad. Meta cumplida.

La quinta meta refiere a la construccién de espacios deportivos. Consistia en la construcciéon
de dos mini estadios; uno en zona de Mevir 2 con colocacién de bancos y arboles y el otro
en predio de Escuela N°93 de Florencio Sanchez con el apoyo técnico de la Direccién de
Arquitectura. Meta cumplida.

La sexta meta consistia en la colocacion de una estacion saludable, la colocacién de bancos
y arbolado en la zona de MEVIR 1 con el apoyo técnico de la Direccién de Arquitectura.
Meta cumplida.

La séptima meta refiere al mejoramiento de espacios publicos a través de la creacion de dos
sectores de juegos infantiles en la ciudad, uno en plaza Artigas y otro en barrio San Juan y
la colocacion de 4 estructuras tipo pérgolas en plazoletas del bulevar con el apoyo técnico
de la Direccién de Arquitectura. Meta cumplida.

La octava meta consistia en la realizaciéon de una Asamblea Pablica anual en la que se
presenta la informacién a la poblacion en general sobre las obras realizadas en el
quinquenio con detalle de los recursos invertidos en obras por la Intendencia y OPP con la
elaboracién de soporte gréfico e impreso. Meta cumplida.
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Juan Lacaze

El reporte cuenta con la firma de Intendente y Secretario General. Adjuntan dos actas de la
Comisién de Seguimiento. Las partes se fijan en el Compromiso de Gestiéon 2019 cuatro
metas, las cuales han sido cumplidas.

La primera meta refiere al cumplimiento con la informacién financiera, presupuestal de
rendicién de cuentas, compromisos de gestion suscrito, reporte de evaluacién, informes de
avance de gestion, indicadores institucionales y el Plan Operativo Anual. Meta cumplida.

La segunda meta refiere a la instalacién de una oficina local para expedicion de libretas de
conducir siendo su puesta en funcionamiento muy importante para la comunidad. Meta
cumplida.

La tercera meta referida a la construccion e instalaciéon de aparato de calistenia para 15
personas en simultdneo es una propuesta participativa de un grupo de jévenes deportistas.
Se informa que con satisfaccion se constata el uso diario por parte de un grupo de mas de
30 jovenes. Meta cumplida.

La cuarta meta refiere al apoyo de la implementacién de un Plan Municipal de Educacién
Ambiental para el Desarrollo Humano Sustentable. Se realizaron 3 talleres con promedio
de asistencia de 35 personas, se elabor6é el documento del plan, se cre6 una red para
implementacion del mismo, se priorizaron acciones, se comenzé con acciones costeras de
limpieza de playas, recuperacién de médanos (colocacioén celdas captoras de arena) y se
estudia reforestacion. Se confecciona el documento final del Plan Municipal de Educacién
Ambiental. Meta cumplida.

Nueva Helvecia

El reporte cuenta con la firma de Intendente y Secretario General. Adjuntan dos actas de la
Comisién de Seguimiento. Las partes se fijan en el Compromiso de Gestion 2019 cuatro
metas, las cuales han sido cumplidas.

La primera meta se refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el reglamento
FIGM: suministro de informacién financiera, de rendicién de cuentas, compromisos de
gestion suscritos, reporte de evaluacién, presentaciéon de los informes de avances de
gestion, indicadores institucionales, Plan Operativo Anual y rendicién de cuentas. Meta
cumplida

La segunda meta referida a la formacién del personal refiere al permiso para asistir a la
capacitacion de 2 funcionarias con flexibilidad horaria para mejorar el funcionamiento del
municipio. Se informa que se verificaron las acciones planteadas para lograr un mejor
desarrollo organizacional de la oficina se vienen cumpliendo de manera efectiva, los
funcionarios culminan cursos de Asesor comercial en la ciudad de Colonia (Acta 10/10).
Meta cumplida.

La tercera meta respecto a la intervencién en Barrio de Los Sapos y el entubado en 50
entradas a los domicilios en calles Frau Vogel. Se informa que las obras en el barrio se
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vienen ejecutando en un 80%, se realiza el mantenimiento y limpieza de las areas verdes
de la ciudad (acta 10/10) y también se ha continuado con actividades proyectadas en el
Proyecto Recicla Colonia. Meta cumplida.

La cuarta meta refiere a la participacion ciudadana. Se informa que se ha trabajado en forma
conjunta con otras instituciones publicas en el incentivo a la cultura, apoyo al deporte y
turismo, asimismo se dio cumplimiento al estudio y entrega de documentacién probatoria
de llamados a licitacién y facturas compra realizadas. Meta cumplida.

Nueva Palmira

La Intendencia presenta el reporte con las firmas de Intendente y Secretario General.
Adjuntan dos actas de la Comisién de Seguimiento. Las partes se fijan en el Compromiso
de Gestion 2019 cuatro metas, las cuales se informa que han sido cumplidas.

La primera meta referida al cumplimiento de la operativa planteada en el reglamento FIGM
fue cumplida, de acuerdo a la informacién, se brindaron la informacién financiera de la
rendicién de cuentas, se suscribieron compromisos de gestion y reporte de evaluacién, se
presentaron los informes de avances de gestién, indicadores institucionales y el Plan
Operativa Anual. Meta cumplida.

Se ha cumplido la segunda meta referida a la urbanizacién: construccién de cordén y
cuneta, asfaltado, colocacion de cafios en barrios de Nueva Palmira. Meta cumplida.

La tercera meta, de acuerdo al informe presentado, se ha dado respuesta a proyectos que
fueron presentados por vecinos en diversos &mbitos. Un ejemplo de ello es el denominado
“Recre-Arte Golondrinas”. Otro de los reclamos es la construcciéon del puente sobre el
entubado en barrio Higueritas, dando solucién a problemas que se originaban en el mismo.
Meta cumplida.

La meta 4 consistia en poner en funcionamiento Oficina de Direccién de Transito en Nueva
Palmira con el apoyo de la Intendencia de Colonia en Recursos Humanos y materiales y el
municipio haciéndose cargo de la ejecucion de la obra y otros gastos en que se incurrieron.
Meta cumplida.

Ombies de Lavalle

El reporte anual del Compromiso de Gestién fue presentado por la Intendencia y firmado
por el Intendente y Secretario General. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién
de Seguimiento. Se informe que se alcanzaron las 5 metas acordadas por las partes.

En relaciéon a la primera meta sobre el cumplimiento de la operativa planteada en el
Reglamento FIGM, segin lo informado por la Intendencia de Colonia se constaté su
realizacion. Meta cumplida.

La segunda meta refiere a la realizacién de 1150 mts de cordén cuneta y su correspondiente
pavimentado y entubado en 2 barrios diferentes de la ciudad. Se informa que se efectu¢ la
obra en una extension de 1.200 metros. Meta cumplida.
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De acuerdo a lo informado respecto a la meta 3, se realizaron capacitaciones sobre
seguridad ocupacional a funcionarios y otras instituciones. Meta cumplida.

La cuarta meta referia al acondicionamiento de local y compra de equipamiento para
expedicion de libretas de conducir en el Municipio de Ombues de Lavalle. Se informa que
se estan expidiendo libretas de conducir habiéndose comprado el equipamiento. Meta
cumplida.

La meta 5 referia a la realizacién de un “banco de proyectos” con instituciones de la
localidad y fondo participativo. De acuerdo al informe presentado, se constatd la
realizacién de una convocatoria a jévenes del Municipio. Esta actividad se realizé en
conjunto con la Direccién de cooperaciéon y proyectos de la Intendencia de Colonia y el
Municipio, Participaron jovenes de la comunidad donde presentaron sus ideas y se los
instruy6 en la forma como deben ser formulados los proyectos, con el fin de promover el
desarrollo de la ciudad donde viven. Meta cumplida.

Rosario

El reporte es firmado por las autoridades departamentales y adjunta el informe de cada
meta elaborado por ambas partes. Adjuntan dos actas de la Comisién de Seguimiento. Las
partes se fijan en el Compromiso de Gestion 2019 cuatro metas, las cuales se comunica que
han sido cumplidas.

La primera meta refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el reglamento FIGM:
suministro de informacion financiera, de rendicién de cuentas, compromisos de gestién
suscritos, reporte de evaluacidn, presentacion de los informes de avances de gestion,
indicadores institucionales, Plan Operativo Anual y rendicién de cuentas, por lo que al final
del periodo se estd al dia con la presentacién de informacién. Meta cumplida.

La segunda meta acordada refiere a la realizacién de la 2* parte de una senda y un Museo
en el edificio del corralén Municipal. El reporte establece que se ha dado cumplimiento,
realizando parte de las obras presupuestadas para el afio 2019, estando en plena ejecucién
de la reconstruccién del antiguo corralén municipal para establecer en él un museo. Meta
cumplida.

La tercera meta refiere a la remodelacion y mejora de espacios publicos para la recreacion.
La realizacion de eventos y talleres educativos, culturales y recreativos, brindar apoyo con
técnicos para ejecutar proyectos y eventos. El reporte establece que se ha cumplido,
llevando adelante la intervencién la plaza Benito Herosa, realizando la restauracién y
puesta en funcionamiento de la fuente existente, también la limpieza y mantenimiento de
todos los espacios publicos, plazas y veredas, también se ha continuado con las actividades
proyectadas en el Proyecto Recicla Colonia. Asi como también se ha colocado carteleria
indicativa en la senda peatonal, mejorando los accesos y pavimento de la misma. Meta
cumplida

En referencia a la cuarta meta, la realizacion de talleres educativos, culturales y recreativos,
el informe presentado por la Intendencia establece que se ha dado cumplimiento,
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trabajando en forma conjunta con otras instituciones publicas en el incentivo a la cultura,
asi como apoyando al deporte y al turismo. Meta cumplida.

Tarariras

El reporte anual del Compromiso de Gestién de 2019 fue presentado por la Intendencia y
firmado por el Intendente y Secretario General. Se adjuntan dos actas de reuniones de la
Comisién de Seguimiento. Se informa que se alcanzaron las 6 metas acordadas por las
partes.

La primera meta refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el reglamento FIGM
y de acuerdo a lo informado al fin del periodo se estd al dia en la presentacién de la
informacién. Meta cumplida.

En la meta 2, las partes se comprometieron a la compra de contenedores para residuos. El
reporte sefiala que se han recibido los 20 contenedores de parte de la Intendencia y se ha
descontado el importe de esa compra del literal B) del municipio. Meta cumplida.

La tercera meta se refiere al comienzo de trabajos para la conformacién de un Plan Local.
De acuerdo a lo informado el Concejo ha elevado a la Direccién correspondiente las
respuestas al cuestionario realizado por técnicos de la Direcciéon con planos de la ciudad y
una categorizaciéon primaria del suelo por lo que se da comienzo asi a los trabajos de
conformacion del Plan Local. Meta cumplida.

Sobre la meta 4 que refiere a medidas para la mejora en seguridad y condiciones de trabajo
del personal, se informa que la Intendencia ha otorgado el personal especializado en
seguridad laboral con quienes el Concejo ha mantenido una reunién para organizar las
tareas. La Intendencia ha brindado una charla sobre seguridad a los integrantes de la
cuadrilla, funcionarios del cementerio y camioneros contratados. En base al informe de la
Intendencia respecto al cementerio, el municipio ha realizado los siguientes avances:
elevado a electrotecnia algunas medidas necesarias que corresponden a esa dependencia,
compra y colocacién de calefén, colocacién de extintor, poda de arboles y adquisicién de
botiquines con el material para cementerio, oficina y corralén. También se ha ampliado y
cambiado el techo del corralén y colocado cielorraso. Se han adquirido elementos de
proteccion para quienes trabajan con bordeadoras. Meta cumplida.

Con respecto a la quinta meta que refiere al acondicionamiento de calles: 23 de Setiembre,
Huertas del Sur y H Gutiérrez Ruiz y riego con producto para minimizar el polvo que se
desprende por el pasaje de Camiones, el reporte destaca la realizacion por parte de la
Intendencia del acondicionamiento de calles que conforman el transito pesado y el
Municipio contrat6é a una empresa que realiz6 el riego que minimiza polvillo.

La sexta meta refiere a la colocacién de cordones en Calle Kennedy, en parte del espacio en
el que se colocé Carpeta asfaltica y quedaron cubiertos. De acuerdo a lo informado se ha
alcanzado la colocacién en toda la extension prevista, 1200 metros. Meta cumplida.
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2.5 DURAZNO

Sarandi del Yi

El reporte contiene las cuatro metas del compromiso y adjunta informes técnicos de cada
area que tiene relacién con las metas. Esta firmado por el Intendente y Secretario General.
Se adjuntan actas de la comision de seguimiento. Se informe que se alcanzaron las 4 metas
acordadas por las partes.

La primera meta referia a conseguir al 31 de julio de 2019 un avance de la obra cerramiento
y climatizacién de piscina Municipal en Sarandi del Yi del 100%. De acuerdo al informe
presentado se deja constancia que la obra correspondiente a la Licitacién Pablica N°04/18
“Cerramiento piscina Sarandi del Yi” y la Licitaciéon Abreviada N°42/18 “Climatizacién de
piscina Sarandi del Yi”, fueron ejecutadas y ser realiz6 la inauguracion de la piscina
climatizada el 11/10/19. Meta cumplida.

La segunda meta refiere a la capacitacion de funcionarios del Municipio en el nuevo sistema
de tributos y compras. El informe establece que se deja constancia que en el mes de julio de
2019 con el comienzo de un nuevo sistema informético SIFI, los funcionarios del Municipio
de Sarandi del Yi, estuvieron concurriendo a capacitarse referente a la oficina de Ley 12700
y otros-semovientes. Ademads, funcionarios del municipio participador en el taller de
capacitacion del SIFI “Solicitudes de Compra”. Meta cumplida.

La tercera meta tiene relacion a la finalizacién de la implementacion del Proyecto Gobiernos
Locales Desarrollo sostenible y Equidad: “Politicas de concientizacién para una comunidad
limpia en Villa del Carmen y Sarandi del Yi”. El reporte sefiala que se finaliz6 la
implementacion del proyecto de acuerdo con informe final presentado por los municipios.

Meta cumplida.

La cuarta meta tenia como propésito la presentacion en la Audiencia Pablica de un informe
correspondiente a la ejecucién presupuestal del ejercicio. Segtin el reporte se realiz6 la
Audiencia Puablica el dia 13 de diciembre de 2019. Adjuntan detalle de la presentacién sobre
la ejecucion presupuestal. Meta cumplida.

Villa del Carmen

El reporte contiene las cuatro metas del compromiso y adjunta informes técnicos donde se
detalla el cumplimiento de las mismas. Tiene las firmas reglamentarias y adjuntan actas de
la Comisién de Seguimiento. Se informe que se alcanzaron las 4 metas acordadas.

La primera meta planteada tiene que ver con lograr al 30 de junio de 2019 un avance de la
obra Club de Nifios Chela Etcheverrito en Villa del Carmen del 100%. El reporte de la
Intendencia manifiesta que la obra fue realizada de acuerdo a lo establecido en la Licitacién
Abreviada 27/2018 y cuenta con recepcioén provisoria desde el 26 de setiembre de 2019, dia
en el que fue inaugurado el Club de Nifios. Meta cumplida.

La segunda meta refiere a la capacitaciéon de funcionarios del Municipio. El reporte
manifiesta que se deja constancia que en el mes de julio de 2019 con el comienzo de un
nuevo sistema informatico SIFI, los funcionarios del Municipio de Villa del Carmen,
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estuvieron concurriendo a capacitarse referente a la oficina de Ley 12700 y otros-
semovientes. Meta cumplida.

La tercera meta tiene relacion a la finalizacién de la implementacion del Proyecto Gobiernos
Locales Desarrollo sostenible y Equidad: “Politicas de concientizacion para una comunidad
limpia en Villa del Carmen y Sarandi del Yi”. El reporte sefiala que se finaliz6 la
implementacion del proyecto de acuerdo con informe final presentado por los municipios.
Meta cumplida.

La cuarta meta refiere a la presentacion en la Audiencia Publica de un informe
correspondiente a la ejecucién presupuestal del ejercicio. Segtin el reporte se realiz6 la
Audiencia Puablica el dia 12 de diciembre de 2019. Adjuntan detalle de la presentacion sobre
la ejecucion presupuestal. Meta cumplida.

2.6 FLORES

Ismael Cortinas

El reporte del Compromiso de Gestion de Ismael Cortinas con la Intendencia, detalla cada
una de las metas, anexa dos actas de reuniones de la Comision de Seguimiento y es firmado
por las autoridades departamentales. El compromiso establecia cuatro metas que se
informa que se han alcanzado o se justifican satisfactoriamente.

Cumplimiento del Presupuesto del Municipio es el primer objetivo planteado en el
Compromiso de Gestion 2019. Tiene como primer meta lograr una adecuada
administracion del presupuesto de gastos del municipio. El informe establece que durante
el ejercicio se realizaron tareas de control presupuestal, manteniendo reuniones de trabajo
con la Alcaldesa y el Concejo Municipal. Ademads, se informa que el presupuesto 2019 sin
considerar el gasto del Rubro 0 (que no depende de decisiones del Concejo Municipal), se
cumpli6é correctamente. Meta cumplida.

La segunda meta que tiene relacién con el objetivo anterior, refiere a la capacitacion al
Municipio sobre administraciéon del Presupuesto, apoyando por parte de la Intendencia al
Concejo en la contratacién de técnicos para brindar capacitacion. De acuerdo al reporte
presentado por la Intendencia y a un documento que contiene informaciéon
complementaria, la capacitaciéon no se pudo concretar a pesar de haberse entrevistado con
cuatro técnicos, debido a diferentes motivos argumentados por ellos. La informacién
ampliatoria documenta las gestiones y seguimiento realizado para el cumplimiento de la
misma y que el hecho que no se hayan concretado fue ajeno a la voluntad de las partes por
lo que se propone que se considere esta meta cumplida.

Otro objetivo fue mejorar la gestién municipal, tiene como meta lograr la implementacién

de trdmites online que implique la solicitud de al menos 2 servicios municipales. El informe
presentado establece que durante el afio se trabajé en coordinacién con las autoridades y
funcionarios municipales y se realizaron siete trdmites por internet por parte de
contribuyentes del municipio. Meta cumplida.

Por ultimo, con el objetivo brindar mayor transparencia acerca de la gestion municipal, se
plante6 adecuar la pagina web de la Intendencia para que el municipio tenga su espacio
para brindar informacién y datos sobre su gestion. Durante el afio se realizaron las
adecuaciones necesarias, se brind6 el acceso y apoyo para la carga de informacién y datos.
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El Municipio ha publicado noticias y los datos de la tltima Rendicién de Cuentas aprobada
por la Junta Departamental y el TC (afio 2018). Meta cumplida.

2.7 FLORIDA

Casupa

Se presenta el reporte de las cuatro metas que se informa como cumplidas, con informe del
Municipio, firmado por las autoridades departamentales. Se adjuntan dos actas de
reuniones de la Comision de Seguimiento con detalle de los asuntos tratados y solicitudes
de informacién realizadas.

La primera meta fue el suministro de informacién financiera, presupuestal, de rendicién de
cuentas, compromisos de gestion suscritos, reporte de evaluacion, la presentacion de los
informes de avances de gestion, indicadores institucionales, y el Plan Operativo Anual y se
informa que se ha dado cumplimiento. Sobre el objetivo de urbanizaciéon y la meta de
bituminizacién de 20 cuadras y 450 metros de cordon cuneta. 4 Cuadras de hormigon.

De acuerdo al informe de Direccién de Obras, se ha destinado al proyecto de infraestructura
de Casupa $ 19:640.000 en obras. Los rubros ejecutados fueron: cordén cuneta, tratamiento
bituminoso, carpeta asfaltica, reconstruccion de calles y pavimento de hormigén y veredas.
Meta cumplida.

En relacién a la meta de mantenimiento de 450 luminarias y reposicion de 25 luminarias,
de acuerdo al informe de mantenimiento de alumbrado ptblico, se instalan 12 artefactos y
reparan 120. Se instalan 45 luminarias led 100 w con 1900 mt redes (transito pesado); en
plaza - se instalan 8 artefactos led de 200 w para camaras video vigilancia, bicisenda zona
sur se instalan 54 artefactos led 100 w con 1800 mt redes; bicisenda zona norte, se instalan
21 artefactos led 100 w con 1100 mt redes. Meta cumplida.

La cuarta meta de realizar 12 reuniones con las diferentes instituciones sociales culturales
y deportivas para planificar actividades, el area de Deportes informa que se cont6 con la
presencia del prof. Andrés Barrios y destacados atletas Andres Silva y Heber Viera.
Participaron en inauguracion de acto 11/09/19. Se ha participado en eventos deportivos a
nivel departamental. Asimismo se adjunta el listado de 12 encuentros culturales, detallando
fecha y artista invitado. Meta cumplida

Fray Marcos

Se presenta el reporte de las cuatro metas que se informa como cumplidas, con informes
técnicos, firmado por las autoridades departamentales. Se adjuntan dos actas de reuniones
de la Comision de Seguimiento con detalle de los asuntos tratados y avances de las metas a
la fecha de las mismas.

La primera meta fue el suministro de informacion financiera, presupuestal, de rendicién de
cuentas, compromisos de gestion suscritos, reporte de evaluacion, la presentacion de los
informes de avances de gestién, indicadores institucionales, y el Plan Operativo Anual y se
ha dado cumplimiento.
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La segunda meta refiere a la consolidacién de un barrio (bitumen, cordén cuneta, colectores,
etc) y el municipio colaboraria con horas maquina y recursos humanos. De acuerdo al
informe de Dir. Obras, se han ejecutado obras en este proyecto por $ 14:051.000, en cuneta,
badenes, carpeta asfaltica y suministro de cafios.

La tercera meta refiere apoyo en el servicio de limpieza con la contratacién de la
Cooperativa Fray Marcos, por todo el periodo. Se informa que se ha renovado el contrato
durante el afio 2019 y se han pagado las facturas de la cooperativa de Fray Marcos
(limpieza). Meta cumplida

Sobre las colaboraciones con instituciones, se informa y se adjuntan resoluciones del CM de
8 colaboraciones realizadas.

Sarandi Grande

Se ha recibido copia del compromiso de gestion suscrito el 12 de setiembre de 2019 entre la
Intendencia Departamental de Florida y el municipio de Sarandi Grande, en el que se
establecen cuatro metas.

Ademas, se recibe un reporte de cumplimiento del compromiso de gestién firmado por la
intendenta departamental y el secretario general, que reporta las cuatro metas cumplidas.
El reporte adjunta actas de la comision de seguimiento de los compromisos de gestion (de
los dias 23/12/19 y 28/2/19), informacién sobre la ejecuciéon presupuestal y financiera
(actualizada al 21/2/20), correo electrénico del Director General de Cultura (recibido el
18/2/20), informe de ejecucién de obras de la Direccion General de obras (de fecha
28/2/20) y los expedientes 2735/19 y 2736/19.

La primera meta de informacién, planteaba para la Intendencia la verificacion de la
situacion financiera del FIGM, y para el Municipio habilitar transferencias y retencién de
partida del FIGM. Se informa cumplida y se adjunta material probatorio.

La segunda meta de informacién, plantes suministro de informacién financiera y
presupuestal, realizacion de informes de avances, etc., y se cumplio.

La tercera meta, de urbanizacién y bituminizacién, financiada con el literal C) y el 40% del
literal B) se reporta cumplida.

La cuarta meta, de participacién, se plantea la realizacién de reuniones con instituciones
sociales, culturales y deportivas. Se reporta cumplida con base a informe de actividades
realizadas de deportes, de espectaculos, de la Banda Sinfénica de Sarandi Grande,

2.8 LAVALLEJA

José Batlle y Ordoénez

El informe reporta en detalle las cuatro metas del compromiso y adjunta material
probatorio, es firmado por el Intendente y Secretario General. Se adjuntan actas de la
comision de seguimiento. Se informa que se alcanzaron tres metas y que una no se llegé a
cumplir.
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Las metas que se informan cumplidas son las siguientes. Sobre el cumplimiento de la
operativa planteada en el régimen FIGM porque el municipio se informa que se esté al dia
en la presentaciéon de la informacién. Respecto al mantenimiento de veredas y bocas
tormentas se hace referencia a esta meta en actas de Comision de Seguimiento y se
acompafa por registro fotografico probatorio del cumplimiento. La meta de coordinar
acciones con las distintas direcciones departamentales para la realizacion de los distintos
eventos anuales (dos eventos) se hace referencia a esta meta en actas de Comisiéon de
Seguimiento y se acompafia por registro fotografico del carnaval, jornada de castraciones y
del curso de capacitacion de Orientaciones Técnicos de Futbol Infantil.

La meta incumplida es la "Construccién de nueva Terminal de Omnibus " se informa que
no se solicit6é en tiempo y forma los permisos correspondientes al MTOP e Intendencia de
Florida para el estudio de la viabilidad de la obra. Con fecha de diciembre se informa a la
Intendencia de Lavalleja el cambio de ubicacién de la terminal (Exp. Municipal 7702/2019).
Los fondos dispuestos para la realizacion de la obra en el afio 2019 seran transferidos para
el presente afio.

José Pedro Varela

El informe detalla cada una de las cuatro metas, es firmado por el Intendente y Secretario
General, adjunta algunos registros fotogréficos y dos actas de reuniones de la comision de
Seguimiento del Compromiso.

Las metas reportadas como cumplidas son la “Construccion de Pista de Patinaje y Skate"
(acompafiada de acta de Comisién de Seguimiento y de registro fotografico); el
"Cumplimiento de la Operativa planteada en el régimen FIGM" ; y el "Coordinar acciones
con las distintas direcciones departamentales para la realizacién de los distintos eventos
anuales" (acompafiada de acta de Comisién de Seguimiento y de registro fotografico).

La meta reportada como incumplida es "Mantenimiento y construccién de veredas", no se
justifica motivos del incumplimiento.

Solis de Mataojo

El informe informa que se alcanzaron las cuatro metas, es firmado por Intendente y
Secretario General y adjunta algunos registros fotograficos. Se adjuntan actas de la comisién
de seguimiento.

Sobre el compromiso de mantenimiento de Espacios publicos, mejora y refacciéon de las
veredas en Plaz (del 25% del total de las veredas de la Plaza), se sefiala que se dio
cumplimiento con a la meta establecida. Se realiz6 la totalidad de la reforma de la Plaza por
parte de la Intendencia con la colaboracién del Municipio, el cual dispuso la cantidad de 20
bancos, recursos materiales (camién, retro, motosierra y bordeadoras), recursos humanos y
logistica para el depdsito de escombro. Se acompafia por registro fotografico probatorio del
cumplimiento.

Sobre la meta de cumplimiento de la Operativa planteada en el régimen FIGM; suministro
de informacion financiera, presupuestal de rendicion de cuentas, compromiso de gestion
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suscrito y reporte de evaluacién, al fin del periodo se est4 al dia con la presentacién de la
informacion.

El objetivo de realizar la licitacién de Obras Proyecto Parque Mataojo, se informa que se dio
cumplimiento con la meta establecida. Una de las actas de la Comisién de Seguimiento hace
referencia a esta meta y se acompafia por documentacién probatoria del cumplimiento.

Sobre la coordinacién de acciones con las distintas direcciones departamentales para la
realizacién de los eventos anuales (dos eventos) se sefiala que se dio cumplimiento con la
meta establecida. Se realizaron y coordinaron distintas actividades con las Direcciones
Departamentales. Se acompafia por registro fotogréafico probatorio.

2.9 MALDONADO
Aigua

El reporte del compromiso, firmado por Intendente y Secretario informa que las siete metas
se cumplieron, no presentan informe técnico. Presentan dos actas de la Comisién de
Seguimiento sin detalles de avances o temas.

Se ha cumplido la operativa planteada en el Reglamento FIGM estando al dia en la
presentacion. Meta cumplida.

Sobre la Audiencia Pablica Anual se informa que con fecha 12 de diciembre el Municipio
de Aigua realiz6 su Audiencia Pablica Anual. Las actas se estan publicando en tiempo y
forma. Meta cumplida.

Sobre el objetivo de ejecucion presupuestal y realizacion de reuniones para la organizaciéon
en la ejecucion del presupuesto. Se cumplieron las dos reuniones entre Auditoria interna y
el Municipio por la ejecucion presupuestal. Meta cumplida.

Respecto a la culminacién e inauguracion de las Grutas de Salamanca, se finalizaron las
obras previstas inaugurando las Cabafias del Complejo Grutas de Salamanca en abril de
2019. Meta cumplida.

Sobre la Fiesta del Jabali con el detalle de las responsabilidades de cada parte se realizaron
dos eventos, en mayo y octubre, con motivo del aniversario de la fundacién de Aigud y la
tradicional fiesta "Jabali, Tradicién y Aventura" de la localidad. Meta cumplida.

En relacion a los eventos culturales la fiesta “Hogueras de San Juan” se informa que en
junio de 2019 se realiz6 en Aigua la tradicional fiesta de las "Hogueras de San Juan", con la
participacion de las diferentes organizaciones y el apoyo de la Intendencia de Maldonado
a través de sus Direcciones. Meta cumplida.

Sobre el objetivo de expropiacién del predio para Parque Municipal y la meta de iniciar las
acciones judiciales tendientes a la expropiacién por razones de necesidad y utilidad ptblica,
del padrén nro. 1119, Manzana nro. 35 de la Localidad Catastral de Aigud, se reporta que
esta el trdmite en Juzgado Letrado de San Carlos ler.Turno. Ficha 503/369/2019. Ambas
partes dan por cumplido el objetivo. Meta cumplida.

Garzon
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El reporte anual del Compromiso de Gestién fue presentado por la Intendencia y firmado
por el Intendente y Secretario General. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién
de Seguimiento con la firma tnicamente del Alcalde. Se informe que se alcanzaron las 4
metas acordadas.

Se cumpli6 con la operativa planteada en el Reglamento del FIGM suministrando desde la
Intendencia informacioén financiera y desde el Municipio se presentaron los informes de
avance de gestion, indicadores institucionales y POA. Cumpliendo con la meta de
transparencia, la Intendencia informa que realiz6 la difusién de la audiencia ptblica anual
del Municipio que fue realizada tal cual estaba previsto. Ademas, se publicaron las actas
del Concejo que el Municipio envié a la Direccién de Descentralizacion y comunicaciones,
cumpliendo con lo estipulado. De acuerdo a la tercera meta, se cumplieron las dos
reuniones entre la Auditoria Interna y el Municipio por la ejecucién presupuestal. Con
respecto a la cuarta meta de limpieza y mantenimiento de espacios publicos, se cumplié
con el servicio y contratacién de la Cooperativa Social en tiempo y forma.

Maldonado

El reporte anual del Compromiso de Gestion estd firmado por el Intendente y Secretario
General y da cuenta que se da por cumplido las 4 metas de acuerdo a lo expresado en el
informe. Se adjuntan dos actas de reuniones de la Comisiéon de seguimiento, firmadas y
con fecha.

La meta 1 que refiere al cumplimiento de la operativa planteada en el Reglamento FIGM,
estd cumplida por ambas partes. Respecto a la meta 2 que refiere a la transparencia, se
informa que esta cumplida, se realiz6 la audiencia publica y las actas del Concejo fueron
publicadas por la Intendencia. Se realizaron las reuniones entre Auditoria Interna y el
municipio en cumplimiento de la meta 3 que refiere a la ejecucién presupuestal. La meta 4
Participacion de nifios y jovenes en el ejercicio de la ciudadania fue cumplida habida cuenta

E il

que se realiz6 la celebraciéon de la jornada ""Alcalde por un dia"" contando con nifios y nifias

de diferentes escuelas."

Pan de Azucar

El reporte de cumplimiento de los Compromisos de Gestion esta firmado por el Intendente
y Secretario General. Se adjunta dos actas de reuniones realizadas durante 2019 de la
Comision de Seguimiento. La Intendencia a través del informe da cumplimiento a las cinco
metas incluidas en el Compromiso de Gestion asumido por ambas partes.

En relacion al objetivo de dar cumplimiento a la operativa planteada en el Reglamento
FIGM referente al suministro de informacién financiera, presupuestal, de rendiciéon de
cuentas, compromisos de gestion y reporte de evaluacion se informa que a la fecha se esta
cumpliendo en tiempo y forma. Al mismo tiempo por parte del Municipio se cumple con
la presentacion de los informes de avances de gestion, indicadores institucionales y el Plan
Operativo Anual.

Con respecto a la meta relativa a la transparencia se informa que fue cumplida. El Municipio
envié las actas del Concejo a la Direccion de Descentralizacion y Comunicaciones,
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quedando copia disponible para consultas ciudadanas. La Intendencia cumplié con la
publicacién de las actas y la difusién de la audiencia pablica anual, la que fue realizada en
30 de diciembre.

Para la organizaciéon de la ejecucion presupuestal, la Intendencia y el Municipio se
comprometieron a realizar al menos dos reuniones entre la oficina de Auditoria Interna y
alcalde y funcionarios afectados a la parte contable del Municipio. Las reuniones se llevaron
adelante por lo que la meta fue cumplida.

En relacioén al objetivo: Ejecucion de los Fondos de Iniciativa Locales, la Intendencia informa
que se realizé la seleccion de las Organizaciones para la ejecucion de los fondos y se
finalizaron los procesos administrativos para la firma de los convenios y el seguimiento de
los fondos.

La meta 5 refiere a la realizacion de eventos culturales y deportivos. La Intendencia informa
que se realizaron diversos eventos culturales y deportivos cumpliendo con las actividades
previstas, en febrero se realiz6 el Festival con enorme participaciéon del ptablico y gran
variedad de artistas invitados, destacando que la participacién de las organizaciones
durante todo el proceso fue de vital importancia.

Piriapolis

El reporte de cumplimiento del Compromiso de Gestién enviado por la Intendencia esta
firmado por Intendente y Secretario. Adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién de
Seguimiento. Fueron ocho las metas previstas realizar, no habiéndose alcanzado el
cumplimiento de la meta 7.

Se cumpli6 en tiempo y forma con la puesta en préctica de la operativa planteada en el
Reglamento del FIGM. Con fecha 13 de diciembre el Municipio realiz6 la audiencia ptblica
anual, las actas del Concejo fueron enviadas a la Intendencia las que fueron publicadas
segun lo acordado. Se cumplieron las dos reuniones para la organizacion de la ejecucién
del presupuesto entre la Intendencia (Auditoria Interna) y el Alcalde y funcionarios
afectados a la parte contable.

En relacion a la meta 4: Colocacién de luminarias en Plaza Venus y Plaza del Inmigrante,
se colocaron la cantidad prevista. Se informa que la meta 5 en relacién a la reduccion de
velocidad en acceso este por Rambla fue cumplida por ambas partes, entrega de carteles,
pintura y asesoramiento técnico por parte de la Intendencia y la mano de obra para la
colocacion de la carteleria y ejecucion de las tareas.

Con respecto al objetivo 6 referente a la Gestion Institucional, se concretaron dos reuniones
entre el Municipio y la Direccién de Planeamiento por el Proyecto PDGS 1I, por lo que la
Intendencia informa que la meta esta cumplida. El objetivo 8: Hasta 20 cuadras de riego
asfaltico, pavimentacion o vereda a definir por el Municipio, la Intendencia informa que las
partes dan por cumplida la meta, siendo la Intendencia responsable de aportar maquinas,
insumos, informes técnicos y recursos humanos y el Municipio debia disponer de cuadrillas
y camiones, haria el llamado a precios para suministro y contrataciones de acuerdo a
disponibilidad presupuestal. El cumplimiento de la meta se daba al concretarse el 50% de
lo previsto realizar.
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Respecto a la meta 7: Licitacion abreviada 59/2018 de luminarias LED, en la que la
Intendencia se compromete a concretar la adjudicacién de la licitacién y el Municipio se
compromete a la coordinacion, recepcion y planificacion de la colocacién de las luminarias,
la Intendencia informa que no se defini¢ la licitaciéon y en el acta de la Comision de
Seguimiento se manifiesta que: Se observa que la meta 7 referente a la adjudicacién de las
luminarias atin esta en proceso de ejecucion. La Intendencia se ampara en la clausula 6ta.del
Compromiso de Gestion donde se establece que "La Intendencia Departamental de
Maldonado y el Municipio de Piridpolis entienden que el presente contrato se da por
cumplido si al menos el 80% de las metas presentadas se logran."

Punta del Este

La Intendencia de Maldonado presenta el reporte del Compromiso de gestién firmado por
el Intendente y Secretario. Adjuntan dos actas de reuniones de la Comisién de Seguimiento.

En relacion a la meta Cumplimiento de la operativa planteada en el Reglamento FIGM, se
informa que se estd cumpliendo con esta meta en tiempo y forma. Cumpliendo con lo
comprometido en la meta 2 de transparencia, el municipio realizé el 6 de noviembre la
audiencia puablica anual, ademads envi6 las actas del Concejo a la Intendencia las que fueron
publicadas tal como estaba previsto. De acuerdo a la meta 3, ambas partes se
comprometieron a realizar al menos dos reuniones entre el Municipio y la Auditoria Interna
de la Intendencia para la organizacion de la ejecucion presupuestal, fue cumplida. En
relacion al objetivo de apoyar a las politicas sociales, se informa que ambas partes dan
cumplimiento a lo propuesto logrando el funcionamiento de la guarderia de verano. Con
respecto a la meta 5 Cuidado del medio ambiente, las partes se comprometieron a realizar
talleres y capacitacion en diversas dreas vinculadas al cuidado ambiental con recursos
humanos de la Intendencia. De acuerdo al informe dictaron los talleres y capacitaciones
previstas en el objetivo, permitiendo continuar y aportar al trabajo que desde el inicio de
gestion el municipio viene priorizando. En relacién al objetivo: Presupuesto Participativo -
Liceo N°5 Seguridad en el liceo, se informa que se logré terminar la garita prevista en el
liceo y darle continuidad al presupuesto participativo. La meta 7 prevé: Fortalecer la
temporada de invierno y se informa que se realizaron las actividades previstas en los
espacios publicos aportando ambas partes lo necesario. La meta 8 que tiene que ver con el
fomento de las actividades de invierno, la Intendencia informa que se concretaron las
actividades previstas, una feria gastronémica, un concierto y festejos vinculados al Dia de
San Valentin, dia de la Primavera y dia del turismo. En relacién a la meta 9: Mejoramiento
en la sefializacién vial, se informa que se logré el mantenimiento de la sefializacién vial
culminando en tiempo y forma con el mejoramiento previsto. Respecto al objetivo 10 que
refiere a la recuperacion de espacios publicos, la Intendencia informa que se logré culminar
con las tareas previstas acondicionando los espacios ptublicos acordados. La tultima meta
tiene que ver con Fomentar actividades culturales y educativas, en este sentido se han
realizado las actividades previstas con los apoyos acordados por la Direcciéon de Cultura.

San Carlos
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El reporte de cumplimiento presenta las firmas de Intendente y Secretario. Contiene cuatro
metas, las que fueron informadas como cumplidas. Se adjuntan dos actas de reuniones de
la Comisién de seguimiento, sin fecha y con firmas.

De acuerdo a lo informado por la Intendencia, se ha cumplido con la operativa planteada
en el Reglamento FIGM ya que la Intendencia ha suministrado informacién financiera,
presupuestal, de rendicién de cuentas, acordado compromisos de gestion y reporte de
evaluacion y el Municipio cumplié con la presentaciéon de los informes de avances de
gestion, indicadores institucionales y el Plan Operativo Anual.

La meta referida a la Transparencia, de acuerdo a lo informado, se ha cumplido. El
Municipio envia las actas del Concejo a la Direccién de Descentralizacion y de
Comunicaciones y desde la Intendencia se publican. El Municipio realizé su audiencia
publica anual el 18 de diciembre.

En relacién a la meta 3 sobre Ejecucién Presupuestal, el informe indica que se cumplieron
con las reuniones entre Auditoria Interna y el Municipio para la organizacién de la
ejecucion del presupuesto, tal como se habian comprometido.

De acuerdo al objetivo 4: Construccién de la cancha multiuso en el Barrio del Virrey, la
Intendencia informa que se logra la entrega del material previsto, cumpliendo ambas partes
con la meta. No se adjunta informe técnico.

Solis Grande

El reporte es presentado con las firmas del Intendente y el Secretario General. Son cinco las
metas previstas y en el informe detallan el cumplimiento de todas. Se adjuntan dos actas de
reuniones de la Comisién de seguimiento, con detalle del seguimiento de las metas, fecha
y con firmas.

La operativa planteada en el Reglamento FIGM se ha cumplido por ambas partes de
acuerdo a lo expuesto por la Intendencia en relacién a la meta 1.

Con fecha 19 de diciembre de 2019 el Municipio realiz6 su audiencia publica anual con lo
que estaria cumpliendo con la meta 2 de transparencia. Ademas, se cumplié por ambas
partes con el envio y publicacién de las actas del Concejo.

Para la organizaciéon de la ejecucion presupuestal, la Intendencia y el Municipio se
comprometieron a realizar al menos dos reuniones con la Auditoria Interna y el Alcalde y
funcionarios afectados a la parte contable, las que fueron realizadas y la meta fue cumplida
de acuerdo a lo informado por la Intendencia.

En relacion a la meta 4: Accesibilidad, la Intendencia se comprometi6 a aportar insumos y
RRHH y el Municipio el traslado a centros educativos y talleres de capacitaciéon de nifios y
nifias a participar de al menos dos actividades culturales y deportivas. De acuerdo a lo
informado por la Intendencia ambas partes cumplieron con su compromiso y la meta esta
cumplida.

La meta 5 relativa a Deportes, de acuerdo a lo reportado por la Intendencia, se ha cumplido.
Se concretaron la realizaciéon de al menos una charla de las previstas.
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2.10 MONTEVIDEO

La Intendencia de Montevideo presenta actas de tres reuniones de la Comisién de
Seguimiento, en las que se plantean los avances, la necesidad de coordinaciones para
cumplimientos especificos, y las gestiones realizadas. Cada Municipio expone los
compromisos asumidos y la situacion de los mismos a la fecha. También se agrega informes
parciales entregados por los Municipios a la fecha de las reuniones.

Municipio A

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 estd firmado por
Intendente y Secretario, informa todas las metas y la responsabilidad de cada parte. El
reporte del Municipio A, adjunta ademds un informe de seguimiento de las metas a
noviembre 2019.

Las cuatro metas han sido cumplidas.

En relacion al objetivo: Mejorar la sistematizacion de informacién municipal en lo que hace
al cumplimiento de las planificaciones anuales de metas y objetivos, se informa: la Unidad
de planificacion estratégica recibié el documento elaborado por el Municipio A con la
informacion, mediante expediente, cumpliendo con la meta. En relacion al objetivo:
Profundizar los conocimientos de los funcionarios del Municipio A, capacitdandolos para el
desarrollo de sus tareas; se informa: el Centro de Formacién y Estudios, dicté cursos de
redaccién administrativa, se capacité mas del 30% del de los funcionarios administrativos
del Municipio (19 funcionarios), cumpliendo con la meta. En relacién al objetivo: Apoyo al
desarrollo de los espacios comunitarios fortaleciendo las actividades culturales. se informa:
el Programa Esquinas de la Cultura dicté 24 talleres, y el Municipio aport6 la
infraestructura necesaria y el relevamiento e inscripcion de los interesados. Se cumplié con
la meta en el plazo. En relacién al objetivo: Rendir cuenta a la ciudadania de lo actuado en
el ejercicio anterior por el Municipio A; se informa: se realiz6 la difusion del Cabildo
mediante campafa publicitaria y se realiz6 el Cabildo Abierto del Municipio. Se cumplié
con la meta.

Municipio B

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestién 2019 esta firmado por
Intendente y Secretario, informa todas las metas y la responsabilidad de cada parte. El
reporte del Municipio B, adjunta ademas un informe de seguimiento de las metas a
diciembre 2019. Las cuatro metas se informan que han sido cumplidas (en una de ella aplica
la cldusula de salvaguarda).

En relacion al objetivo: Mejorar la sistematizacion de informacién municipal en lo que hace
al cumplimiento de las planificaciones anuales de metas y objetivos. se informa: la Unidad
de planificacién estratégica recibi6é el documento elaborado por el Municipio B con la
informacion, mediante expediente, cumpliendo con la meta.

En relacién al objetivo: Contribuir a la apropiaciéon de la agenda 2030 y los ODS a través de
la innovacién, capacitacion y formacién del capital humano; se informa: se realizé un taller

Informe de Planificacién Municipal 2020 y Reportes de Compromisos de Gestién 2019 (OPP, julio 2020)  pg. 38



de sensibilizacién y las jornadas con MVD Lab el municipio participé del taller y las
jornadas con funcionarios el drea social y present6 una iniciativa; la meta se cumpli6 en el
plazo establecido.

En relacién al objetivo: Mejorar los espacios publicos para contribuir a mejorar la
convivencia, atendiendo las necesidades de cada barrio se informa que en relacion a la meta
de reconstruccién del templete del Parque Rod¢, la Intendencia realiz6 la licitaciéon, dado
que las ofertas superaron varias veces los montos del pliego se debi6 realizar un nuevo
llamado lo que ocasioné un retraso en el proceso e inicio de obra. Si bien la segunda
licitacion fue adjudicada en 2019 la obra comenz6 el 17 de febrero de 2020, estimandose que
finalizara en mayo 2020. Teniéndose en cuenta que la obra esta realizandose y que el
retraso fue por un motivo de fuerza mayor ajena a las partes y considerando la cldusula 6
de Salvaguardas del contrato que contempla esta situacion, se indica que se cumpli6 con la
meta. Por su parte el Municipio aport6 los fondos necesarios para la obra, como estaba
previsto.

En relacion al objetivo: Fortalecer el proceso de descentralizacion y participacion
Ciudadana a través de instancias de rendicién y participacién se informa: Se realiz6 la
difusién del Cabildo mediante campana publicitaria. E1 Municipio B realiz6 el Cabildo
Abierto y 8 Cabildos Barriales, en cada uno de los barrios del Municipio. Se cumpli6 con la
meta.

Municipio C

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestiéon 2019 esta firmado por
Intendente y Secretario, informa todas las metas y la responsabilidad de cada parte. El
reporte del Municipio C, adjunta ademdas un informe de seguimiento de las metas a
diciembre 2019. Todas las metas se informan cumplidas.

En relacion al objetivo: Promover la soberania alimentaria mediante el fomento de huertas
urbanas y la modificacién de los habitos de consumo se informa: como estaba previsto en
la meta, se realizaron las 6 actividades abiertas a los vecinos en el marco de "Espacio de
Encuentro Saludable", con por lo menos una reunién previa de coordinacién. El Municipio
C se ocup¢ de la logistica de los encuentros. En relacién al objetivo: Favorecer el cuidado
del medio ambiente mediante el manejo responsable de los residuos se informa: Se realiz6
la capacitacion a diferentes ptblicos sobre diferentes formas de compostaje, se cre6 un aula
didéctica de compostaje y se realizaron talleres, cumpliendo con la meta en el plazo
establecido. En relacién al objetivo: Sensibilizar a distintos actores del territorio del
Municipio C, promoviendo una reflexién que propicie la interaccién y el dialogo en pro de
un mejor convivir se informa: La Intendencia realizé un taller de reflexién y se particip6 en
la Mesa de Convivencia. El Municipio realiz6 un taller sobre masculinidades con el 100%
de los funcionarios varones. Se realizaron 3 talleres con los Concejos Vecinales, y 9
reuniones de la Mesa de Convivencia del barrio Brazo Oriental y conforman la mesa de
Capurro. Se cumplié con la meta en el plazo establecido.

Municipio CH
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El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 del Municipio CH esta
firmado por Intendente y Secretario, informa todas las metas y la responsabilidad de cada
parte. De las cuatro metas, se reportan tres cumplidas, una meta tuvo atrasos por causas
ajenas a la voluntad de las partes que se ampara en la cldusula de salvaguarda.

En relacién al objetivo: Consolidacién y fortalecimiento de los tres Centros Culturales del
Municipio CH, se informa: El departamento de Cultura y el Programa Esquinas de la
Cultura, coordiné e implemento las actividades en los distintos centros culturales y otras
zonas, cumpliendo con la meta. El Municipio CH apoy¢ las actividades planificadas,
consolidé la comision administradora del Centro Cultural casona de Punta Carretas y
elabor¢ el reglamento interno, cumpliendo con la meta.

En relacién al objetivo: Concientizar a la poblacion sobre la importancia del cuidado del
Medio Ambiente se informa: El Equipo Técnico de Educacién Ambiental de la Intendencia
coordiné y realiz6 todas las actividades comprometidas; por su parte el Municipio potencié
el Equipo de Medio Ambiente del Municipio desarrollando el Plan Medioambiental
municipal; se cumplié con la meta en el plazo establecido.

En relacién al objetivo: Mejoramiento de alumbrado ptublico del territorio del Municipio
CH se informa: Se realizaron los acondicionamientos luminicos planificados en Parque
Batlle y Villa Biarritz. En relacion a la sustitucion tecnolégica led en el marco de la LP
670/17/2 ((previsto 20% en 2019) por observaciones del TC la IM decidié no adjudicar y
continuar trabajando haciendo una licitacién abreviada. Se plantea que teniendo en cuenta
que el atraso es ajeno a la voluntad de las partes y que la sustituciéon se va a realizar y
considerando la clausula 6 de salvaguardas del contrato que contempla esta situacioén, se
indica que se cumplié con la meta. El municipio CH elabor¢6 el Plan de Alumbrado ptblico
buscando mejorar la iluminacién y la capacidad de respuesta. La meta se reporta cumplida.

En relaciéon al objetivo: Promociéon de la participacion ciudadana y el desarrollo
comunitario. se informa: El Municipio CH refaccioné el local y mejor¢é el equipamiento del
mismo, cumpliendo con la meta en el plazo establecido.

Municipio D

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 del Municipio D esta
firmado por Intendente y Secretario, informa las 4 metas cumplidas y la responsabilidad de
cada parte. Ademas, el reporte adjunta un informe detallado realizado por el Municipio.

En relacion al objetivo: Fortalecer la gestion institucional haciendo especial hincapié en los
recursos humanos asignados y a asignar a los Municipios. se informa: El Centro de
Formacién de estudios realizé dos cursos de Atencién al Pablico, donde participaron 30
funcionarios, ademas por resolucién 3960/19 del 12/8/19 se contraté un consultor quién
entreg6 el documento de su consultoria el 27/12/19, por lo que la meta se cumplié.

En relacién al objetivo: Mejorar la sistematizacion de informacién municipal en lo que hace

al cumplimiento de las planificaciones anuales de metas y objetivos. se informa: El
Municipio D elaboré el informe sobre cumplimiento de metas y objetivos del primer
semestre y lo present6 a la Unidad de Planificacién Estratégica dandose por cumplida la
meta.
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En relacién al objetivo: Mejorar los espacios publicos existentes en el territorio del
Municipio d se informa: Como planteaba la meta se informa que la Unidad de Participacion
de la Divisién de Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacién, dio tramite y aval a los
proyectos asignando presupuestos, ademds el Municipio por expedientes tramit6 los
proyectos de Presupuesto Participativo, cumpliéndose la meta.

En relaciéon al objetivo: Implementar mecanismos de participaciéon ciudadana y de
transparencia en el Municipio d. se informa: La Intendencia realizé las campafias
publicitarias de difusién y el Municipio realizé el Cabildo Abierto en el Antel Arena el
6/abril y dos interconsejos el 27/mayo con el tema Plan Cuenca Casavalle y el 23/set con
el tema Plan de Mejora Continua; cumpliéndose la meta.

Municipio E

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 del Municipio E esta
firmado por Intendente y Secretario, informa todas las metas y la responsabilidad de cada
parte. Ademas, el reporte adjunta un informe detallado realizado por el Municipio.

En relacion al objetivo: Planificar tareas para lograr racionalizar recursos se informa: El
municipio realiz6 la planificacion anual de eventos. La meta se reporta cumplida.

En relacién al objetivo: Conocer los vinculos y que existen en la organizacién Municipio y
darlos a la conocer a la opinién publica se informa: El gobierno municipal aprobé su
organigrama y fue colgado en la pagina web.

En relacién al objetivo: Articular y apoyar la realizacion de castraciones masivas de canes y
difundir la tenencia responsable de mascotas. se informa: Se realizaron jornadas de
castracién de manera articulada: una jornada de castracién el 7 de junio en la zona del
territorio del Servicio Centro Comunal Zonal No. 6 concretamente en el Centro de
Referencia Barrial de Boix y Merino; se realiz6 una nueva jornada de castracion el 16 de
agosto en la zona del barrio Asociacion Civil Esperanza, dentro del &mbito territorial del
Servicio Centro Comunal Zonal No. 8. Meta cumplida.

En relacién al objetivo: Realizacién de una instancia de audiencia ptublica de rendicién de
cuentas de la gestion y presentacién de planes de accidn se informa: Se realizaron camparias
de difusion y se realiz6 el Cabildo el viernes 5 de marzo en la explanada del Municipio,
ubicado en Avda. Bolivia s/n (Estadio Charrta), para lo cual se instal6 y acondicion6 una
carpa.

Municipio F

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 del Municipio F esta
firmado por Intendente y Secretario, informa todas las metas cumplidas y la
responsabilidad de cada parte. Ademads, el reporte adjunta un informe realizado por el
Municipio.

En relacion al objetivo: Fortalecer el proceso de descentralizacién y participacion
Ciudadana a través de instancias de rendicién y participacion, se informa: Se realizaron las
campanas de difusion con campana publicitaria sobre el Cabildo Abierto. EIl municipio
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realiz6 6 asambleas publicas de rendiciones de cuenta en las subzonas y el Cabildo Abierto
el 6/abril en la Plaza de Deportes Nro 5. Las metas se cumplieron.

En relacion al objetivo: Contribuir con los programas nacionales de salud y bienestar
animal, coordinando acciones con la Intendencia departamental, se informa: se realizaron
17 jornadas de castracién articulando Intendencia y Municipio, en el territorio superando
ampliamente el compromiso.

En relacion al objetivo: Contribuir con el apoyo a los programas culturales de la Intendencia
departamental incluyendo la tematica transversal de género y equidad. se informa: el
programa Esquinas de la Cultura realiz6 las obras y apoyo los eventos organizados, el
Municipio realiz6 ""Villa Garcia Rock"" y ""Llamadas en Bella Italia""; la meta fue cumplida.

Municipio G

El reporte del cumplimiento de los Compromisos de Gestion 2019 del Municipio G esta
firmado por Intendente y Secretario, informa que se alcanzaron todas las metas y la
responsabilidad de cada parte. Ademas, se adjuntan varios archivos con el detalle de lo
realizado.

En relacion al objetivo: Mejorar la sistematizacion de informacién municipal en lo que hace
al cumplimiento de las planificaciones anuales de metas y objetivos. se informa: la Unidad
de planificacion estratégica recibié el documento elaborado por el Municipio G con la
informacion, mediante expediente, cumpliendo con la meta.

En relacién al objetivo: Mantener la certificacion ISO 9001.2015 en el procedimiento de
Atencion al Pablico se informa: Se mantuvo la certificacion, el Municipio elabor6 el informe
y la Unidad de Gestién de la calidad y sostenibilidad apoy6 el proceso de mantenimiento,
meta cumplida.

En relacion al objetivo: Promocién de actividades artisticas descentralizadas se informa: El
Departamento de Cultura y el Programa Esquinas de la Cultura realizé 22 talleres artisticos
en distintas disciplinas y 14 espectdculos en distintas zonas del Municipio G; el Municipio
coordind los espacios para su desarrollo; meta cumplida.

En relacién al objetivo: Realizar el Cabildo de Rendicién de Cuentas 2018 y proyeccién 2019
se informa: Se realizaron campafias de difusién y se realizé el Cabildo Abierto, meta
cumplida.

2.11 PAYSANDU

Los reportes presentados por la Intendencia Departamental de Paysandt cuentan con la
firma del Intendente y Secretaria General, e informan cada una de las metas, no anexan
informes técnicos, y tampoco presentan actas de la Comisién de Seguimiento.

Chapicuy

La Intendencia de Paysandtd y el Municipio de Chapicuy se comprometieron en 2019 a
realizar cuatro metas, de las cuales tres se reportan como cumplidas.
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Respecto a la meta de cumplimento total con lo planificado respecto a la futura avenida,
(alumbrado, cordén cuneta y pluviales), se reporta que la meta no se cumplié.

La segunda meta refiere a la informacién financiera para la correcta gestion, se reporta que
se cumplio, que se hicieron reuniones con exposicién de informes financieros.

La tercera meta de rendicién de cuentas de lo hecho, realizar Audiencia Pudblica. Se informa
que el Municipio realizé6 Audiencia Publica (29/11/19) y la Intendencia concurrié. Meta
cumplida.

La cuarta meta era realizar de forma total lo previsto en Camineria rural en el marco del
PCR-OPP, 74 km. Se reporta que Municipio cumpli6é con la Camineria comprometida, y que
la Intendencia suministré los recursos econémicos para esa meta. Meta cumplida.

Guichén

La Intendencia de Paysandt informa que las cinco metas contraidas en el compromiso de
gestion 2019 con el Municipio de Guichén fueron cumplidas.

El primer objetivo era facilitar la coordinacién entre Intendencia y Municipio de Guichén,
la Intendencia se comprometi6 a asistir a reuniones del Concejo Municipal mediante el
Dpto. de Descentralizacion y demas Direcciones que el Municipio crea pertinente al menos
tres veces al afio, el Municipio a realizar sesiones del Concejo cada 15 dias. Se informa que
el Municipio cumplié norma referida al funcionamiento del Concejo Municipal, se
realizaron reuniones ordinarias con periodicidad, asi como reuniones extraordinarias. Se
elaboran actas, pero no se envian en tiempo y forma a la intendencia.

El segundo objetivo fue promover la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania mediante la
realizaciéon de una Audiencia Publica. Se informa que se realizé dicha Audiencia el
17/dic/19.

El tercer objetivo fue mejorar en el 100% la Camineria Rural perteneciente al Municipio y la
meta fue favorecer la ejecucion de la disponibilidad presupuestal con la que el Municipio
cuenta para camineria rural contenida dentro de las inversiones de su Presupuesto
Quinquenal Municipal. La Intendencia informa que se cumpli6 satisfactoriamente el plan
de Camineria Rural, la Intendencia facilit6 los recursos financieros para que el Municipio
ejecutard la camineria programada. Meta cumplida.

El cuarto objetivo fue ejecutar racionalmente lo presupuestado para el afio 2019 y la meta
fue facilitar las disponibilidades contenidas en el Presupuesto Quinquenal, en el rubro
inversion, suministrar cada 2 meses respecto al gasto y la disponibilidad presupuestal. Se
reporta que el Municipio se ajust6 a la racionalidad econémica solicitada por Intendencia,
con un leve aumento de gastos en rubros 0 y 1, lo que no implica incumplimiento. La
Intendencia cumplié la meta porque suministré los recursos en el rubro inversiones,
funcionamiento y rubro 0. Meta cumplida.

El quinto objetivo fue incentivar por parte de la IDP con ofertas de capacitacién a los
funcionarios. Se informa que los funcionarios concurrieron a la capacitacion. El area de

Informe de Planificacién Municipal 2020 y Reportes de Compromisos de Gestion 2019 (OPP, julio 2020)  pg. 43



RR.HH organiz6é cursos y talleres referidos al drea de administraciéon y manejo de
maquinaria vial.

Lorenzo Geyres

La Intendencia de Paysandt y el Municipio de Lorenzo Geyres se comprometieron en 2019
a realizar cuatro metas, y se informa que se cumplieron todas.

Respecto a la primera meta, lograr la ejecucién del 60% de lo planificado en obra POA 2019,
segln se reportd en su momento en Informe de Avance POA (FIGM) la meta fue cumplida.

La segunda meta, referida al fortalecimiento de los recursos humanos del Municipio, se
informa que el Municipio facilité a los funcionarios la concurrencia a las instancias de
capacitacion y que la direccion de RRHH facilité cursos y talleres para mejorar la
capacitacién de los funcionarios.

La tercera meta era la ejecucién, recuperacion, conformacion y bituminizacién en calles de
las localidades de la jurisdicciéon (punto 1.3 del POA 2019). Se informa que se trabajé en
calles de Queguay, Queguayar y Constancia, y que la meta se cumplio.

La cuarta meta, relacionada a continuar con el compromiso de la transparencia en la gestién
del Municipio, realizar Audiencia Puablica, se informa que se realiz6 el 13/dic/19. Meta
cumplida.

Piedras Coloradas

La Intendencia de Paysandu notifica que los CDG contraidos en el 2019 con el Municipio
de Piedras Coloradas fueron cumplidos en forma parcial. Las partes acordaron cuatro
metas y se reporta que dos han sido cumplidas.

La primera meta era la bituminizacién calles Orogoroso (1500m), Pandule (2000m), Arroyo
Negro (500m), Piedras Coloradas (2000m), carteleria (45 carteles), iluminacién (40
luminarias) en Piedras Coloradas. Se informa que la meta no se cumplio.

La segunda meta era la construcciéon de 20 nichos y 20 m2 cerramiento de cementerio. Se

reporta como meta no realizada.

El tercer objetivo de rendicion de cuentas de lo hecho, tenia como meta realizar Audiencia
Publica, y se informa que la Audiencia se realiz6 el 27/dic/19.

El cuarto objetivo era la informacion financiera para la correcta gestion, la intendencia se
comprometi6 a suministrar bimensualmente informacién financiera al Municipio respecto
a egresos y el municipio a mejorar la gestion en eficiencia, que permita ajustarla a la
prevision presupuestal del afio. Se reporta como meta realizada.

Porvenir
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La Intendencia de Paysandu notifica que los compromisos contraidos en el 2019 con el
Municipio de Porvenir fueron cumplidos en forma parcial, se alcanzaron cinco de las seis
metas acordadas.

La primera meta es el cumplimiento de al menos una sesién quincenal del Concejo
Municipal, cumplimiento del art. 6 del reglamento de funcionamiento organico de los
Municipio del Dpto. de Pdq, referido al minimo ntmero de sesiones ordinarias a realizar
por parte del Concejo Municipal. Se realizaron reuniones periddicas del Concejo, que
fueron convocadas en tiempo y forma, se realizaron actas que fueron enviadas al Intendente
y la Junta Departamental como establece la norma. Meta cumplida.

La segunda meta fue realizar al menos una Audiencia Ptblica anual en cumplimiento del
art. 13 numeral 19 de la Ley N°19272 respecto a la obligatoriedad de presentar en régimen
de audiencia publica informe sobre la gestion desarrollada y los planes a futuro. Se constata
el cumplimiento, la Intendencia concurri6 a la Audiencia Pablica (13/dic/19).

La tercera meta referida a acciones hacia la eficiencia en Recursos Humanos, cumplimiento
del art 12., numerales 4 y 6 de la Ley No. 19.272 respecto a la eficiencia en la administraciéon
de los Recursos Humanos. Se informa que los funcionarios asignados concurrieron a las
capacitaciones que se brindan. La direccién de RRHH de la Intendencia realiza talleres y
capacitaciones para mejorar las capacitaciones de los funcionarios. Meta cumplida.

La cuarta meta, de acciones en las condiciones ambientales de trabajo mediante
construccion de cubierta de taller en el Municipio, se reporta como meta no realizada.

La quinta meta de referida a la eficiencia en la gestion presupuestal general, se informa que
la ejecucion presupuestal fue realizada dentro de lo previsto. La Intendencia suministré los
recursos financieros establecidos en el presupuesto quinquenal. Se realizaron reuniones y
exposicion de reportes acompafiados por el Cr de la Intendencia. Meta cumplida.

La sexta meta de camineria Rural, de la disponibilidad presupuestaria con la que cuenta
para Camineria Rural contenida dentro de la Inversiones de su Presupuesto Quinquenal
Municipal (aprobado conjuntamente con el Presupuesto Quinquenal Departamental) se
deben de ejecutar al menos un 60% de dicha partida presupuestal. Se informa que se
cumplié con el 60% de la camineria comprometida y que la Intendencia facilit6 los recursos
financieros para realizar la tarea. Meta cumplida.

Quebracho

La Intendencia de Paysandu y el municipio de Quebracho se comprometieron en 2019 a
realizar cuatro metas, y se informa que se cumplieron dos.

La primera meta era continuar con el Compromiso de la Transparencia en la Gestién del
Municipio y realizar la Audiencia Publica, se informa que se realiz6 el 18/dic/19. El concejo
hizo reuniones ordinarias y extraordinarias. Meta cumplida.
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La segunda meta era lograr la Ejecucién 70% de lo planificado en Obra POA 2019, se reporta
como meta no realizada.

La tercera meta de Fortalecimiento de los Recursos Humanos del Municipio, la Intendencia
aportaba los cursos, gestiéon de proyectos, manejo de Office y mecénica. Se informa que el
municipio acepté y facilité la concurrencia de funcionarios y la Direccion de RRHH
organizé cursos y talleres para el perfeccionamiento de la tarea que cada funcionario
desarrolla. Meta cumplida.

La cuarta meta de Ejecucién total de Desagties de Pluviales, Cordon Cuneta y Bitumen para
el Barrio MEVIR 4, se reporta como meta no realizada.

Tambores

El reporte cuenta con firma de Intendente y Secretaria General. La Intendencia de Paysandua
notifica el cumplimiento parcial del Compromiso de Gestién contraido con el municipio de
Tambores, de cinco metas se cumplieron cuatro.

La primera meta era la Ejecucion del 100% del Plan Operativo Anual, se informa que no se
cumplio.

La segunda meta era Realizar al menos una Audiencia Pablica anual, y se informa que fue
realizada el 20/12/2019. Meta Cumplida.

La tercera meta era desarrollar acciones hacia la Eficiencia en Recursos Humanos, se reporta
que Funcionarios del Municipio de Tambores concurrieron a cursos y talleres desarrolladas
por la Direccion de RRHH de la Intendencia, orientados al perfeccionamiento de
funcionarios. Meta Cumplida.

La cuarta meta era Eficiencia en la Gestiéon Presupuestal General, se informa que el
Municipio cumplié con la ejecucion presupuestal prevista, y la Intendencia suministré los
recursos presupuestales debidamente autorizados por el Concejo Municipal. Meta
Cumplida.

La quinta meta era de Camineria Rural, cumplir con la totalidad de lo previsto en el PCR-
OPP. Se reporta que el Municipio cumplié de manera 6ptima la meta de camineria rural, y
que la Intendencia Departamental suministré recursos humanos y financieros para que el
cumplimiento de esa meta se concretara. Meta Cumplida.

2.12 RIO NEGRO

Nuevo Berlin

El reporte cuenta con las firmas del Intendente y Secretario General, las partes se fijaron 4
metas y se reporta el cumplimiento total de las 4. El reporte es acompafiado por actas de
Comisién de Seguimiento. Solo en referencia a la primera meta se emite documentaciéon
probatoria del cumplimiento.
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"Ejecutar al menos el 50% del monto total asignado a los 4 proyectos de obra incluidos en
el Plan Operativo Anual 2019 del Municipio de Nuevo Berlin. A saber: Cancha multiuso en
Centro Barrio La colmena. Senda Peatonal de 1,6 km sobre Ruta 20. Acondicionamiento de
explanada para transito pesado. Museo Arqueoldgico"; " Intercambios de al menos 2 veces
anuales entre Intendencia y Municipio, para hacer seguimiento de POA y CDG 2019" ;
"Iniciar y Culminar intervenciones de mejora en Museo Arqueolégico. Intervenciones en:
techo, aberturas, paredes, electricidad y equipamiento"; "Promover la participacion
ciudadana nivel municipal, respondiendo a uno de los principios cardinales de la Ley
19.272, mediante la realizacion de al menos una Audiencia Puablica y del cierre del
Presupuesto Participativo edicién 2018".

San Javier

El reporte cuenta con las firmas del Intendente y Secretario General. El reporte es
acompafiado por actas de Comisién de Seguimiento. Las partes se fijaron 4 metas y se
reporta el cumplimiento total de las 4.

Sobre la primera meta de ejecutar al menos el 50% del monto total asignado al Plan
Operativo Anual 2019 del Municipio de San Javier. A Saber: Instalar tribuna Parque 27 de
julio. Estacion saludable juegos para nifios en Colonia Gartental. Cambio de techo quincho
Puerto Viejo. Creaciones de Urnarios. Fortalecimiento del Municipio. Se informa que la
Intendencia puso a disposicién los recursos comprometidos y el municipio los fondos
respectivos. Meta cumplida.

El segundo objetivo fue el intercambio de al menos 2 veces anuales entre Intendencia y
Municipio, para hacer seguimiento de POA y CDG 2019 y se reporta que la intendencia y
el municipio participaron en las instancias respectivas. Meta cumplida.

Ejecutar al menos el 50% del monto total asignado al Plan Operativo Anual 2019 del
Municipio de San Javier al Proyecto: La Cooperativa Centro Social y Cultural de San Javier.
Se informa que la intendencia puso a disposicién los recursos comprometidos y el
Municipio los fondos respectivos. Meta cumplida.

La cuarta meta fue promover la participacion ciudadana nivel municipal, respondiendo a
uno de los principios cardinales de la Ley 19.272, mediante la realizaciéon de al menos una
Audiencia Publica y del cierre del Presupuesto Participativo edicion 2018. Se informa que
se llevaron adelante las instancias respectivas con la participacién de ambas partes. Meta
cumplida.

Young

El reporte cuenta con las firmas del Intendente y Secretario General, las partes se fijaron 4
metas y se reporta el cumplimiento total de las 4. El reporte es acompafiado por actas de
Comisién de Seguimiento.

Sobre el objetivo de ejecutar al menos el 50% del monto total asignado a los 3 proyectos de
obras incluidos en el Plan Operativo Anual 2019 del Municipio de Young, a saber: Plaza
Younguito. Culminacién Sendas peatonales y plaza J4, Cancha de Fuatbol 7, se reporta que
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la intendencia puso a disposicion la maquinaria y RRHH necesarios para la ejecucién de los
proyectos planificados, que alcanzaron el grado de avance proyectado. Meta cumplida.

La meta de intercambiar al menos tres veces anuales entre Intendencia y Municipio, para
hacer seguimiento de POA y CDG 2019 se informa que se realizaron mas de tres
intercambios durante el afio, con participaciéon de Int. Directores y Municipio. Meta
cumplida.

El tercer objetivo fue la intervenciéon y Mejora en las areas asignadas al municipio: limpieza
y barrido, gestion de necrépolis, reacondicionamiento de las &reas de circulacién y
mantenimiento de espacios verdes y se reporte que la Intendencia puso a disposicién los
RRHH comprometidos y el Municipio dispuso de los recursos financieros comprometidos.
Meta cumplida.

La altima meta fue promover la participacion ciudadana nivel municipal, respondiendo a
uno de los principios cardinales de la ley 19.272, mediante la realizacion de al menos una
Audiencia Pablica y del cierre del Presupuesto Participativo edicion 2018. Se reporta que la
intendencia particip6é en la Audiencia Pablica, que el Municipio realizé las instancias
comprometidas y ejecut6 el presupuesto participativo. Meta cumplida.

2.13 RIVERA

Se han recibido los reportes de la Intendencia de Rivera, firmados por Intendente y
Secretario General, las actas de las Comisiones de Seguimiento de los Compromisos de
Gestion de los tres municipios e informes de las dreas comprendidas en la estructura que
reportan el grado de cumplimiento de los compromisos suscritos.

Minas de Corrales

Teniendo en cuenta el reporte se expone que se dan por cumplidos cuatro de las seis metas
de los compromisos de gestion de 2019 suscritos con el municipio de Minas de Corrales.

Sobre la primera meta, acondicionamiento Estadio Minas de Corrales, de acuerdo a lo
informado por el Director General de Obras de la Intendencia, la Direccion realizé el
proyecto, el cual a solicitud de la Alcaldia contempla la reforma del area de vestuarios y
bafios, se encuentra trabajando una empresa constructora la cual ha retirado la cubierta,
sustituyéndola en su totalidad, tanto las chapas galvanizadas como la estructura de madera.
Resta concluir la sustitucién de cafierias, revestimiento cerdmico y colocacién de cielorraso.
Segtin menciona el informe, la obra est4 en proceso. Meta no cumplida.

Sobre la segunda meta, construccién de cuadras de cordon cuneta, de acuerdo al informe
presentado por la Intendencia y confeccionado por el Director General de Obras, la meta
consistia en la construccién de 20 cuadras de cordén cuneta. La obra consiste en la ejecucion
de 4000 m de cordén cuneta, los cuales ya se ejecutaron en su totalidad. Las mismas se han
desarrollado con mano de obra de la Alcaldia local. Meta cumplida.

Sobre la tercera meta, la obra de alumbrado publico, instalacién de 25 luminarias con
sistema de medicion, de acuerdo al informe del Director General de Obras, la obra esta
concluida. Se colocaron 25 luminarias con sistema de medicién sobre diversas calles de la
localidad. Meta cumplida.
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El cuarto objetivo, era mantener el apoyo econémico en la organizacion de eventos, apoyo
econdmico en la organizacién de eventos (Semana de Minas de Corrales $U 100.000 y
Carnaval $U 50.000). La Direccién General de promocién y acciéon social de la Intendencia
de Rivera informa mediante memorando que se han cumplido en su totalidad. El acta de la
Comisiéon de Seguimiento del 18/oct informa que el municipio colaboré lo acordado
($50.000) y que ya esta autorizado el apoyo al evento de la semana de Minas de Corrales.
Meta cumplida.

Respecto al objetivo de prestacion de servicios gratuitos de barométrica, la quinta meta era
cumplir con la prestacién de 900 servicios gratuitos anuales de barométrica a familias de
bajos recursos econémicos. Se informa que en el afio 2019 se realizaron un total de 273
servicios de barométrica gratuitos, retirando un volumen de 795 m3 de aguas de efluentes
de los mismos. Este afio hemos tenido una ruptura importante de equipamiento, por lo que
no se ha podido alcanzar la meta establecida. Se deberia comprar mds camiones
barométricos en el préximo periodo de gobierno para alcanzar la meta establecida. Meta no
cumplida.

Respecto al objetivo de prestacién de servicios gratuitos de barométrica, la sexta meta era
capacitar al personal involucrado en el manejo del sistema informatico de la UASB, con
apoyo técnico y logistico. Se reporta que se ha capacitado en su totalidad al personal
involucrado. Meta cumplida.

Tranqueras

La Intendencia de Rivera envia el reporte anual de compromiso de gestién del Municipio
de Tranqueras, firmado por el Intendente y Secretario General, se adjuntan dos actas de las
reuniones de la Comisiéon de Seguimiento e informes de las dreas comprendidas en la
estructura municipal que reportan el grado de cumplimiento de los compromisos suscritos.
Se habian comprometido 12 metas. Teniendo en cuenta lo anterior el informe expone que
se dan por cumplidos 9 metas de los compromisos de gestiéon de 2019 suscritos con el
municipio de Tranqueras, y 3 metas no se han cumplido.

Respecto a la prestacién de servicios de barométrica gratuitos, cumplir con la prestacién de
900 servicios gratuitos anuales de barométrica a familias de bajos recursos econémicos, de
acuerdo al informe realizado por el Director General de Desarrollo y Medio Ambiente, en
el afo 2019 se realizaron un total de 456 servicios de barométrica gratuitos, retirando un
volumen de 1189 m3 de aguas de efluentes de los mismos. Meta no cumplida.

Respecto a la meta de capacitar al personal involucrado en el manejo del sistema
informatico de la UASB (servicio barométrico), en el acta CM 013/19 11/ dic se informa que
se capacitaron para recepcion de tramites a través del sistema informaético y tramites en
general a funcionarios (que se nombran). Avance del 100%. Meta cumplida.

Respecto al objetivo de optimizar y fortalecer servicio de mantenimiento de dreas verdes,
se planteaba la meta de limpieza de espacios publicos (260 hectareas anuales), y limpieza
de barrios por zona identificada, con frecuencia mensual 02 (24/afio). Segtn el informe
presentado, se ha cumplido en forma adecuada el mantenimiento de areas verdes en la
ciudad de Tranqueras y de la localidad de Masoller. Se dispone de un funcionario que
trabaja diariamente y exclusivamente para el municipio, brindandole apoyo con toda la
cuadrilla de areas verdes de la division Parques y Jardines cuando el volumen de la tarea
lo amerita. Metas cumplidas.
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Sobre la meta de presentacion en régimen de Audiencia Pablica del Informe anual de
gestion, no se cumplid, no se realiz6 la Audiencia.

Sobre la recoleccién de residuos domiciliarios en Tranqueras, cumplir con el servicio de
recolecciéon en Tranqueras con una frecuencia semanal la meta se reporta cumplida. De
acuerdo a lo informado, la recoleccion de residuos sélidos domiciliarios en Tranqueras,
Masoller y paraje La Palma se realiza casas por casa contando para ello con un camién de
carga trasera y con 3 peones retirando los residuos que depositan los vecinos frente a sus
casas. Contamos con contenedores en zonas y lugares estratégicos. Cobertura el 100% de
las citadas localidades. Se resalta el hecho que Tranqueras cuenta con recolecciéon selectiva
de residuos reciclables separados en origen por los vecinos. Concluye el informe
manifestando que este servicio se ha cumplido de acuerdo a la meta establecida. Meta
cumplida.

Sobre la meta de tratamiento y disposiciéon final de los residuos sélidos urbanos
transportados desde Tranqueras al SDF, segtin el informe elaborado por el Director General
de Desarrollo y Medio Ambiente y presentado se ha cumplido con el 100% de los dias de
recoleccion establecidos y en todos los casos se ha trasladado los residuos hacia la ciudad
de Rivera. Se recolectaron, trasladaron y trataron en el SDFR de Rivera 1.155,3 toneladas.
Meta cumplida.

Se suscribi6 la meta de construcciéon de 8.000m de cordén cuneta. Se informa que las obras
se iniciaron en el afio 2019 y contintian en ejecucién, segtn lo informado por el Director
General de Obras. Se ejecutaron 4.300 m, previendo la finalizacion para los préoximos meses.
Las obras se han desarrollado mediante la contrataciéon de la empresa Olecor. Meta no
cumplida.

La meta de construccién de pavimento asfaltico en calle Simén Bolivar desde 18 de Julio
hasta el cementerio local, se informa por el Director General de Obras, que se ha construido
la totalidad del pavimento asféltico de calle Simén Bolivar en el tramo comprendido entre
calle 18 de Julio hasta el cementerio local. La obra fue realizada con personal de Division
Vialidad Urbana de la Intendencia con el apoyo de la Alcaldia. Meta cumplida.

Se plante6 la meta de obras de alumbrado publico en Barrio Artigas (instalacion de 450
luminarias LED con sistema de medicién). Segan lo reportado por la Intendencia a través
de un informe técnico, esta obra comprende la ejecucién del alumbrado puablico de barrio
Artigas, con la instalaciéon de 450 luminarias led, columnas de hormigén, tendido eléctrico
y sistema de medicién, comenz6 en el afio 2019 y finalizara en las préximas semanas. Meta
cumplida.

Sobre el Centro Diurno del Adulto Mayor, se propuso el acondicionamiento del espacio
fisico, y aporte para gastos de mantenimiento y funcionamiento, con un minimo de 30
cupos. De acuerdo a lo informado por la Direccién general de Promocién y Accion Social,
se cumpli6 con la meta.

Sobre el objetivo de mantener el apoyo econémico en la organizacién de evento, apoyo
econdémico en la organizacion de eventos (Fiesta de la Sandia y Forestacién $120.000 y
Carnaval $ 100.000). De acuerdo a lo informado por la Direccién general de Promocién y
Accién Social, se cumplié con la meta.

Vichadero
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La Intendencia de Rivera envia el reporte anual de compromiso de gestion del Municipio
de Vichadero, dos actas de las reuniones de la Comisién de Seguimiento e informes de las
areas comprendidas en la estructura municipal que reportan el grado de cumplimiento de
los compromisos suscritos. Adicionalmente el municipio envié también informacién sobre
el estado de situacion de dos de las metas comprometidas. En el compromiso se habian
comprometido 9 metas. Teniendo en cuenta lo anterior el informe expone que se dan por
cumplidos 6 metas de los compromisos de gestiéon de 2019 suscritos con el municipio de
Vichadero y 3 metas no se han cumplido.

Se acord¢ el objetivo de contar con apoyo de la IDR para la mejora en la gestiéon de cobro
de impuestos y tasas, la Intendencia envia informe técnico en el que la Directora General
de Hacienda reporta que se ha dado cumplimiento a la meta brindando asistencia directa a
las Alcaldias por parte de la Division Tributos en apoyo a las medidas de mejora
permanente a las que estan abocados. Meta cumplida.

Plantearon nombrar hasta 8 funcionarios para el Municipio de Vichadero, para culminar
proyecto +Local. La Intendencia en su reporte manifiesta que no se ha dado cumplimiento
al compromiso de contratacion de funcionarios, por estar comprendido en el periodo
electoral. Por otra parte, de acuerdo a lo informado por el Municipio esta meta no fue
cumplida desde 2018. Por ese motivo el cronograma de obra del proyecto ""Vichadero - una
villa accesible, segura e integradora", se ha visto sensible y notoriamente atrasado. Segtn
informa el Municipio: de acuerdo al informe de la Intendencia " no se ha dado
cumplimiento al compromiso de contratacién de funcionarios, por estar comprendido en
periodo electoral"". Manifiestan que eso es inexacto porque se podria haber contratado
previo a los 12 meses de finalizada la actual administracion y que de hecho hubo
contrataciones en ese periodo." Meta no cumplida.

Se habia acordado la meta de construcciéon de Gimnasio Publico de Vichadero, la
Intendencia a través del Director General de Obras informa que no se ha cumplido con la
meta propuesta. Segtin el reporte enviado por el Municipio, la construccién de un gimnasio
publico es una vieja aspiraciéon de la poblacién y no se ha realizado nada al respecto.
Manifiestan que el Municipio cuenta con el terreno ya nivelado a tales efectos, con los
planos para la construccion del mismo y con los fondos derivados del Presupuesto
Participativo. Ademas, dicen que esta obra viene desde afios anteriores. Meta no cumplida.

Sobre la meta de envio de Relaciéon de Presupuesto - ingreso, de funcionamiento e
inversiones con destinos, referidos al Programa 108, en el acta de la Comisiéon de
Seguimiento del 2/dic/19, se manifiesta que se les ha proporcionado los informes
contables, a través de la generacion de expedientes electrénicos, asi como también por
medio de emails. Meta cumplida.

Se plante6 la meta de apoyo en actividades relativas a Cultura y Deporte, apoyar en la
realizacién de por lo menos 3 eventos culturales y deportivos. La Direccién General de
promocién y accion social de la Intendencia de Rivera informa mediante memorando que
se han cumplido en su totalidad. Meta cumplida.

Se propuso como meta aprobar las compras y pedidos relativos a Proyectos Concursables
del Municipio de Vichadero - para asi cumplir con los plazos y cronogramas. Segun el
reporte de la Intendencia se ha cumplido con la gestiéon de acuerdo a lo establecido. Meta
cumplida.
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Se propuso la meta de construccion de Cordén Cuneta en Bvar Artigas, de calle Camilo
Fernandez a Dr Licandro, recuperaciéon del pavimento asfaltico de Br. Artigas desde Pte.
Kennedy a Camilo Fernandez y Cordén Cuneta y Vereda en Calle Tranqueras de Ruta 27 a
Bvar Artigas (100 mts) para culminar Proyecto +Local Espacios Pablicos "Vichadero una
Villa accesible segura e integradora". De acuerdo a lo informado por el Director de Obras
de la Intendencia, se trabaja en la construccién de veredas y cordén cuneta en otros sectores
de la localidad. Una vez finalizados los mismo se comenzaré esta obra, por lo cual se prevé
su finalizacién para los préoximos meses. Meta no cumplida.

Se acord¢ la culminacién de Pluviales en calle 12 de octubre de calle 18 de julio a Libertad
- (desembocando en arroyo Coronilla) para asi evitar inundaciones a los vecinos. Segtn el
informe técnico presentado, se complet6 la ejecucién de pluviales, asi como la construccion
de 680m de cordon cuneta comprendidos en el tramo de calle 12 de octubre entre 18 de julio
y Libertad. Meta cumplida.

Se planteo la meta de construccién de vereda-senda peatonal en calle 18 de julio (1 acera) -
conforme lo acordado por pase de transito pesado a Carlos Maria Broggio (proyecto
acondicionamiento urbano de Vichadero -fase 1). El reporte del Director General de Obras
explicita que la obra se realiz6 tal cual lo acordado. Meta cumplida.

2.14 ROCHA

Castillos

Las partes se fijan 3 metas, las cuales se informa que han sido cumplidas. El reporte cuenta
con firma de Intendente y Secretario General. El reporte de los Compromisos de Gestion
(Intendencia de Rocha - Municipio de Castillo 2019) no son acompafiados por acta de la
Comisién de Seguimiento correspondiente. Se acompafia con documentacién probatoria
para las metas 2 y 4.

La primera meta era "Pavimentar con tratamiento asféltico entre 10 y 15 cuadras del
Municipio de Castillo". Se reporta que se pavimentaron 13 cuadras. La segunda meta referia
"Traslado del Obrador Municipal", especificamente avanzar en planos conformes a la
normativa del MTSS, preparacion de terrenos, e iniciar adjudicaciones a empresas
constructoras. Se reporta que se realizé plano, se compacto terreno, y se adjudica licitacion
para trabajos de cimentacién. La tercera meta referia a "Mejorar Equipamiento en Plaza de
Deportes (SENADE)". Se reporta que se realiz6 hormigén en Cancha Multipropésito, se
instalaron juegos infantiles, juegos inclusivos, y juegos biosaludables, y que se instal6
iluminacién en Pista de Atletismo.

La cuarta meta referia a "Fortalecer la participacion ciudadana a través de financiamiento
de propuestas de organizaciones de la sociedad civil". Se reporta que se han apoyado 11
proyectos de iniciativas sociales, implicando un monto entorno a los $ 2.000.000.

Chuy

El reporte cuenta con firma de Intendente y Secretario General. El reporte no es
acompafiado por actas de Comisiéon de Seguimiento, y solo para la Gltima meta sefialada
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hay documentacioén probatoria de cumplimiento. Las partes se fijaron cuatro metas que se
informa que han sido cumplidas.

La primera meta se referia a pavimentar con tratamiento asféltico calles del Municipio:
realizar la pavimentacion de al menos 10 cuadras (de un méaximo de 15). Segtin lo reportado
se pavimentaron con tratamiento asfaltico un total de 15 cuadras. La segunda meta
reportada refiere a reducir el transporte colectivo de pasajeros de la planta urbana del
Municipio, y segtn lo reportado se prohibe y control la circulacién interna de émnibus
carreteros, los cuales deben ingresar directamente hacia la Terminal. Sobre el objetivo de
planificacién y desarrollo del territorio urbano del Municipio de Chuy, se reporta que se ha
construido un espacio fisico para la instalacion de los vendedores ambulantes habilitados
en el Municipio de Chuy y que se estableci6 la instalaciéon del comercio ambulante. La
cuarta meta refiere a fortalecer la participacion ciudadana a través de financiamiento de
propuestas de organizaciones de la sociedad civil, y segtin lo reportado se aprobaron y

financiaron 7 proyectos de iniciativas participativas que implican una suma entorno a

$1.000.000.

La Paloma

Las partes se comprometieron a cuatro metas que son reportadas como cumplidas. El
reporte cuenta con firma de Intendente y Secretario General, se presenta documentacién
probatoria para dos metas. El reporte no es acompafiado por actas de Comisiéon de
Seguimiento.

La primera meta refiere a "Pavimentar con tratamiento asfaltico calles del Municipio",
reportandose que se priorizaron en y pavimentaron 15 cuadras. La segunda meta refiere a
"Mejorar el transporte de pasajeros en el Municipio de La Paloma", reportdndose que se
disefi6 y construyé una Terminal de Omnibus en La Pedrera, la cual funciona a pleno. La
tercera meta refiera a "Fortalecer la participacién ciudadana a través de financiamiento de
propuestas de organizaciones de la sociedad civil", reportandose que se apoyaron 10
iniciativas participativas que implican un total aproximado de $ 1.850.000. La cuarta meta
refiere al llamado para la compra de una maquina retroexcavadora combinada y un camién
de mediano porte y se reporta la adquisicion de ambos vehiculos.

Lascano

Las partes se fijaron cuatro metas, las cuales se reportan cumplidas. El reporte cuenta con
firma de Intendente y Secretario General, se acompafia con documentacion probatoria las
metas 1y 4. El reporte no es acompafiado por actas de la Comisién de Seguimiento.

La primera meta refiere a "Pavimentar con tratamiento asfaltico y 900 metros de entubado
pluvial", reportdndose que la meta fue cumplida. La segunda meta refiere a ""Apoyo
econdmico en el marco de los servicios sociales del Municipio atendiendo la demanda social

de los sectores mas vulnerables"", reportandose que la meta fue cumplida. La tercera meta

refiere a ""Mejorar la atencion al contribuyente mediante la capacitacion de funcionarios en

los municipios""

, reportdndose cumplimiento de la meta mediante capacitaciones a
funcionarios del Municipio en trabajo en equipo, procesos administrativos y normativa

municipal. La cuarta meta refiere a ""Fortalecer la participacién ciudadana a través de
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financiamiento de propuestas de organizaciones de la sociedad civil"", reportandose que se
apoyaron 7 iniciativas participativas por un monto total de aproximadamente $ 1.500.000.

2.15 SALTO

La Intendencia departamental de Salto present6 el reporte de las metas de los Compromisos
de Gestion, firmados por las autoridades departamentales y municipales, enviaron
informes sobre su cumplimiento con documentacion probatoria. Para ninguno de los cinco
compromisos suscritos en 2019 se adjuntan actas de reuniones de la Comisiéon de
Seguimiento. A continuacion, se enumeran las metas comprometidas y se sintetiza la
informacion suministrada en los reportes, que revela que fueron todas cumplidas.

Belén

Las partes acordaron cuatro metas en el Compromiso de Gestion del afio 2019, y se reportan
tres cumplidas.

La primera meta fue la bituminizacién de 8 nuevas cuadras dentro de la zona urbana, la
Intendencia informa que con fecha 23/12/19 se di6 tramite a lo solicitado y se gestion¢ el
pedido de licitacién del material, pero se encuentra suspendido por la actual situacion de
emergencia COVID-19. No se cumpli6 en tiempo con la meta.

La segunda meta fue fortalecer las actividades del Carnaval local y el informe de la
Intendencia dio por cumplida la meta. Se logré la organizacién y se conformé un grupo de
trabajo. Se adjunta informe del Municipio y fotografias del desfile.

La tercera meta fue la construccién de una pequena plaza en Barrio Cerro, el informe revela
que la meta se cumplié. Se logré instalar al servicio de la poblacién la placita del barrio
Cerro, logrando que tanto nifios como adultos disfruten de un lugar de esparcimiento.

La cuarta meta fue la elaboracion y autorizaciéon de planes de compra ejecutando los gastos
de acuerdo a lo planificado, la Intendencia informa que esta meta se cumpli6 en su totalidad
ya que se dieron las condiciones necesarias entre Intendencia y Municipio realizando el
trdmite correspondiente con la debida transparencia.

Colonia Lavalleja

Las partes acordaron cinco metas en el Compromiso de Gestién del afio 2019, y se reportan
dos cumplidas.

La primera meta fue fortalecer la actividad cultural local y la participaciéon ciudadana
mediante el empoderamiento y mejora del desfile de carnaval de Colonia Lavalleja. El
informe de la Intendencia informa la meta cumplida, adjuntan informe del Municipio,
Actas y registro fotografico.

En relacién a la segunda meta, pavimentacién de hasta 15 km de camineria en el Municipio,
el informe de la Intendencia plantea que el cumplimiento de esta meta se encuentra dentro
de dos proyectos a realizarse por PCR-BID hasta el 2022. Se adjunta informe del Municipio
e informe del Director de Obras. Meta no cumplida.

La tercera meta fue mejorar y facilitar el acceso a Pueblo Las Flores mediante la reparacién
de hasta una alcantarilla. La Intendencia informa que la meta no se cumpli6, no se lleg6 a
tiempo de realizarla.

La cuarta meta fue tener un plan de compras acordado y gestionar los pagos de acuerdo a
lo planificado. La Intendencia informa que la meta se cumpli6 al 100%. Se adjunta informe
de Alcalde, actas e informe de Contaduria.
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La quinta y tltima meta fue fomentar habitos saludables en la comunidad mediante la
reparacién de hasta dos km y la construcciéon de hasta dos km de ciclovia uniendo pueblos
Migliaro y Lluberas. Se informa que la meta no se cumplié.

Mataojo

Intendencia y Municipio acordaron cinco metas en el Compromiso de Gestiéon del afio 2019,
se reporta que se cumpli6 una.

La primera meta era mejorar puente Vira Vira en Zanja del Tigre, y se informa que se
gestioné con fecha set/19 lo solicitado. Se adjuntan informes del Dpto de Obras y del
municipio. La meta no se pudo cumplir.

La segunda meta, bituminizacion de hasta 3,5km en Pueblo Fernandez (ingreso acceso B y
Cerro Norte), se informa que en agosto/19 se di6 tramite a lo solicitado, se comenzé proceso
licitatorio para la compra de material; se adjuntan informes del Municipio y Dir. Dpto.
Obras. Se completaron los trdmites administrativos, no se pudo cumplir con el avance de
Obras.

La tercera meta era fortalecer el desarrollo institucional del municipio mediante actividades
de formacion y/o intercambio (capacitaciones, talleres de debate, foros, etc), se informa que
no se pudo concretar capacitaciones a funcionarios administrativos y se justifica.

En relacion a la cuarta meta, fortalecer la participacion de la comunidad y presentacion de
audiencia publica, se informa que no se realiz6 la Audiencia porque el Concejo Municipal
resolvié no convocar a la poblacién por no tener informe de metas cumplidas.

La quinta y tdltima meta fue promover y apoyar actividades socio educativas y de
promocién de la vida saludable en la comunidad, se informa que el Municipio cumple con
la realizacion de los festejos de dia del nifio en conjunto con la escuela, realiz6 la
organizacién conjunta con ASSE de las actividades de promocién de la vida saludable en
conjunto con la Policlinica de ASSE. Meta Cumplida.

Valentin

En 2019 el Municipio y la Intendencia de Salto no suscribieron Compromiso de Gestién por
lo que en esta oportunidad no se presenta reporte.

San Antonio

Intendencia y Municipio se comprometieron en 2019 la realizacién de cuatro, y de los
informes se desprende que dos se alcanzaron. La Intendencia informa de la voluntad de
colaboraciéon para mejorar y fortalecer la gestion entre Intendencia y Municipio esta
siempre presente, pero imprevistos interfirieron con el cronograma programado.

La primera meta fue mejorar la comunicacion del Municipio con la Poblacién y se informa
que la meta se cumpli6, se logré que los vecinos y poblacién del municipio accedan a
informacion, asi como agilizar los trdmites ordinarios.

La segunda meta, referida a la concreciéon de mejoras en Servicios e Inversion, no se
cumpli6, se adjuntan informes el Municipio y Contaduria de la Intendencia.
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La tercera meta, realizar dos (2) audiencias publicas en el afio y un (1) Cabildo Abierto
Participacién y transparencia, se informa que se realizé una audiencia y se realiz6 la
convocatoria a otra y cabildo, pero no participaron vecinos. Meta cumplida.

La cuarta meta, de bacheo y recapado. Acceso a San Antonio hasta 3km, no se cumplio, se
adjuntan informes el Municipio y Contaduria de la Intendencia.
Villa Constitucion

En 2019 se acordaron en el compromiso de gestién cuatro metas y se informa que se cumplié
una. El informe de la Intendencia plantea que la voluntad de colaboracion para mejorar y
fortalecer la gestion etre las partes estan siempre presentes, pero los imprevistos suelen
interferir con el cronograma comprometido.

La primera meta era mejorar la infraestructura de calles, Municipio y espacios publicos con
criterio de accesibilidad y conectividad. La Intendencia considera que hubo un
cumplimiento parcial, de acuerdo al informe del Dpto de Obra se realizaron trabajos de
recarga y perfilado faltando tinicamente el tratamiento bituminoso. Se ha suspendido la
compra de material por la situacion de emergencia por el COVID 19. Meta no cumplida

La segunda meta de fortalecimiento institucional, fue gestionar capacitaciones para gestién
Municipal, la intendencia informa que se esperaba un cambio a un nuevo sistema
informatico, el cual se suspendi6 sin fecha concreta, por lo tanto no se cumplié con la meta.
Meta no cumplida

La tercera meta de incorporar un camién en la flota del municipio para colaborar a la
descentralizaciéon del mismo, se cumpli6, se adjunta documentacién de contaduria y
fotografia.

La cuarta y dltima meta fue la realizacion de un cabildo abierto, se informa que no se
concret6 la Audiencia por considerar que no estaban dadas las condiciones.

2.16 SAN JOSE
Ciudad del Plata

Se presenta un reporte completo y detallado, con actas de la comisién de seguimiento. El
Compromiso de Gestion 2019 incluy6 9 metas, 8 metas se reportan cumplidas (una de ellas
aplica clausula de salvaguarda) y 1 no cumplida.

Sobre la meta de construccion Senda peatonal, Delta del Tigre, se informa L.A. 84/19.
Aprobado por acta 157/19 del concejo. Se construy¢ lo establecido en el compromiso de
gestion (al menos 800 metros de senda peatonal). Meta cumplida.

En relacion al objetivo de mejoras en Anfiteatro de la ciudad se informa cumplida en los
términos comprometidos por las partes, L.A. 84/19. adjudicacién por acta 156 del concejo.
Construccion del techo del escenario. Meta cumplida.

La tercera meta fue la construccién de una Escuelita de Transito, se reporta cumplida en los
términos establecidos por las partes. L.A. 108/19. Acta 159/19 se aprob¢ la adjudicacion.
Se construy6 el 70% de la escuela de trénsito (que era la meta de construccion 2019). Meta
cumplida.
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El cuarto objetivo fue la construccién de 15 garitas (meta del 70%) se reporta que se
construy6 el 70% de las garitas. Meta cumplida.

La quinta meta fue la construccién de pista de skate en km 28, San Fernando. Se informa
que se realiz6 llamado a LA 83/19 cuando transitamos en etapa de adjudicacién, acontece
que en el mismo predio INAU tenia la misma obra licitada y adjudicada, por tanto, queda
sin efecto y la meta no se logra concretar. No obstante se amparan en clausula de
salvaguarda que los exime de responsabilidad por acciéon de un agente externo. Meta
cumplida.

El sexto objetivo fue la celebracién de reuniones informativas con vecinos, sobre todos los
proyectos incluidos en el presente compromiso de gestion. La Intendencia participara a
través de la Direcciéon General de Descentralizacion. Se reporta que fueron abordados todos
los proyectos en dos reuniones en los meses de junio y setiembre. Meta cumplida.

Sobre la difusién de actividades y convocatorias a través de la pagina web oficial del
Gobierno Departamental y de las redes sociales oficiales del Municipio, se reporta como
meta cumplida

El octavo objetivo de fortalecimiento de la articulacién institucional: Gobierno
Departamental - Municipios; continuar y profundizar el vinculo institucional entre el GDS]J
y el MUNICIPIO ya sea en la instrumentacién de los procesos licitatorios, apertura de las
licitaciones ptblicas, capacitacion, entre otras posibilidades de mejora. Se reporta activa
participacion de integrantes del Municipio en los procesos de licitacién, con un 100% de
cumplimiento. Meta cumplida.

Sobre el noveno objetivo: nivelacion de veredas en Avenida Rio de la Plata, Playa Pascual,
en que Intendencia y Municipio asumen responsabilidades, se informa que no se realiz6
ninguna gestion. Meta no cumplida.

Ecilda Paullier

Se presenta un reporte completo y detallado, con actas de la comisién de seguimiento. El
Compromiso de Gestién 2019 incluy6 4 metas que se reportan cumplidas.

La primera meta fue la ampliacion de la pagina Web del Gobierno Departamental con
mayor énfasis Municipal en que se detallan las responsabilidades de las partes. Se informa
que la meta se cumpli6, en la pagina web se encuentra un apartado destinado
especificamente para el municipio. Meta cumplida.

La segunda meta fue la bituminizacién de cuadras, la Intendencia de San José financiara la
construccién de 3000 metros de cordén cuneta y el Municipio de Ecilda Paullier financiara
el tratamiento de riego bituminoso y doble sellado de 15 cuadras. Se informa que se hizo
llamado a licitaciones LA 60/19 para tratamiento y riego bituminoso. se adjudicé la obra 'y
se iniciaron los trabajos. Riego bituminoso y doble sellado de 15 cuadras; la Intendencia
financia la construccién de 3000 metros de cordén cuneta. Meta cumplida.

El tercer objetivo fue el nomenclator para la ciudad y se informa que se realizé la
adquisicién por compra directa y se colocaron con el apoyo técnico de la Intendencia. Meta
cumplida.
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El cuarto objetivo fue de fortalecimiento de la articulacién institucional: Gobierno
Departamental - Municipio, la meta fue continuar y profundizar el vinculo institucional
entre el GDS] y el MUNICIPIO ya sea en la instrumentacién de los procesos licitatorios,
apertura de las licitaciones publicas, ejecuciéon y seguimiento de las obras, capacitacion,
entre otras posibilidades de mejora. Se reporta activa participacion de integrantes del
municipio en los procesos de licitaciéon, con 100% de cumplimiento. Meta cumplida.

Libertad

Se presenta un reporte completo y detallado, con actas de la comision de seguimiento. El
Compromiso de Gestién 2019 incluy6 10 metas que se reportan cumplidas.

La primera meta fue la ampliacion de la pagina Web del Gobierno Departamental con
mayor énfasis Municipal y se reporta que la meta se cumplio, en la pagina web se encuentra
un apartado destinado especificamente al municipio. Meta cumplida.

El segundo acuerdo referia a la celebraciéon de reuniones para orientar propuesta de
construcciéon de una pequeha terminal de émnibus (al menos una), se informa que se
concretaron reuniones con direcciones y sociedad civil. Meta cumplida.

En tercer lugar, sobre los espacios publicos ordenados, inclusivos y seguros se
comprometieron a la construcciéon de una garita sobre ruta 1, con participacion de la
sociedad civil, se informa que la meta se cumplio.

El cuarto objetivo de mantenimiento de Cementerio, planteaba la construccién de Nichos.
La meta se informa cumplida. LA 85/19 para la construccion de 60 nichos. Meta cumplida.

Mantenimiento del casco urbano de la ciudad. La Intendencia financia la compra y
colocacién de luminarias, lo cual fue realizado. esté el registro de su cumplimiento en el
acta municipal del concejo 31/12/19. La segunda parte de la meta fue lograr al menos el
50% de mantenimiento de cordén cuneta, lo cual fue cumplido, de acuerdo al acta
municipal del Concejo mencionada.

Sobre la creacion de espacios verdes saludables, aporte de 2 juegos inclusivos la Intendencia
y el municipio de Libertad financia la compra de 3 baterias de juegos saludables en ciclo via
hacia Zona Franca, se informa cumplido, adquisicion de juegos inclusivos. Meta cumplida.

Sobre la séptima meta de mantenimiento de herramientas eléctricas, se reporta cumplido la
intendencia entrega el material solicitado por el municipio. Meta cumplida.

El octavo objetivo fue de fortalecimiento de la articulacién institucional: Gobierno
Departamental - Municipios, la meta fue continuar y profundizar el vinculo institucional
entre el GDSJ y el MUNICIPIO ya sea en la instrumentacién de los procesos licitatorios,
apertura de las licitaciones publicas, ejecuciéon y seguimiento de las obras, capacitacion,
entre otras posibilidades de mejora. Se informa activa participacion de integrantes del
municipio en los procesos de licitacién, con 100% de cumplimiento. Meta cumplida.

Sobre el noveno objetivo aporte de contenedores de basura, se planteaba que la Intendencia
aporte de 5 contenedores de basura y que el Municipio coordina con la Direccion de Gestion
Ambiental y Salud la localizacién de contenedores y financia la compra de repuestos para
la mantencioén de los contenedores ya existentes. De acuerdo al Acta de la comisién de
seguimiento de 26/11/19, se sustituyen 6 contenedores rotos para su restauraciéon. La
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compra de contenedores nuevos fue postergada por problemas de licitacion en la
Intendencia. Meta cumplida.

El décimo objetivo del compromiso de gestion fue la bituminizacién de cuadras e
infraestructura para acopio de materiales de Obra. La intendencia financiara la aplicacién
de riego bituminoso y doble sellado en 30 cuadras, y complementara -en lo que pueda
corresponder- la inversion en infraestructura para acopio de materiales de Obra definido
por el Municipio (la meta era al menos el 50%). Se reporta que se hicieron 15 cuadras de
tratamiento bituminoso. LA 58/19 acta de adjudicacién 209 de municipio, cumplida la
bituminizacién de 30 cuadras. LA 17/19 resolucién del ejecutivo 20/03/19. Meta cumplida

Villa Rodriguez

Se presenta un reporte completo y detallado, con actas de la comision de seguimiento. El
Compromiso de Gestién 2019 incluy6 9 metas, de las cuales 8 se reportan cumplidas y una
como no cumplida. Se presentan dos actas de comisién de seguimiento.

La primera meta fue la ampliacion de la pagina Web del Gobierno Departamental con
mayor énfasis Municipal y se reporta que la meta se cumplio, en la pagina web se encuentra
un apartado destinado especificamente al municipio. Meta cumplida.

La segunda meta fue la bituminizacion doble y sellado de 10 cuadras a ubicar dentro del
casco urbano de la ciudad, se informa cumplida, LA 59/19 (10 cuadras), aprobado por acta
178 concejo 25/06; LA 16/19 de 15/03/19. Meta cumplida.

Sobre la jerarquizacion urbanistica del Parque de Ciudad Rodriguez, construccion de
DECK, la meta fue la primera etapa de tres (}4). Se informa que se realiz6 la LA 82/2019,
aprobado por acta 193/19, cumplido el inicio, 1/3 de la construcciéon de un Deck (paseo
perimetrado). Meta cumplida.

Sobre la meta de realizar reuniones abiertas de consulta con vecinos sobre proyectos
ganados por el Municipio. se informa cumplida, se concretaron reuniones con los vecinos
de MEVIR, sociedad civil y arq.OPP. Meta cumplida.

En quinto lugar, sobre la compra de juegos infantiles, e inclusivos, que se planteaba hacer
llamado a licitacién, adquisiciéon e instalacién de 10 juegos infantiles e inclusivos a ser
ubicados en el Parque y placita de los planes viejos de MEVIR 1y 2, se reporta cumplido.
Meta cumplida,

Sobre la meta de adquirir un tractor y realizar su mantenimiento se reporta que se realiz6
el llamado LA 114/19. se presentaron 5 ofertas en las que ninguna presentaba el tractor
requerido. Meta no cumplida.

En séptimo lugar se comprometieron a la adquisicién de 5 contenedores de basura, gestion
y mantenimiento de los mismos, se reporta que se cumplié. Meta cumplida.

La octava meta fue financiar 3000 m 2 de bacheo, que se informa que se realizaron, la obra
se realiz6 por administracion. Meta cumplida.

El noveno objetivo fue de fortalecimiento de la articulacién institucional: Gobierno
Departamental - Municipios, la meta fue continuar y profundizar el vinculo institucional
entre el GDS] y el MUNICIPIO ya sea en la instrumentacion de los procesos licitatorios,
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apertura de las licitaciones ptublicas, ejecucién y seguimiento de las obras, capacitacion,
entre otras posibilidades de mejora. Se informa activa participaciéon de integrantes del
municipio en los procesos de licitacién, con 100% de cumplimiento. Meta cumplida.

2.17 SORIANO

La Intendencia departamental de Soriano present6 el reporte de las metas de los
Compromisos de Gestion 2019, firmados por las autoridades departamentales y
municipales, enviaron informes sobre su cumplimiento con documentacién probatoria.
Para ninguno de los cuatros compromisos se adjuntan actas de reuniones de la Comisién
de Seguimiento. A continuacion, se enumeran las metas comprometidas y se sintetiza la
informacion suministrada en los reportes, que revela que fueron todas cumplidas.

Cardona

Las partes acordaron cuatro metas en el Compromiso de Gestion del afio 2019, y se reportan
todas cumplidas.

La primera meta fue asfaltar 20 cuadras en la ciudad de Cardona, se informa que las obras
de pavimentaciéon proyectadas segin el FIGM 2019, fueron realizadas en un 100%. Se
adjunta planos con el trazado de las calles realizadas y fotografias. Los barrios mejorados
fueron: Unién, Granjas del Norte, 30 de enero. Meta cumplida.

La segunda meta fue Presentar de forma satisfactoria ante Secretaria FIGM de OPP los
Informes de Avance semestral del POA 2019. La intendencia suministrar al municipio de
Cardona informes presupuestales de los gastado, particularmente en los rubros
funcionamiento e inversién. El POA 2019 y sus reportes de avance semestrales han sido
presentados satisfactoriamente segin se verifica desde el propio sistema FIGM. Meta
cumplida.

La tercera meta fue Ejecutar la totalidad de los fondos transferidos desde OPP por concepto
de Agenda Municipal de Cultura, en funcién de lo previsto en el proyecto de corto plazo.
Monto de la transferencia $480.000. Los fondos de la AMC fueron ejecutados en su totalidad
segln se reporta en la dltimo Informe de Rendicién de Cuentas y Declaracién jurada de
diciembre 2019, firmados por Cra. Mariana Doti e Intendente Bascou respectivamente.
Meta cumplida.

La cuarta y tltima meta fue la realizacién de una Audiencia Pablica. Dicha Audiencia fue
realizada el dia miércoles 18 de diciembre 2019 en Casa Fértil. Meta cumplida.

Dolores

Las partes acordaron cinco metas en el Compromiso de Gestion del afio 2019, y se reportan
todas cumplidas.

La primera meta fue asfaltar 20 cuadras en la ciudad de Dolores. Se informa que las obras
de pavimentacion proyectadas segtin el FIGM 2019 fueron realizadas en un 100% y ademas
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se ejecuté un 75% mas. Se adjunta planos con el trazado de las calles realizadas. Los
principales barrios mejorados fueron: Altos de Dolores, Barrio Calvo, Tomas Gémez, y El
Abrojal.

La segunda meta fue ejecutar la obra "Complejo Cultural Municipal" que cuente con
financiacion del Fondo de Infraestructura Cultural del MEC ($1.700.000). Se informa que se
realizo el proyecto correspondiente, la elaboracion del pliego para la licitacién y el llamado
correspondiente para la ejecucion de las obras. La obra fue ejecutada en su totalidad segtun
lo previsto. Se adjunta registro fotogréfico.

La tercera meta fue presentar de forma satisfactoria ante Secretaria FIGM de OPP los
Informes de Avance semestral del POA 2019. Dichos informes han sido presentados
satisfactoriamente segtin se verifica desde el propio sistema FIGM. Meta cumplida.

La cuarta meta fue Ejecutar la totalidad de los fondos transferidos desde OPP por concepto
de Agenda Municipal de Cultura, en funcién de lo previsto en el proyecto de corto plazo.
Monto de la transferencia $500.000. Los fondos de la AMC fueron ejecutados en su totalidad
segln se reporta en la altimo Informe de Rendicién de Cuentas y la Declaracion Jurada de
diciembre 2019, firmados por Cra. Mariana Doti e Intendente Bascou respectivamente. Solo
resta rendir una remanente de $ 15.000 pero que ya fueron ejecutados.

La quinta meta fijada fue la realizacién de una Audiencia Pablica. Se informa que dicha
Audiencia fue realizada el dia martes 17 de diciembre 2019, a las 19:hrs en instalaciones del
Municipio.

Palmitas

Las partes acordaron cinco metas en el Compromiso de Gestién del afio 2019, y se reportan
todas cumplidas.

La primera meta fue convertir el Ingreso (calle Rodriguez Serrano) a Palmitas en avenida
bulevar. Se trata de una intervencién sobre 5000 metros cuadrados. Dicho objetivo se
encuentra en el POA 2019 del Municipio. Se informa que las obras proyectadas para el
FIGM 2019 fueron realizadas en un 100%, pavimentos y las tareas de ensanche de
plataforma, sub base y base de la entra a la localidad por calle Rodriguez Serrano. Se adjunta
plano con el trazado de las calles realizadas y fotografias de lo realizado.

La segunda meta fue el mejoramiento de calles en localidad de Palmitas, se intervendria
sobre 3500m2. Se reporta que el objetivo se cumpli6é en un 100 %. Se intervino en las cuadras
de los barrios mas postergados de la localidad: calles Reiles , Gaboto, y Magallanes.

La tercera meta fue presentar de forma satisfactoria ante Secretaria FIGM de OPP los
Informes de Avance semestral del POA 2019. Se verifica que los informes semestrales de
avance 2019 fueron presentados, se verifica en el propio sistema FIGM.

La cuarta meta fue ejecutar la totalidad de los fondos transferidos desde OPP por concepto
de Agenda Municipal de Cultura, en funciéon de lo previsto en el proyecto de corto plazo el
monto de la transferencia fue de $350.000. La meta es reportada como cumplida y verificada
desde OPP, segtin el ultimo de Informe de Rendicién de Cuentas y Declaracién Jurada

firmados por la Cra. Mariana Doti y el Intendente Bascou respectivamente, con fecha
17/01/2020.
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La quinta meta fue la realizacion de una Audiencia Pablica, que se realizo6 el dia jueves 12
de diciembre 2019, en instalaciones del Municipio. Se adjunta registro fotografico.

Rodé

Las partes acordaron seis metas en el Compromiso de Gestiéon del afio 2019, y todas se
informa que se alcanzaron.

La primera meta fue la construccién de 4 badenes de 20m2 cada uno, en la localidad
principal de Rodoé. Se informa que las obras proyectadas para el FIGM como Compromiso
de Gestion 2019, fueron realizadas en su totalidad, pavimento, badenes y cordon cuneta. Se
adjunta planos con el trazado de las calles realizadas.

La segunda meta fue la bituminizacién de 12 cuadras en la localidad principal de la
Jurisdiccion Municipal. Se informa que la meta fue cumplida, las cuadras bituminizadas
corresponden a la zona céntrica y barrio El Chumbo.

La tercera meta fueron las mejoras estructurales en cancha de Futbol "Parque de los Treinta
y Tres" (vestuarios, gradas, cantina y cerramiento perimetral). La inauguracién de las
reformas se realiz6 el 20 de enero 2020.

La cuarta meta fue presentar de forma satisfactoria ante Secretaria FIGM de OPP, los
Informes de Avance semestral del POA 2019. El POA 2019 y sus reportes de avance
semestrales han sido presentados satisfactoriamente segtin se verifica desde el sistema
FIGM.

La quinta meta fue ejecutar la totalidad de los fondos transferidos desde OPP por concepto
de Agenda Municipal de Cultura, en funcién de lo previsto en el proyecto de corto plazo,
el monto de la transferencia fue de $400.000. Los fondos no fueron ejecutados en su
totalidad debido a que resta como principal producto la impresion del libro sobre historia
de Rodé. Los responsables son referentes de la sociedad civil. Las gestiones
correspondientes a la parte institucional fueron hechas todas, se respet6 la cogestiéon por
parte de sociedad civil como propuesta de la AMC. Los retrasos se deben a problemas de
salud de la autora. La version definitiva se encuentra ya en imprenta TRADINKO. Se
entiende que la meta se cumplio. Meta cumplida.

La sexta meta fue la realizacion de una Audiencia Pablica que se realizé el 20 de agosto en
la Sala de Actos del Municipio 2019. Meta cumplida.

2.18 TACUAREMBO

Ansina

El reporte, firmado por las autoridades departamentales anexa acta de constataciéon del
compromiso de gestion del Municipio Villa Ansina (firmada por el Coordinador de
Municipios, el Alcalde y el Capataz de obra). Se reportan las seis metas acordadas, de las
cuales dos no estdn cumplidas. Se adjuntan dos actas de sesiones de la Comisién de
Seguimiento.
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El objetivo era la bituminizacion de calles, 8 cuadras de riego bituminoso: la intendencia se
compromete a proporcionar maquinaria y personal especializado al municipio, el
Municipio a proporcionar personal. Se informa cumplida 100% de las 8 cuadras de riego
bituminoso. Meta cumplida.

La segunda meta era el cercado y acondicionamiento de cancha de baby fatbol (cercado,
bancos y techo para suplentes y sembrado de cancha). La Intendencia de Tacuarembd se
compromete a proporcionar maquinaria y personal especializado al municipio, el
Municipio a proporcionar maquinaria, personal y fondos. Se reporta el 50% puesto que se
compro6 todos los materiales restando la colocacion y sembrado. Meta NO cumplida.

La tercera meta era la colocaciéon de 50 focos led en la via publica, ambas partes se
comprometen a proporcionar personal, focos y maquinarias necesarias.Se informa la
colocacién de 50 focos led en via publica. Meta cumplida.

Respecto al objetivo de seguimiento de la actividad municipal y relacionamiento con la
intendencia a través de la Direccién de Coordinacién del Municipio, apoyar la planificacion.
Se reporta que se cumplié 100%. Meta cumplida.

En relacién al objetivo de elaborar procedimiento a los efectos de efectuar consultas para
ordenar gastos por parte del municipio, en situaciones que se generen dudas en cuanto a si
hay rubro para el mismo, se cumpli6é 100%. Meta cumplida.

El sexto objetivo fue la participacion ciudadana en las audiencias publicas. No se realiz6
audiencia publica. Meta NO cumplida

Paso de los Toros

Se presenta el reporte que satisface las condiciones formales, y adjunta un acta de
constataciéon de cumplimiento del compromiso, firmado por escribanos. Se reportan
cumplidas las cuatro metas comprometidas. No presenta actas de comisiéon de
seguimiento.

La meta de realizar 500 metros de cordén cuneta se informa cumplida.

La meta era la capacitacion de funcionarios (se adjunta acta de comisién de seguimiento
con detalle de capacitacion prevista para el afio 2019). Se informa que se realizaron cursos
capacitacion: Normas Salud y Seguridad en el Trabajo (4 func); Gestion documental-
UDELAR (4 func), Manejo y funcionamiento del Monitoreo de Riesgo y Afectaciones MIRA
(2 func); Planeacién, desarrollo y eval de simulaciones y simulacros (4 func); y SIFI Gestion
financiera (15 func). Meta cumplida.

Hubo el compromiso de realizar un Cabildo Abierto que se realiz6 el 25 de abril de 2019 en
la que se present6 informe de gestion del Alcalde, preguntas y respuestas de los asistentes.
Meta cumplida.

Sobre la meta de realizar la bituminizacion de 10 cuadras de calle, se concreté la
bituminizacién de 10 cuadras de calle, de acuerdo al mismo informe de la Arq.Pampin.
Meta cumplida.

San Gregorio de Polanco
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Se presenta el reporte que satisface las condiciones formales, reporta las cuatro metas
comprometidas como cumplidas. Presenta el acta de una reunién de la Comisiéon de
Seguimiento.

Reconstruccion y mantenimiento de fuente de Plaza Constitucion. El reporte inicial
planteaba que se proyectaba el cumplimiento al fin de febrero. Posteriormente el municipio
ha informado que finalizaron efectivamente la meta, adjuntando fotos y un video de obra.
Meta cumplida.

Sobre el objetivo de seguimiento de la actividad municipal y relacionamiento con la
intendencia a través de la Direccién de Coordinacion del Municipio, cumplida 100%. Meta
cumplida.

La meta de establecer un procedimiento a los efectos de efectuar consultas para ordenar
gastos por parte del municipio, en situaciones que se generen dudas en cuanto a si hay
rubro para el mismo, se reporta cumplida 100%. Meta cumplida.

Sobre la participacion ciudadana en las audiencias publicas, se reporta cumplida 100%.
Meta cumplida.

2.19. TREINTA Y TRES

Santa Clara de Olimar

Se presenta un Informe completo, firmado por la Intendencia y el Concejo Municipal, que
adjunta actas de la comision de seguimiento, informes técnicos y material probatorio. Se
informan las 7 metas, 5 metas cumplidas, 2 no cumplidas.

Sobre la primera meta de adquirir un nuevo equipamiento (tractor pequefio y equipo de
cortar pasto) previsto en su Plan Operativo Anual. La Direccién de Obras de la Int.Treinta
y Tres hace constar que fue realizada la entrega del tractor y equipo de maquinaria nuevos
al M de acuerdo a lo comprometido. Meta cumplida.

En relaciéon a la segunda meta de lograr una adecuada implementacién del sistema
informético contable SIFI en el Municipio, brindar al menos 10 jornadas de entrenamiento
y 4 de asesoramiento técnico para una adecuada ejecuciéon del sistema. La Direccion de
Planificaciéon Estratégica informa que se realizaron mas de 10 capacitaciones y 4
asesoramientos técnicos, buscando una adecuada implementacién del sistema informético
(compras, recaudaciones, tesoreria). Meta cumplida.

Sobre el tercer objetivo de realizar recambio de luminaria de Alumbrado Pablico de Santa
Clara a tecnologia LED en al menos un 50% de la existente y recambio de cableado en al
menos un 20%. Se informa que esta meta no fue posible cumplirla en un 100% debido a la
complejidad del proceso de seleccion de la empresa ESCO que realizara el recambio de
luminaria para la totalidad del departamento. Meta NO cumplida.

Sobre el cuarto objetivo de mejora de calles y veredas en la localidad de Santa Clara, la meta
era la realizacion de 1.000 m lineales de Obras de Cordén Cuneta con entrenamiento de
funcionarios del Municipio (con al menos 5 funcionarios afectados a las obras).
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Bituminizacién de 1.000 m lineales de calles. Se reporta que esta meta fue cumplida en un
50%. se realiz6 la pavimentacion de 1000 metros en la calle Regimiento 7, entre Ruta 7 y
Modesto Potanco. Meta NO cumplida.

Sobre el quinto objetivo de trabajar en al menos 5 actividades en forma conjunta con Oficina
de la Mujer y Oficina de la Juventud de la Intendencia. Se realizaron 2 talleres sobre
"violencia en el noviazgo" llegando a 40 adolescentes de 3° afio liceo, a cargo de dos
psicélogas. Meta cumplida.

El sexto objetivo fue ejecutar al menos 3 actividades en forma conjunta con Direccién de
Deportes de la Intendencia. Se informa que se realizaron actividades de piscina, fatbol sala,
héndbol, gimnasia, zumba. Meta cumplida.

La séptima meta fue la realizacién de al menos 1 Cabildo abierto, en que el equipo técnico
de la Intendencia brinda apoyo a la elaboracién del documento a presentar en el Cabildo

abierto. Se informa que se realizé audiencia publica con caracteristicas de cabildo abierto,
el 11/10/19. Meta cumplida.

Vergara

Se presenta un Informe completo, firmado por la Intendencia y el Concejo Municipal, que
adjunta actas de la comisién de seguimiento, informes técnicos y material probatorio. Se
informan que las 6 metas comprometidas fueron como cumplidas.

El primer objetivo era contar con equipo de trabajo conjunto para el seguimiento a la
ejecucion del Plan Operativo Anual, realizar, al menos 5 reuniones de planificacién y
seguimiento al POA con equipo del Municipio y técnicos de la Intendencia. Meta cumplida.

El segundo objetivo fue que el Municipio de Vergara pusiera en marcha el sistema de
remitos con el fin de contar con informacioén para la toma de decisiones, al menos dos
reportes realizados con informacién brindada por el sistema de remitos. Meta cumplida

El tercer objetivo fue la intervencién en la localidad de Vergara a través de la consolidaciéon
de Barrios., la meta era un 30% de obra ejecutada de Proyecto FDI. Se informa 30% de obra
ejecutada de proyecto FDI; contraparte logistica del Municipio que permite ejecutar més
del 30%. Meta cumplida.

El cuarto objetivo fue: apoyo de técnicos de la Intendencia para intervenciones sociales,
arquitectonicas y
viales.

La meta era 10 jornadas de Asistente Social 10 jornadas de Arquitecto 5 Jornadas de
Ingeniero Civil. Se informa que semanalmente y en forma ininterrumpida han concurrido
Arq.Arostegui y Lic.Tr.S. Lago y becaria para apoyar tareas varias, en programas sociales:
politicas alimentarias, de vivienda, mantenimiento del Habitat, sistema de cuidados, hogar
de estudiantes, hogar femenino, estudiantil, escuela de enfermeria, situaciones emergencia
social. Meta cumplida.

En relacion al objetivo de lograr un adecuada gestion de la policlinica del Centro de Barrio
La Estaciéon de Vergara, la meta era 10 jornadas de Médico, 10 jornadas de Odontélogo,
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Jornadas Enfermero. Se reporta que se han realizado las jornadas de atenciéon médica y
odontologica acordadas. Meta cumplida.

La tltima meta era la realizaciéon de al menos 1 Cabildo abierto, equipo técnico de la

Intendencia brinda apoyo a la elaboracién del documento a presentar en el Cabildo abierto.
Se concretaron dos cabildos abiertos en el afio. Meta cumplida.
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Capitulo 3. Informes de avance 2019 Analisis de resultados de la
implementaciéon

3.1 Caracterizacion de informe de avance

Los Informes de Avance de Gestion de los POAs se realizan de forma semestral. Hasta el 31 de
julio de cada afio, los municipios reportan lo realizado en el primer semestre (enero junio) y
tienen la posibilidad de ajustar la planificacion (suspender objetivos y crear nuevos, reorientar
recursos, etc); y hasta el 28 de febrero de cada afio, se reporta lo realizado anualmente (enero-
diciembre).

El informe anual contiene dos grandes bloques: 1) se reporta lo realizado en funcién de lo
planificado, de recursos monetarios previstos y gastados, y de los indicadores seleccionados
(porcentaje, metros lineales, metros cuadrados, kilémetros, personas beneficiadas, pesos
uruguayos, etc); 2) se reporta sobre cuestiones relacionadas al desarrollo institucional que se
subdivide en tres partes: desarrollo organizacional (referida al funcionamiento del CM, recursos
humanos y tecnolégicos, distribucion de competencias, etc), participacion ciudadana
(realizacion de Audiencias Pablicas, Cabildos Abiertos, involucramiento del municipio en otros
ambitos participativos) y Finanzas Municipales (parte referida a lo previsto y lo efectivamente
gastado en cuanto a recursos monetarios en los rubros funcionamiento e inversion).

Desde lo formal, los Informes de Avance deben ser firmados por la totalidad de los integrantes
de los respectivos CM, o en su defecto por el Alcalde y al menos dos Concejales. En este segundo
caso, el informe también debe ser acompafiado de: ACTA de la Sesién del CM donde conste el
tratamiento del tema, CONVOCATORIA donde conste el CM fue efectivamente convocado con
el debido tiempo, y ORDEN DEL DIA donde conste aquellos puntos a tratar en dicha sesiéon. En
caso de que los informes no cumplan con las formalidades sehaladas, se les es suspendido el
acceso al Literal B del FIGM hasta que dichos aspectos no sean mejorados.

El presente capitulo describe el comportamiento global de los municipios en cuanto al grado de
cumplimiento de sus planificaciones anuales en el periodo 2016-2019. Como se ver4, el principal
dato concluyente es que los municipios han aumentado el grado de cumplimiento de sus
planificaciones lo que da indicios de un aprendizaje adquirido y sostenido por parte del (metas
razonables y factibles, involucramiento de actores estratégicos, mejoras en tiempos y formas de
las gestiones, racionalidad en el manejo presupuestal, etc)

3.2 Implementacion de los Planes Anuales Operativos en perspectiva temporal (2016-2019)

En los dltimos cuatro afios, los municipios han aumentado los objetivos que informan cémo
realizados pasando de 52% en el 2016 a 63% en el afio 2019, y ha disminuido la proporcién de
objetivos que no implementaron pasando de 20% en el 2016 a 15% en el afio 2019. Por otro lado,
el porcentaje de objetivos planificados con escaso avance y con avance importante se
mantuvieron casi constantes en el periodo (ver Figura 7).

> El objetivo especifico que se informa con un avance menor o igual al 5% se considera “no realizado”, el que se
informan con avance de hasta el 60%, se cataloga con “escaso avance”. El objetivo con “avance importante” es el que
se informa con un avance entre de 61% y hasta 95%. Se considera OE “realizado” los que se reportan con un porcentaje
de avance superior al 95%.
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Figura 7. Grado de avance informado por los municipios en el periodo 2016-2019

m OE Norealizados
OE con Escaso avance
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m OE Realizados

i 2016

Fuente: Elaboracién propia con base los Informes de Avance de Gestién de los Municipios a diciembre
de cada afio, presentados en el sistema de informaciéon del FIGM.

Este comportamiento puede deberse a mejoras adquiridas en la precision de la planificacion, en
el sentido de que en el tiempo se plantean objetivos realizables, y también aumenta la capacidad
de ejecutar acciones a medida que transcurre el periodo de gobierno. En cuanto a la evolucién
de cantidad de objetivos especificos que incorporan en sus planes operativos en el periodo 2016-
2019, 53 municipios aumentaron la cantidad de objetivos planificados, 30 municipios la
mantuvieron y 28 municipios la disminuyeron. Por otro lado, en 21% de los municipios se
mantuvo el porcentaje de OE con “avance importante y realizados”, en 28% disminuy¢ la
cantidad de OE con dicho avance y en 51% de los municipios se mejoré el porcentaje de OE con
grado de avance importante o realizado (tabla 1).

Tabla 1. Cantidad de Municipios por evolucion del nimero de OE y por evolucion de grado
de avance “periodo 2016-2019

Evolucion grado de avance 2016-2019
Evolucion cant OF 2016-2019 | Se mantuvo | Disminuyd Mejord Total general
Mantuvo cantidad de OE 8 5 17 30
Disminuyo cantidad de OE 4 7 17 28
Aumento cantidad de OE 11 19 23 53
Total general 23 31 57 111
% Total 21% 28% 51% 100%

Fuente: Elaboracién propia, con base en los Informes de Avance de Gestiéon de los Municipios a diciembre
de cada afio, presentados en el sistema de informacién del FIGM.
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En el cuadro siguiente se observa la distribucion de los objetivos segiin el grado de avance
informado. Se observa la tendencia creciente del grado de avance promedio de los objetivos,
pasando de 68% en 2016, a mantenerse casi constante en el entorno del 76% en los afios 2017,
2018, y 2019. Para el periodo analizado el porcentaje promedio con objetivos especificos no
realizados fue de 15%, para los de escaso avance 14%, para los de avance importante 11% y

finalmente para los realizados fue de 59%.

Tabla 2. Namero de objetivos de los POA en el periodo entre 2016 y 2019y el grado de avance
informado por los Municipios

Cant. OE P di
OE Mo OE con Escaso con OE romedio
ARo Munlciplos Avance Total general| de grado
realizados avance Reallzados
Informados Importante de avane
2016 112 183 152 114 489 438 B
100% 2% 163 12% 5% (Ba
3017 111 154 154 102 599 1009 73%
053 15% 15% 18 5% (Ba
3018 111 126 158 115 655 1054 T
053 12% 15% 11% £2% (Ba
2018 111 155 111 106 645 1017 76
05% 15% 1% 108 E3% (Ps

Fuente: Elaboracién propia, con base en los Informes de Avance de Gestién de los Municipios a diciembre

de cada afio, presentados en el sistema de informacién del FIGM.

En el siguiente gréfico se comparan la cantidad de municipios segtn el porcentaje de objetivos

que informan que llegan a realizarse o que tienen un avance importante.

Figura 9. Evolucién cantidad de municipios por porcentaje de OE realizados o en avance

importante

27 ‘
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15 14
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2016 1017 1018 1019

Menos de 30% o Entre 30% y 50% @ Entre 50% y 75% @ Entre 75% vy 95% & Mas de 95%

Fuente: Elaboracién propia, con base en los Informes de Avance de Gestién de los Municipios a diciembre
de cada afio, presentados en el sistema de informacién del FIGM.
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Se puede observar por un lado que aumenta sistematicamente el namero de municipios que
implementa porcentajes importantes de sus planes. Los municipios que implementaron entre el
50% y 75% de sus OE eran 21 en 2016, y en los tltimos tres afios en promedio fueron alrededor
de 31. Los municipios que informan haber implementado entre el 75% y 95% de sus objetivos
pasaron de 16 municipios a 28 en el afio 2019. Por otro lado, se observa que disminuye
sistemédticamente el nimero de Municipios que lograron realizar menos del 30% de sus
objetivos planificados (19, 14, 7 y 8 municipios entre los afios 2016 y 2019) y también cae la
cantidad de aquellos que implementan entre el 30% y el 50% de sus objetivos (27, 20, 15 y 14
municipios en los cuatro afios analizados). Cabe resaltar que para la comparacion entre los afios
2018 y 2019, el comportamiento fue casi constante.
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Capitulo 4. Dictamenes Tribunal de Cuentas Analisis de las
Rendiciones de Cuentas 2018

Se analizaron los dictdmenes emitidos por el Tribunal de Cuentas referente a las Rendiciones de
Cuentas del afio 2018 disponibles en su pagina web a la fecha de este informe perteneciente a
nueve Gobiernos Departamentales, identificando y sistematizando las observaciones que hacen
referencia explicitamente a los Municipios, analizando la evolucién de las observaciones de
ejercicios anteriores respecto a su cumplimiento. A medida que se tenga disponibilidad de los
dictdmenes restantes se actualizara esta seccion.

Esta informacion se sistematiza y se pone a disposicion a los efectos de facilitar el analisis en
términos comparado de los aspectos a mejorar y del avance que se estd logrando en términos de
ordenacion de gasto y de rendicién cuentas a nivel municipal.

En el siguiente cuadro se exponen a modo de resumen las observaciones/comentarios
clasificados en 8 categorias que se explican a continuacién, por departamento.

Tabla 3. Tematicas de las resoluciones del tribunal de cuentas referidas a municipios

e (o s ; Reiteracion de : y o
Cuadro Litb) gastos R delos | Or del |Comp de Compras
a(EL FIGM observados en los Municipios Gasto los Municipios Estatales Litw
Departamentales Municiplos
Artigas
Canelones
Cerro Largo X X X
Colonia
Durazno
Flores
Florida
Lavalleja X X
Maldonado
Montevideo
Paysandu X
Rio Negro
Rivera
Rocha
Salto X X
San Jose
Soriano
Tacuarembo
Treinta y Tres X X

Fuente: Elaboracién propia en base a Resoluciones adoptadas por el Tribunal de Cuentas
sobre las rendiciones de cuentas de los Gobiernos Departamentales correspondiente al
ejercicio 2018 disponibles en https:/ /www.tcr.gub.uy

RC de Municipios a Gob. Departamentales: observaciones que hacen referencia a las rendiciones de
cuentas que los Municipios deben presentar a los Gobiernos Departamentales por lo dispuesto por
el Art. 13 numeral 18 de la Ley N° 19.272.

Cuadro Lit b) FIGM: observaciones donde hace referencia a los cuadro que integra la Rendicion de
Cuenta y que debe ser presentados por lo solicitado por el TC por Resolucién 10/05/2017.

Reiteracion de gastos observados en los Municipios: observaciones que mencionan las atribuciones de
reiterar los gastos cuando éstos son observados por el Tribunal de Cuentas.
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Recursos de los Municipios: Observaciones que hacen mencién a los recursos que los Municipios
recaudan por disposiciones departamentales.

Ordenacion del Gasto: observaciones que tratan sobre las competencias de la ordenacion de los
gastos dispuesto por Art. 12 numeral 3 de la Ley N° 19.272.

Competencias de los Municipios: observaciones que hacen referencia a las Competencias que deben
desempefiar los Municipios dispuesto por los Art. 7 y 13 de la Ley 19.272.

Compras Estatales: observaciones que hacen mencién a el proceso de compra en el Municipio.
Otras: observaciones no contempladas en las categorias anteriores.

A continuacién se presenta un breve analisis de la evolucion de las observaciones contenidas en
los dictimenes desde el afio que se han empezado a sistematizar (2016) y segmentos de las
resoluciones adoptadas por el Tribunal de Cuentas sobre las rendiciones de cuentas
correspondientes al ejercicio 2018, que hacen referencia a los Municipios, para los nueve
Gobiernos Departamentales que tienen ésta informacién disponible en la pagina www.tcr.gub.uy

CERRO LARGO

La observacién que tiene que ver con la no presentacion de la Rendicién de Cuentas de los
Municipios al Gobierno Departamental se mantiene invariable nicamente para el Municipio de
Noblia, siendo en 2016 una observacién para todos los Municipios del departamento y en 2017
para los Municipios de Noblia y Rio Branco. Se hace mencién a que el Municipio de Noblia no
realiz6 la rendicién de cuentas anual al GD segtn lo dispuesto por el Art. 13 Num. 18 de la Ley
19.272 sobre la aplicaciéon de los recursos que hubieran recibido.

En tanto por primera vez se observa la forma en que se presenta la informacién en el cuadro de
rendicién de los fondos del lit b) del FIGM ya que la misma no cumple con los requisitos de la
resolucion del Tribunal de Cuentas del 10/05/2017. Se debe mencionar que los cuadros se han
mantenido sin cambios en su forma de rendir desde 2016.

La observacion que tiene que ver al pago de ANTEL, UTE y OSE con fondos fijos, se ha venido
reiterando en los tltimos tres afios.

RC de Municipios a Gob. Departamentales

“El Municipio de Noblia no present6 la Rendiciéon de Cuentas anual ante el Gobierno
Departamental.”

Cuadro Lit b) FIGM

“Los Municipios no presentan las cifras recibidas, la relacion de los gastos de inversién aplicados
y su cuantificaciéon en unidades monetarias.”
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“Los Municipios deberan adecuar la presentacion de sus partidas recibidas segin lo exige la
Resolucién.”

Otras
“Los Municipios utilizaron fondos fijos para el pago de ANTEL, OSE y UTE.”
Fuente: Resolucion N° 3035/19 de fecha 04 de Diciembre de 2019.

DURAZNO

La Intendencia de Durazno es una de las dos intendencias que desde el afio 2016, en los
dictdimenes del Tribunal de Cuentas no cuenta con observaciones relacionadas con los
Municipios. Se puede entender que en términos de ordenacién de gastos y rendicion de cuentas

a nivel municipal la operativa se cifie a las normas.
Fuente: Resolucion N° 280/2020 de fecha 29 de Enero de 2020.

FLORES

No hay observaciones a la Rendicién de Cuentas de 2018 de la Intendencia de Flores en lo que
tiene que ver con los Municipios, ademas se establece que las observaciones de los ejercicios
anteriores fueron cumplidas manifestdindose que los gastos se realizaron siguiendo los
procedimientos correctos.

“Articulo 211 Literal B) de la Constitucién de la Repuablica y Articulo 87 del TOCAF Articulos 12

de la Ley 19.272 y 89 del TOCAF, Articulo 102 numeral 3) del TOCAF - los gastos del Municipio
se realizaron siguiendo el procedimiento correcto, por lo que se cumple con la intervenciéon
preventiva del Tribunal de Cuentas.”

Fuente: Resolucion N° 3223/2019 de fecha 11 de Diciembre de 2019.

LAVALLEJA

Por primera vez es observada la forma en que se presenta la informacion en el cuadro de rendiciéon
de los fondos del lit b) del FIGM ya que la misma no cumple con los requisitos de la resolucion
del Tribunal de Cuentas del 10/05/2017. Se debe mencionar que los mismos se han mantenido
sin cambios en su forma de rendir desde 2016.

Se mantienen desde 2016 las observaciones relacionadas con los recursos de los municipios en
cuanto al depdsito total de los fondos y la fuente de financiaciéon de acuerdo a resoluciéon del
intendente es a través de los impuestos y tasas que recaudan los mismos.

Cuadro Lit b) FIGM

“En relacién a los Fondos de Incentivo para la gestion de los Municipios no se presenta la relaciéon
de gastos de inversién, cuantificados en unidades monetarias y con detalle de la imputacién
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presupuestal, correspondientes a la ejecucién de las partidas recibidas por el literal B) del Articulo
676 de la Ley N° 19.355.”

Recursos de los Municipios

“Articulos 4, 5 y 11 del TOCAF. Se ha contravenido lo dispuesto por estas normas al no
depositarse la totalidad de la recaudacion de Juntas Locales y Municipios y realizar pagos con
dichos fondos.”

“Los recursos que financian las actividades de los Municipios son establecidos por Resoluciones
del Intendente, incumpliéndose con esta norma, la cual sefiala que la fuente de recursos de los
Municipios seran los impuestos y tasas que se recauden en los mismos.”

Fuente: Resolucion N° 3267/2019 de fecha 30 de Diciembre de 2019.

PAYSANDU

Se mantienen las observaciones desde el afio 2016 que tienen referencia al no cumpliendo con los
articulos 12y 14 de la Ley 19.272 donde se establece quienes son los ordenadores de los gastos de

los municipios como se expresa en la observacion.

Ademas, se observa la falta de cumplimiento del Art. 12 Num. 3 de la Ley 19.272 respecto a que la
creaciéon de Fondos Permanentes es atribucién del Municipio.

Ordenacion del Gasto

“Los Municipios no ordenan gastos y los Alcaldes no ordenan pagos. Estas funciones las realiza
la Intendencia a través de sus ordenadores: Intendente, Secretario General y Director General de
Administracién.”

“La Intendencia cre6 “Fondos Permanentes” para los Municipios.”

Fuente: Resolucion N° 3213/2019 de fecha 18 de Diciembre de 2019.

RIO NEGRO

Rio Negro es uno de los dos departamentos que desde 2016 no presentan en los dictimenes del
tribunal de cuentas observaciones sobre Municipios. Se puede entender que en términos de
ordenacion de gastos y rendicion de cuentas a nivel municipal la operativa se cifie a las normas.

Fuente: Resolucion N° 3224 /2019 de fecha 23 de Diciembre de 2019.
SALTO

Es la primera vez que se observa el no cumplimiento del Art. 12 Num. 3 y 4 y Art. 19 Num. 1 de
la Ley 19272 respecto a que la creacién de Fondos Permanentes es atribucién del Municipio.

También, y por primera vez, se menciona que los municipios deben contar con cuentas bancarias.
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En el dictamen de la Rendicién de Cuentas de 2018 se observa la falta de intervenciéon preventiva
de los gastos sin mencionar motivos. En afios anteriores se hace mencién a la no intervencién de
la totalidad de los gastos de los municipios con posibles causas la falta de contadores delegados
desempefiandose en los mismos.

Ordenacion del Gasto

“La intendencia otorga “Fondos Permanentes” a los Municipios, lo que implica que los gastos
serdn finalmente aprobados por el Intendente y no por el Municipio que es lo que prevé esta Ley.”

“Para dar cumplimiento con la Ley 19,272, en tanto el Municipios es administrador de sus fondos
presupuestales, deberdn abrirse cuentas bancarias a las cuales transferir los fondos asignados.

Compras Estatales
“Los gastos de los Municipios no fueron intervenidos preventivamente en su totalidad.”
Fuente: Resoluciéon N° 89/2020 de fecha 15 de Enero de 2020.

SAN JOSE

De acuerdo al dictamen del Tribunal de Cuentas, la Rendicién de Cuentas de San José en el afio
2018 no cuenta con observaciones relacionadas con los municipios, y se manifiesta que las
observaciones mencionadas en afios anteriores referente al Art.13 Num.18 de la Ley N° 19.272

fueron cumplidas en este afio.

“Articulo 13 Numeral 18 de la Ley N° 19.272. No se verificaron incumplimientos.”

Fuente: Resolucion N° 267/2020 de fecha 29 de Enero de 2020.

TREINTA Y TRES

Las observaciones son puntuales para el Municipio de Vergara y refiere al no cumplimiento del
Art. 13 Num. 18 de la Ley N°19.272 y la contravencién a la Resolucion del Tribunal de Cuentas
N°1470/17 del 10/05/2017 .

En el afio 2017 no se presentaba ninguna observacion y las observaciones del afio 2016 fueron
cumplidas.
RC de Municipios a Gob. Departamentales

“El Municipio de Vergara present6 en forma parcial la Rendicién de Cuentas anual ante el
Gobierno Departamental.”

Cuadro Lit b) FIGM
“No se presenta la relaciéon de las inversiones que se financiaron con las transferencias del

Gobierno Nacional para el Municipio de Vergara.”
Fuente: Resolucion N°465/2020 de fecha 12 de Febrero de 2020
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ANEXO 1 - SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

111 Municipios (no se incluye la planificacién de Valentin, que al 20/jul/20 no se ha recibido)

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

OBJETIVO GENERAL F: Mejorar el funcionamiento del Municipio de
Bella Unién de forma de lograr una gestion mas eficiente y productiva.

oficinas.

Institucionales.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRERG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Artigas - Baltasar Brum
Mejorar la infraestructura edilicia de los bienes del Municipio y de Rem«‘)(%elAar bafios internos de la sede del . - .
espacios piblicos Municipio. Brindar un buen servicio a los contribuyentes,
P p . . . . 1.1 [Ordenamiento en el transito. ordenar el transito, mejoramiento de espacios 19.660.000 19.660.000 -
Atender necesidades inmediatas de ordenamiento en el transito. L . L .
N . Limpieza en barios, atender inquietudes de los |de ocio.
Atender la urbanizacion de barrios. .
vecinos.
Crear la posibilidad de transitar en caminos en
Reparacion y mantenimiento de caminos vecinales y accesos. - . . . buen estado, de modo que puedan trasladarse
L . . 3.1 [Propiciar una mejor calidad de vida. . . 27.443.313 27.443.313 -
Mantenimiento de espacios publicos, paseos, etc. a las grandes ciudades sin mayores
inconvenientes.
Fomentar la cultura, mejora de servicios a la comunidad. . . . L. .
A . L . Brindarle las herramientas necesarias para que |apoyar las actividades de la localidad en todos
Apoyo logistico y economico a comisiones de servicio, de eventos e 4.1 . . . . 1.950.000 1.950.000 -
S . el vecino pueda acceder a un futuro mejor. los amitos posibles
Instituciones educativas.
La sala estara a disposicion de aquellas
Adquisicion de amoblamiento. Contar con las condiciones necesarias para personas que deseen realizar reuniones.
- P 5.1 . . . P P . . . 2.840.000 2.840.000 -
Contratacion de recursos técnicos para proyectos. sesionar y realizar contrataciones de técnicos |Los técnicos brindaran asesoramiento en
distintas areas.
Artigas - Bella Unién
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: DESARROLLO URBANO
OBJETIVO GENERAL A: Propender al acceso equitativo a los niveles de
cobertura bésicos de servicios, equipamientos urbanos e infraestructuras. Prioridades determinadas por Municipio
Mejorar las infraestructuras y los servicios basicos del area urbanadela | 1.1 |calles. 16.000 m2 Comisiones de Barrio P ploy 3.370.050 3.370.050 -
ciudad de Bella Unién de forma de ofrecer un servicio de calidad a la :
ciudadania.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: DESARROLLO URBANO
OBJETIVO GENERAL A: Propender al acceso equitativo a los niveles de
cobertura basicos de servicios, equipamientos urbanos e infraestructuras. . - . S
M la Inf , calles, [P
Mejorar las infraestructuras y los servicios basicos del drea urbana de la 1.2 Ve?: ;:: ec]:)rZé]:\ Zi::::cwra urbana, calles c;r\;;?;riisbd;;ei:\ll-zlsn(ad;figorag;;\:clﬁfa? 6.502.278 6.502.278 -
ciudad de Bella Union de forma de ofrecer un servicio de calidad a la . : P P ’
ciudadania.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: AMBIENTAL
OBJETIVO GENERAL B: Implementar medidas tendientes a mitigar los veredas ecolégicas, cunetaf, alc{e'mtarlllas: Actividades plamflcaf:{as por municipio,
S . 2.1 [bocas de tormenta y parquizacién de Cafiada |demandadas por vecinos y comisiones 1.660.500 1.660.500 -
efectos del cambio climatico en las zonas urbanas buscando mejorar la .
. . . Santa Rosa barriales.
calidad de vida de la poblacion.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: AMBIENTAL
OBJETIVO GENERAL C: La conservacion de los recursos naturales y la
sostenibilidad del ambiente. Participan Comisiones Barriales de los
En este sentido se considera esencial comenzar a trabajar en un plan 3.1 [Construccion de ciclovias. P . . 650.000 650.000 -
. . - . - ) mencionados en item anterior.
integral de gestion de residuos para Bella Union y la séptima seccion que
considera la reduccion de los residuos, la reutilizacion, el reciclaje y la
deposicion final.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: DESARROLLO ECONOMICO
OBJETIVO GENERAL D: Promover el desarrollo de un Plan de Turismo
Local, Regional y trasfronterizo, de acuerdo a las potencialidades de la L L
. . ) . ., . Organizaciones nucleadas en Comision
ciudad y su microrregion, tratando de consolidar el desarrollo 4.1 |Promocién del turismo local . - - -
P 4 - ) . Turismo Local.
econdmico a través del turismo sustentable, compatible con la imagen
productiva de la micro region. Turismo Rural, Termal y Ecoturismo.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: AMBIENTAL Y DESARROLLO
URBANO- INTEGRACION FRONTERIZA
OBJETIVO GENERAL E: Determinar corredores paisajisticos que por su
riqueza de flora, faluna, patrimonio cultural .O arqueologico, vi‘n'culadas a 3 ] ) Participan ONG ambientalistas de la triple
cursos de agua, sitios o localidades, sean objetos de conservacion y 5.1 [Integracion fronteriza en temas ambientales. frontera - - -
preservacion, regulando especialmente las actividades con mayor )
impacto en el paisaje. Recuperacion de cursos de agua vinculados al drea
urbana.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO
GESTOR 61 Maquinaria pesada y equipamiento de Participan Comisiones Barriales e 5.991.400 5.991.400 )

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

publicos de nuestro Municipio.

relacionadas.

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
LINEAMIENTO ESTRATEGICO: DESARROLLO SOCIO CULTURAL
OBJETIVO GENERAL G: Identificar y fomentar la puesta en valor del Recuperacién de espacios piblicos de valor
patrimonio cultural y natural. Generar valor agregado al patrimonio 7.1 ,p . P P Comision de Patrimonio. 2.800.000 2.800.000 -
. ) patrimonial.
intangible.
Artigas - Tomas Gomensoro
Lograr brindar condiciones de seguridad para la salud de todos los Implementar Proyecto "Municipio Saludable" . e .
habitantes, mediante un espacio integrado por tres La comunidad participara concurriendo a los
. 11  esp sraco p lugares de atencion y/o en casos de urgencia 400.000 400.000 -
enfermeras titulares y tres retenes, para .
L llamando al servicio de enfermeras a la orden.
atender prevencion de enfermedades.
eIncentivar la actividad fisica en la poblacién como medio para lograr
mejor calidad de vida
*Proporcionar a los jévenes espacios saludables para ocio y recreacién Implementar Proyectos que permitan Crear espacios para la participacion de toda la
.Dotar al municipio de un complejo deportivo donde los jovenes tengan 2.1 [practicar actividad fisica a personas de todas comunid};d P P P 300.000 300.000 -
todas las opciones para practicar deportes las edades
‘Facilitar a personas de todas la edades el acceso a lugares de
esparcimiento y actividad fisica saludable.
Mejorar la infraestructura urbana mediante el
1 lles, i6 6 T ias pl
*Contribuir a mejorar la urbanizacién de la localidad 31 |2Tes© de calles COnS/lTl.lCCIOI’\ de cordén ener en Cuenta_sugerenclas planteadas por 5.100.000 5.100.000 -
cuneta y veredas ecoldgicas y completar la comisiones barriales
iluminaci6n en tres barrios.
Ayudar a familias con necesidades basicas
. . . . insatisfechas, mediante gestiones ante
Intervenir en la atencién de problemas y necesidades sociales con el organismos publicos y/o privados y dentro de [Acordar con los beneficiarios aportes que
proposito de mejorar las condiciones de vida. 4.1 & p yiop Y 5 . P 4 3.000.000 3.000.000 -
nuestras puedan brindar; por ejemplo mano de obra
posibilidades con recursos propios, a los
efectos de mejorar su calidad de vida.
. - : i - B . . Crear comisiones de apoyo dentro de las
*Favorecer la incorporacién de la dimension artistica y cultural en la Seguir favoreciendo la actividad cultural en comunidad para obtener ayuda en cuanto a
localidad. 5.1 |nuestra sociedad, utilizando y potenciando la . P . y_ . 450.000 450.000 -
. . . . trabajo honorario, sugerencias, ideas,
.Mantener los espacios culturales existentes infraestructura ya existente
proyectos, etc
*Promover el turismo local . o .
R . . . - Fomentar la actividad turistica mejorando los
*Minimizar el impacto ambiental que pudiera causar la actividad . L .
. P ) ) 6.1 [principales lugares que atraen visitantes Involucrar a toda la comunidad 1.300.000 1.300.000 -
humana asi como contribuir a la educacion de la poblacién con respecto
. . P locales y de afuera.
al mantenimiento de espacios publicos en buen estado.
Contar con un espacio suficientemente amplio y seguro para guardar las
magquinas y materiales. Reacondicionar parte del corralén municipal y .
Mantener en buen estado la estructura del edificio municipal. 71 del edificio del Municipio No 200.000 200.000
Modernizar el parque de maquinarias para cumplir mejor con las Hacer buen mantenimiento de la maquinaria
obligaciones de municipio y ahorrar mucho dinero en el mantenimiento | 8.1 [existente y modernizar la flota en la medida  |No 2.000.000 2.000.000 -
de la flota. de lo posible.
Adecuacion general del cementerio Municipal. La poblacion debe tener . . .
un un lugar digno y adecuado para recordar a sus seres queridos que ya | 9.1 Seguir mejorando la infraestructura del No 550.000 550.000 -
. " |Cementerio local y la Sala Velatoria : :
no estan.
Canelones - 18 de Mayo
Construccion de un anfiteatro G.enerar eventos .cult'uf‘ales pare n.uestr.a
ciudad, en coordinacién con las Direcciones
Promocién de agenda cultural, local y desarrollo de actividades, eventos Qenerales d.e laldCy bus?ando el . Traba}o en conjunto con I.a s o.r,g amz.aclorfe's
. PN o 1.1 |involucramiento de colectivos de vecinos involucradas en la planificacion y ejecucién de 766.971 766.971 -
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura, R - . ) T
. . . . . R organizados, centros educativos, clubes los planes que se ejecutaran en el Municipio.
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad de nuestro .
L deportivos, etc.
territorio.
Promocién y apoyo al deporte comunitario,
Promoci6n y apoyo al deporte comunitario, eventos deportivos locales eventos deportivos locales en coordinacion Trabaio en coniunto con las oreanizaciones
en coordinacién con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 2.1 |con la Direccién de Deportes, fomentando el |. J J ganiz 252.423 252.423 -
. o . .. . interesadas.
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. desarrollo de la actividad fisica y el deporte en
la localidad.
Trabajo en conjunto con los feriantes del
Brindar un servicio a los feriantes de la Territorio.
Proveer a la localidad del elemento basico de servicios higienicos. 3.1 localidad Aclaracion: por Resolucion 19/20 del Concejo - - -
Municipal no se asignaron montos para este
Proyecto.
. . Trabajo en conjunto con los comerciantes.
El acceso de nuestros vecinos a una mejor
El acceso a nuestros vecinos a una mejor calidad comercial con costos calidad comercial con costos diferenciales y L. L, .
. . . L . 41 |, R . Aclaracién: por Resolucion 19/20 del Concejo - - -
diferenciales y jerarquizacién de nuestra localidad. jerarquizacion de nuestra localidad L. .
Municipal no se asignaron montos para este
Proyecto.
Ofrecer un servicio de mantenimiento y Construccion y ejecucion de un plan de trabajo
Brindar un servicio de mantenimiento en la localidad 5.1 |mejora continua de los distintos espacios en conjunto con las organizaciones sociales 342.296 342.296 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DE]’TALE‘S.
Contar con el equipamiento necesario para brindar en condiciones Contar con el equipamiento necesario para Control de las organizaciones sociales a través
quIP L P . 6.1 |brindar en condiciones adecuadas para un de los ambitos institucionales establecidos en el 939.939 939.939 -
adecuadas un buen servicio a la poblacion. .. » PP
buen servicio a la poblacion Municipio.
Generar espacios publicos en los distintos
barrios del Municipio, que ademas de tener un . . . L
Es necesario para este Municipio contar con una plaza central y las buen nivel equipamiento urbano para las Trabajo conjunto con la sociedad civil
' para est P P Y 71 | quip P organizada en la planificacion y 8383234 |  8.383.234 -
mejoras de las ya existentes. distintas edades, puedan ser pensados y L ) e
. . . . .. |mantenimiento de Espacios Publicos.
mantenidos en conjunto con la sociedad civil
organizada .
Compromiso de Gestion.
En el marco de‘las dlspo.slcmnes‘estéblecldas por la Ley Nro 19.?72 en Plan de mantenimiento de vialidad, ) ) o
cuanto a materia, cometidos, atribuciones y recursos de los Gobiernos aslumbrado e intervenciones en plazas de Trabajo conjunto con las organizaciones
Municipales, la Intendencia de Canelones y el Municipio de 18 de Mayo | 8.1 barrio, arbolado v florales P zonales, en la planificacién y ejecucion del 13.624.472 13.624.472 -
acuerdan en torno a los siguientes objetivos estratégicos para el periodo . v . Plan.
. A tales efectos se asignaron los rubros: 278,
de referencia.
141y 245.
Construir un espacio publico central que
Construir una centralidad para el territorio municipal, donde confluyan aglomere servicios estatales y que sirva de [P . . .
.. P S . . . Planificacion en conjunto con la sociedad civil
los servicios publicos municipales, departamentales y nacionales en referencia central para los ciudadanos de 18 . . .
. . . 9.1 . organizada; plan de matenimiento ejecutado 408.825 408.825 -
conjunto con espacios para el desarrollo del deporte, el esparcimiento y de Mayo, con espacios verdes para el .
. . N Lo . . entre losinteresados.
la convivencia de todos los habitantes de nuestro territorio esparcimiento y lugares para la recreacion y el
deporte.
Canelones - Aguas Corrientes
Proyecto nacional de sistema de cuidados.
Inicialmente se pens6 en una casa comunitaria
y un salén para la tercera edad. Sin embargo,
1 1 gobi 1 ¢ 1
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos ¢ aporte_ de goblerno}centra a traves .de 2 Hubo unida y vuelta de la comunidad con
o . . L. OPP la cifra solo cubria la casa comunitaria, . .
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccién de Cultura, 11 . . . todos los organismos involucrados a saber: 420.000 420.000 -
X . IO . . . . por lo que el Concejo Municipal debido a la . . N
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. Intendencia, OPP, Mides, Inau, Municipio, etc.,
envergadura del proyecto aportar rubros
propios para llevar adelante el salon para la
tercera edad, con el apoyo logistico de la
Intendencia Municipal de Canelones.
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos Avance del Polideportivo en las instalaciones El proyecto fue avalado nuevamente por los
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 1.2 L. P o electores, en un Cabildo Abierto el 30 de 340.194 340.194 -
. . I . R R . del Club Atlético Aguas Corrientes. .
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. setiembre de 2019
Contingencias climéticas en la Villa, el Concejo
decidié mantener en reserva $ 100.000 y en
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacio s publicos caso de no ser necesario su uso se utilizara Los proyectos fueron presentados y avalados
. 2.1 P por los electores en un Cabildo Abierto el 30 de 200.000 200.000 -
de la loc alidad. para la compra de maquinaria, ropa para .
. . . setiembre de 2019
funcionarios en casos limites. Se agrega un
espacio publico en el Barrio Palermo.
Fondo Permanente para atender todas las
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacio s ptblicos urgencias que se presentan diariamente en el La reserva para el Fondo Permanente fue
. 22 L aprobado por los electores en un Cabildo 300.000 300.000 -
de la loc alidad. Municipio y producto de los hechos que . .
. . Abierto el 30 de setiembre de 2019
ocurren en la comunidad de Aguas Corrientes.
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacio s publicos . La propuesta fue avalada por los electores en
2. 1 lo. . . . 150. 150. -
de la loc alidad. 3 |Gastos de combustibles y protocolo un cabildo abierto el 30 de setiembre de 2019 50.000 50.000
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacio s publicos Compra de maquinaria para atender las El proyecto fue avalado en un Cabildo Abierto
. 24 . - . 250.000 250.000 -
de la loc alidad. necesidades de la poblacion. el 30 de setiembre de 2018
Se trata de una obra que el Municipio
Implementacién del plan de mantenimiento de Obras, Alumbrado y Calles, entradas a los inmuebles y cunetas comunicé en un Cabildo Abierto realizado el
. o . . 10.1 . X 230.000 230.000 -
Espacios Publicos en conjunto con la Comuna Canaria para el Barrio Palermo. 30 de setiembre de 2019 y los electores
presentes lo apoyaron por unanimidad.
Pavimentacion de las calles Ramon Lopez, El
- o Ceibo, Herminia Mazzini. El Municipio El proyecto fue avalado por unanimidad por
Impl t: del plan d 1t to de Obras, Alumbrad - R .
p emenason e pan ce maianiento de Ibras, Alumbrade y 10.2 |aportara tosca y piedra. El resto sera volcado |los electores en un Cabildo Abierto el 30 de 700.000 700.000 -
Espacios Ptblicos en conjunto con la Comuna Canaria . - .
por la Direccién General de Obras de la setiembre de 2019.
Intendencia Municipal de Canelones
Implementacion del plan de mantenimiento de Obras, Alumbrado y . . La propuesta fue avalada por los electores en
Espacios Publicos en conjunto con la Comuna Canaria 10.3 |Combustible para mantenimiento de flota un Cabildo Abierto el 30 de setiembre de 2018 917.086 917.086 )

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO | TOTAL PRIO | oS PRo0.
TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO ASIGNADO | OTROS PROG
CON LA COMUNIDAD ASIGNADO | DELPPM PRESUP.
DEPTALES.
Canelones - Atlantida
Promocién de Agenda Cultural local y
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos desarrollo de actividades, eventos artisticos y Articulando con diversas organizaciones
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura, 1.1 [culturales en coordinacién con la Direccién de sociales & 800.000 650.000 -
romoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. Cultura, promoviendo la integracion :
P 8! 8 y P 8!
intergeneracional y la identidad canaria.
Promocién del deporte comunitario y apoyo
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales eventos deportivos locales en coordinacion Apoyo a propuestas deportivas, olimpiada
en coordinaci6én con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 2.1 |(con la Direccion de Deportes, fomentando el |estudiantil, encuentro de baby futbol, 170.000 170.000 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. desarrollo de la actividad fisica y el deporte en|maratones o similares
la localidad.
. e s . e Senalizar con carteleria adecuada en distintos |Involucrar a los vecinos en la confeccion de
Proveer a la localidad de los elementos de senalizacion e identificacién . . S
. 3.1 [puntos de la localidad y mantener la carteleria refente a calles en coordinacion con 1 1 -
urbana que sean necesarios. PR .
sefializacion existente . prestadores de servicios.
. . .. - . Compra de herramientas de equipamiento Determinar tareas de mantenimiento de los
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios . B L . . P
P S 2s s L. . 4.1 |necesario para la cuadrilla Municipal y cursos [locales Municipales y espacios publicos 120.000 120.000 -
publicos,mantenimiento edilicio y apoyo a actividades de la localidad. o . .
de capacitacion. requeridos por la comunidad.
Equipar los locales Municipales con elementos
acordes a las actividades que alli se
. . . desarrollan. Mantener elementos Mejora de calidad de servicio brindado a
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar AR . . -
. . L L - 5.1 [de climatizacién para un mayor confort del traves de las mejoras en las condiciones 400.000 400.000 -
un servicio de calidad a la poblacién y optimizar la gestion . . . . . .
funcionariado y usurios de los servicios que se [laborales de los funcionarios.
brinden . Mejorar las condiciones de trabajo de
los funcionarios.
- . . Contribuir mediante los instrumentos
Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y materiales que hacen a la ingieneria de
territoriales para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las 6.1 PR 1 . s . A través de la escuela de Seguridad Vial 25.000 25.000 -
. . X ; . transito , al ordenamiento y la seguridad
politicas educativas de seguridad vial de la Comuna Canaria. e .
de la movilidad canaria
Recuperacion de espacios publicos
deteriorados . Reperfilamiento de espacios Construccion de espacios colectivos inclusivos
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios ptblicos existentes. | 7.1 [publicos en busca de contemplar para la convivencia de la ciudadania . 270.000 270.000 -
nuevos usos en relacion a los requerimientos  |Programacion de desembarcos.
de la sociedad y mejora en la calidad de vida.
Reformulacion de los locales en busca de
d los al ici
aceciaros a ‘08 UEVOS USO8 ¥ Serviclos Adecuacion del estado brindado a los
brindados a la ciudadania . Realizar . .
. . . S L . contribuyentes como la concrecion de un
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la el mantenimiento de la infraestructura . X X
. L . 8.1 . . . . proyecto participativo con el funcionariado en 530.000 530.000 -
Comuna Canaria y Municipios Canarios. existente evitando deterioros de la misma y . L.
. . . consonancia con el presupuesto Municipal.
mejorando la calidad de los ambientes tanto
para funcionarios como para los
contribuyentes.
Gesti 1 i
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones nee:els(;:ixrs :s};:;;:razleoimae::esg::gue sean
optimas de uso para que sea posible una planificacion ajustada a 9.1 . que 1 y Ejecucion de planes de obras 665.000 665.000 -
cronogramas herramientas de trabajo
8T funcionen de forma adecuada y permanente
Manten}m}ento e mstalagénlde.red luminica, mantenimiento vial, 101 AmpllaFlén de Ia.red lumimcaly o C:;?lﬁf:;sszz:gizsabiertas del Concejo 680.289 680.289 }
mantenimiento de espacio ptblico mantenimiento vial y de espacios ptblicos . X . -
Municipal a fin de determinar prioridades
Dotar de servicios higiénicos gratuitos a la Feria Vecinal de los dias . P . Los SSHH se distribuyen de manera
. ~ . . Brindar SSHH pblicos y accesibles como M
jueves durante todo el afio,a los diferentes eventos deportivos y R . permanente en la vecinal y a demanda
P . complemento de las actividades socio
culturales que se desarrollan a lo largo del afio asi como alquilar una 111 . . comoparte de los apoyos otorgados por el 359.710 359.710 -
B ~ L. . culturales y ferias propias de la SR T
bateria de bafios con servicio la 24 hs para ser instalados en la Rambla de localidad Municipio a las organizaciones en sus
la Playa Mansa. diferentes iniciativas.
Continuar con la Mesa de Desarrollo Local, . .
rofundizando el concento de usinas de Se realiza fundamentalmente a través de la
Promover la participacion en clave de desarrollo local, dotando de los pro ectos P Mesa de Desarrollo Local en la que se articulan
medios necesarios para fortalecer los ambitos de participacién iv aynzar e‘n ol provecto "Comuna energética” publicos y privados.
ciudadana. 121 ) Proy! R 8 Se difunde a través de medios locales y redes 130.000 130.000 -
Creacion de fondos participativos como forma sociales
de promover la organizacién de grupos :
vecinales

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

OBJETIVO GENERAL

OE

OBJETIVO ESPECIFICO

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO
CON LA COMUNIDAD

TOTAL
PPTO
ASIGNADO

PPTO
ASIGNADO
DEL PPM

RECURSOS DE
OTROS PROG.
PRESUP.
DEPTALES.

Canelones - Barros Blancos

Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos
artisticos y culturales en coordinacién con

la Direccion de Cultura, promoviendo la integracion intergeneracional y
la identidad canaria.

11

-Colaborar con eventos artisticos y culturales
que se desarrollen en la localidad, a solicitud
de grupos de vecinos organizados,
Instituciones, Centros Educativos, entre otros.
- Apoyar y fomentar espacios e
infraestructuras culturales y recreativas
locales.

- Promover la identidad canaria a través del
desarrollo de proyectos y actividades socio-
comunitarias de la localidad.

- Promover el espacio cultural referencial y
patrimonial "Chalet Rovira". Compra de
materiales e insumos para el mejoramiento de
la infraestructura del mismo.

- Conformacion de Agenda para el desarrollo
de eventos culturales, artisticos y recreativos.

Coordinacion de Comisiones vecinales con el
Municipio.

Coordinacion con Instituciones y Centros
Educativos.

Coordinacion con grupos artisticos y culturales
locales.

1.500.000

1.500.000

Favorecer la promocion del deporte comunitario y el desarrollo de
eventos deportivos locales en coordinacion con

la Direccion de Deportes y la Secretaria de Deportes a nivel Nacional ,
fomentando las actividades fisicas y las actividades deportivas.

otras localidades.

21

- Promover y apoyar propuestas de deporte
comunitario

- Apoyar mejora de espacios deportivos
locales

- Colaborar con eventos deportivos que se
desarrollen en la localidad, a solicitud de
Instituciones, Clubes, Grupos, entre otros

- Adquisicién de insumos y materiales
deportivos

- Avance del Parque Metropolitano

Socio-Cultural

1.500.000

1.500.000

Proveer a la localidad de los elementos de sefializacién e identificacion
urbana que sean necesarios.

3.1

- Senalizar con carteleria adecuada distintos
puntos de interés de la localidad.

- Sefalizar con carteleria adecuada el
nomenclator de la ciudad.

- Acondicionar y mantener elementos de
sefializacion existentes.

Coordinacion con Comisiones Organizadas del
Territorio

600.000

600.000

Viabilizar en forma material y concreta las politicas para ordenar,
prevenir, aportando fundamentalmente a las
politicas de seguridad vial.

4.1

- Concretar la elaboracion y colocacion de
carteleria.

- Colocacion de reductores de velocidad y
sefalizacion correspondiente, segin
indicaciones de politicas de seguridad vial en
el territorio.

- Promocionar en los barrios, junto con los
vecinos, acciones en beneficio de la educacion
de seguridad vial.

Jornadas de educacion vial

685.487

685.487

Adecuar los Espacios publicos seleccionados con elementos que
permitan una mejora de la calidad de vida, a los efectos de crear un
clima de integracion y convivencia ciudadana.

51

- Acondicionamiento de espacios ptblicos con
elementos acordes a las actividades
recreativas que alli se desarrollan.

- Instalacion de elementos de iluminacion para
facilitar la seguridad y confort de la
ciudadania.

- Adquisicién de elementos necesarios para la
colocacion de kit de juegos infantiles,
lamparas de iluminacion, materiales de
construccion, arboles, plantas, carteleria.

- Recuperacioén y mejora de espacios verdes de
la localidad.

Favorecer la participacion de la ciudadania en
el cuidado de los elementos brindados

5.052.653

5.052.653

Brindar a la ciudadania espacios adecuados para la realizacion de
las diferentes gestiones correspondientes al Municipio. Concretar la

mejora de algunos recursos materiales para optimizar la atencion al
publico y la gestion del Municipio.

6.1

Mejoras de recursos materiales que favorezcan
la gestion del Municipio

Adquisicion de insumos necesarios para el
buen funcionamiento de las Oficinas
Municipales.

Brindar un buen servicio a los contribuyentes,
apostando al confort en los espacios de
atencion al publico

850.000

850.000

Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios publicos de
la localidad.

71

- Colaborar con Instituciones en el corte de
pasto

- Mejora y adquisicion de materiales y
maquinaria para un equipamiento adecuado
del Municipio, buscando brindar un mejor
servicio a la poblacion

Incentivar a la poblacién en el cuidado de los
espacios publicos de la localidad.

Ofrecer espacios acondicionados para mayor
bienestar de la poblacion.

850.000

850.000

Mantener y mejorar infraestructura edilicia existente del Municipios de
Barros Blancos.

8.1

- Concrecién de agenda de mejora edilicia.
- Realizar compras de forma organizada,
teniendo presente el plan de trabajo.

- Realizar mantenimiento de infraestructura
existente, evitando deterioro de la misma y
mejorando la calidad de los ambientes de
trabajo

Ofrecer ambiente de trabajo agradable

850.000

850.000

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

nuestro territorio y que recaen en familias de
Vajos recursos

vecinos e instituciones

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO | AsiGNADO | OTROSFROG
CON LA COMUNIDAD ASIGNADO | DELPPM PRESUP.
DEPTALES.
- Concretar el mejoramiento y/o instalacion de
. . " garitas, segtn indicaciones de politica de Viabilizar en forma material y concreta, las
Viabilizar en forma material y concreta las politicas para ordenar, idad vial 1 territori liti d . tand
. P . seguridad vial en el territorio oliticas para ordenar, prevenir, aportando
prevenir, aportando fundamentalmente a las politicas de seguridad 9.1 3 . . . p p p o P . 900.000 900.000 -
vial - Promocionar en los diferentes barrios, en fundamentalmente a las politicas de seguridad
! conjunto con los vecinos, acciones en beneficio |vial
de la educacion en seguridad vial
- Realizacion de proyectos del Municipio y
plan de mantenimiento de acuerdo a las
necesidades existentes en la localidad. Articulacion de diferentes actividades con la
. . . - Financiar proyecto de descentralizacion de  |comunidad, de acuerdo a las necesidades
Elaboracion de Plan Operativo Anual a través de proyectos, que d tenimiento d R bl istent
. . . . odas y mantenimiento de espacios publicos |existentes
fortalezca la Planificacion y permita orden ar los gastos e inversiones | 10.1 P y . P P - . 16.052.779 16.052.779 -
. . .. (junto a la Intendencia de Canelones y Informacién a los habitantes sobre la
de mediano plazo del Gobierno Municipal. - X . . .
Municipios de la Micro Regién) concrecion de proyectos en la medida de
- Realizacion de Cabildos Abiertos y avance de los mismos
Audiencia Publica, a fin de informar a la
ciudadania sobre los avances en proyectos
Canelones - Canelones
Promocionar una agenda cultural local y desarrollo de actividades, Colaborar con eventos artisticos culturales que | Coordinacién con artistas locales, entidades
eventos artisticos y culturales en coordinacion con la direccién General 11 |5 desarrollen en la localidad a solicitud de culturales, comisiones barriales, centros 650.000 650.000
de cultura, promoviendo la integracién intergeneracional y la identidad " |grupos organizados,instituciones centros educativos y diversos colectivos generadores : :
canaria educativos etc. de actividades culturales
Promocién del Deporte y apoyo a eventos
deportivos en coordinacién con la Direccién  |Coordinacién con instituciones deportivas
Promocion del deporte comunitario y apoyo a eventos deportivos de Deportes de la Intendencia, la Direccién de | recreativas y organizaciones sociales que
21 A 2 - . 50.000 50.000 -
locales. Cultura del Muicipio, fomentando el desarrolenn actividades fisico-deportivas y
desarrollo de actividades fisicas y el deporte |recreativas.
en la localidad.
Colocacién de Nomenclator, jerarquizando el lugar de referncia con Sefializar con carteleria adecuada distintos
sefalizacion adecuada, y creando ademas interés de petenencia entre sus 31 puntos de la localidad .Acondicionar y dar Inquietudes y consideraciones planteadas por 700.000 700.000
habitantes. Dar a conocer a personalidades que se detacaron en el tiempo| ~ |mantenimiento a los elementos de los vecinos y comisiones barriales. : ’
y reivindicando hechos histéricos. sefalizacion existentes
Reparar y recuperar equipamientos urbanos
existentes. Contar con herramientas e
instrumentos para el desarrollo de las tareas
de la cuadrilla Municipal. Verificar el buen
Equi i ill 1 ici las h i 2 ici 1 . . .
qunpat_me.nto para cuadri a (par)a ograr un buen servicio de 41 estado de las herramientas, acondicionarlas y Cabildos, comisiones barriales, 600.000 600.000 .
mantenimiento en los espacios publicos). mantenerlas.
Que el operario pueda desempenar sus
actividades laborales de mejor forma y sin
riesgos. Suministrar insumos que requiera la
maquinaria
Contar con un local Muicipal en condiciones
adecuadas para brindar un servicio de calidad
a la poblacion.
Acosndicionar los locales Municipales con
elementos acorde a las actividades que alli se Ciudadanos que realicen tramites o soliciten
Equipamiento de locales Municipales y articulos de funcionamiento. 5.1 |desarrollen, instalar elementos de . a4 . . 700.000 700.000 -
Y - tramites que brinda el Municipio.
climatizaci6n, para un mejor confort del
funcionarios y usuarios de los servicios que se
brindan, Adquirir los elemntos necesariso
para la proyeccion de eventos, reuniones o
informes de interes general.
Recuperaciéon , mantenimiento y construccion Meiora de locales con mayor confort para los
Readecuacion de Locales 6.1 [de los locales de Municipales (canelones, el Y P 290.000 290.000 -
. . ciudadanos
Centro Civico Juanico
Creacion y recuperacion de espacios p+ublicos
reperfilamiento dfe los existentes
contemplando nuevos usos segin
requerimientos de la sociedad, enfocarse en de planteamineto dse Comisiones, cabildos,
Equipamiento y/o mejoras de espacios publicos 7.1 |desarrollar una mejor convivencia entre P X . ' 1.620.592 1.620.592 -
. . centros educativos.
vecinos del lugar. Llevar servicios y cultura
para un mejor disfrute, recreacion, pero
tambien llevando mas seguridad a la
poblacion
Reacondicionamiento del Prado Parque . .
Cultural (Parque Artigas de la ciudad de Lugar de esparcimientos donde la mayoria de
Parque Artigas (repasracion'y mejoras) 8.1 82 los ciudadanos de Canelones y zonas aledafias 1.500.000 1.500.000 -
Canelones), crear y mejorar nuevasd -
v, cocnurren a diario
estructuras y servicios
Apoyar castraciones masivas de perros y gatos
. . . .. con el fin de controlar la superpoblacién en Se coordina jornada de castraciones con
Castraciones de animales en situacion de calle ( perros, gatos) 9.1 Perp ) 250.000 250.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

colmado para lograr desempefiar gran cantidad de actividades y
servicios

comunitarios.

utilizados por la poblacion.

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO ASIGNADO | OTROS PROG
CON LA COMUNIDAD DEL PPM PRESUP.
ASIGNADO DEPTALES.
Compromiso de gestion (vialidad, alumbrado e intervenciones en Plazas 101 Reparacion de calles y camineria, alumbrado y | Verificacion de situaciones a solucionar 6.651.564 6.651.564
de barrios. " |acondicionamiento de plazas ,planteaminetos de vecinbos y organizaciones o o
COMUNICACION ,estar mas comunicados y actualizados en cuanto a .
inquietudes, dificultades, que los ciudadanos nos puedan hacer llegar Es una de las formas de llegar e informar a Ia
quier / > 4 s 5P . & 11.1 |Mantener facebok con informacion actualizada|comunidad y a su vez que la misma pueda 240.000 240.000 -
sus dificultades concernientes al Muicipio y re3cibir sugerencias, .
interactuar
[ (R
Canelones - Ciudad de la Costa
Mantener el equipamiento de oficinas del Interactuar con los funcionarios evaluando
e Municipio. idades edilici d i ient
Mantener, actualizar y mejorar la infraestrucutra edilicia existente de los unicipio . . nec‘esl ades ediliclas y de equipamiento no
. . L . Mantener la infraestructura edilicia de locales satisfechas.
locales municipales. Gestionar los recursos del Municipio de Ciudad de L. . L L. . . )
. . A 18.1 |municipales. Realizar reformas menores y Participacion con la ciudadania a través de 2.000.000 2.000.000 -
la Costa, buscando permanentemente la mejora continua de la GESTION . . . . . -
adecuacion de espacios en el Archivo. centros de barrios promoviendo actividades
ADMINISTRATIVA. . . . .
Administrar los recursos materiales, culturales, sociales y recreativas, a su vez
financieros y humanos del Municipio. proporcionar los insumos necesarios.
Comprmisos de Gestion: descentralizar el
Brindar un servicio de mantenimiento basico periodico a los espacios servicio de podas de especies de menos de 15
iblicos de la locali S illa asi . asi S . N -
publ icos d.e alocalidad a traves de una cuadrilla asi como ) 191 |mts asicomo mantem-mler?t)o de espacios Comisiones de Fomento y vecinos. 4792450 4792450 }
mantenimiento de obras (calles, cunetas, alumbrado ptblico) mediante la verdes. Apoyar a la Direccion de Obras con el
ejecucion de la Direccion de Obras. mantenimiento de obras de la localidad
(calles, cunetas y alumbrado publico).
Regularizar ferias y control de las
. L. . . . - larizadas, brindand ici itario. - - -
Regularizar las actividades comerciales, industriales y de servicios que reguarizadas, brindando serviclo sanitario Comisién Tripartita en la que participan
. . . L Generar fuentes de trabajo en la zona, . . L
se realizan en la zona. Dar oportunidades a la gente joven y trabajadora, | 20.1 . . feriantes, autoridades municipales y Mesa de 1.000.000 1.000.000 -
. . .2 L promoviendo el emprendedurismo, .
promoviendo el emprendedurismo, cooperativismo y autogestion. L ) Desarrollo Local Empresarial.
cooperativismo y autogestion.
1 isticos, culturales,
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos Co .aborar con ev_entos artisticos, culturales
L. . L . . sociales y deportivos que se desarrollen en la . . .
artisticos, culturales y deportivos en coordinacion con la Direccién de X . . Relevar intereses de la comunidad mediante
. . L X localidad a solicitud de grupos de vecinos . L .
Cultura y Deporte, promoviendo la integracion intergeneracional, la X . reuniones con las organizaciones sociales.
. . . L. . 21.1 |organizados, asi como aquellos que sean - . 950.000 950.000 -
identidad canaria y fomentando el desarrollo de la actividad fisica con . . Promover actividades y eventos que surjan de
. . e . . organizados por el Gobierno Departamental. o ; .
habitos saludables. Trabajar en tematicas de violencia de genero y . B las organizaciones sociales y deportivas.
Apoyo en infraestructura. Trabajar en la
consumo de drogas. b . . .
temética de violencia de género.
Colaborar con el mantenimiento de espacios
verdes.
Equipamiento, readecuacién, mantenimiento y/o mejora de espacios Mejorar las condiciones de resguardo para Reuniones con Comisiones de fomento y de
ol . 221 | . . . . . 1.882.093 1.882.093 -
publicos existentes. ciudadanos con la construccion de refugios vecinos, Centros de Barrios.
peatonales en paradas de omnibs internas.
Canelones - Colonia Nicolich
Adecuar cada uno de los locales con los
La compra de insumos y el pago de servicios. 11.1 [elementos necesarios para el desarrollo de Se da en forma directa al brindar un servicio. 1.200.000 1.200.000 -
distintas actividades .
Agenda d t Iturales, d ti iales. . ) s
gen a' - ¢ eventos culturales, deportivos y soclales L. Promoci6n de agenda cultural, local, Se tiene previsto involucrar a todos los actores
Promocion de agenda cultural local, desarrollo de actividades, eventos . L. A ) .
- X R L. 13.1 |desarrollo de actividades, eventos artisticos y [de la comunidad en diversas actividades 1.200.000 1.200.000 -
artisticos, deportivos y culturales en coordinacién con la Direccion de -
culturales. sociales y culturales.
Cultura.
Mantenimiento e inversiones de espacios publicos. . . .
. R . P . . . . P A través de lo arrojado en los cabildos, como
Mantener, equipar y mejorar los espacios ptiblicos existentes como Mantener e invertir en los espacios Pablicos de i . .
o . . R 141 . .. también en otras instancias que se generen 1.414.912 1.414.912 -
locales municipales, centro de barrio, centro MEC, gimnasio recreacion y servicios . . A
. . ) . - para satisfacer las necesidades que se plantean.
polideportivo, etc. Creacion de un nuevo salén comunitario.
Mantenimiento e i i d i des. . . . . . S
anienimiento © mvgfswnes @ SSpacios verces . 15.1 |Mantenimiento e inversion de espacios verdes.|Se prevé para todo espacio publico. 600.000 600.000 -
Mantener, readecuacion y/o mejoras de espacios verdes existentes.
. L . . E ticipacio 1 idad
Vialidad y alumbrado. Mantenimiento y mejora de la red vial, local, s una} par 1c1pac10p con a_ cox_’num ad ya que
L . . . 16.1 . se dara de forma directa e indirectamente estos 2.000.000 2.000.000 -
Mantenimineto y mejora de la red vial local, pluvial y alumbrado. pluviales y alumbrado. servicios
vicios.
Transito y seguridad vial. Dar viabilidad en forma correcta a las politicas
Dar viabilidad en forma material y concreta a las politicas generales y 171 generales y territoriales para ordenar, Se pretende educar a la ciudadania en 200.000 200.000
territoriales para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las " |prevenir y aportar fundamentalmente a las seguridad vial. : :
politicas educativas de seguridad vial. politicas educativas de seguridad vial.
Poda-compromiso de gestion 19.1 |Cumplir con el compromiso de gestion . A Través de los servicios que brinda. 9.097.880 9.097.880 -
Equipamiento de espacio comunitario.
Se tiene como objetivo la compra de insumos para el espacio Compra de insumos para espacios Lograr equipar los espacios para que sean
comunitario, dado que los espacios del centro civico se encuentra 20.1 P P P grar equip P paraq 1.200.000 1.200.000 -

Canelones - Empalme Olmos

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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fundamentalmente a las politicas educativas de seguridad vial de la
Comuna Canaria.

territorial y la seguridad de la movilidad
canaria

de transito, prestamo de cintas de pare y conos.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO 2%‘;22“&%33:&&%ACIONAMIENTO PPTO ASIGNADO OTI‘EI?:S‘;‘;"G
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Colaborar con eventos arlisticos-culturales que
se desarrollen en la localrdad a solicitud de
qrupos de vecinos
izados . instituci , t
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos :;%1121;30:55[ IZS ‘1’ uslo;tj;:z:;rg: espacios e |La participacion es pemanente v el
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura, 1.1 |, ’ poyoy ) 3 p . P. p ¥ 400.000 400.000 -
. . S . R R . infraestructuras culturales y recreativas relacionamiento excelente
promoviendo la integracién intergeneracional y la identidad canaria. . 34 . 4
locales Promover la identiddd canaria a través
del desarrollo de proyectos y actividades socio
comuntarias
de la localidad
Promoci6n al deporte comunitario y mejora de
espacios deportivos locales Colaborar con
eventos
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales deportivos, que se desarrollen en la localidad
en coordinacién con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 2.1 |asolicitudes de instituciones. clubes, grupos. |Participacion Fluida 500.000 500.000 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. etc. Fomentar el desarollo
de la actividad fisica y el deporte en la
localidad, con la participacion de profesores
de educacion fisica
Proveer a la localidad dé los elementos de sefalizacion e identificacion 31 Carle'lena de mstlltuclones, culminacién Reuniones Vecinales 200.000 200.000 }
urbana que sean necesarios. noménclator de Villa Olmos
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios ptblicos de 41 EQUIPAMIENTO Y O MEJORAS DE PROMOVER PARTICIPACION CON LOS 500.000 500.000 }
la localidad. " |ESPACIOS PUBLICOS VECINOS ) i
Equipar los locales en busca de adecuarlos a
Ssr;tea:]fcolg guecilael?dr:;r;li;p:(lisl:gécsndlaones adecuadas para brindar 51 lc?z;\:;:;sausos y servicios brindados a la Participacion activa con los vecinos 500,000 500,000 }
Equipamiento, readecuaci6én y/o mejora de espacios ptiblicos existentes. [ 6.1 |Ciudadania en General Relacionamiento Permanente 200.000 200.000 -
M , li j inf ilicia exi It - - . :
C;;f::%:;;?;;?di;?g;;j: lcr:i;:;s(l;uctura edilicia existente de la 7.1 [Readecuacion de locales Municipales Activa con la comunidad 1.000.000 1.000.000 -
Gestionar las reparaciones menores que sean necesarias a fin de que la MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y .
maquinaria y herramientas de trabajo funcionen de forma adecuada. 81 HERRAMIENTAS PARTICIPACION ACTIVA 261.767 261.767 )
Cumplimiento de las disposiciones establecidas en la ley 19272 en cuanto Mantenimienlo de pavimiento y alumbrado.
a materia, cometidos atribuciones y recursos de los gobiernos 9.1 |Ejecuciéon de compromiso de poda de la Participacion Activa 3.142.972 3.142.972 -
municipales localidad
Canelones - La Floresta
Colaborar con eventos artistico-culturales que
se desarrollen en la jurisdiccion a solicitud de
PROMOCION DE AGENDA CULTURAL LOCAL Y DESARROLLO DE vecinos, instituciones, centros educativos, etc. Este Municipio colabora con las actividades de
ACTIVIDADES , EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES EN Apoyo y fomento de espacios e Escuelas Liseos CAIF, ONG, Oreanizaciones
COORDINACION CON LA DIRECCION DE CULTURA 1.1 |infraestructuras culturales y recreativas Sociales ,e instiu;cionalles de 1; zoia 400.000 400.000 -
PROMOVIENDO LA INTEGRACION INTER GENERACIONAL Y LA locales. comisiones v lizas de fomento .
IDENTIDAD CANARIA. Promover la identidad canaria a traves del Vg :
desarrollo de proyectos y actividades socio-
comunitarias de la localidad.
Promoci6n de propuesta de deporte L
comunitario y la mejora de espacios Este Municipio brinda apoyo para las
deportivos locales. actividades deportivas de la jurisdiccion a
Promoci6n del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales Corl)aborar con eve;'ntos deportivos que se escuelas, liceos, ONG, CAIF, organizaciones
en coordinaci6én con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 21 desarrollen en la localidaga solicitctd de sociales, instituciones de la zona, comisiones 100.000 100.000 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad.(PROYECTO 2) instituciones, clubes, grupos, etc de fomento, club de adultos mayores y publico
Fomentar el desarrollo de actividad fisica y el en general.
deporte en la localidad.
Proveer a la localidad de los elementos de sefializacion e identificacion 31 Senalizar con carteleria adecuada distintos Contar con sefializacion para residentes y 100.000 100.000
urbana que sean necesarios.(PROYECTO 3) " |puntos de la jurisdiccion. turistas. : :
Brindar a los funcionarios las herramientas y
Contar con herramientas e instrumentos los instrumentos para el desarrollo de las
Brindar un servicio de mantenimiento bésico a los espacios publicos de 41 necesarios para el desarrollo de las tareas de |tareas tanto de la cuadrilla para los espacios de 400,000 400,000 .
la localidad. " |cuadrillas y funcionarios. la jurisdiccion y los funcionarios para el . :
Municipio. Buscando brindar un mejor servicio
a la poblacion.
laBliionC(:T:d:a servicio de mantenimiento bésico a los espacios publicos de 42 Sﬂ:\igﬁ;y;fz: Sa la localidad ante aAdtZIl:Ciirei;it:]t;T;?;iii;?igi:g:]es sindolo 100000 100000 )
: . necesario para actuar en estas eventualidades
Acondicionar los locales municipales con
elementos acordes a las actividades que se
desarrollan. . . .
Adquirir elementos necesarios para la Se pretende brindar una atencion optima a la
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar quirt s para . ciudadania, para esto es necesario que el
L. . L 5.1 [proyeccion de eventos y reuniones incluidos L . . 200.000 200.000 -
un servicio de calidad a la poblacién. (PROYECTO 5) gastos de protocolo Municipio cuente con un equipamiento acorde
Gastos de funcionamiento en general del alas actividades que se desarrollan.
Municipio.
Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y Contribuir mediante instrumentos que hacen a Brindar apovo a eventos de instituciones
territoriales para ordenar, prevenir y aportar la ingenieria del transito, el desarrollo ar apoy . .
6.1 publicas y privadas que requieran inspecores 50.000 50.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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recursos de los Gobiernos Municipales.

barrios, arbolado, florales y poda.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO | TOTAL s e
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO AT TG NS PPTO | asiGNapo | OTROSPROC:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios ptblicos Recuperacion de espacios publicos Brindar a la comunidad espacios publicos en
qup . y ! P P 7.1 P °P Pubie condiciones para desarrollar cualquier tipo de 1.654.861 1.654.861 -
existentes.(PROYECTO N° 7 ) deteriorados y mejora de los existentes. L. . .
actividad y disfrute de los mismos.
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la A‘cmahzar loFales en busc‘a de mantenferlf)s Tener lugares adecuados para la atencion al
. I . o 8.1 [vigentes y evitar su deterioro. Mantenimiento . L. . 200.000 200.000 -
Comuna Canaria y Municipios Canarios. (PROYECTO N°8) . publico y los servicios que se brindan
de la infraestructura.
Gestionar reparaciones necesarias a fin de que
la maquinaria y herramientas de trabajo Contar con herramientas, maquinarias y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS. 9.1 |funcionen de forma adecuada. vehiculos en condiciones para brindar los 400.000 400.000 -
Realizar servicios a maquinas, vehiculos servicios correspondientes.
q y P
herramientas.
Canelones - La Paz
EJE TEMATICO 2: DEPORTES Promocion del deporte comunitario y apoyo a |Se privilegiara y seguira desarrollando y
Promocion del deporte comunitario y apoyo a eventos deportivos locales 11 eventos deportivos en coordinacion con la profundizando como herramienta de 604.300 604300 }
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo " |Direccién de Deportes, fomentando el participacion el ambito participativo ’ ’
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. desarrollo de la actividad fisica y el deporte. |denominado "Nodo de Deportes"
EJE TEMATICO 3: MUNICIPIO Contar con locales municipales en condiciones | Asegurar la prestacion de los servicios, y
: - . . adecuadas para brindar un servicio de calidad |propender a la mejora en la calidad, redunda
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar o . N K
. . L R 2.1 [ala poblacién, y personal equipado con todos |en un beneficio directo a la Comunidad 1.648.090 1.648.090 -
un servicio de calidad a la poblaci6n, y personal equipado con todos los ) . .
. . 3 los recursos necesarios para el cabal usuaria de los mismos.
recursos necesarios para el cabal cumplimiento de su cotidiana labor. P 1
cumplimiento de su cotidiana labor.
A partir de los insumos recolectados en las
. . - . distintas instancias de participacion
< . Equipamiento, readecuacion y/o mejora de Ciudadana, entre las qfle valep destacar,
EJE TEMATICO 4: ESPACIOS PUBLICOS espacios publicos existentes, e infraestructura ! 7 L . o
Cabildos y Audiencias Publicas, se disefian y
Equipamiento, readecuacioén y/o mejora de espacios publicos existentes, | 3.1 |y carteleria urbana. . . . X 2.487.445 2.487.445 -
s . ejecutan acciones tendientes a la mejora,
e infraestructura y carteleria urbana. .. L .
mantenimiento y readecuacion de espacios
publicos de la Ciudad.
A partir de los insumos recolectados en las
Creacion de espacios publicos inclusivos en la gliit;:tgz;zs:‘I:\;lealsaieqﬁzr‘:;g’:ceﬁzcar
:‘ljizjic‘lj: dg:s?:ij;:zgzz' sf:;;g:l:;? de Cabildos y Audiencias Publicas, se disefian y
EJE TEMATICO 4: ESPACIOS PUBLICOS espacios inclusivos v con Zioridad ala ejecutan acciones tendientes a la mejora,
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios publicos existentes, | 3.2 |. pacic M prior . .. |mantenimiento y readecuacion de espacios 274.682 274.682 -
K N infancia en los centros de barrio del Municipio | . 4
e infraestructura y carteleria urbana. de La Paz v Plaza Damaso Antonio Larrafiaga publicos de la Ciudad.
y 8% | Este objetivo especifico pone enfoque local a un
programa desarrollado por el Gobierno de
Canelones, y por tanto existe un know how que
puede ser utilizado para potenciar la inciativa.
Apoyar el proceso de fortalecimiento
EJE TEMATICO 5: RELACION CON LA COMUNIDAD institucional desde la informatizacion de la
: gestion publica y la transparencia, elaborando
Apoyar el proceso de fortalecimiento institucional desde Ia pohtlczfs:, publlcas_ ’sensxbl’es a.nuestra ) A tra.lves dela generacion o foTtaleCImlento de
. L ) L . poblacién. Creacion del &mbito denominado  |ambitos de participacion efectiva, y la
informatizacion de la gestion publica y la transparencia, elaborando Pr to Participativo, dond in laboracién de pr tos en iual sentid
politicas publicas sensibles a nuestra poblacion. Creacion del ambito 4.1 esupuesto farticipativo, donde vecinos y glaboracion de proyectos en igua: sentico, se 571.338 571.338 -
. W L . . vecinas se encuentran para intercambiar ideas |busca fomentar el empoderamiento
denominado "Presupuesto Participativo", donde vecinos y vecinas se . .
. - i y esbozar las propuestas para cada barrio. Los |Ciudadano.
encuentran para intercambiar ideas y esbozar las propuestas para cada resultados se ven en el accionar v constituir
barrio. Los resultados se ven en el accionar y constituir sobre una base . M .
. - P sobre una base referencial en materia de
referencial en materia de buenas practicas. P
buenas practicas.
En el marco de las disposiciones establecidas por la Ley N°19.272 en El imlle]:do alcia nzr:dg CD: lel Gg b::r:o::ie d El acuerdo alcanzado con el Gobierno de
cuanto a materia, cometidos, atribuciones y aneones y pasmaclo en 0s LOmPpromisos €€ o, nejones y plasmado en los Compromisos de
. L . Gestion, recoge las demandas de los S .
recursos de los Gobiernos Municipales; la Intendencia de Canelones y habitantes del Municipio aue fueron Gestion, recoge las demandas de los habitantes
el Municipio de La Paz acuerdan trabajar en forma conjunta para el 11.1 lanteadas a Io lar- loge 22 Cabildos Barriales del Municipio que fueron planteadas a lo largo 6.473.218 6.473.218 -
cumplimiento de metas de gestion. P sintetizadas en u(f\a Audiencia Peblica de 26 Cabildos Barriales y sintetizadas en una
¥ smietiz : Audiencia Publica realizada a tal efecto.
realizada a tal efecto.
EJE TEMATICO 1: CULTURA
Promocion de una agenda de cultura local y
Promocién de la agenda cultural local y desarrollo de actividades, desarrollo de actividades, eventos artisticos y |Se privilegiara y seguira desarrollando y
eventos artisticos y culturales en coordinacion con las Direcciones de la culturales en coordinacién con las diferentes |profundizando como herramienta de
Comuna, promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad 12.1 |Areas de la Comuna, promoviendo la participacion el ambito Concejo de la Cultura 604.298 604.298 -
cultural local, a través de éste proyecto que apunta de forma transversal participacion, integracion y el desarrollo del ~ |Local (CCL por sus siglas).
desde el Municipio a los diferentes ejes tematicos relacionados con acervo cultural y patrimonial de la Ciudad.
Cultura y Patrimonio de la ciudad, liderando procesos de construccion
de memoria e identidad, asi como de un plan estratégico cultural.
Canelones - Las Piedras
Cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 19.272 en Plan de Mantenimiento de Vialidad,
cuanto a materia, cometidos, atribuciones y 10.1 [Alumbrado e Intervenciones en plazas de Concejo Municipal y Comités de Gestion 24.009.082 24.009.082 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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locales, para el fortalecimiento de procesos socio culturales y mejora de
infraestructura y espacios.

fortalecimiento de procesos socio-culturales

culturales, institucionales, territoriales,
econémico-productivos y eventos.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO ASIGNADO | OTROS PROG
CON LA COMUNIDAD DEL PPM PRESUP.
ASIGNADO DEPTALES.
Colaborar con eventos artisticos y culturales . . . .
. L Existen comisiones barriales que trabajan con
que se desarrollen en la localidad, a solicitud L. A
. . . . las comisiones que fueron designadas por el
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando de grupos de vecinos, organizados, . - .
- . . . AR . Concejo Municipal para actividades
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.1 |instituciones, centros educativos, etc, y e o 1.500.000 1.500.000 -
A A | . A ; especificas, ya sean culturales, instituciones,
Direcciones de Cultura y Deportes.- promover la identidad canaria a través de - P .
.. . territoriales, econémicas, produchvas y
desarrollo de proyectos y actividades socio-
- : eventos.
comunitarias de la localidad.
Colaborar con eventos deportivos que se
d 11 la localidad a solicitud d
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando . esjarro' en en fa focalidad a solicitud de L. . L. .
. A N ) instituciones, clubes, grupos, etc. y Comisiones de Concejo, comisiones barriales,
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.2 . PR 500.000 500.000 -
. . promocionar propuestas de deporte instituciones de deportes en general
Direcciones de Cultura y Deportes.- - . .
comunitario y de mejora de espacios
deportivos locales
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando Se dard a través de las direcciones escolares
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.3 [Colaborar con el Plan de Salud Bucal . s y 100.000 100.000 -
. en conjunto con la Direccién de Salud
Direcciones de Cultura y Deportes.-
. ] Existen comisiones barriales que trabajan con
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando las comisiones que fueron desienadas por el
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.4 |Colaborar con fines sociales de la localidad . dueue gnacas p 300.000 300.000 -
. Concejo para las actividades especificas, ya sea
Direcciones de Cultura y Deportes.- PR
culturales o institucionales.
Desarrollar un Plan Municipal de
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando Comunicaciones que incluya la planificacion,
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.5 [ejecucion y evaluacion de las acciones Medios de Comunicacion en general 420.000 420.000 -
Direcciones de Cultura y Deportes.- dirigidas a difundir las actividades
municipales
Se involucrara a la poblacion a través de
. . Promover una politica de tenencia responsable |charlas, talleres y otras acciones pedagogicas;
Promover la agenda cultural, social y deportiva local, desarrollando -, . L .
- . . . de perros y control de la poblacién canina por otra parte se trabajara en forma coordinada
eventos artisticos. sociales y deportivos conjuntamente con las 11.6 L . N 275.000 275.000 -
. vagabunda como promocién de salud y con los profesionales veterinarios en la
Direcciones de Cultura y Deportes.- . . . . . .
responsabilidad ciudadana busqueda de una alianza de trabajo que dé
sostenibilidad al proyecto.
Mejorar los espacios publicos existentes, con la readecuacion y Mantener y recuperar espacios ptiblicos del A través de las Comisiones Asesoras y
. . . 12.1 L i . L 6.561.033 6.561.033 -
equipamiento necesario Municipio Comisiones de Fomento barrial o similar
Mejorar los espacios publicos existentes, con la readecuacion y . . . . .
. R . 12.2 |Ferias Locales A través de la Tripartita de Ferias 1.000.000 1.000.000 -
equipamiento necesario
oo . los i
Proveer a la localidad de los elementos de sefalizacion e identificacion Conh’l_bulr mediante los lr.\strurr_'ler)ltos
e sean necesarios materiales que hacen a la ingenieria de
que se: . . transito, al ordenamiento y la seguridad de la |Comision del Concejo (territorial) y
Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y 13.1 L . i L. . 250.000 250.000 -
- . movilidad de la ciudad y contratacién de Comisiones Barriales
territoriales para: ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las TR ]
. . - . - servicios técnicos para que se consideren
politicas educativas de seguridad vial de la Comuna Canaria .
necesarios
. L . . . Contar con la maquinaria, herramientas y
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo necesarias y en R . . . . .
. . . L . equipos necesarios para el desarrollo de las Comisiones del Concejo, Comisiones bancarias
condiciones 6ptimas de uso, para brindar un servicio de mantenimiento | 14.1 . . . L 500.000 500.000 -
- . - . tareas de la cuadrilla municipal, y su y funcionarios idéneos
basico a los espacios publicos de la localidad . L
correspondiente mantenimiento
Mantener, actualizar y mejorar la infraestructura edilicia de los locales Acondicionar y mantener con un correcto
correspondientes al Municipio de Las Piedras, para brindar un servicio 15.1 [funcionamiento los locales municipales a Comisiones barriales 1.200.000 1.200.000 -
de calidad a la poblacion y mejorar el ambiente laboral.- cargo
L . . . Existen comisiones barriales que trabajan con
Promover la participacion ciudadana, a través de la convocatoria a L N .
ropuesta de las oreanizaciones sociales, agrupaciones e instituciones Apoyo a propuestas de organizaciones las organizaciones que fueron designadas por
prop & / ABTUP: N 16.1 [sociales, grupos e instituciones locales para el |el Concejo para actividades especificas, ya sea 6.859.738 6.859.738 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM

Anexo pag. 10 de 58




INFORME DE PLANIFICACION MUNICIPAL 2020 Y REPORTE DE COMPROMISOS DE GESTION 2019

ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

a fin de que la maquinaria y herramientas de trabajo funcionen de forma
adecuada.

adecuada y segura para los funcionarios que
las manipulan.

que utiliza la cuadrilla para acondicionar
plazas, parques y espacios ptblicos para la
poblacién en general.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO 2%‘;1312‘2‘)33:1;&%ACIONAMIENTO PPTO ASIGNADO OTIE]?;s‘I’J‘;f’G'
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Canelones - Los Cerrillos
SALON MULTIUSO CAMPO MILITAR Y ESTACION SALUDABLE
Queremos lograr construir:
SALON MULTIUSO: con un parrillero incorporado, bafios, vestuarios y
una reparticion de menores dimensiones para las reuniones de las
directivas de las Instituciones.
Y como apostamos al deporte para todos, queremos completar el
proyecto instalando una ESTACION SALUDABLE. . .
El Salon Multiuso, sera gestionado por las Instituciones que presentan el Se proyecta construir un salon comunal con La pobleacion y en particular en los ajustes del
, 8 p que p: bafios. P! yenp l
proyecto. 11 En el predio ya se instalo una Estacion proyecto y luego de concretado éste tendran a 900.000 900.000 -
Se podran dictar cursos, charlas, clases de gimnasia, yoga, sera un lugar Saludable su cargo el mantenimiento del mismo.
de reunion para adultos mayores y se podran realizar eventos y :
beneficios.
La Escuela Rural N° 120 lo tendra a su disposicion en la medida de sus
necesidades.
Los socios, directivos de las Instituciones y los vecinos nos
comprometemos a gestionar el Salon con reglas sencillas y claras en
beneficio de todos.
Mejorar Ia salud fisica mediante Estaciones Saludables en diferentes Poder instalar Estaciones Saludables en Contar con Estaciones Saludables para
zonas de nuestra localidad 41 diferentes zonas de nuestra localidad, como en|contribuir a la difusién de habitos saludables y 800.000 800.000 }
’ " |Villa Encantada, Parador Tajes, Plaza Las prevenci6n de enfermedades crénicas por : :
Brujas, etc medio de los ejercicios fisicos regulares.
Brindar un servicio de mantenimiento a los
EQUIPAMIENTO PARA CUADRILLAS espacios publicos de la localidad, reparar y
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios ptblicos de acondicionar equipamientos urbanos
la localidad. 51 existentes, contar con herramienas menores e |Brindar un servicio de mantenimiento integral 150,000 150,000 }
Reparar y acondicionar equipamientos urbanos existentes. " |intrumentos necesarios para el desarrollo de |a los espacios publicos del Municipio. : :
Contar con herramientas e instrumentos necesarios para el desarrollo de las tareas de la Cuadrilla Municipal; asi como
las tareas de la cuadrilla municipal. también vestimenta adecuada para los
funionarios.
Aconcicionar los Locales Municipales:
Municipio, Espacio Cultural, Necrépolis con
elementos acordes a las actividades que alli se
EQUIPAMIENTO DE L_O _CALES MUNI_C_I PALES . realizan. Compra de mobiliario, papeleria,
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar . - . . by
un servicio de calidad a la poblacion. értxcx}los de Oflcu.m' lI?OrIX}?tha,.arth.ulO? ,de
L L. limpieza y aseo, iluminacion, climatizacion . . .
Acondicionar los locales municipales con elementos acordes a las . . L Brindar un servicio adecuado al contribuyente
actividades que alli se desarrollan. para el buen funcxona.nluento de Municipio y y un lugar agradable para el trabajo de los
brindar un buen servicio a nuestros
Instalar elementos de climatizacién para un mayor confort del 6.1 contribuyentes funcionarios. 156.542 120.000 36.542,00
funcionariado y usuarios de los servicios que se brindan. Gestionar con fondos de Partidas Menusales Brindar articulos de limpieza a los locales de la
Adquirir los elementos necesarios para la proyeccion de eventos, o . - |UTU, y Plaza de Deportes de Nuestra Ciudad.
reuniones o informes de interés general. se planifica acciones con saldo remanente al 31
Instalar iluminacion adecuada para el 6ptimo desarrollo del trabajo de 12-2019 por §36.542; reservado en Resolucion
I oo P P ) N°418/2019 Acta N°51/2019., més las partidas
’ que se reciban durante el afio 2020. Dichas
partidas se transfieren desde la IMC al
Municipio y el Concejo ordena su gasto.
Mantenimiento de plazas y parques, correcto
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS Gestionar las reparaciones en general que sean |funcionamiento de maquinaria administrativa.
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones necesarias a fin de que la maquinaria y Lograr un corecto servicio a la poblacion.
Optimas de uso y gestionar las reparaciones menores que sean necesarias | 7.1 |herrramientas de trabajo funcionen de forma [Mantenimiento de maquinas y herramientas 120.000 120.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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APORTAR EN LO QUE REFIERE A LAS POLITICAS EDUCATIVAS EN
MATERIA DE SEGURIDAD VIAL DE NUESTRA LOCALIDAD

PRESENTE ANO

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO | TOTAL s e
OTROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO CON LA COMUNIDAD PPTO ASIGNADO e
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
PROMOCION DE AGENDA CULTURAL LOCAL Y APOYO A
EVENTOS LOCALES . . . . .
El Municipio de Los Cerrillos tiene como uno de sus objetivos el apoyo a Como es tradicional se realizaré el Festival Enel I:‘estlv’él Amversarlo y Fe.stlval Despedida
e . . e . . . . del Afio, se invita a las Instituciones de la zona
eventos artisticos y culturales que implica la participacién de las Aniversario de Los Cerrillos, Festival 2 instalar stand donde pueden vender
Instituciones, Centros Educativos y vecinos que se organizan para Despedida del Afio 2020, convocando en las alimentos elaborados a}rjtesanalmente
realizar eventos benéficos, aportando a diferentes instituciones que asi lo dos ocasiones a todos los Artistas de la zona P . . M
L. . . . 8.1 . . . artesanias en su propio beneficio. Ademas se 400.000 400.000 -
solicitan, con aportes monetarios, de afiches, propaganda o préstamo de en sus diferentes estilos musicales con entrada L
escenario. gratuita, apuya las actlyldades culturales lo?ales yalos
Se Promociona la Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, Se colabora con las diferentes Instituciones, curses qus s.e.u?parten o e% Espacio Cul{tura}l
e LT . L . con la adquisicion de materiales y maquinaria
eventos artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Fomentos y Comisiones de la zona. menor relacionada con los diferentes cursos
Cultura, promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad :
canaria
READECUACION DE LOCALES
Actualizar los locales en busca de adecuarlos a los nuevos usos y Mejorar infraestructura de la construccion de Actualizar v modernizar los locales
servicios brindados a la ciudadania. los Locales Municipales, Espaco Cultural, Munici ale}; en busca de adecuarlos a los
Realizar el mantenimiento de la infraestructura existente evitando 9.1 [Necropolis; con pintura interios y sus nuevosI;sos servicios brindandos a la 139.573 139.573 -
deterioros de la misma y mejorando la calidad de los ambientes de fachadas, para evitar el deterioro y mejorarla | . . y
. - . . . P . . : ciudadania.
trabajo y atencion de funcionarios y ciudadania en general. calidad de los ambientes de trabajo.
Acuerdos en Plenario de Municipios 13.1 Acuerd(J? de Contr%blucllon delos Municipios No 6.000 6.000 -
al Plenario de Municipios
Acuerdos de manteminentos de la red vial
local, pluviales y alumbrado asf como las Participar con la comounidad en diferentes
Mantenimiento de calles y de alumbrado publico 14.1 [inetervenciones del plan de plazas de barrios, talleres 4.244.678 4.244.678 -
el plan de forestacion y el de plantacion de
floralres planificados y acordados.
Terminar de mejorar las condiciones de la .
R . - Los vecinos de las zonas rurales, han hecho
Camineria Rural, ralizando mantenimientos a llegar a éste Municipio, notas, fotos
Mantenimiento de calles y de alumbrado ptblico 14.2 |demanda delas inquietudes de los vecinos por ar & mentando las cEnc,licione's en ;Je se 1.212.766 1.212.766 -
las condiciones en que se encuentran los su s q
Caminos Rurales. encuentran los caminos.
Construir la Plaza de La Bandera, denominada
Josefa Alamo de Suarez, que nos identifique
con un origen histérico asi como embellecer la
PLAZA DE LA BANDERA, JOSEFA ALAMO DE SUAREZ. zona. Brundar un lugar de espacio pablico, donde la
Proyectar y construir Plaza Josefa Alamo de Suarez, que nos identifique | 15.1 [Construir la Plaza, planta y fachada, comunidad uge da dis fr}zl tar dil aire l/ibre 500.000 500.000 -
con un origen historico asi como embellecer la zona. equipamiento con portico de hormigon para P ’
mastil de bandera y espacios con juegos,
camineria, arbolado, pavimentacion, cordones,
veredas y escultura alusiva.
Canelones - Migues
PROMOCION DE LA AGENDA CULTURAL LOCAL Y DESARROLLO 5OC[[‘J‘?“?"CL)IRRAAIE]S:;O(IQ\IUIZVSEENT}_OESV[E\TI\{ITASEQCBOOS
DE ACTIVIDADES, EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES EN EN NUESTRA LOCALIDAD, A SOLICITUD LOS VECINOS SE INVOLUCRAN Y TOMAN
COORDINACION CON LA DIRECCION DE CULTURA DE LA 1.1 DE VECINOS ORGANIZADéS PARTE EN LOS DISTINTOS EVENTOS QUE 300.000 300.000 -
COMUNA CANARIA, PROMOVIENDO LA INTEGRACION INSTITUCIONES SOCIALES E:l'C CENTROS TIENEN LUGAR EN EL ANO
INTERGENERACIONAL Y LA IDENTIDAD CANARIA EDUCATIVOS.
PROMOCION DEL DEPORTE COMUNITARIO Y APOYO A EVENTOS ZTE,ODI\;SC\)]EII{F}) 5%2%]55;:; \Qgg];'g;é\ [EISSA
DEPORTIVOS LOCALES EN COORDINACION CON LA DIRECCION
TODA LA COMUNIDAD, Y COLABORAR LOS VECINOS SE INTEGRAN A LAS
DE DEPORTES DE LA IDC, FOMENTANDO EL DESARROLLODE LA | 21 692.759 692.759 -
ACTIVIDAD FISICA, DEPORTIVA Y RECREATIVA EN NUESTRA CON EVENTOS DEPORTIVOS LOCALES, DIFERENTES PROPUESTAS Y ACTIVIDADES
LOCALIDAD . REGIONALES Y/O DONDE PARTICIPEN
MIGUENSES
PROVEER A LA LOCALIDAD DE LOS ELEMENTOS DE
SENALIZACION E IDENTIFICACION URBANA QUE SEAN 3.1 ﬁ%(é[;;:ﬁ S O‘&?ﬁg:ngAD VIALDE LOS VECINOS COLABORAN - - -
NECESARIOS
PARA QUE EL OBJETIVO GENERAL
PLANTEADO SE CONCRETE, ES
NECESARIO CONTAR CON LAS
BRINDAR UN SERVICIO DE MANTENIMIENTO BASICO A LOS 41 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE LOS VECINOS CUIDAN LOS DISTINTOS 90.000 90.000 .
DISTINTOS ESPACIOS PUBLICOS DE LA LOCALIDAD . TRABAJO EN UN ADECUADO ESTADO DE |ESPACIOS PUBLICOS . :
CONSERVACION, PARA ASI LOGRAR UN
MEJOR DESEMPENO DE LA CUADRILLA
MUNICIPAL
CONTAR CON LOCALES MUNICIPALES EN CONDICIONES QUE LOS LOCALES MUNICIPALES ESTEN II\J/IQ:}NYF]?E(IZ\IIII\]{:ONSEJ%OL]T C?SBLO‘CI){QII;ILES
ADECUADAS PARA BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD A LA 5.1 [EN BUENAS CONDICIONES EDILICIAS Y MUNICIPALES EN BUENAS CONDICIONES 100.000 100.000 -
POBLACION DE MANTENIMIENTO EN GENERAL DE HIGIENE Y EN ORDEN
DAR A VIABILIDAD EN FORMA CONCRETA A LAS POLITICAS
GENERALES Y TERRITORIALES PARA ORDENAR, PREVENIR Y 61 NO SE PREVEEN ACTIVIDADES PARA EL LOS VECINOS COLABORAN B . .

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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la ejecucudn del proyecto se buscaré alcanzar en relacion con el
problema identificado.

lugares de esparcimiento, mantener la
limpieza y el orden

un entorno natural y saludable.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
EQUIPAR, READECUAR Y MEJORAR TODOS Y CADA UNO DE LOS PROCURAR RECUPERAR PARA LA
ESPACIOS PUBLICOS EXISTENTES EN MIGUES Y ESTACION POBLACION TODA AQUELLOS ESPACIOS
MIGUES, DADO QUE LOS MISMOS CUMPLEN UNA FUNCION 7.1 |DE USO PUBLICO QUE DEBIDO AL PASO I];SI?AVCEISISI\IPOUSBEII-ESQN DE LOS DISTINTOS 1.250.000 1.250.000 -
PROPICIADORA DE LA INTERACCION SOCIAL DE TODOS LOS DEL TIEMPO Y SU PERMANENTE USO SE
MIGUENSES. DETERIORAN
SE ADQUIEREN EN EL CORRER DEL ANO
TODOS LOS INSUMOS Y MATERIALES LOS VECINOS CUIDAN Y MANTIENEN EL
EA)SEI‘E%}ERI;hﬁgg;?{%ﬁéﬁfg@ngRUcTURA EDILICIA 8.1 |NECESARIOS PARA CONSERVAR EN ORDEN CUANDO CONCURREN A LOS 50.000 50.000 -
BUENAS CONDICIONES LOS DISTINTOS LOCALES MUNICIPALES
LOCALES MUNICIPALES
DISPONER DE LA MAQUINARIA VIAL Y HERRAMIENTAS DE OBJETIVO YA DESCRITO EN OTRO
TRABAJO EN OPTIMAS CONDICIONES DE USO o1 OBJETIVO GENERAL VECINOS COLABORAN B ) )
REALIZAR TAREAS DE REPARACION Y
PROPICIAR TODOS LOS TRABAJOS QUE TENGAN QUE VER CON PAVIMENTACION DE LA RED DE
EL MANTENIMIENTO DE PAVIMENTOS EXISTENTES EN LA ALUMBRADO Y VIAL DE MIGUES Y II\A/I?ASI\?{FF}‘E(I:\IIII\}IE(I)\IS[)(C:)OEI;I\? gggﬁl\éST ADO DE
PLANTA URBANA DE MIGUES Y ESTACION MIGUES, la RED DE 10.1 |ESTACION MIGUES, Y LOS TRABAJOS DE CONSERVACION LAS DISTINTAS MEJORAS 1.490.013 1.490.013 -
ALUMBRADO Y LA PLANTACION DE PLANTAS Y ARBOLES EN PODA Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS QUE SE VAN INCORPORANDO
LOS DISTINTOS ESPACIOS PUBLICOS EXISTENTES. PUBLICOS QUE SE VIENEN REALIZANDO
EN FORMA PERIODICA
MEJORAR LA COMUNICACION ENTRE LOS CONCEJALES Y
PROPICIAR UN MEJOR FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO 11.1 |NO SE PREVEEN ACTIVIDADES V NO - - -
MUNICIPAL
INTERVENCION EN LA CICLOVIA QUE SE ESTA CONSTRUYENDO
NO SE PREVEEN ACTIVIDADES
A LO LARGO DE 1.800 METROS EN RUTA 80 INCORPORANDO LA 2
RED LUMINICA QUE PERMITA UN MEJOR APROVECHAMIENTO 131 \C?EIESJ;I[ZDAS A ILUMINACION DE VECINGS COLABORAN i ) )
DE LA MISMA
ATENDER AQUELLOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL i?ﬁ%‘giggg ggg.gfg% SI(J)ED QSOT;/ES VECINOS COLABORAN EN EL BUEN
MUNICIPIO QUE NO ESTAN CONTEMPLADOS EN EL RESTO DE 14.1 ENCUENTR Al\} C OMPRéNDID 0S EN LOS DESTINO DE LOS RECURSOS 548.476 548.476 -
LOS OBJETIVOS GENERALES DEMAS OBJETIVOS GENERALES PROPORCIONADOS POR EL MUNICIPIO
Canelones - Montes
Se procura mantener el buen relacionamiento
MONTES Y SU IDENTIDAD con los profesores y participantes de los
Establecer, a través de la creacion de la Casa de la Cultura, un centro que . . talleres impartidos por la Intendencia de
.. . L Pagar el alquiler mensual del inmueble donde
nuclee todas las actividades socioculturales y deportivas inherentes a la 11 . Canelones y con los cursos y talleres que se 140.000 140.000 -
. . . funciona la Casa de la Cultura . P
identidad de los habitantes del pueblo. propician desde el Municipio. Se pretende
como hace dos afios poder acceder a un nuevo
curso de INEFOP.
EQUIPAMIENTO DE CUADRILLAS Seguir equipando I‘a Cuadrilla Mllm.lcl}?al para Se procura mantener .IOS espacios publlct?:ls en
. . - . - dar abasto a la variedad de espacios publicos |condiciones para el disfrute de la poblaciéon y
Lograr que los funcionarios del Municipio puedan brindar un servicio de . R . R
S . S . y verdes de Montes, incluido el renovado generar en esta el sentido de pertenencia de la
mantenimiento basico, acorde a los requerimientos de los espacios 3.1 L. . . . 400.000 400.000 -
Gblicos Parque Municipal de 15 has.. Se procurara comunidad atrayendo asi a la poblacion de
p . comprar la maquinaria necesaria para trabajar |ciudades limitrofes por la naturaleza
con el nuevo tractor adquirido. disfrutable del lugar
PARQUE MUNICIPAL DE MONTES Se incentiva a las Instituciones y grupos locales
Instrumentar un espacio, que brinde a las familias de Montes y en a realizar sus actividades en el Parque donde
particular a los jovenes, un lugar de encuentro y sana recreacién, en un Mantener el reacondicionamiento logrado en |se disfruta de actividades al aire libre con las
espacio adecuado y acondicionado para disfrutar actividades al aire el Parque Municipal, seguir adquiriendo comodidades indispensables de bafios, agua y
. 5.1 . . - . S 300.000 300.000 -
libre dentro de un marco natural. bancos, mesas, juegos, alumbrado, bajadas, luz. Se procura incentivar la limpieza y el
Brindar a las familias la posibilidad de compartir tiempo y actividades senderos, limpieza, parrilleros, etc. orden dado que recibimos visitantes de varias
en un entorno sano y natural, apostando a la convivencia, el localidades todo el afio, principalmente en la
entendimiento y el sano disfrute. temporada estival.
READECUACION DE LOCALES MUNICIPALES Se procura que la poblacién que concurre a ser
L. s L Readecuar permanentemente los Locales . e
Buscar recursos para acondicionar todos los espacios fisicos de atencion .. . . . atendido en los locales municipales vea las
P 7.1 [Municipales para los funcionarios y publico . . 211.059 211.059 -
al publico. mejoras que se pretenden hacer para su mejor
que concurre a ellos L ) B
atencion y preservacion de los mismos
fgggzzjetfjjzjj;i;gdsaed:s;uallturales y Se procura colaborar con cada solicitud de
PROMOCION AGENDA CULTURAL  S€ apoy apoyo que llega al Concejo agregando los
. . L . fundamentalmente al Festival del . Lo
Ayudar a promocionar las diferentes actividades asi como las o propios eventos del Municipio porque lo que
. . 8.1 |Reencuentro, evento principal de Montes pero . . 350.000 350.000 -
celebraciones y el Festival del Reencuentro de Montes, declarado de R 2 se difunden todos los mismos para que
) se procura ir afio a afno agregar, desde el L L.
interes departamental. R ? participe toda la poblacion de Montes y
Municipio, eventos para el disfrute de la
M alrededores
poblacién
EQUIPAMIENTOS Y MEJORAS DE ESPACIOS PUBLICOS. Equipar los espacios pblicos y verdes de la . y
- . . . . localidad para el disfrute de la comunidad, se |Se continua procurando que la poblacién
La formulacién del objetivo general contemplara el cambio que mediante . o . - R .
9.1 [procura mejorar la iluminacion, mejorar los participe y opine en y de todos los espacios en 584.517 584.517 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Mantener la herramienta existente, reemplazar
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS. la que estaAerT desuso y adquir‘ir nueva para Se diliuﬂde mediante los Cabildos y la
o . PR : dar cumplimiento al trabajo diario; incluye la |Rendicién Anual este proyecto puesto que
Tener en méximas condiciones las maquinas y equipos para mantener 111 . . . L1 . 350.000 350.000 -
. . . . . compra del combustible y sus derivados tiene vital importancia para mantener la
mejor y eficazmente los espacios verdes, plazas y los trabajos a realizar. . . . . L. .
necesarios para su funcionamiento. Proyecto |localidad en condiciones para su disfrute
asociado al Literal C
COMPROMISO DE GESTION - PLAN DE MANTENIMIENTO DE C:::E‘;Z?:Zi? ;; ?i Li:i Ss‘iiﬂocshfon Se informa por diferentes medios a la
VIALIDAD, VIALIDAD, ALUMBRADO E INTERVENCIONES EN 12.1 {Da Intendencia de Canelon}ls or el poblacién las obras que se realizan 1.909.189 1.909.189 -
PLAZAS DE BARRIOS, ARBOLADO Y FLORALES . . P incentivando su cuidado y preservacion
Compromiso de Gestién 2020
NOMENCLATOR DE PUEBLO MONTES Dado que ya se inauguro la totalidad de las
Identificar con carteleria adecuada, las diferentes calles del pueblo a . . calles aprobadas por la Junta Departamental,
N, PR . X . Seguir completando la totalidad del o )
efectos de una ubicacion mas agil frente a determinadas situaciones 13.1 se procura seguir involucrando a la poblacion 100.000 100.000 -
. : 2 . Nomenclator montense 2. .
diarias (correspondencia, servicios de emergencia, bomberos, para que participe en lo que resta definir y que
ambulancia, entrega de facturas, etc.). va surgiendo naturalmente
LLEGANDO A PUEBLO MONTES
Lograr que la entrada al pueblo y su entorno, tenga un aspecto agradable Procurar que la entrada a la localidad sea
al visitante que llega y sus habitantes, logrando mediante una accesible e informada; ya se estan logrando las |Se incentiva que las personas opinen y
S . . 14.1 . . . . . . 250.000 250.000 -
sefalizacion adecuada y el arreglo de calles y avenidas, un rapido acceso letras de bienvenida y se tratara de mejorarlas |sugieran ideas de acceso a la localidad
al identificar claramente la ubicacion geografica. en aspecto y detalles
Los habitantes y visitantes en general se veran beneficiados.
Canelones - Pando
Participacion a través de los espacios
gestionados por el Municipio. Edificio central.
Contar con locales Municipales en condiciones adecuadas para brindar Contar con elementos necesarios para el Espacio cultural. Centro cultural de Pando.
. . P ) P 1.1 [funcionamiento municipal. Ludoteca Molinari. Parque Municipal. Estadio 5.846.935 5.846.935 -
un servicio de calidad a la poblacion .. PR
Municipal. Necr6polis y Mesa de Desarrollo
Local
Recuperar espacios publicos deteriorados y modificacion de espacios Modificar los espacios p}{bllcos contemplando . . P .
P, . los nuevos usos en relacion a los A través de los espacios ptiblicos existentes
publicos, en busca de contemplar nuevos usos en relacion a los 31 . . 3.013.939 3.013.939 -
L . requerimientos de la comunidad
requerimientos de la sociedad.
Promocion de la Agenda cultural local y desarrollo de actividades, Apoyar y fomentar los eventos artisticos- Apoyo en difusion y desarrollo de eventos.
eventos artisticos y culturales, promoviendo la integracion 4.1 |culturales que se desarrollen en el territorio  |Prestamo de escenario, bafios quimicos 842.558 842.558 -
intergeneracional y la identidad canaria.
Promoci6n del deporte comunitario y apoyo a eventos deportivos locales Fomentar el desarrollo de la actividad fisicay |A través del apoyo y promocion de la agenda
fomentantando el desarrollo de la actividad fisica y el deporte de la 51 |el deporte cultural local 433.360 433.360 -
localidad.
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones Mantener vehiculos y herramientas en A través de limpieza y reparaciones menores
P 6.1 . . . P 533.360 533.360 -
Optimas de uso. condiciones de trabajo en espacios publicos
Realizar los mantenimientos necesarios en materia vial y alumbrado y Mantener la red vial, alumbrado y espacios Cabildos de participacion y control ciudadano.
. . P 7.1 X . 12.875.175 12.875.175 -
mejora de espacios publicos verdes Mesas de convivencia
Mejorar la comunicacion, informacion, difusion y promocion gy |Mmnformaractividades nacionales, Informacién, difusion y promocion de 325.020 325,020 -
departamentales y locales actividades
Mejorar la participacion ciudadana 91 Informar actividades nacionales, Inff)rlmaclon, difusién y promocién de 2600160 2600160 }
departamentales y locales actividades
Canelones - Parque del Plata
Promocién de una agenda cultural local, desarrollando actividades, . B . Se continuard con las reuniones semanales de
e o R Continuar la lineas de trabajo y que el S .
eventos artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién General S . coordinacion y recepcion de propuestas de la
. . . . . . 1.1 [Municipio siga siendo una referencia como . . 960.847 960.847 -
de Cultura, promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad comunidad acerca de acciones culturales y/o
. promotor cultural. X
local y canaria. deportivas.
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar Acondicionar el nuevo lugar anexado al Apertura de nuevos servicios, a partir de las
- . ) 4.1 . . . 242,552 242552 -
un servicio de calidad a la poblacién. Espacio Cultural. nuevas instalaciones.
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios ptiblicos existentes. | 6.1 M.antemmlentoA de los espacios publicos Se recepeiona las delmanldas en el propio 834.251 834.251 -
existentes y mejorarlos. Municipios por varias vias.
Mantenimiento vial, alumbrado y espacios pablicos. 01 Se encuen_tran estable_cEdos en los Mediante los mecanismo formales de solicitud 197714 197,714 .
compromisos de Gestion. y reclamos.
Equlpamlento para cuadrilla y mantenimiento de maquinaria y 111 |Mejorar Ia capacidad de trabajo. Los se .c’ontmuara con caminos formales de 271.220 271290 .
herramientas. recepcion de las demandas.
Fondo para emergencias. 121 I?o#er dar respuesta inmediata a suuacml.n’es Se recepciona la c%emanda por los carriles 25.319 25.319 }
limites que se presente en nuestra poblacion. |formales establecidos por la I. C.
Canelones - Paso Carrasco

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

Optimas de uso.

herramientas necesarias

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Acondicionamiento de los locales municipales
compra de insumos informaticos
compra de art. de paepeleria, limpieza,
. . .. contruccion , etc
Contar con materiales e insumos para tener lo locales municipales en tenimiento d ipos de aires brind S
condiciones adecuadas para brindar un servicio de calidad a la 1 |mantenimiento de equipos de aires TInear WH CICIOr SErVICio pata mayor 1.236.626 1.236.626 -
. acondicionados conformidad de los contribuyentes
poblacion .
arrendamiento de fotocopadora
compra de combustible (maginas de pasto)
compra de diversas herramientas
compra de uniformes
Funcionamiento Municipal. 61 cl.xrnpl.lr en conjunto con las distintas ) llegar a las necesldac?es sollcltada.s por la 1.912.070 1.912.070 }
direcciones las necesidades de la poblacion poblacion comprendida en el territorio
Poder llevara a cabo las distintas actividades
culturales
- . desfile de carnaval
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos semana de paso carrasco brindar ayuda v un meijor espectaculo para la
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 71 L. P . . Y y ) P P 250.000 250.000 -
. . I . R R . actividades anfiteatro comunidad
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. .
donaciones
festejos en dias especiales (dia del nifio, de la
mujer, de los abuelos. del libro, etc.)
Compra de Equipamiento y mejoras de Areas Verdes, Espacios Pablicos | 11.1 Con_l‘r?bunj 2 p(?tenaar espacios de mejoramientio de plazas y lugares publicos 2.191.327 691.327 -
participacion ciudadana
Satisfacer al vecino/a en su necesidad de mejorar su calidad de vida,
brindando un servicio de calidad orientado a atender las necesidades
individuales y grupales apuntando a proporcionar salud y bienestar, asi Promover la existencia de espacios publicos
como la posibilidad de conocer y valorar el cuerpo y los beneficios dela | 13.1 | . P p ayudar a valorar la actividad fisica 546.306 546.306 -
.. . . ) . vinculados al deporte
actividad fisica como medio de exploracién y de disfrute, tanto de las
potencialidades motrices, de relacion con los demas asi como de recurso
para emplear el tiempo libre.
Canelones - Progreso
Obtener espacios apropiados para el desarrollo de actividades locales o
departamentales, promoviendo la integracién de las distintas franjas 1.1 |Cumplir necesidades de la poblacion local No corresponde 6.663.648 6.663.648 -
etareas de la ciudad.
Coordinacion y organizacion de eventos desde
| Municipi flei . .
Promocién de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos © Vuniclplo, re cjando ldentl.c}ades que Se cordina con las distintas fuerzas vivas e
- S S caractrerizan a nuestra poblecion. o :
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccion de cultura, 2.1 . o . Instituciones para llevar adelante los diferentes 270.000 270.000 -
. . IO . - . . Colaboracién econémica con distintas
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. . N eventos
entidades de la zona prta la realizacion de
eventos
Nos proponemos integrar la comunidad a
Promoci6n del deporte comunitario y apoyo a eventos deportivos locales Promocion del deporte comunitario y apoyo a |traves de programas deportivos, recreacionales
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 3.1 |las distintas Instituciones Deportivas que y ladicos para un mejor aprovechamiento del 400.000 400.000 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. integran la jurisdiccion tiempo libre y una mejora en la calidad de vida
de la comunidad
Realizar la técnica PRTAT en todos los
Apo}lla.r y educar en sja\lud a.los centros educativt?s y func?onarios 41 Centros Educativos Publicos de elsta ci%ldad Centros Educativos 200.000 200.000 }
municipales, como asi tambien controlar la natalidad canina. Proveer protector solar a los funcionarios del
Municipio
local icipal ici i Equipami los locales Municipales
Contar con locales municipales en fond1c1ones adecuadas para brindar 5, |Bquipamiento de os locales Municipales de No corresponde 300,000 300000 .
un servicio de calidad a la poblacién. acuerdo a las necesidades
Tener recursos para afrontar situaciones
Tener recursos economicos y viabilidad de cubrir imprevistos. 6.1 [imprevistas en las distintas dependencias de |No corresponde 330.646 330.646 -
este Municipio
Poder centralizar en un solo edificio todas las actividades relacionadas a Acondicionar las Secciones de Archivo,
la cultura, impulsada por este Municipio o la Direccién General de 7.1 - . . No corresponde 300.000 300.000 -
Gestion Ambiental y Obras
Cultura.
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios verdes. 8.1 ii?j;zt?;;os Espacios Verdes de la Comisiones barriales de la zona 500.000 500.000 -
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones 91 Gestionar reparaciones menores y adquirir No corresponde 150.000 150.000 }

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020 Oficina
% de Planeamiento
y Presupuesto

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DEPTALE‘S.
Canelones - Salinas
Plan de mantenimiento de Vialidad
. alumbrado e intervenciones en Plazas de . . .
Cumphr con las metas planteadas en el plan de desarrollo urbano e 11 |Barrio a cargo de la Intendencia de 4Cab11dos r.e‘allzados Actividades de 2.525.336 2525.336 }
infraestructura local . inauguracion de obras
Canelones con el aporte del 70% del literal B
del FIGM
Cumplir con las metas planteadas en el plan de desarrollo urbano e Nomenclator y carteleria urbana. Corresponde | Consulta permanente a los ciudadanos sobre la
) 12 L R 1.076.647 1.076.647 -
infraestructura local alproyecto 1 delMunicipio denominacién de calles.
Lograr un adecuado mantenimiento y
Cumplir con las metas planteadas en el plan de desarrollo urbano e recuperacion de los espacios Cabildos. disefio e inauguracion y disfrute de
. 13 P e . 940.500 940.500 -
infraestructura local publicos.Corresponde al Proyecto 14 del los distintos espacios
Municipio
Cumplir con las metas planteadas en el plan de desarrollo urbano e Alquiler y mantenimiento de bafios ptblicos. |la comunidad es el principal destinatario de
. 14 - - 385.000 385.000 -
infraestructura local Corresponde al Proyecto 35 del Municipio este objetivo
. . Actividades diversas en las cuales los
Cumplir con las metas planteadas en el plan de desarrollo social y Cumplir con las metas previstas en el Plan de diferentes sectores de la poblacion participan
Phr . L 2.1 [Desarrollo Sociedad y Cultura . Corresponde PR iy . X 451.000 451.000 -
productivo, cultura y comunicaciones del Municipio. . como publico o protagonistas de las mismas.
alproyecto 4 del Municipio.
Surge del contacto cada vez més permanente
Cumplir con las metas planteadas en el plan de funcionamiento y Dlsp?ner de fondos para cumplir con las fiel Muv.lclplo conlos vecinos y l,as
P L 3.1 |actividades protocolares. Corresponde al instituciones locales , y de la creciente 220.000 220.000 -
desarrollo institucional del Municipio. - L - .
proyecto 7 del Municipio. representacion que del mismo hacen artistas,
deportistas y otros profesionales en elexterlbr.
Cumplir con los requerimientos en logistica
del Municipio para desarrollar los trabajos
Cumplir con las metas planteadas en el plan de funcionamiento necesarios. (Maquinarias,
P 1 as metas p S en el p Y 3.2 [herramientas, combustible. etc) .Corresponde |Toda la comunidad se beneficia 77.000 77.000 -
desarrollo institucional del Municipio. P s
al proyecto 8 del Municipio (Mantenimiento
de Flota)
Garantizar el mantenimiento del local en
condiciones de brindar servicios (gastos de
Cumplir con la{s metas planteadéslel? el plan de funcionamiento y 33 llmp}eza, gas,elec?rléldad necesarios para el No corresponde 530.000 530.000 }
desarrollo institucional del Municipio. funcionamiento diario del local municipal).
Corresponde al proyecto 9 del Municipio
(Necesidades funcionales del Municipio).
Creacion de un Fondo de gastos
Cumplir con las metas planteadas en el plan de funcionamiento extraordinarios para situaciones de
P n as metas p S en el p Y 3.4 [emergencia.Se corresponde alProyecto 24 del |Situacion futura sin especificar 52.800 52.800 -
desarrollo institucional del Municipio. O
Municipio.
Cumplir con las metas planteadas en el plan de funcionamiento Crear un fondo de materiales de Construccion
P on a8 metas p s S ¥ 3.5 [.Se corresponde con el Proyecto 25 del Cabildos y audiencias especificos 440.000 440.000 -
desarrollo institucional del Municipio. A
Municipio.
Mantener equipamiento del Municipio en
condiciones de prestar los servicios que los
Cumplir con la\_s m_etas p]anteada?s.etjl el plan de funcionamiento y 36 funa(_manos o ciudadanos No corresponde 220,000 220,000 .
desarrollo institucional del Municipio. necesitan.. Se corresponde al proyecto 26

delMunicipio.

Canelones - San Antonio(C)

Colaborar con eventos artisticos y culturales
que se desarrollen en la Localidad a solicitud
de grupos de vecinos, Organizaciones,
Instituciones, entes educativos, etc.
Actividades: mejora de infraesstructura y
espacios culturales y recreativos comunitarios.
Apoyo en difusioin, folletos, afiches, avisos
radiales, publicidad rodante.Compra de

. L. materiales e insumos, toldos, materiales
Promocién de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos . . .
ladicos etc.Préstamos de materiales a la

artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura, 11 Todo el Municipio y Municipios vecinos 800.000 800.000 -

. . . . . . . Comunidad. Préstamos de Infrestructura.
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. IR X .
Apoyo en difusion: Folletos, afiches, avisos

radiales, publicidad rodante. Desarrollo de
eventos culturales, artisticos y recreativos.
Apoyo a festividades y celebraciones Locales.
Apoyo y fomento de espacios e
infraestructuras Culturales y recreativas
Locales. promover la identidad canaria a
través del desarrollo de proyectos y
actividades socio comunitarias de la Localidad

Promoci6n del deporte comunitario y apoyo a
eventos deportivos locales en coordinacion
2.1 |con la Direccién de deportes, fomentando el | Creando espacios deportivos comunitarios 10.000 10.000 -
desarrollo de la actividad fisica y el deporte en
la Localidad.

Promoci6n del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo
de la actividad fisica y el deporte en la localidad.

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM Anexo pag. 16 de 58
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO | AsiGNADO | CTROSPROG
CON LA COMUNIDAD ASIGNADO | DELPPM PRESUP.
DEPTALES.
. . L. L. Brindar a los funcionarios todo el
Brindar un servicio de mantenimiento basico a . iento v las h fent .
. - . . . I . P . equipamiento y las herramientas necesarias
E:;);f:ﬁ ;;dserwcw de mantenimiento basico a los espacios ptiblicos de 41 los espacios publicos de la Localidad pgrapel ejerdciz de su funcion, asi como 200,000 200,000 }
: también el mantenimiento y/o reparacion de
las mismas.
Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar 51 Mejorar las condiciones de los locales Consultando acerca del funcionamiento del 700.000 700.000
un servicio de calidad a la poblacion. " |Municipales y funcionarios en general Municipio : :
Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y Proyecto ya cumplido en su totalidad, solo se
territoriales para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las 6.1 [proyectara mantener en condiciones las Zona Urbana, suburbana y rural 20.000 20.000 -
politicas educativas de seguridad vial de la Comuna Canaria. sefalizaciones viales ya existentes.
. . . . . P . mantenimiento y mejoras de los espacios Se toman en cuenta las necesidades de los
Equipamiento, readecuacion y/o mejora de espacios publicos existentes. | 7.1 P . . . . 1.688.873 1.688.873 -
publicos existentes. usuarios que se benefician con esas mejoras.
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la mantener la infraestructura en condiciones
. . Y N ] . X 8.1 [edilicias aptas para brindar el servicio que se |beneficiados todos los usuarios 200.000 200.000 -
Comuna Canaria y Municipios Canarios. debe
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones 91 reparaciones menores de herramientas y mantener las herramientas en optimas 100.000 100.000
Optimas de uso. " |maquinarias de trabajo condiciones para brindar un mejor servicio : :
Crear un fondo para cubrir los eminentes perjuicios que ocasionen estos crear un fondo para cubrir inminentes colaboracién con las donaciones que se pueden
P per) q 10.1 |catéstrofes climaticas o situaciones de 4 P 100.000 100.000 -
hechos de la naturaleza. - . efectuar
emergencia que afecten a la Localidad
Generar un espacio donde se les pueda dar el cuidado y proteccion Mejorar el espacio creado para el cuidado y
necesaria a los animales domésticos, tanto cachorros como animales proteccion de animales domésticos (perros y
lesionados que se encuentren en la calle. Ubicar un hogar para 11 gatos) y colaborar con el mantenimiento enla |tomar parte activa en el cuidado de los 150,000 150,000
destinarselo como definitivo. Intentar a través de esta practica y de " |alimentacion y la salud de los mismos. animales : :
concientizacién disminuir los animales en esta situacion a un 30% de los concientizar a la poblaci6n acerca de la
que se encuentran al dia de hoy en un plazo de 4 anos. tenencia responsable de animales.
Cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 19.272 en El Municipio se compromete a continuar con |Propiciar los espacios de participacién social
cuanto a materia, cometidos, atribuc iones y recursos de los Gobiernos 12.1 |la ejecucion de las actividades plasmadas en  |de la comunidad en sus diferentes 3.745.187 3.745.187 -
Municipales. los proyectos aprobados en el plan quinquenal |modalidades
Canelones - San Bautista
. . . Refaccion de infraestructuras publicas (plaza) | . .
Readecuacion y mejora de la plaza de San Bautista. 31 . . P (plaza) sin comentarios 2.199.317 2.199.317 -
deterioradas existentes
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales Colaborar con eventos deportivos que se
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo | 6.1 |desarrollen en la localidad a solicitud de sin comentarios 54.170 54170 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. instituciones, clubes, grupos, etc
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales Fomentar el desarrollo de la actividad fisica
en coordinaci6én con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo 6.2 . y Sin comentarios 28.205 28.205 -
. . . el deporte en la localidad
de la actividad fisica y el deporte en la localidad.
L. .. Colaborar con eventos artisticos- culturales
Promocién de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos . i
- L L que se desarrollen en la localidad a solicitud ~ |Con lo que corresponda, en caso de tener
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 8.1 . . . 77.750 77.750 -
N . L . X R . de grupos de vecinos organizados, socios
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria Lo .
instituciones, centros educativos, etc.
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos Apoyo y fomento de espacios e
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 8.2 |infraestructuras culturales y recreativas sin comentarios 77.751 77.751 -
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria locales
Promocién de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos Apovo v fomento de espacios v actividades
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 8.3 poyoy ) P y sin comentarios 77.192 77.192 -
. . I . . . . culturales y recreativas
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria
. - s - . PO Contar con herramientas e instrumentos
Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios publicos y de - . .
. . . . . 13.1 |necesarios para el desarrollo de las tareas de  [sin comentarios 121.242 121.242 -
entidades sociales, deportivas y educativas de la localidad . .
la cuadrilla municipal
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la Actualizar los locales en busca de adecuarlos a
Comuna Canaria y Municipios Canarios y mantener el funcionamiento 14.1 |los nuevos usos y servicios brindados a la sin comentarios 108.340 108.340 -
de los distintos servicios. ciudadania.
. . . e Realizar el mantenimiento de la
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la . “ i - .
Comuna Canaria y Municipios Canarios y mantener el funcionamiento infraestructura existente evitando deterioros
. Y P y 14.2 |de la misma y mejorando la calidad de los sin comentarios 108.340 108.340 -
de los distintos servicios. K . L
ambientes de trabajo y atencién de
funcionarios y ciudadania en general.
Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la Proveer a los distintos servicios de los
Comuna Canaria y Municipios Canarios y mantener el funcionamiento 14.3 |elementos esenciales para el cumplimiento de |[sin comentarios 250.035 250.035 -
de los distintos servicios. objetivos y metas
Gestionar las reparaciones menores que sean
Di de inaria vial y he ientas de trabaj dici ias a fin d It inari . .
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones | ) - |necesarias a fin de que la maquinaria y sin comentarios 172.020 172,020 )
Optimas de uso. herramientas de trabajo funcionen de forma
adecuada.

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura,

grupos de vecinos organizados, instituciones,
centros educativos, etc.

organiza actividades invitando a participar a
los actores sociales.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO | AsiGNADO | CTROSPROG
CON LA COMUNIDAD ASIGNADO | DELPPM PRESUP.
DEPTALES.
Plan de Mantenimientos vial, de Alumbrado e
. . Int i lazas de barrio, alumbradi
Readecuacion de espacios publicos 19,1 | [Ervenciones en piazas de barrio, e umbrado corresponde 2.840.802 2.840.802 -
y florales (implementa Intendencia de
Canelones)
Viabilizar en forma material y concreta acciones generales y territoriales
para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las politicas de 21.1 [Construccién de sendas peatonales sin comentarios 76.651 76.651 -
seguridad vial de la Comuna Canaria
Canelones - San Jacinto
. .. Colaborar con eventos artisticosculturales que |, . . .
Promocion de agenda cultural local y desarrollo de actividades , eventos . L. A4€ lincentivar ala poblacion en general a parcticar
- . . . se desarrollan en la localidad a solicitud de . L X
artisticos y culturales en coordinacion con la direccion de cultura 11 . . P diferentes actividades socioculturales 800.000 800.000 -
. . . . . . . . vecinos orgamzados, instituciones, centros ..
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria. . propuestas por el Municipio
educativos, etc
promocion de propuestas de deporte
comunitario y la mejora de espacios . - N
. - . . vinvular las distintas organizaciones
Promocion del deporte comunitario y apoyo a eventos deportivos locales deportyivos locales colaborar con eventos deportivas e instituciones atraves de la
en coordinacion con la Direccion de Deporte fomentando el desarrollo 2.1 [deportivos que se desarrollen en la localidad a portivas X 250.000 250.000 -
. - . - A organizacion de diferentes eventos y
de la actividad fisica y el deporte en la localidad solciitud de instituciones : clubes, grupos, etc. -
L . donaciones
Fomentar el desarrollo de la actividad fisica y
deporte
Senalizar con carteleria adecuada distintos
Proveer a la localidad de los elementos de sefializacion e identoificacion untos de interes de la localidad . . . .
. 31 |P . L ubicar y mejorar la circulacion 100.000 100.000 -
Urbana que sean necesarios Acondicionar y dar mantenimiento a los
elemntos de sefalizacion existentes
Reparar y acondicionar equipamiento mejorar el servicio y facilitar el trabajo de los
. - . . . Contar con herramientas e instrumentos funcionarios atraves de herramientas e
Brindar un servicio de mantenimiento de los espacios publicos 41 . . . . 200.000 200.000 -
necesarios para el desarrollo de las tareas de  |implementos de seguridad, favoreciendo
la cuadrilla municipal directa e indirectamente a los vecinos
Acondicionar los locales Municipales , con
. L. elementos acordes a las actividades que alli se
contar con los locales municipales en condiciones adecuadas para . . . . : .
. - . . 5.1 [desarrollan para brindar mayor confortalos |mejor relacionamiento , mejor atencion 300.000 300.000 -
brindar un servicio de calidad a la poblacion . . . ..
funcionarios y usuarios de los servicios quer
se brindan
ion d i bli . . . -
recuperacion de espacios publiicoa cambios y mejoras en los espacios publicos
deteriorados ermite un mejor relacionamiento de la
equipamiento , readecuacion y/o mejoras de espacios publicos existentes | 7.1 |Reperfilamiento de espacios piblicos en busca P . ) . 1.922.307 1.922.307 -
. poblacion con el entorno , brindando mayor
de contemplar nuevos usos en relacion a los . . L
- . capacidad de disfrute y esparcimiento
requerimientos de la sociedad
actualizar los locales en busca de adecuarlos a
los nuevos usos y sevicios brindados a la
t , actuali j infraestruct dilicia existente de I iudadania, relali 1 tenimiento de | . .
mantener , actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la g1 |ciudadania, relalizar el mantenimientodela |, Lol o respuestas 500.000 500.000 }
Comuna Canaria y municipios canarios infrestructura existente evitando el deterioro
de la misma y mejorasndo la calidad de los
ambientes
Gestionar las reparaciones menores que sean
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones necesarias a fin de que la maquinaria y tener en buen estado la maquinaria ,
P 9.1 . . . ) . 200.000 200.000 -
6ptimas de uso. herramientas de trabajo funcionaen de forma |mejorando la seguridad de todos
adecuada
tener la capacidad de movilizarse y participar
5 . . . facilitar el funcionamiento del concejo de reuniones , comunicarse y esdtar presentes
Mejorar el funcionamiento del Consejo. 10.1 . ) . >y pres 300.000 300.000 -
reduccion de gastos personales donde la comunidad necesite la presencia del
mismo
Disponer de la maquinaria vial y las herramientas de trabajo para poder
atender los reclamos de cabildos por la fuerte demanda de drenajes
pluviales, ya que con el cambio clim{atico es un caso de emergencia
contar con retroeescabadora con tachos cuneteros en nuestro municipio, Falta de adecuados drenajes pluviales .. .
. L, L, . . . responder a la solicitud de los ciudadanos que
pudiento también hacer la recoleccién de restos vegetales, auxiliar en 11.1 |Mejora la recoleccion de restos vegetales requieren del servicio 400.000 400.000 -
caso de emergencias, limpiezas de tajamares, contando nuestro Contar con la maquinaria necesaria g
municipio ya con un funcionario capacitado y con libreta para el uso de
esta maquinaria. Compra de chispiadora, para poder reducir la cantidad
de restos vegetales.
L. . . L, Plan de mantenimiento de vialidad, dar participacion social a la comunidad a
mantenimiento de pavimento de alumbrado y la intervencion en plazas R . . .
. 12.1 |alumbradop, intervenciones en plaza de traves de estos espacios mejorados y 5.258.232 5.258.232 -
y espacios verdes con arbolado y florales X .
barrios , arbolado y florales acondicionados
. s . . . j tar I ilidad de I fortal 1 vinculo, cantidad de orden d
mejorar la movilidad y acciones atraves de los vehiculos existentes 13,1 |mejorary aumentariamoviidad de fos ortafecer & vieu o, cantidad de orden de 100.000 100.000 -
vehiculos servicios ejecutada
Canelones - San Ramén
Gestionar las reparaciones menores que sean
I?isPoner de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones 41 neesarie.xs a fin de que _1a maq_uinaria y sin comentarios 168.776 168.776 .
optimas de uso. herramientas de trabajo funcionen en forma
adecuada.
Colaborar con eventos artisticos culturales que |Organizaciones sociales promueven eventos
d 11 la localidad a solicitud d 1 ,0el
5 [sedesarrollen enlalocalidad a solicitud de que el municipio apoya, o el municipio 100.000 100.000 )

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM

Anexo pag. 18 de 58




INFORME DE PLANIFICACION MUNICIPAL 2020 Y REPORTE DE COMPROMISOS DE GESTION 2019

ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

territorio

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
promoviendo la integracion inter generacional y la identidad canaria.
Apoyo y fomento de espacios e
5.2 [infraestructuras culturales y recreativas variado segtn las actividades 90.000 90.000 -
sociales.
8.1 [Mantenimiento de dreas verdes Enla medida de Iés posibilidades se tratar'a de 87.347 87.347 -
emponderar a los integrantes de la comunidad.
8.2 |Mantenimiento de a infraestructura sin comentarios 70.000 70.000 -
Mantener espacios publicos existentes.
Manteniento de dreas verdes en colaboracion
8.3 |con los otros municipios de la region 2 de Sin comentarios 3.709.231 3.709.231 -
Canelones
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos Promoci6n de la identidad canaria y
artisticos y culturales en coordinacion con la Direccién de Cultura, 12.1 |desarrollo de proyectos y actividades Variado segun la actividad 51.929 51.929 -
promoviendo la integracion inter generacional y la identidad canaria. sociocomunitarias de la locaidad
Mantener las condiciones minimas de mantenimiento para el buen Proveer a los distintos servicios del muniicpio
X X L P 21.1 |[de los distintos elementos escenciales para el |sin comentarios 563.301 563.301 -
funcionamiento del Municipio L -
cumplimiento de objetivos y metas
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales
en coordinacién con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo
de la actividad fisica y el deporte en la localidad.Beneficiarios: Pablico
en general . N . .
. Colaborar y fomentar los eventos deportivos |Organizaciones deportivas organizan eventos
Equipos de Baby Futbol ue se desarrollen en la localidad a solicitud ue apoya el Municipio o el Municipio
Escuela de Baby Futbol (Fundacién celeste) 23 |due se desa que apoy P19 P 990.879 990.879 -
R de instituciones, clubes, grupos, etc. o por organiza eventos e invita a los actores
Equipos locales de Futbol ropia iniciativa municipal. deportivos.
Practicantes de Bochas. prop pal. P .
Jovenes Liceales (Ajedrez)
Ciclismo
Raid Hipismo
L . . o Convocatoria para definir ubicaciéon y nombre | . .
Crear un espacio integrador e inclusivo para nifios. 24.1 . . . sin comentarios 715.042 715.042 -
del espacio y adecuacion del mismo
Colocacién de bitumen mejorando las
Bituminizar las calles de la localidad de San Ramoén. 25.1 [condiciones de las calles en beneficio de la sin comentarios 1.134.046 1.134.046 -
comunidad
Canelones - Santa Lucia
Recuperar espacios publicos deteriorados. L . L Mantenimiento de todos los espacios ptblicos ,
Mejorar los espacios publicos existentes orientdndolos a las necesidades | 19.1 Mante.nm.uento de Espacios Publicos en todo plazas, parque, costa, Camping Municipal, 1.195.000 1.195.000 -
. . el territorio. .
de la ciudadania. Quinta Capurro, Casa de la Cultura,etc
Generar un adecuado funcionamiento del Municipio Local y cumplir con Mantener y Jerarquizar las distintas
los pedidos solicitados en los cabildos abiertos,a través de la 20.1 [dependencias pertenecientes al Municipio de |Toda 479.426 479.426 -
incorporacion del compromiso de gestion. Santa Lucia.
SEMANA DE SANTA LUCIA Y SEMANA DE LA ALEGRIA 27.1 |Aniversario de Santa Lucia y Caceria Toda la Comunidad 230.000 230.000 -
Colaborar y participar de forma directa con
MUNICIPIO AGENDA SOCIOCULTURAL Y DEPORTIVA 28.1 [todas las actividades socioculturales y Toda la Comunidad. 700.000 700.000 -
Deportivas en el territorio.
Disponer de Recursos Econémicos para
EVENTOS CLIMATICOS Y DESASTRES NATURALES 321 [|afrontar las distintas situaciones de urgencia |Toda la Comunidad 250.000 250.000 -
en el territorio en una primera instancia.-
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y 36.1 Disponer de maquinarias y herramientas en 250,000 250,000
HERRAMIENTAS " |condiciones 6ptimas para su uso. : :
El objetivo es colaborar y profundizar los
MUNICIPIO SALUDABLE Y BIENESTAR ANIMAL 39.1 |trabajos realizados por parte de las ONG en el |Toda 100.000 100.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur
ales de la microregion y demds pr omover e

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la
instrucci6 n e incu rsion ac adémic a en el drea de

la Gesti6n Cultur al.

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io,
incentivanto e 1 apo der amie nto de la pob laciéon h acia

los b ien es cu ltu rales locales y de I departamento.

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promocién de
actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de
deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de I dep

In Lignpidn d o

EXISTENTES

DETERIORADOS O EN DESUSOS

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO 2%‘;22“&%33:&&%ACIONAMIENTO PPTO ASIGNADO OTI‘EI?:S‘;‘;“’G
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.

Recuperacion y mejoramiento de cantero principal Bulevar Federico > - .

Capuprro (apro}:(. 1,5300 KM). PP 41,1 |Recuperacion y Mantenimiento de Avenida 382.029 382.029 -
Federico Capurro.
Contrapartida del Municipio de Santa Lucia

. L detinada al Gobierno Departamental para la .

Compromiso de Gestién 441 L . si 5.413.401 5.413.401 -
realizacion del Plan Quinquenal en el
territorio

Literal C.- Pulido de pista de Skate y Contruccion de Pista de patinaje. 45.1 Remf)delacmn fie pista de Skate y Contruccion toda 1.546.686 1.546.686 -
de Pista de patin.

El Municipio de Santa Lucia junto con el Gobierno Departamental -

Comuna Joven aportaron para el Presupuesto .de Participacion Joven 261 Coa%erac}an con el Prooyecto de Toda 50.000 50.000 }

realizado en 2019 basados en una propuesta piloto abocados a jovenes Participacion Joven

del territorio.

Canelones - Santa Rosa

Br ind ar un servicio 60 ptimo y e ficaz a la poblac ion desde el M Agenda Cultural Local

uncipio (con te mp lando la segurid ad de 1 o brero ). - LOGRAR UN INVOLUCRAMIENTO REAL

For talecimie nto de | Tercer N ive I de Gobierno in stitucionalizando la p DEL MUNICIPIO EN LA PROMOCION DE

articipaci6 n ciu dadana. ACTIVIDADES CULTURALES DE LA

Re adecu ac i6n del esp acio pti blico en la esqu ina d e Tomas Berr eta y LOCALIDAD - EXTENDER EL

Baltasar Brum, con la con struccion de un loc al DESARROLLO DE LAS MISMAS AL AREA

multifuncion al. URBANA Y RURAL - SERVIR DE APOYO

Recu per ac i6n, r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios ptblicos PARA QUE LOS ARTISTAS DE LA ZONA

existen tes. PUEDAN EXPONER EL PRODUCTO DE SU

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promociO n de TRABAJO - GENERAR INSTANCIAS DE

actividade s culturales d e la localid ad . PARTICIPACION CON LOS DIVERSOS

Extende r e 1 d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural. AGENTES CULTURALES DE LA Colaborar con instituciones de Educacion

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an exponer el pr MICROREGION Y DEMAS -PROMOVERE  |¢a] y no formal para la realizacion de

oducto de su trab ajo. 1.1 |INCENTIVAR A LA eventos culturales. 105.000 105.000 -

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur PROFESIONALIZACION DE LOS DIVERSOS | centivar la realizacion de proyectos

ales de la microregion y demds pr omover e AGENTES, ASI COMO LA INSTRUCCION E | jtyrales, aportando acompafamiento integral

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la INCURSION ACADEMICA EN EL AREA DE

instrucci6 n e incu rsion ac adémic a en el drea de LA GESTION CULTURAL. - RESALTARY

la Gestion Cultur al. REVALORIZAR LA IMPORTANCIA DE

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io, NUESTRO PATRIMONIO, INCENTIVANTO

incentivanto e | apo der amie nto de la pob lacion h acia EL APODERAMIENTO DE LA POBLACION

los b ien es cu ltu rales locales y de I departamento. HACIA LOS BIENES CULTURALES

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promocién de LOCALES Y DEL DEPARTAMENTO.

actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de

deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de I dep

: e tioiao a

Br ind ar un servicio 60 ptimo y e ficaz a la poblac ion desde el M

uncipio (con te mp lando la segurid ad de 1 o brero ).

For talecimie nto de 1 Tercer N ive I de Gobierno in stitucionalizando la p

articipaci6 n ciu dadana.

Re adecu ac i6n del esp acio pti blico en la esqu ina d e Tomas Berr eta y

Baltasar Brum, con la con struccion de un loc al

multifuncion al.

Recu per ac i6n , r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios publicos

existen tes.

Lo gr ar u n involucramiento re al de 1 M unicipio en la promociO n de

actividade s culturales d e la localid ad .

Extende r e 1 d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural.

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an exponer el pr

oducto de su tr ab ajo . 12 fai(]:ggiklﬁﬁc llagllj/{chgAlngcLlljég {ONY/O"|RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS 802.858 802.858 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

OBJETIVO GENERAL

OE

OBJETIVO ESPECIFICO

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO
CON LA COMUNIDAD

TOTAL
PPTO
ASIGNADO

PPTO
ASIGNADO
DEL PPM

RECURSOS DE
OTROS PROG.
PRESUP.
DEPTALES.

Brind ar un servicio 60 ptimo y e ficaz a Ta poblac ion desde el M
uncipio (con te mp lando la segurid ad de 1 o brero ).

For talecimie nto de I Tercer N ive 1 de Gobierno in stitucionalizando la p
articipaci6 n ciu dadana.

Re adecu ac ion del esp acio pti blico en la esqu ina d e Tomas Berr eta y
Baltasar Brum, con la con struccion de un loc al

multifuncion al.

Recu per ac ién , r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios publicos
existen tes.

Lo gr ar u n involucramiento re al de 1 M unicipio en la promociO n de
actividade s culturales d e la localid ad .

Extende r e 1 d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural.

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an exponer el pr
oducto de su tr ab ajo .

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur
ales de la microregion y demas pr omover e

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la
instruccié n e incu rsién ac adémic a en el area de

la Gesti6n Cultur al.

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io,
incentivanto e | apo der amie nto de la pob lacion h acia

los b ien es cu ltu rales locales y de I departamento.

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promocién de
actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de
deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de I dep
artamento . cestionar la realizacion d e eventos

1.3

EQUIPAMIENTO DE CUADRILLA
-BRINDAR UN SERVICIO OPTIMO Y
EFICAZ A LA POBLACION DESDE EL
MUNICIPIO

-BRINDAR UN SERVICIO OPTIMO Y EFICAZ
A LA POBLACION DESDE EL MUNICIPIO

279.585

279.585

Brind ar un servicio 6o ptimo y e ficaz a la poblac ion desde el M
uncipio (con te mp lando la segurid ad de 1 o brero ).

For talecimie nto de 1 Tercer N ive I de Gobierno in stitucionalizando la p
articipaci6 n ciu dadana.

Re adecu ac i6n del esp acio pti blico en la esqu ina d e Tomas Berr eta y
Baltasar Brum, con la con struccion de un loc al

multifuncion al.

Recu per ac i6n, r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios ptblicos
existen tes.

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promociO n de
actividade s culturales d e la localid ad .

Extende r e 1 d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural.

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an exponer el pr
oducto de su tr ab ajo .

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur
ales de la microregion y demds pr omover e

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la
instrucci6 n e incu rsion ac adémic a en el drea de

la Gesti6n Cultur al.

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io,
incentivanto e 1 apo der amie nto de la pob lacion h acia

los b ien es cu ltu rales locales y de I departamento.

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promocién de
actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de
deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de I dep

14

PROMOCION DEL DEPORTE
COMUNITARIO

-LOGRAR UN INVOLUCRAMIENTO REAL
DEL MUNICIPIO EN LA PROMOCION DE
LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LA
LOCALIDAD

POBLACION EN GENERAL

401.400

401.400

R T ie o g
Br ind ar un servicio élo ptimoye ficAaZ ala poblac i6n desde el M
uncipio (con te mp lando la segurid ad de 1 o brero ).

For talecimie nto de 1 Tercer N ive I de Gobierno in stitucionalizando la p
articipaci6 n ciu dadana.

Re adecu ac i6n del esp acio pti blico en la esqu ina d e Tomas Berr eta y
Baltasar Brum, con la con struccion de un loc al

multifuncion al.

Recu per ac i6n , r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios publicos
existen tes.

Lo gr ar u n involucramiento re al de 1 M unicipio en la promociO n de
actividade s culturales d e la localid ad .

Extende r e 1 d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural.

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an exponer el pr
oducto de su tr ab ajo .

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur
ales de la microregion y demas pr omover e

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la
instrucci6 n e incu rsion ac adémic a en el drea de

la Gestion Cultur al.

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io,
incentivanto e 1 apo der amie nto de la pob lacion h acia

los b ien es cu ltu rales locales y de 1 departamento.

Lo gr ar u n involucramiento re al de I M unicipio en la promocion de
actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de
deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de I dep
artamento . eestionar la realizacion d e eventos

15

COMPROMISO DE GESTION

INTENDENCIA DEPARTAMENTAL DE
CANELONES EN MANTENIMINETO VIAL

4.041.493

4.041.493

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

movilidad peatonaL y vahicular

) TOTAL T RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO zglgzilg‘c‘)ﬁggl‘gi%ACIONAMIENTO PPTO | asiGNapo | OTROSPROC:
ASIGNADO DESEEM DEPTALES.

Br ind ar un servicio 6o ptimo y e ficaz a la poblac ion desde el M

uncipio (con te mp lando la segurid ad de I o brero ).

For talecimie nto de I Tercer N ive 1 de Gobierno in stitucionalizando la p

articipaci6 n ciu dadana.

Re adecu ac ion del esp acio pt blico en la esqu ina d e Toméds Berr eta y

Baltasar Brum, con la con struccién de un loc al

multifuncion al.

Recu per ac ion, r eadecuacion y/o mejor a de e sp ac ios publicos

existen tes. AGENDA MUNICIPALES DE CULTURA

Lo gr ar u n involucramiento re al de 1 M unicipio en la promociO n de Santa Rosa posee un calendario anual con

actividade s culturales d e la localid ad . eventos que se realizan en todo el pais y y

Extende r e 1d esarrollo de las mismas al area ur ban a y rural. algunos propios. La fiesta del Pan y el Vino es

Ser vir de apoyo para que los artistas de la zo na pu ed an expone r e 1 pr la actividad clésica realizada desde el ano

oducto de su tr ab ajo . 16 2001. Agosto es el mes que concentra la mayor POBLACION EN GENERAL 195.452 ) )

Generar in stanc ias d e par tic ip acion con los d ive rsos age ntes cultur cantidad de actividades referentes como la

ales de la microregion y demés pr omover e Fiesta de Santa Rosa, La Ollada y la feria de

incentivar a la profe sio nalizacion de los diver sos agentes, asi como la las Culturas, esta tltima realizada por primera

instruccié n e incu rsi6n ac adémic a en el area de vez en 2018 con el propésito de reunir y

la Gestién Cultur al. compartir entre las diversas culturas que se

Re saltar y re valor izar la imp ortancia de nue stro p atrimon io, encuentran en el departamento.

incentivanto e 1 apo der amie nto de la pob lacion h acia

los b ien es cu Itu rales locales y de 1 departamento.

Lo gr ar un involucramiento re al de 1 M unicipio en la promocién de

actividades deportivas de la localid ad .

Pro mover el uso de lo s esp acios existentes p ara la pr 4ctica de

deportes comun itar io s.

Como localidad ubicada geograficamente e n el centro de 1 dep

: T wnnlimacide Ao

CREAR UN PRESUPUESTO PARA QUE EL MUICIPIO PUEDA SQISETI\?,E A]D;:; Kl\éilso_rl\égl\ggNTO

DESPLEGAR SUS ACCIONES COTIDIANAS 21 FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO, POBLACION EN GENERAL 400.000 400.000 -
GASTOS COTIDIANOS DEL MISMO

FORTALECIMIENTO DEL TERCER NIVEL DE GOBIERNO

INSTITUCIONALIZANDO LA PARTICIPACION CIUDADANA. EQUIPAMIENTO Y/O MEJORA DE

-READECUACION DEL ESPACIO PUBLICO EN LA ESQUINA DE 31 ESPACIOS PUBLICOS MUNICIPIO 1.093.738 1093738 )

TOMAS BERRETA Y BALTASAR BRUM

FORTALECIMIENTO DEL TERCER NIVEL DE GOBIERNO

INSTITUCIONALIZANDO LA PARTICIPACION CIUDADANA.

READECUACION DEL ESPACIO PUBLICO EN LA ESQUINA DE 3.2 |REFORMA EDILICIA (LITERAL C) POBLACION EN GENRAL 1.154.713 1.154.713 -

TOMAS BERRETA Y BALTASAR BRUM

Canelones - Sauce

Promocion de agenda cultural local y desarrollo de actividades, eventos

artisticos locales en coordinacion con la Direccion de Cultura, promover | 1.1 |Desarrollo Agenda Cultural Sin especificar 1.100.000 1.100.000 -

la integracion intergeneracional y la identidad canaria

Pro.rr!over el dep_orte a 1_1lvel dela C(?munldad, priorizando las 21 _Coo_rdnjlar actividades deportivas con Sin especificar 512,505 512505 .

actividades barriales e intergeneracionales instituciones de la zona

Brindar a la cuadrilla los recursos necesarios, en calidad y cantidad para . .

) .. . . P Brindar a la cuadrilla recursos para el . s

desarrollar la funcién de mantenimiento basico a los espacios ptblicos 4.1 - - . Sin especificar 100.000 100.000 -

de Ia localidad. mantenimiento de los distintos espacios

Mantener y mejorar los espacios verdes ya existentes. Generar espacios . - . .

verdes en distintos barrios. Mejorar las condiciones de higiene a nivel 7.1 Me]or_a perr.nanente y mantenimiento de los Am.lgos del Parque Sauce-Nodo educativo - 1.000.000 1.000.000 -

barrial espacios existentes. vecinos en general

Mantener y mejorar los espacios verdes ya existentes. Generar espacios

verdes en distintos barrios. Mejorar las condiciones de higiene a nivel 7.2 |Literal C Comisién Amigos del Parque Sauce 1.727.091 1.727.091 -

barrial

Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones

ophmas. de uso, gestionando las ) N 91 Mantem_mlento de maquinarias y no previsto 100.000 100.000 .

reparaciones menores que sean necesarias para el buen rendimiento de herrramientas

las mismas.
En el marco de las disp6siciones establecidas
porla ley 19272 en cuanto a materia comeidos

COMPROMISO DE GESTION 10, |Atribuciones y recursos de Iso gobiernos Cabildos y audiencias ptblicas 6.044.818|  6.044.818 -
municipales la Intendencia y el Municipio de
Sauce acuerdan entorno los siuientes objetivos
estratégios para el periodo de referencia,.

Gastos de Funcionamiento e Imprevistos 11.1 [Gatos de funcionamiento e imprevistos sin especificar 650.000 650.000 -

Gastos de Funcionamiento e Imprevistos 11.2 [Ferias y contribucion sin especificar 131.217 131.217 -
Mantener, actualizar y mejorar la

Equipamiento y Mantenimiento de Locales Municipales. 12.1 [infraestructura de todas las dependencias del |no previsto 200.000 200.000 -
Municipio de Sauce
Coordinar los servicios de salud del Gobierno

» de Canelones en la zona ASSE, Secretaria Nacional de Deporte,

Educaciény Salud 131 Articular acciones con servicios publicos y dirreccion de Salud y Nodo Educativo 150.000 150.000 .

privados que se brindan en salud.
N . Dotar de sefalizacion que favorezca la .
Carteleria de Transito 141 No previsto 100.000 100.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

espacios publicos.

todo el territorio.

cuidado de las plantas.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Canelones - Soca
PROYECTO 1-Promocién y apoyo a eventos culturales que se vienen I’rf)mover eventos cultural~e sy apoyarlos ya Trabajo en conjuntos con diferentes comisiones
. < - o 3 1.1 |existentes para que cada afio se desarrollen i g 360.000 360.000 -
realizando afio a afio, con el objetivo de mejorarlos. . R N de la zona, también con instituciones.
con mejor calidad para los asistentes.
Promover las propuestas de deporte
PROYECTO 2- Promocién de deporte comunitario y apoyo a eventos comunitario en 'dxferentes dlSFlphnaS, n'\e]orar,
. R . ) mantener y equipar los espacios deportivos de . . TR
deportivos locales en coordinacién con la direccién de deportes, L Trabajo en conjunto con instituciones
L . 2.1 (todo nuestro municipio, apoyar . 1.900.000 1.900.000 -
fomentando el desarrollo de la actividad fisica y el deporte en la - deportivas
. econdmicamente y promover los eventos
comunidad. . : e
deportivos organizados por las instituciones
deportivas segtn lo soliciten.
Equipar a la cuadrilla para logar un mejor
PROYECTO 4- Repara y acondicionar equipamientos urbanos existentes 31 funcionamiento de la misma y brindar un Poner maquinaria y personal al servicio de la 667108 667108
y contar con herramientas varias, cortadora de cesped,retro con pala, etc. " |mejor servicio de mantenimiento a los poblacion. : ’
espacios publicos del Municipio.
. . - Brindar un mejor servicio, contar con . T :
PROYECTO 5- local ! A 1 fi 1 6n al
(@) C' ‘O 5- Contar con local adecuado para brindar mejor servicio a 41 |herramientas, equipamiento necesarios para gregar ca idad y eficiencia en la atencién a 900.000 900.000 }
la poblacién. . R X contribuyente.
hacerlo y cubrir gastos de funcionamiento.
Mantener en condiciones espacios verdes y
PROYECTO 7- Mejorar los espacios verdes del Municipio. 51 realize?r.reparefciones en espacios publicos, Proveer o pacios pata o diSfru.t e y recreacion 1.000.000 1.000.000 -
acondicionamiento desde cero de nuevo en las mejoras condiciones posibles.
campo deportivo.
Mantenimiento de calles, alumbrado y
PROYECTO 8- Mantener pavimento, alumbrado y plazas. 6.1 |pavimentos; financiamiento de cuadrilla de Mejorar el entorno compartido por todos. 4.914.955 4.914.955 -
poda
Fortal la 1l 1 si i
Fortalecer la llegada del Sistema Integrado de Cuidados a pequenas or.ta ecer 2 egada~ de slste'ma integrado de . . e
. L X Cuidaddos a pequenas localidades, y con eso  |Brindar mayor bienestar a la poblacion antes
localidades, y con eso se fortalecen también las capacidades locales. 7.1 . . o 1.500.000 - -
. L se fortalecen las capacidades locales. mencionada e indirectamente al entorno.
Promover el desarrollo con equidad territorial. . -
Promover el desarrollo con equidad territorial.
Canelones - Suarez
M imi ial 1
Plan de mantenimiento de vialidad,alumbrado e intervenciones en ‘anFemmlento v1.a/ y de alumbrado Informando de los avances, a la comunidad
9.1 |publico.Intervencion en Plazas y otros L : . 10.205.183 10.205.183 -
plazas,arbolado y florales. . R invitandolos a disfrutar de los espacios.
espacios publicos.
Cumplir con las demandas del funcionamiento integral y logistica 101 Organizar las tareas de forma adecuada con  |Mediente las comisones de vecinos y 700,000 700,000 .
municipal. " |los insumos correspondientes. agrupaciones. : :
ESPACIOS PUBLICOS, MOVILIDAD Y NOMECLATURA. . .
. . L. ) . L Recuperar, readecuar y modernizar espacios
Equipamiento, readecuacién y mejora de espacios publicos, Gblicos
embelleciendo el paisaje local, contribuyendo a exacerbar el sentido de P . . . Se escuchan las propuestas de vecinos
ertenencia Acercar a nuestra ciudad a los estandares de agrupados en comisiones barriales y se
peranenca. . " 121 |urbanizacion. grup o oama sy 3215956 | 3215956 -
Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y . . N, ejecutan procesos de mejoras vinculados a las
L. L. Potenciar la internalizacion de normas de N
territoriales para ordenar el transito y el nomenclator local. . . . .. mismas
o . . . . transito mediante la incorporacion de
Apoyar las politicas educativas de seguridad vial de la Comuna Canaria L
X [ sefalizacion.
en conjunto con UNASEV y otras instituciones.
Reparar y acondicionar equipamientos
urbanos existentes.
CUADRILLA Y MAQUINARIA. Brindar un servicio de mantenimiento Contar con herramientas e instrumentos
basico a los espacios publicos de la localidad por parte de los necesarios para el desarrollo de las tareas de . .
- - : . . Ejecucién de tareas en respuesta a las
funcionarios de cuadrilla. 13.1 (la cuadrilla municipal. L L, 358.000 358.000 -
. I . . L . . solicitudes y propuestas de la poblacion.
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones Gestionar las reparaciones menores que sean
6ptimas de uso. necesarias a fin de que la maquinaria y
herramientas de trabajo funcionen de forma
adecuada.
Proporcionar la infraestructura necesaria para
FERIAS PERMANENTES Y EVENTUALES. Que las ferias estén el funcionamiento de las ferias.
organizadas de acuerdo a la Ordenanza de Ferias del Departamento de | 14.1 |Atender los requerimientos bésicos de los Mediante la comision Tripartita. 250.000 250.000 -
Canelones permisarios.
Coordinacion de la Comision Tripartita
PLAZA PONS. Tener una plaza acorde a los estandares del siglo XXI. 15.1 "liener una plaza acorde a los estandares del 1A traves. del esparcimiento de la poblacion en 1.315.935 1.315.935 -
siglo XXI. el espacio
COOPERATIVA DE PODA Y MANTENIMIENTO. Mantenimiento de 161 Podas y corte de pasto en espacios ptiblicos de |Se invita a escolares y licelaes a participar en el 1.050.663 1.050.663 )

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

urbana que sean necesarios

Acondicionar y dar mantenimiento a los
elementos de senalizacion existentes.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO TROS PROG.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO PPTO | AsiGNADO | CTROSPROG
CON LA COMUNIDAD ASIGNADO | DELPPM PRESUP.
DEPTALES.
Equipar los locales municipales con mobiliario
funcional, elementos de climatizacion, y otros
- ticul trib 1 jora de I
LOCALES MUNICIPALES. Contar con locales municipales en arbeos que contribuyan a 'a mejora de 10
L . . 3 ambientes y a un mayor confort del
condiciones adecuadas para brindar un servicio de calidad a la . . . .
. funcionariado y usuarios de los servicios que . . .
poblacién. . Los servicios que el Muncipio brinda a la
. . . . 17.1 |se brindan. . 1.366.426 1.366.426 -
Actualizar y mejorar la infraestructura edilicia de los locales del . . comunidad.
L . ) . Adquirir los elementos necesarios para la
Municipio de J. Sudrez generando lugares de trabajo en condiciones - . .
f . . proyeccién de eventos, reuniones o informes
adecuadas para los funcionarios municipales. B . . ) . .
de interés general y de interés micro-regional.
Mejorar la infraestructura de los locales
municipales.
Llegar a la comunidad de la jurisdiccién de nuestro Municipio, . .
L, N Organizar eventos culturales,deportivos y
en conocimiento de que es un derecho de la sociedad . R,
acceder a los bienes culturales para su enriquecimiento global, con una recreativos en toda la jurisdiccion, que
X P d & ! 18.1 |generen identidad y sean lazos de Tareas coordinadas con instituciones locales 1.200.000 1.200.000 -
Agenda Cultural intergeneracional y que ; ) .
. . L interrelacion para todos los habitantes del
promueva la cultura en todas sus manifestaciones en coordinacién con la -
. Lo territorio
Direccion General de Cultura.
Organizar eventos deportivos y recreativos en
toda la jurisdiccion, que generen identidad y
sean lazos de interrelacion para todos los
habitantes del territorio.
Promocion del deporte comunitario y actividades recreativas, apoyo a Participamos de la Red Interinstitucional.
eventos deportivos locales y generacion de eventos recreativos en Apoyo y fomento de espacios e Coordinacién con instituciones educativas,
S S 19.1 |. : . X L 450.000 450.000 -
coordinacion con la Direccion General de Cultura, fomentando el infraestructuras deportivas y recreativas deportivas, prestadores de salud, policiia
desarrollo de la actividad fisica y recreativa, en la localidad. locales e institucionales. comunitaria y otras organizaciones
Apoyo a las organizaciones civiles e
instituciones educativas y deportivas en
general.
F 1 . las instituci ’
Fomentar el trabajo de las instituciones, comisiones, colectivos, de ome T\tar © traba]_o delas mstltucnone.s . .
. . .. i 20.1 [comisiones, colectivos, de nuestra sociedad, y |Diferentes actores sociales 500.000 500.000 -
nuestra sociedad, y realizar aportes que beneficien a la poblacién. . - L
realizar aportes que beneficien a la poblacion.
Canelones - Tala
Colaborar con eventos artisticos- culturales
que se desarrollen en la localidad a solicitud
de grupos de vecinos organizados,
instituciones, centros educativos, etc.
Apoyo y fomento de espacios e
inf Itural i
Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos izcraal::tructuras culturales y recreativas La poblacion del Municipio oreanizada en
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccion de Cultura, 1.1 . . P . P . & 995.238 995.238 -
. . L. . R R . Construccion de calendario cultural. Instituciones, centros educativos, etc.
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria P
Fondo econémico para apoyo de eventos
culturales.
Promover la identidad canaria a través del
desarrollo de proyectos y actividades socio
comunitarias de la localidad.
Promocion del deporte comunitario y apoyo
Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales eventos deportivos locales en coordinacion A travez de reuniones periédicas con las
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo | 2.1 |con la Direccién de Deportes, fomentando el [organizaciones que contribuyen al desarrollo 146.150 146.150 -
de la actividad fisica y el deporte en la localidad. desarrollo de la actividad fisica y el deporte en|de deporte.
la localidad.
Sefalizar con carteleria adecuada distintos
Proveer a la localidad de los elementos de sefializacion e identificacion 37 |puntos de interés de la localidad. o 230340 230340 .

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

OBJETIVO GENERAL

OE

OBJETIVO ESPECIFICO

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO
CON LA COMUNIDAD

TOTAL
PPTO
ASIGNADO

PPTO
ASIGNADO
DEL PPM

RECURSOS DE
OTROS PROG.
PRESUP.
DEPTALES.

Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar
un servicio de calidad a la poblacion.

51

Acondicionar los locales municipales con
elementos acordes a las actividades que alli se
desarrollan.

Instalar elementos de climatizacién para un
mayor confort del funcionariado y usuarios de
los servicios que se brindan.

Adquirir los elementos necesarios para
eventos, reuniones o informes de interés
general.

no

158.000

158.000

Viabilizar en forma material y concreta las politicas generales y
territoriales para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las
politicas educativas de seguridad vial de la Comuna Canaria.

6.1

Contribuir mediante los instrumentos
materiales que hacen a la ingenieria de
transito, al ordenamiento y la seguridad de la
movilidad canaria.

Coordinar con direccién de transito para
colocacion de carteleria y mantenimiento.
Quita de elementos de veredas y espacios
publicos que dificulten la visualizacion y
correcto desplazamiento de los peatones y la
correcta visual en las esquinas para
automovilistas y motociclistas.

Potenciar la internalizacién de normas de
transito mediante la sefializacion vial.

A travez de comisiones e instituciones que
esten vinculadas al tema.

234.500

234.500

Equipamiento, readecuacién y/o mejora de espacios ptiblicos existentes.

71

Recuperacion de espacios publicos
deteriorados.

Reperfilamiento de espacios ptiblicos en busca
de contemplar nuevos usos en relacion a los
requerimientos de la sociedad.

Comisiones de vecinos e instituciones

2.140.700

2.140.700

Mantenimiento de calles en mal estado e iluminacién de las mismas.
Plantacion de arboles y flores en plazas y espacios ptblicos

11.1

Mantenimiento y mejora de calles del
Municipio.

Mantenimiento y mejora de alumbrado
publico.

Plantacion de arboles y flores. Realizacion de
podas

no

7.238.581

7.238.581

Gestionar el funcionamiento del Municipio

121

Gestionar el correcto funcionamiento del
Municipio en su conjunto

720.000

720.000

Suministro de indumentaria y elementos de seguridad y capacitacion

13.1

Reparar y acondicionar equipamientos
urbanos existentes.

Adquisicion de cami6n liviano. Contar con
herramientas e instrumentos necesarios para
el desarrollo de las tareas de la cuadrilla
municipal ej: arnés de seguridad, motosierra,
palas, Tractor con pala retro excavadora,
rastrillos equipos de lluvia mamelucos,
zapatos, gorros, guantes, protector solar,
bolsones y estructuras etc.

Contratacién y o gestion de cursos de
seguridad laboral.

Curso de tractorista, y operarios de motosierra
y diferentes maquinarias.

182.215

182.215

Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condicipnes
6ptimas de uso.

14.1

Gestionar las reparaciones menores que sean
necesarias a fin de que la maquinaria y
herramientas de trabajo funcionen de forma
adecuada.

A travez de reuniones y cabildos.

380.000

380.000

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

OBJETIVO GENERAL

OE

OBJETIVO ESPECIFICO

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO
CON LA COMUNIDAD

TOTAL
PPTO
ASIGNADO

PPTO
ASIGNADO
DEL PPM

RECURSOS DE
OTROS PROG.
PRESUP.
DEPTALES.

Actualizacion de locales en busca de adecuarlos a los nuevos usos y
servicios brindados a la ciudadania, realizando el mantenimiento de la
infraestructura existente.

16.1

Actualizar los locales en busca de adecuarlos a
los nuevos usos y servicios brindados a la
ciudadania.

Realizar el mantenimiento de la
infraestructura existente evitando deterioros
de la misma y mejorando la calidad de los
ambientes de trabajo y atencién de
funcionarios y ciudadania en general.

Mejora de la atencion al pablico.

Mejora del Local Viejo Pancho, re adecuacion
biblioteca, espacio Informatico, salén de
reuniones,

Techo acrilico en cielo raso de paja, pintura de
techo de zing, trabajo de albafiileria en
paredes, pisos y finalizacion de obra,
iluminacion.

no

1.259.450

1.259.450

Promocion de Agenda Cultural local y desarrollo de actividades, eventos
artisticos y culturales en coordinacién con la Direccién de Cultura,
promoviendo la integracion intergeneracional y la identidad canaria.

11

Colaborar con eventos artisticos-culturales que
se desarrollen en la localidad a solicitud de
grupos de vecinos organizados, instituciones,
centros educativos, etc.

Apoyo y fomento de espacios e
infraestructuras culturales y recreativas
locales.

Promover la identidad canaria a través del
desarrollo de proyectos y actividades socio
comunitarias de la localidad.

Organizar las actividades artisticas que
contribuyen a dinamizar el panorama artistico
cultural de la comunidad.

Carnaval, Dia de la Mujer, Dia del Nifo, Las
Julietas, Fiesta de Primavera, Dia del
Patrimonio, Aniversari de Toledo.

1.200.000

1.200.000

Canelones - Toledo

Promocion del deporte comunitario y apoyo eventos deportivos locales
en coordinacion con la Direccion de Deportes, fomentando el desarrollo
de la actividad fisica y el deporte en la localidad.

21

Promoci6n de propuestas de deporte
comunitario y la mejora de espacios
deportivos locales.

Colaborar con eventos deportivos que se
desarrollen en la localidad a solicitud de
instituciones, clubes, grupos, etc.

Fomentar el desarrollo de la actividad fisica y
el deporte en la localidad.

Consolidacion de la Mesa de Deportes de
Toledo. Esta mesa asesorara al Municipio en el
uso de los recursos para el presupuesto de
Deportes.

Se prevé integrar a la comunidad a través de la
realizacion de programas deportivos,
recreativos y ltdicos en general, para un mejor
aprovechamiento del tiempo libre y una mejora
en la calidad de vida de la comunidad.
Correcaminatas, semana del Corazon,
Instalacion de estaciones Saludables, apoyo a
actividades de Escuelas e Instituciones
Deportivas.

400.000

400.000

Brindar un servicio de mantenimiento basico a los espacios publicos de
la localidad.

31

Reparar y acondicionar equipamientos
urbanos existentes.

Contar con herramientas e instrumentos
necesarios para el desarrollo de las tareas de
la cuadrilla municipal.

Cuadrilla local al servicio de los vecinos que
integran el territorio.

300.000

300.000

Contar con locales municipales en condiciones adecuadas para brindar
un servicio de calidad a la poblacion.

4.1

Acondicionar los locales municipales con
elementos acordes a las actividades que alli se
desarrollan

Instalar elementos de climatizacién para un
mayor confort del funcionariado y usuarios de
los servicios que se brindan.

Adquirir los elementos necesarios para la
proyeccion de eventos, reuniones o informes
de interés general.

Locales acordes para un adecuado servicio al
ciudadano.

500.000

500.000

Equipamiento, readecuacién y/o mejora de espacios ptblicos existentes.

51

Recuperacion de Espacios Publicos
deteriorados.

Re perfilamiento de espacios ptblicos en
busca de contemplar nuevos usos en relacion a
los requerimientos de la sociedad.

Utilizacion y uso adecuado de las instalaciones
previstas por parte de la comunidad.

3.373.276

3.173.276

200.000,00

Mantener, actualizar y mejorar infraestructura edilicia existente de la
Comuna Canaria y Municipios Canarios.

6.1

Actualizar los locales en busca de adecuarlos a
los nuevos usos y servicios brindados a la
ciudadania.

Realizar el mantenimiento de la
infraestructura existente evitando deterioros
de la misma y mejorando la calidad de los
ambientes de trabajo y atencién de
funcionarios, y ciudadania en general.
Construccion de infraestructura nueva.

No requiere ya que se trata de mejoras en la
infraestructura edilicia sin la participacion dela
comunidad y cuyo resultado sera la mejor
atencion a la misma.

1.000.000

1.000.000

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

prepararlos para los nuevos desafios laborales y productivos.

INEFOP y otros organismos

sus ingresos. Especialmente j6venes y mujeres
que son quienes més dificultad tiene para el
acceso al empleo.

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Gestionar las reparaciones menores que sean
Disponer de la maquinaria vial y herramientas de trabajo en condiciones necesarias a fin de la maquinaria y Respuesta a los requerimientos de los vecinos
P 71 . . . s 1.100.000 1.100.000 -
optimas de uso. herramientas de trabajo funcionen de forma  |del territorio.
adecuada.
Fortjal.ecerv el proceso c.k Des.arrollo Local de Toledo como proceso Consolidar el proceso d‘e la mesa de ~|consolidacién de Ia Mesa de Desarrollo Local
participativo y multidimensional desde un enfoque transversal a toda la Desarrollo Local como ambito de participacién L .
. s - - . . . con participacién permanente de los vecinos
gestion del municipio; promoviendo el desarrollo de una gestion 8.1 [permanente, promoviendo el involucramiento . 50.000 50.000 -
S ;o . para promover colectivamente propuestas de
participativa y la construccion conjunta de una agenda local de de actores locales en el desarrollo de una trabaio
proyectos. agenda de proyectos local. jo-
Senalizar con carteleria adecuada distintos Compromiso v participacién de los vecinos v el
Proveer a la localidad de los elementos de sefializacién e identificacion puntos de interés de la localidad. pros yP pacion y
. 9.1 - L Municipio para el mantenimiento de los 500.000 500.000 -
urbana que sean necesarios. Acondicionar y dar mantenimiento a los D
e . elementos de sefializacion.
elementos de sealizacion existentes.
Contribuir mediante los instrumentos
RPN . . materiales que hacen a la Ingenieria de
Viabilizar en forma material y concreta las politic as generales y P . . -
- . Transito, al ordenamiento y a la seguridad de |Educacion y respeto delas normas generales de
territoriales para ordenar, prevenir y aportar fundamentalmente a las 10.1 e . 200.000 200.000 -
o . . ! . la movilidad local. movilidad urbana.
politicas educativas de segur idad vial de la Comuna Canaria. . . PP,
potenciar la internacionalizacion de normas de
transito mediante la sefalizacion vial.
Gastos de Funcionamiento de Oficinas y Corralén Municipal. 121 |Disponibilidad de rubros para satisfacer Redunda en optimizar el gasto por 400.000 400.000 -
necesidades de funcionamiento. funcionamiento del Municipio.
Comlpfofmso de GeStlDl:l entre la Intendencia de Canelones y el Cumph@ento de las disposiciones Audiencias Publicas, Cabildos Abiertos,
municipio de Toledo, afio 2020. establecidas en la Ley 19.272 en cuanto a I . .
- . . . 14.1 . X L participacion social en sus diferentes 11.349.588 11.349.588 -
Cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley 19.272 en materia, cometidos, atribuciones y recursos de B
. . . . L modalidades.
cuanto a materia, cometidos y recursos de los gobiernos. los Gobiernos Municipales.
Colaborar con actores locales, apoyando y
Promoci6n de iniciativas locales desarrolladas por la propia comunidad fomentando iniciativas que promuevan la Proyectos promovidos por iniciativas locales
15.1 |. . - 600.000 600.000 -
en su entorno. identidad Toledana, con el desarrollo de desarrolladas por la comunidad Toledana.
actividades socio comunitarias en el territorio.
Cerro Largo - Acegua
Se informara a la comunidad de los trabajos
Mejoramiento de infraestructura urbana y los entornos. 1.1 Recul.g crar nuestra principal Avenida Isabel  |que se reallfzaran J p?sterlormente Séhc.ltar v 2.300.000 2.300.000 -
Rodriguez de Mato. colaboraci6n en el cuidado y mantenimiento de
las jardineras.
El Municipio brindara todo el apoyo necesario
ala Escuelita de Fatbol local, trabajando en
2.1 |Crear una cancha de baby futbol conjunto con padres de los nifios en todas las 1.900.000 1.900.000 -
» . . . » actividades que se realicen en la cancha de
Fomentar politicas de integracion ciudadana, el deporte, la inclusion Baby Futbol.
social y apoyo a organizaciones locales.
) ~ Se trabajara en forma conjunta con
22 Rescat? de la.s ﬁe,StaS del pago Clumpleanos de organizaciones locales, involucrando a todos 824.848 824.848 -
Acegud y Raid Dia de Las Americas i -
los pobladores en distintas actividades.
Fortal.ecer la gestlon e infraestructura del Municipio para cumplir con los 31 |Mejorar la capacidad de gestion del Municipio Mantener mformados a los. vecinos a traves del 300,000 300.000 )
cometidos asignadas. dialogo, radios y redes sociales.
Cerro Largo - Arbolito
Estas actividad implican la activa participacién
Contribuir a que se genere ofertas educativas y recreativas para Arbolito . - de las_personas que buscan mejorar sus .
_ . R . Gestionar capacitaciones para el Empleo con |capacidades para el acceso al empleo o0 mejorar
y zonas aledafias, con especial atencion a jovenes y mujeres para 11 188.000 188.000 -
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Anexo pag. 27 de 58




INFORME DE PLANIFICACION MUNICIPAL 2020 Y REPORTE DE COMPROMISOS DE GESTION 2019

ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

urbana de Noblia y el entorno ,a traves de un estudio de plan de
regulacion hidrica y las obras que este determine .

y mejoramientos de espacios publicos.

coordinado con la comunidad. Ademés se
solicita a la poblacién comunicar cuando
ocurran eventuales inconvenientes.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
2.1. Organizar una Fiesta del Pago de Arbolito,|Esta fiesta implica una fuerte participacion de
2.1 |rescatando la tradicion de la fiesta criollaen  |la comunidad, desde la planificacién hasta la 400.000 400.000 -
los meses de octubre/noviembre. realizacion.
Estas actividades involucran a toda la
22 2.2. Mantenlmlento de calles de Arbolito comunidad, ya. c!u(? el mantemt"mento estd a 1,587,570 1,587,570 }
realizada. cargo del Municipio pero el cuidado del
entorno
El Municipio es el responsable del
Contribuir a la calidad de vida de los vecinos del Municipio y zonas 2.3. Mantenimiento espacios verdes, mantenimiento de los espacios, pero la
~ . . . 23 | P A . 2.240.000 2.240.000 -
aledafias mejorando la infraestructura de Arbolito y los entornos infraestructura urbana y el ornamento publico |participacion de todos los vecinos es
comunitarios. fundamental para el cuidado de los entorno.
2.4. Gestionar ante el organismo competente |Exige la participacion activa delas familias
2.4 |uncomodato de uso del local del ex juzgado |interesadas y poblacién en general para el éxito - - -
para destinar a Centro CAIF de esta gestion.
La comunidad a demandado la iluminacién
25 2.5. Gestionar ante el MTOP, el alumbrado en |desde hace mucho tiempo, hasta ahora no se R } }
" |1a ruta nacional No. 8 en el tramo Arbolito. concreté porque se aguardaba el fin de la obra
enruta.
Adecuar el actual local mejorando su funcionalidad para brindar los 3.1. Adquisicién de un predio para anexar al |Este proyecto requiere la participacién de la
servicios que presta a la comunidad y gestionar el terreno para el 3.1 |existente y ampliar la infraestructura del comunidad que se la mantendra informada de 1.663.703 1.663.703 -
nuevo local. Municipio. todos los avances.
Cerro Largo - Arévalo
Continuar con la mejora de la infraestructura
de Arevalo y alrededores a través de la
reparacion, mantenimiento de calles, caminos
Co{\tribuir al gesarrollo y calidad de vi(}{a. de la poblacion de Arévalo 11 |Ysu sgﬁalizacién mejorando ell l.ransito Registro Fotografico y Actas de Concej 4.629.603 4.629.603 )
mejorando la infraestructura y los servicios. .Ampliando el numero de familias con acceso
a el agua potable.Implementando alumbrado
Puablico.En lo referente a lo Espacios Verdes y
de Convivencia
Fortalecimiento de la gestion Municipal para cumplir en forma eficiente Mejorar la gestion, planificacion y gobernanza
R & paip P 2.1 |mediante la capacitacion, asistencia técnicay |Registros Fotgraficos y Actas del Concejo 291.513 291.513 -
con el mandato asignado por ley. . .
rendiciones de cuenta a la comunidad.
Mejorar la idoneidad de la poblacién
capacitando en distintos rubros. Promover el
Promover la inclusion social de todos los pobladores de la zona a través relacionamiento social,cultural,deportivo de
del acceso a la educacion, servicios de calidad, generando espacios de 3.1 [los vecinos,generando mejor Convivencia, Registros Fotograficos y Actas de Concejo 884.539 884.539 -
encuentro. promoviendo ademas la inclusion social de
todos los pobladores a través del acceso a la
educacion.
ibuir al 1lo local é 1 lidacio i la feri
Conl_‘rlbulr a desar_ro 0 local a .traves de la consol 1dac.1on de un 3 41 Cont.muar apoyando la feria de producto de Registro fotografico y actas del concejo 142,205 142,205 .
ambiente de negocios, promoviendo el emprendedurismo en la region. granja y campo.
Cerro Largo - Fraile Muerto
Mejorar la calidad de vida y el estado de saludes de los pobladores de . . . . . .
Fraile Muerto a través del embellecimiento y el acondicionamiento del 11 Construccion e la d.o,ble viaqueuneRuta7 | Toda la comunidad, espacio publico de interes 4.250.000 4.250.000 -
Nueva con Ruta 7 Vieja general
entorno.
Reestructura, embellecimiento e iluminacion
. . . del puente carretero sobre el arroyo Fraile
M la inf 1 1
lzﬁre:ﬂ:sm raestructura de Ia ciudad para responder a las demandas 2.1 |Muerto, el cual ha quedado en desuso. Este Poblacion en general 5.092.000 5.092.000 -
P ' puente servira de nexo entre los tres barrios:
Barrio Weinseslao Silveira , Toledo, Masiota .
Capacitaciones, recursos humanos,continuar
lmp[‘ement‘ar acciones de. mejora en el drea de RRHH y materiales para el 31 |conconvenio de ONG con e} objetivo de dar Municipio 6315781 6.315.781 }
funcionamiento del Municipio. mejor servicio.Comppra de insumos y
materiales para el Municipio.
Mejorar la seguridad de toda la poblacién a través del incremento del Continuacion del alumbrado de calles , Toledo | Relevamiento de la informacion por medio de
o1 4.1 . . - 2.500.000 2.500.000 -
alumbrado publico , Wenseslao, y doble via reuniones barriales
Eventos anuales que atraen la mayor cantidad
I’rom(.)ver actividades Cl_llfufales y tun.stlc.as d‘e Fraile Muerto, 51 |Reina dela Playa , fiesta del raid y Carnaval de publico a nue§tr0 pueblo, brindando 480,000 480,000 .
organizadas por el Municipio y/o las instituciones locales. grandes oportunidades de desarrollo y
diversion a la poblacion
Aumentar la§ clapacldades y la calidad de nuestro mayor punto t.urlStICO, Construccion de Parador Nuevo.Construccion ]
tanto en servicios como en infraestructura que demandan los turistas y 6.1 . . - Eventos culturales, deportivas 2.000.000 2.000.000 -
R de quinchos-Construccion de cabanas
nuestros ciudadanos.
Cerro Largo - Isidoro Noblia
Se comunicara a los vecinos cuando se
Contribuir a la calidad de vida de los habitantes de la localidad de . - . . . . |comiencen a trabajar en las distintas zonas de
Noblia a través del mejoramiento de su infraestructura de la planta Trabajos en los distintos barios del Municipio, la localidad para gestionar asi un trabajo
1.1 [que necesiten mejoras tales como iluminacién J 6.227.280 6.227.280 -
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Omar Rojas

informacion de las obras

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias carenciadas a o . Concejales trasladan las inquietudes de la
. . .. L . Ayudar a las familias a tener una mejor L . !
través del acceso a una mejor vivienda , y regularizacion de titulos de 21 vivienda poblacién que solicita apoyo para mejorar sus 850.000 850.000 -
propiedad de sus respectivos domicilios . viviendas
S oltor s ocs delamado pblcs
para ge . por J yme) 3.1 [Apoyo ajovenes estudiantiles de la localidad. |presentarse para aprobacion de apoyo 1.500.000 1.500.000 -
educacion y trabajos. .
econémico y o traslado.
Noblia por un turismo con eficiencia y responsabilidad. Difundir y Se apuesta al trabajo con artesanos v fomentar
promocionar las fiestas de Villa Noblia a nivel nacional y regional, como | 4.1 |Apoyar a Turismo Local y fiestas del Pago ol tuiismo local ) y 400.000 400.000 -
forma de promocionar el turismo local.
Mejorar las infraestructuras del Municipio y construccion de la nueva PP Trabajo en conjunto con la comunidad para
. . . Lograr un espacio fisico adecuado para las . L
sede para generar las condiciones que permitan cumplir con sus 6.1 e - poder generar una mejor atencion a la 2.244.320 2.244.320 -
. oficinas del Municpio o
cometidos. poblacion.
Cerro Largo - Placido Rosas
Se mantendra activa comunicacion con las
11 Instar a la oficina de la ICL, la regularizaciéon |familias interesadas, realizando reuniones con 5.000 5.000
" |de tierras y terrenos. técnicos y profesionales actuantes, personal : ’
municipal e involucrados.
Se mantiene informada toda la poblacion de las
Mejoramiento de la infraestructura urbana y comunitaria del municipio Mejorar la infraestructura de la localidad de la |obras, ademés se recepcionan inquietudes y se
de Placido Rosas para contribuir a la calidad de vida de sus pobladores. | 1.2 |reparacion de calles, cunetas, desagties, y recogen experiencias y conocimiento a través 3.400.000 3.400.000 -
alumbrado publico. del dialogo con vecinos, para un mejor
aprovechamiento de la obra.
Potenciar espacios ptblicos, areas verdes y de |Mantener informado de las actividades e
1.3 [esparcimiento, y sitios de interés cultural/ involucrar a la poblacion para mejorar el 500.000 500.000 -
histérico y turistico. cuidado y mantenimiento de las areas.
. - . . Obtener mejor estructura edilicia, La comunidad directamente a través de recibir
Fortalecer las capacidades del municipio para su funcionamiento . . . . : - . ]
. L : 2.1 [equipamiento y materiales para el eficiente un mejor servicio, los vecinos seran 500.000 500.000 -
efectivo en el cumplimiento de sus cometidos. : . L .
funcionamiento del municipio. informados de los avances.
Llevar adelante una agenda de actividades La comunidad participa activamente a través
Contribuir a la calidad de vida de la poblacién de Placido Rosas a través sociales, culturales y deportivas con el fin de |de asociaciones sociales y civiles relacionadas a
- PN P . . 3.1 . 2 . . . L 550.000 550.000 -
de la creacion de espacios fisicos y de dmbito cultural, deportivo y social. estimular y contribuir a un mejor desarrollo de|eventos incluidos en la agenda. También la
las mismas. poblacién que asiste a eventos.
. . . La poblacién participa activamente en el
4.1 Reco}ecclon de r’esui‘uo's domiciliarios y cumplimiento de las reglamentaciones, 122.247 122.247 -
limpieza de la via publica. S . .
vigilancias y uso de recipientes para residuos.
Crear y fortalecer programas para mejorar la calidad sanitaria de los
habitantes del municipio. La poblacién participa de talleres informativos,
Contribuir con las politicas de salud, reuniones, relacionados a temas especificos de
4.2 |educacion, sociales, nacionales y/o la prevencion de enfermedades,temas sociales. 200.000 200.000 -
departamentales. Alumnos que asisten a los centros de
educacion a cursos especificos.
Cerro Largo - Ramoén Trigo
11 Réa.condlclonamlento de las calles del Pueblo |Se mantendré a la comunidad informada sobre 1.600.000 1.600.000 }
Viejo los arreglos de calles
Mejorar las condiciones de vida de los pobladores del municipio de Desde el inicio se mantendré una fluida
Ramén Trigo y zonas aledanas, consolidando la planta urbana y 1.2 |Desvi6 de transito pesado. relacién con la comunidad para asegurar su 1.970.000 1.970.000 -
generando infraestructura para una mejor convivencia. participacion
1.3 Plantla?l(?n de arboles en el entorno del Se mantendra reuniones con la comunidad 94.511 94.511 -
Municipio
Mejorar las condiciones de vida de los pobladores del Municipio de Se Informara a la comunidad sobre la
Ramon Trigo y zonas aledanias, incluyéndolos a actividades sociales y 3.1 |Trasladar adultos al Liceo Nocturno . . . 680.000 680.000 -
. . . oportunidad de continuar con sus estudios.
espacios de convivencia.
Generar infrestructura y fortalecer la gestion del municipio para el L. -
Sq tendrd infg da a la pobl tod
desarrollo de servicios que mejoren las condiciones de vida de los 4.1 |Reacondicionamiento de Camineria Rural HTOI:]ZZ; nidrd nformada a fa poblacion efl todo 1.400.000 1.400.000 -
pobladores de Ramon Trigo y zonas aledafias. :
Cerro Largo - Rio Branco
11 Nuesfa.construcclony mejoras en Red Reuvmn Barrial para informar sobre la obra a 2,500,000 2.500.000 }
Luminica en Balneario Lago Merin realizarse
Contribuir a mejorar la infraestructura urbana de Rio Branco a través de i ini i
1 I ) i . ’u ! o v 1.2 Cont_rucc_lon dered lum?mcé y.colocaclon de Reunion barrial para informar las tareas 2.600.000 2.600.000 -
a reparacion, mantenimiento y creacion de calles y red luminica. Luminarias Led en Barrio Yimico Techera
13 Construccion de Cordon Cuneta en Barrio Reunion barrial y entrega de volantes con la 2.000.000 2.000.000 }

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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) TOTAL T RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO zglgzilg‘c‘)ﬁggl‘gi%ACIONAMIENTO PPTO | asiGNapo | OTROSPROC:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
21 |Huminacién en el Barrio Santos Cuadro Promocion mediante voalnteria y luego 1.200.000|  1.200.000 -
reunion barrial
2 |Programa Rio Branco Tu Ciudad Limpia Talleres ce informacion a la poblacion 4.000.000 | 4.000.000 -
. Depende de Vos en los Barrios
Mejorar el medio ambiente y los entornos de la ciudad a través de la
leccion de la imply tacion d sist d leccion d 5 jos i
recoleccion de la implementacién de nuevo sistema de recoleccion de 23 [Rio Branco, Tu ciudad limpia en las Escuelas Infcnfmes respiecto'avlf;s h.'aba]os de mef:{lo 3.500.000 3.500.000 .
residuos, limpieza del entorno y tratamiento de la deposicion final de ambiente y disposicion final de los residuos
residuos
2.4 |Construccion de Plaza El Timb6 Reunion barrial para informar las obras 3.700.000 3.700.000 -
2.5 |Compra de un tractor con Dezmaledor vecinos 600.000 600.000 -
31 siomnis;u;?cohr;ie Cordon Cuneta en Barrio OREFZEZI;;)I?Z\;CanS para informar sobre las 2300.000 2.300.000 )
Fortalecimiento del Municipio de Rio Branco a través de la mejora de su
infraestructura, equipamiento, flota de maquinaria, y mejora de la 3.2 |Compra de uniformes para los funcionarios  |Informe 700.000 700.000 -
capacidad de gestion para la ejecucion eficiente de lo planificado.
3.3 |Capacitaciones Informe 500.000 500.000 -
4.1 [Recontstruyendo Suefios Se informa mediante redes sociales 2.000.000 2.000.000 -
B . . 4 |Mantenimiento de Comedores y Merenderos ;.6 gocial 2500.000 |  2500.000 -
Lograr un buen trabajo social que atienda a personas de bajos recursos a Municipales
través de diferent t d Gestion Social. imi ianti
ravés de diferentes proyectos creados por Gestién Social 43 Mantem.mlento del Hogar Estudiantil en Informe 500.000 500.000 -
Montevideo
44 |Apoyo a Hogar de Ancianos de la ciudad Ideas 2.500.000 2.500.000 -
51 |Gonstruccion de Cordon Cunetaen Barrio g iones barriales 2.000.000  2.000.000 -
Cuello
Mejorar las infraestructuras para promover y desarrollar el Turismo, el 5.2 |Calendario Anual de Cultura y Apoyo Informe social 6.000.000 6.000.000 -
Deporte y la Cultura.
5.3 |Calendario Anual de Turismo Reuni6n con Instituciones y Comisiones 6.500.000 6.500.000 -
54 Calef“%arm Anual de Deportes y Apoyo del Reunioén con Comisiones y Asociaciones 2.953.743 2.953.743 -
Municipio
Cerro Largo - Tupambaé
Bituminizado de 15 cuadras, modificacion
. . . fachada cementerio y construccién 10 nichos,
Mejorar la infraestructura de Tupambaé en lo referente a calles, ISR . - -
. P . I senda peatonal y ciclovia, cambio del La poblacién se mantendra informada de la
alumbrado, los espacios publicos para generar la identificacion de sus 11 . . i 13.340.000 13.340.000 -
. basurero, Comienzo proyecto parque acuatico |actividad
pobladores y sientan orgullo local. . o) A
en la localidad, Reparacion de viviendas
(relevamiento previo)
. PO S s . N Hay involucramiento de la poblacion en todo
Fortalecer la capacidad de gestion e infraestructura del Municipio. 2.1 [Capacitacion equipo de gestion. el proceso 800.000 800.000 -
Apoyar y promover actividades deportivas, recreativas ejecutadas en Promover actividades deportivas en la
POyaty P es aep ’ J 3.1 [localidad. Llegar a toda la poblacion, ninos Involucramiento de toda la poblacion 660.000 660.000 -
forma directa o por las organizaciones locales
adolecentes, adultos y adultos mayores.
. . N Trabajar de forma interinstitucional con todas |Se mantendra informada a la comunidad de los
Coordinar y articular con las organizaciones locales, departamentales y o o .
. . P . 4.1 |las organizaciones locales planificando temas tratados y acuerdos logrados y tambien 200.000 200.000 -
nacionales para el logro del desarrollo socio econémico de Tupambaé. . . -
actividades de desarrollo del pueblo. involucrandolos en las tomas de desiciones.
Apoyar y articular con las organizaciones locales para rescatar las fiestas Esta actividad esta ligada a todos los vecibos
poyary ) 8 P 5.1 [Rescate de las fiestas del pago. de la localidad, ya que son participantes y 490.369 490.369 -
del pago y la region. R
actores en la organizacion.
Colonia - Carmelo
Debido a que el 2020 es un afio especial de
transiciones gubernamentales y el gobierno
Municipal cambiara nuestra decision fue
realizar un solo objetivo que sigue apuntando
a mejorar la ciudad. Dentro de este objetivo
planteamos una serie de objetivos que Principalmente podran decidir que proyectos
Re acondicionamiento de la ciudad 2.1 [esperamos se lleven a cabo como son la llevar}; cabo P 1T que proy 10.300.000 10.300.000 -
compra de una barometrica para mejorar el :
servicio, el arreglo de la calle 12 de Febrero,
ademas de seguir contando con la canasta de
materiales, el comite de emergencia, y més
importante atn los proyectos de Participacion
ciudadana.
Colonia - Colonia Valdense
. . . P Colocacion de 4 garitas, 2 en Avda. Daniel L.
Me}ora} dela m.f’raestructura de los espacios publicos para lograr una 11 |Armand Ugon, 1 doble en calle Maestro Omar Poblacion que teflga que hacer uso de 450,000 450,000 .
mejor integracion y apropiacion de los mismos. 3 . e transporte colectivo.
Pita entre Avda. Artigas y Teofilo Davyt,.
COl’\tFlFDL%lI‘ a mejorar la calidad ambiental de toda la comunidad del 21 Contmu.alr deéafrollando un.slstema d? Con ONG DEMAVAL. 300.000 300,000 }
Municipio. recoleccion eficiente y selectiva de residuos
Mejorar las condiciones de accesibilidad de los Ciudadanos para poder Be/ne_f iclar a vecinos al 1{1$talar alun_wbra.(ilo Integrar zonas de reciente urbanizacién al
. . 3.1 ([publico en zonas de reciente urbanizacién, que . 510.000 510.000 -
circular por la Ciudad. carecen del mismo contexto general de la comunidad.

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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2017

vivienda

inclusion

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Mejora del funcionamiento bésico del Municipio. 51 Construccion de rampa .d,e mater.la'l enla Acces.o a tOd.O tipo de personas, especialmente 450.000 450.000 -
puerta de acceso al edificio Municipal. con discapacidad motriz.
Colonia - Florencio Sanchez
Rl e il sy b e
la poblacion P ymej 1.1 |Construir cordén cuneta en barrio San Juan urbanizacién y mejorar los accesos a sus 3.800.000 3.800.000 -
p : hogares.
Realizar durante el quinquenio las gestiones y obras necesarias para
solucionar los problemas de la ciudad y mejorar asi la calidad de vida de . . . . .
) 1.2 [ Mejoras en espacio abierto en MEVIR I y IIl  |Uso y cuidado del espacio 450.000 450.000 -
la poblacién.
Realizar durante el quinquenio las gestiones y obras necesarias para
soluciona'r‘ los problemas de la ciudad y mejorar asi la calidad de vida de 13 Refaccionar y adecuar del et;\torno paisajiste'x Uso y cuidado de espacios 334.000 334.000 :
la poblacién. en plazoleta y parada de taxi de calle Colonia
Realizar durante el quinquenio las gestiones y obras necesarias para . . <
. . . . . . ., . Los ciudadanos del barrio podran contar con
solucionar los problemas de la ciudad y mejorar asi la calidad de vida de Construccion de cordén cuneta en calles L .
. 14 . . urbanizacion y mejorar los accesos a sus 1.640.146 1.640.146 -
la poblaci6n. Chanaes y Viera y Benavidez
hogares.
Realizar durante el quinquenio las gestiones y obras necesarias para
luci It 1 la ci j ila cali i Asisti S i 1 icipi
solucionar los problemas de la ciudad y mejorar asi la calidad de vida de 15 |Participacion en el area social sistir a ev_entc_)q orgamz.ad.os por el municipio 820,000 820,000 }
la poblacién. y otras instituciones. Recibir servicios.
Realizar durante el quinquenio las gestiones y obras necesarias para
soluciona.r) los problemas de la ciudad y mejorar asi la calidad de vida de 16 |Proporcionar insumos para funcionamiento El personal.realizaré el desempefio adecuado 501.869 501.869 }
la poblaci6n. de sus funciones
Colonia - Juan L. Lacaze
Finalizar construccién Espacio Publico
Integrador ( Ex Plaza de Deporte
abandonada) Padrén 4753 Intendencia de Esté en el centro de la zona urbana, sigue
. L. L Colonia. siendo lugar de actividad para todos los
Intervenir fuertemente en la recuperacion, modernizacion y Falta construir: Pista de Biciskate, Juegos centros de estudios cercanos (UTU, escuela 39
embellecimiento de los Espacios Puablicos existentes. Buscar siempre el 11 | . . . /Jues X . iy ! 3.000.000 3.000.000 -
. N . . . gigantes en pavimento (Ajedrez, TA TE TI ), 8 |colegio salesiano, areas pedagogicas, etc)
didlogo, la participacion vecinal y el involucramiento. N X L
paneles grandes para gigantografia, Pretendemos que sea centro de esparcimiento
adquisicién de luminarias, juegos para nifios |para la comunidad
(adquisicion), Cafeteria y zona de control , etc)
Recuperaciéon del Monumento MIGUEL
Intervenir fuertemente en la recuperacién, modernizacion y CAMPOMAR incorporando ademas nuevos
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 1.2 [elementos (disefio Arq. Gerardo Martinez). Lugar de esparcimiento 450.000 450.000 -
dialogo, la participacion vecinal y el involucramiento. Confluencia calles Dr. Vachelli, Bulevar
Fernandez Crespo y Roma.
. ., N Es solicitada por muchos vecinos como
Intervenir fuertemente en la recuperacion, modernizacion y Fabricacion e instalacién de letras corpéreas  |elemento de identificacion. Se hara una
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 13 S CoTp . - 270.000 270.000 -
L e . . . (Juan Lacaze) encuesta abierta en la comunidad para
dialogo, la participacién vecinal y el involucramiento. . . -
determinar la mejor ubicacion
. » L Tluminacion solar en Playa de los Piamonteses L. . . .
Intervenir fuertemente en la recuperacién, modernizacién y . . Comision de vecinos de Cosmopolita, usuarios
.. . P . . (zona Rural de Colonia Cosmopolita). Muy L. L
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 14 . X 7 . |principales de esa playa y solicitantes de esta 200.000 200.000 -
dialogo, la participacion vecinal y el involucramiento, concurrida en acenso permanente sin servicio. mejora
80/ ’ Analisis de calidad de las aguas excelente.
Construccion de 2 refugios peatonales nuevos
Intervenir fuertemente en la recuperacién, modernizacion y en Ruta 54, frente a Liceos 1y 2 y entre calles 1 Alumnos, profesores v vecinos que se apropien
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 1.5 [y 9. Por obras viales nuevas realizadas en > P sy E prop 400.000 400.000 -
) S X . . . . . .. |de la mejora y la cuiden
diélogo, la participacion vecinal y el involucramiento. dichos lugares. Motivo seguridad y reduccion
de “puntos conflictivos del transito”.
Adquisicion e instalacion de juegos infantiles
Intervenir fuertemente en la recuperacion, modernizacién y en Playa de los Piamonteses (zona rural de Participacionn de la comunidad en la seleccion
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 1.6 [Colonia Cosmopolita), Plaza nueva de Villa  |de juegos (incluso material: madera o hierro y 600.000 600.000 -
didlogo, la participacion vecinal y el involucramiento. Pancha (Calle 30 y 41 y Plaza la Granja) plastico)
Adquisicién de 2 juegos especiales para
. L N Discapacitados (Centro de Equinoterapia “El | Participacion de la ONG de El Tornado y el
Intervenir fuertemente en la recuperacion, modernizacion y , . . h
o ) - . . Tornado” zona rural de Colonia Cosmopolita |Concejo de los Deportes Local, que
embellecimiento de los Espacios Publicos existentes. Buscar siempre el 1.7 e . . 430.000 430.000 -
) e . . . y Plaza de Deportes) administran el centro de equinoterapia y la
dialogo, la participacion vecinal y el involucramiento. R
plaza de deportes respectivamente
Creacion de una agenda para el desarrollo de Juan Lacaze que se Fondo para canasta de materiales de Interaccion con la comunidad barrial, para que,
Ppresenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elabor6 en el afio 2.1 |construccion, para familias con problemas de |junto con el municipio, trabajemos por la 90.000 90.000 -
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cual pertenecemos.

relativos a la ensefianza, deportivas, sindicatos,
etc.

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO DESEEM DEPTALES.
Creacion de una agendz{ para el desarrollo de Juan Lacaze t]ue e Adquisicion de pintura Vial para recuperar Mejoramiento del transito y la seguridad de
Ppresenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elabor6 en el afio 2.2 ? . . 100.000 100.000 -
2017 Cebras, Lomadas, Cruces de calles y cordones. |quienes circulan por nuestra ciudad
Creacion de una agenda para el desarrollo de Juan Lacaze que se Remodelacién del Alumbrado Puablico en el
presenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elaboré en el aio 2.3 |Bulevar Ferndndez Crespo (inadecuado e Mejora habitabilidad de la ciudad 500.000 500.000 -
2017 ineficiente en su distribucién). 5 cuadras
Creacion de una agenda para el desarrollo de Juan Lacaze que se Completar fabricacion e instalacion de los
Ppresenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elabor6 en el afio 2.4 |nomenclatores faltantes en los barrios de la mejoramiento de la sefalizacion 400.000 400.000 -
2017 zona Urbana.
Reparacion y puesta en funcionamiento de la
sala Don Bosco (reciente comodato ANEP y
Creacion de una agenda para el desarrollo de Juan Lacaze que se Salesianos) Colectivos relacionados con la cultura v Ia
Ppresenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elabor6 en el afio 2.5 |[El objetivo de Anep sobre la sala fue educacion. ” Y 1.500.000 1.500.000 -
2017 recuperarla para el uso comunitario :
El municipio seria uno mas de los que
contribuyen a la recuperacion
Varios: Pequefios gastos por ejemplo
ampliacién aparato de calistenia. Adquisicion
Creacion de una agenda para el desarrollo de Juan Lacaze que se de vallas para espectaculos y cortes de calles
presenta y comienza a ejecutarse en el 2018, pero se elaboré en el aio 2.6 |(LINEPHALT), reparaciones de juegos en Mejoramiento de la calidad de vida 643.642 643.642 -
2017 Plaza de Deporte, mantenimiento de refugios
peatonales, solucion para peatones en Ruta 54
y calle 14, etc.
Colonia - Nueva Helvecia
Apoyo a la difusion y propaganda para
actividades del Municipio.
Incentivar la Cultura, el Deporte y el turismo
. it
Aumento de la utilizacién de los espacios publicos con una a l'ra_\fes de nue\_le’ls politicas de .
N . . L. . gestion.Colocacion de nueva carteleria en . . ) .
modernizacién en los mismos para lograr una mejor cohesion social e 11 (5, P . Convocatoria a reuniones en lugares de interés. 2.470.163 2.470.163 -
. . . . diferentes lugares turisticos de la ciudad.
integracion en los barrios de la ciudad. . - .
Mejorar el mantenimiento de espacios verdes
y de la via publica.
Incentivar la cultura y el turismo a traves de
eventos y talleres de la ciudad.
Funcionamiento en la Oficina de Transito Se mejora la atencion al usuario
Mejora del funcionamiento basico del Municipio. 3.1 |Mantenimiento del Municipio Se mejora la calidad de trabajo de los - - -
funcionarios
Colonia - Nueva Palmira
Son muchas y de variadas caracteristicas las
Apoyar a instituciones sin fines de lucro para |instituciones, grupos y actores que forman
que puedan seguir desarrollando sus parte de la sociedad palmirense . No dudamos
Apoyo a la cultura e instituciones sin fines de lucro. 1.1 [objetivos. Actores sociales, culturales, en afirmar que la falta de recursos es el mayor 500.000 500.000 -
deportivos, merecen el apoyo del municipio |escoyo que se afronta por parte de los mismos
para alcanzar sus objetivos. y alli debe estar el municipio junto a OPP para
brindar su apoyo.
. Construccién de cordon cuneta y asfaltado en
diferentes barrios de la ciudad. Para mejorar la calidad de vida de nuestros
PLAN DE LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO DE LA CIUDAD. 2.1 |Mantenimiento e intervencion de espacios vecinos se hace imprescindible adoptar 6.000.000 6.000.000 -
verdes y nuevos espacios publicos. Obras que |medidas de estas caracteristicas.
permitan evitar agua en las calles.
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA Y RECREATIVA 31 Fomentar el deportes y la vida sana en toda su |El gran objetivo es involucrar a toda la 300.000 300,000
PARA LA VIDA SANA. " |extension. comunidad. : :
Ante los numerosos siniestros de transito que
Concientizar a la poblacion sobre la necesidad [se dan en la localidad, es necesario
Orden general de la circulacion vial en Nueva Palmira. 4.1 |de tener una circulacion vial ordenada en implementar mas educacion vial. A ellos debe 70.000 70.000 -
nuestra ciudad. sumarse la participacion de vecinos
relacionados con este punto.
Afrontar gastos inherentes al municipio donde izg;l:;dﬁ;;:r;?:;z;“;::ﬁ:jalzﬁizp:;;m
Gastos inherentes al funcionamiento del Municipio de Nueva Palmira 6.1 [estan incluidos también los de la sociedad a la ’ P ¢ 1.080.052 1.080.052 -
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DE]’TALE‘S.
Colonia - Ombies de Lavalle
Mejorar las instalaciones existentes para la . . .
Conservar y mejorar bienes y edificaciones publicas y aquellos que ractica de distintos deportes en un espacio Existe una comision de vecinos que se encarga
M . ) L. ,y. P yaq q 5.1 P . P P de apoyar todas las actividades que se 2.749.626 2.749.626 -
tengan valor histérico o artistico publico como lo es la plaza de
desarrollan en la plaza.
deportes.
Se han mantenido diversas reuniones con
Desarrollo y promocién de la calidad de vida de la poblacion, en materia Construccion de una piscina y vestuarios en  |distintos grupos de vecinos. Por decadas se ha
L . . 7.1 . 12.000.000 12.000.000 -
de salud - higiene y proteccion del ambiente actual plaza de deportes planteado esto como una necesidad para la
zona
. . . - . . Mejorar el estado y la imagen del acceso sur a |En sesiones abiertas y otros intrumentos de
M 1 licos 1 1 . A AT, . 130 130. -
ejoramiento de los espacios piblicos y de circulacion 8 la ciudad de Ombtes de Lavalle participacion, se ha solicitado esta obra. 30.000 30.000
Del i los veci 1
Limpieza de la ciudad y tareas de mantenimiento. 14.1 |Compra de un Bobcat © 1as reuniones con los vecinos surge fa 1.600.000 1.600.000 -
necesidad a traves de esta herramienta
Limpieza y Mantenimiento de la ciudad. 15.1 Compll'a de Bordeadora, Hl}:{rolavadora, Surglo de? intercambio de ideas con los 200.000 200.000 }
Motosierras y otras herramientas menores. funcionarios.
El pedi 1 1 i
Mejorar la recoleccién de residuos domiciliarios 16.1 |Compra de 70 bolquetas pedlc.lo surge de los reclamos y reuniones 490.000 490.000 -
con vecinos con falta de bolquetas
Colonia - Rosario
Continuar con la remodelacion y mejora de los
espacios publicos, Plaza Benito Herosa,
Corralon Municipal y Senda Peatonal.
Formacion de un espacio cultural para talleres
Mejorar la seguridad vial en lugares de crecimiento poblacional, generar de trabajo y educacion sobre las actividades
espacios para la recreacion , la salud y el deporte , mejorando ademés la relacionadas al Carnaval, historia, disefio y Se realizaran talleres v exposiciones a la
zona del Arroyo Colla, Parque Durieux, Puente de Piedra y otros barrios | 1.1 [creaci6n de trajes, cabezudos, grupos de ) sy exXp! 3.343.130 3.343.130 -
. . s B o poblacién del municipio
de la ciudad. Mejorar la urbanizacién de los terrenos destinados a zonas tambores, bailarines y
inundables.
letristas.
Se contintia con el seguimiento del trabajo
juridico legal para la expropiacion de los
terrenos de las zonas inundables..
Mejorar la calidad del funcionamiento general del Continuar con el seguimiento del trabajo
Municipio.Urbanizarlos terrenos destinados a realojo de viviendas de 3.1 [juridico legal para la expropiacion de los Reuniones con vecinos afectados - - -
zonas inundables terrenos de las zonas inundables.
Colonia - Tarariras
Apoyoalas instituciones de Ia ciudad en Permanente interrelacion con la comunidad
Plan de apoyo a la cultura y a las instituciones sin fines de lucro 1.1 |organizacion de eventos y actividades para la L y 800.099 800.099 -
. R sus instituciones
ciudadania
Los vecinos fueron quienes plantearon las
Plan de limpieza y embellecimiento de la ciudad 2.1 |Intervenci6n en el Transito Pesado necesidades y quienes llevan el contralor de la 1.150.000 1.150.000 -
situcién
Plan de limpieza y embellecimiento de la ciudad 22 M}anfemmlento y renovacién de espacios Pe/rn?anente transito de personas en espacios 2.835.000 2.835.000 .
publicos publicos
Plan de limpieza y embellecimiento de la ciudad 23 Bl:mt?lar servicios higiénicos en espacios los p?bladores dela c.ludad y sus ylsltantes_ ) 100.000 100.000 .
publicos podrén acceder gratuitamente a dicho servisio
El terreno donde se llevara adelante la
construccion es de la Iglesia Evangelica
Fomento del deporte y la vida sana. 3.1 [Construccion de Pista de Atletismo Valdense que forma parte del Plan de 500.000 500.000 -
Responsabilidad Social Corporativa que lleva
adelante el Municipio
El Gimnasio Polivalente es gestionado por el
Reacondicionamiento del Gimnasio Municipio pero pertenece a las instituciones
Fomento del deporte y la vida sana. 3.2 Polivalente educativas de la ciudad, donde todos los nifios 410.000 410.000 -
y adolescentes tienen acceso gratuito para
realizar deporte.
sera una pista de uso libre y gratuito para que
1 tes de este d t d lizarlo,
Fomento del deporte y la vida sana. 3.3 |Contruccion de Pista de Patinaje 05 amanies de este ceporte puecan rea 1zar'o, 1.500.000 1.500.000 -
e insentivar a que mas personas lo hagan sin
costo alguno.
Orden general de la circulacion vial en Tarariras 4.1 |Ordenamiento general de transito de la ciudad [ Permanente interaccién 200.000 200.000 -
Solventar el funcionamiento general del Municipio de Tarariras 5.1 |Funcionamiento del Municipio Permanente 1.200.000 1.200.000 -
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
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Durazno - Sarandi del Yi
Mejorar la calidad de vida de la poblacion 5.1 [Cordon cuneta y pavimento en carpeta No corresponde 21.915.229 21.915.229 -
6.1 Mantenimiento tratamiento bituminoso con No corresponde 406.799 406.799 B
L. . L . . premezclado
Acondicionamiento de calles para una mejor circulacion vehicular
6.2 |Mantenimiento carpeta asfaltica No corresponde 7.878.378 7.878.378 -
Ofrecer servicios a la poblacion en la temporada estival 16.1 |Parador Playa Vieja No corresponde 229.975 229.975 -
Identificacion de cada calle con su nombre correspondiente 17.1 [Senalizacién Vertical No corresponde 1.068.706 1.068.706 -
Cor.\tar €on un espacio que nuclee recreacion y deportes, modernizando 18.1 |Remodelacion Plaza de Deportes No corresponde 6.087.564 6.087.564 -
las instalaciones ya existentes.
Mejorar la atencion al publico, atender las necesidades de la poblacion Mejorar la gestion y relacionamiento conlos  |Se instrumentara la participacién
que competen al Municipio y mejorar los servicios que se brindan.Cubrir [ 19.1 Jor & y . . P pacony 33.424.783 33.424.783 -
- o - . A contribuyentes relacionamiento con la poblacién
necesidades y optimizar el funcionamiento del Municipio.
Durazno - Villa del Carmen
2.1 [Mantenimiento de carpeta asfaltica No corresponde 3.784.711 3.784.711 -
Reparar el estado de las calles internas y externas de la Villa, lo que
contribuye a mejorar el transito y la comunicacion, con ello disuadir
acc1den'tes, ) 3 o ) ’ 22 Mantenimiento tratamiento bituminoso con No corresponde 271.201 271.201 -
Perfeccionar la circulacién, senalizacion y seguridad tanto de vehiculos premezclado
como de peatones.
2.3 [Alumbrado Publico No corresponde 547.881 547.881 -
Remodelar y equipar el cementerio Necropolis. 4.1 [Cementerio- Cerramiento y Urnario No corresponde 1.210.756 1.210.756 -
Mej 1 funci iento diario del
Cubrir las necesidades y deseos de la poblacion, prestar un mejor Mfl]:ircair ieo u:r:sl;:[r?l?c]ignel;i:)as Z%trechas Se instrumentara la participacion
servicio, crear una relacion estrecha y de confianza entre ambas partes. 51 PO, & L, . " . . P P L y 20.288.496 20.288.496 -
- . . o s con la poblacién y continuar con el relacionamiento con lapoblacion
Optimizar el funcionamiento diario del Municipio. . . S s
funcionamiento diario del Municipio.
Flores - Ismael Cortinas
Pavimentacion de calles en el Municipio.- 41 Pavn.*n_en_tamon de algunas calles del LA .mquletud fue planteada por algunos 4310.225 4310.225 }
Municipio vecinos
Brinqa.r r.nejor calidad de vida y mayor seguridad a los vecinos del 51 Mejoll'ar.lla iluminacion d.EI Pa}'qui "Reel\liz.ar” Yia inquietud surgi6 de los propios vecinos 2.400.000 2.400.000 }
Municipio.- ampliacion de la red de iluminacion pablica.-
" — . . . La inquietud surgio de la juventud del
Dotar al Parque "Realizar" de una cancha de arena multiuso.- 6.1 |Construccion de una cancha de arena multiuso Municipio 1.500.000 1.500.000 -
Brindar diversos servicios que requiere la poblacién del Municipio.- 7.1 |Prestaci6n de servicios a la poblacién Todos los vecinos 8.995.321 8.995.321 -
Florida - Casupa
11 ;%IEE(SL\I(DS?:\IION BARRIOS ESCARPIN, REUNIONES BARRIALES 11.414.975 11.414.975 -
Contribuir a la mejora de los Espacios Ptblicos del Municipio y la
Calidad de vida de su poblacion. CAMBIO DE ALUMBRADO DE INDUCCION
12 MAGNETICA Y SODIO A LED REUNIONES BARRIALES 500.000 500.000 -
Florida - Fray Marcos
Com:.rlbulr la mejor dle los espacios ptblicos del Municipio y la calidad 5 ) o Se mantendr a la poblacion informada de los
de vida de su poblacion. 1.1 [Proyecto Recuperacion de Espacios Puablicos 1.500.000 - -
avances del proyecto
Contar con una Sede de Municipio acondicionada y equipada 2.1 |Equipamiento para el Municipio Se mantendra informada a la poblacion 30.000 30.000 -
adecuadamente.
Mejorar la calidad de vida de la poblacion ej. con los carteles de Se mantendré informada a la poblacién de las
prohibido atar animales y prohibido tirar basura, ademas de orientar los | 3.1 [Reparacion de calles y drenajes obras P 1.805.600 1.805.600 -
distintos puntos locales y mejorar el transito.
Mejorar la iluminacion y agregar en puntos que hoy no existen, es s L
considerado por este Municipio como punto muy importante da 4.1 |Reparacion de ciclovia Se mantend.ra informada a la poblacion de la 2.643.862 2.643.862 -
. . obras a realizar
seguridad a los habitantes.
Mejora en general del funcionamiento de este Municipio desde
recoleccion de residuos [lmlpleza de espacios ptblicos y mantenimiento 51 CO{npra de 1500 contenedores de residuos Se mantendra a la poblacion informada 3.750.000 3.750.000 }
colocar mas tanques de residuos, mantener la necropolis local, plaza de (chicos)
deportes, llevar adelante obras proyectadas en el quinquenio.
Florida - Sarandi Grande
Contribuir a la mejora de los Espacios Putblicos del Municipio y la Acondicinamiento urbanistico, calles y Intervencion establecida en el Plan Quinquenal
. . ) 11 . . . 33.223.132|  33.223.132 -
Calidad de vida de su poblacion. espacios verdes de la ciudad basada en la demanda social
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parte de este Municipio, pero dado que la Intendencia Departamental
priorizo6 otros proyectos, se mantiene pendiente a la espera de contar con
mayores recursos a medida que avance el Quinquenio.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO | TOTAL PRIO | oS PRo0.
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO AT TG NS PPTO | asiGNapo | OTROSPROC:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Lavalleja - José Batlle y Ordoiiez
Consolhdf\r y me]ora.r (?l Proceso «fle desarrollo ?{bano y ordenamiento 31 |Construccion de nueva terminal de mnibuses Asa‘mbleas, sesiones abiertas y reuniones con 6.262.517 6.262.517 }
del transito del Municipio de José Batlle y Ordénez. vecinos
Brindar los servicios basicos Municipales. 41 I’restac'lo.n .eflclente de los servicios que realiza Asa.mbleas sesiones abiertas y reuniones con 1.252.503 1.252.503 }
el Municipio vecinos
Lavalleja - José Pedro Varela
. L s L . Prestacion eficiente de los servicios basicos . .
Brindar los servicios basicos del Municipio de José Pedro Varela. 11 X . Reuniones y charlas con vecinos 350.305 350.305 -
que realiza el Municipio
Coordinar las politicas de infancia, juventud y adulto mayor Fomentar politicas, programas, proyectos Apoyo en las dreas mencionadas mediante
P . ) y 4 21 P s Prog » proy! Y instancias colectiva, individuales y de 25.000 25.000 -
departamentales con las nacionales. asesoramiento en las areas referidas . . . P
intercambio con vecinos e instituciones
Contribuir y estimular el desarrollo cultural, turistico y econémico del _Pron?ove_r ac_tlvtdades y espacios Relaqonamwnto necesario en la-s areas
L . 3.1 [interinstitucionales para el desarrollo cultural, |mencionadas para la mejor participacion y 15.000 15.000 -
Municipio de José Pedro Varela. . P . L . R
turistico y econémico vinculacién con vecinos y/o instituciones.
Contribuir al ordenamiento del transito del Municipio de José Pedro 61 Promo?ién de in‘stancias y acfividades socio- Instancias de talleres y participacion 550.000 550.000 }
Varela. educativas referidas al Transito
Promover y estimular la participacion ciudadana de vecinos e 71 Concebir instancias de participacién Instancias de consulta, reuni6n con vecinos y B } }
instituciones. " |ciudadana. audiencia publica.
Promover actividades y practicas que fomenten la vida saludable 8.1 Promogon ¥ apoyo de todas las actividades ?nstanaé:}; de aCth.l(':{ade.S) deportivas de 1.860.000 1.860.000 -
deportivas. integracion y participacion
Lavalleja - Solis de Mataojo
. . . Promover y acompariar acciones vinculadas a |Instancias de reuniones y talleres con todos los
Contribuir a la construccion de una cultura sostenible y permanente de L . .
. . . X : . la construccion de una cultura sostenible y vecinos.
proteccién medioambiental, vinculada al aprovechamiento racional de 31 ., .. . L 50.000 50.000 -
PP . e permanente de proteccion del Actividades y convocatorias de la Comisién de
recursos y gestion eficiente de residuos domiciliarios . . . . P
medio ambiente Medio Ambiente del Municipio
Promover y fortalecer espacios e instancias de integracion, cohesion Mejora y refaccion de espacios de Instancias colectivas de participacion y dialogo
L y . P 5 ! Y 4.1 |esparcimiento e integracion social, consiste en . P P y & 2.040.875 2.040.875 -
participacién ciudadana . . . L con la comunidad
el arreglo del piso del Gimnasio Municipal.
i . L - . L. . . Instancias de participacién planificadas para
Prestacion eficiente de los servicios municipales y mantenimiento Brindar los servicios municipales que realiza |, . . . .
. . 5.1 L intercambio y sugerencias del mejoramiento de 358.175 358.175 -
medioambiental el Municipio ..
los servicios
Promover y/o fortalecer la implementacion de politicas de orden Acc?x?p afiar y facilitar el buen desarrol%o de
. . i R . politicas, programas y proyectos en el area de . S S,
nacional y/o departamental en materia de educacion, salud, infancia, 6.1 L . . Instancias de participacion y difusion - - -
. . S educacion, salud, infancia,
juventud y adulto mayor para su aplicacion en el territorio. X
juventud y adulto mayor.
Maldonado - Aigua
Mejorar la calidad de vida de la Comunidad en su conjunto desde esta
ey i b v @ BTSN | o o e g e 14500m)
Lo . P iy 1.1 [bacheo mayor (9 cuadras de carpeta El beneficio que se le brinda 4.900.000 4.900.000 -
En principio se indica en el Plan Operativo Anual Gnicamente el
. e recuperada)
tratamiento asfaltico, a la espera de que una vez aprobado el
Presupuesto se cuente con los dineros necesarios para ello.
Mejorar las condiciones y prestacion de salud de toda la poblacién de
Los Talas perteneciente a la jurisdiccion del Municipio de Aigua Y El
Barrio MEVIR de Aigud. Este punto es considerado imprescindible por
parte de este Municipio, pero dado que la Intendencia Departamental 2.1 [Mejorar el techo de la Policlinica El beneficio que se le brinda 150.000 150.000 -
priorizo otros proyectos, se mantiene pendiente a la espera de contar con
mayores recursos a medida que avance el Quinquenio.
Creacion de un Centro de Equinoterapia con areas destinadas también a
la Equitacion y aprendizaje de ese deporte.
Este punto es considerado de suma importancia para nuestra ciudad por 31 [Segundo semestre Sin datos 600.000 600.000 .
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Oficina
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particularidades.

) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li coid?J:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Crear la infraestructura necesaria para brindar otras opciones que
resulten atréyentes para todas }as edades y gust(?s en materia deportiva. 41 Contar con espacios adécuédQs para el Beneficios en salud y bienestar 2.326.000 2.326.000 }
La Intedencia Departamental tiene programado iniciar este Proyecto en desarrollo de diversas disciplinas
2017 y 2019.
Brindar Capacitaciones y Cursos que beneficien a las diferentes franjas
etareas de la sociedad aiguense, de acuerdo a las necesidades
prioritarias de cada una. Traslados por eventos culturales, deportivos
Desde el seno del Concejo se planteé un Proyecto sumamente 5.1 |Adquisicion de un 6mnibus para 25 personas de Recreacl:i,én » Aep y 1.152.000 1.152.000 -
beneficioso para nuestra ciudadania, denominado "Capacitacion y
Trabajo para todos", el cual se esperara contar con los rubros necesarios
para llevarlo a la practica en el correr del Quinquenio.
Se proyecta brindar soluciones habitacionales a través de Programas de
Ayuda Mutua. Debido al costo de este Proyecto, Direccion de Debido a las dificultades econémicas, se . .
R . ) . A, 6.1 X P - No se realiza en este periodo 2 2 -
Descentralizacion nos informa que sera absorvido por la Direccion de desestima para este periodo este Objetivo
Vivienda Ordenamiento Barrial y Salud.
Mejorar las redes existentes, agregando nueva iluminacioén a las zonas
que no tienen el servicio. Se prevé por parte de la Intedencia 71 Conlmuar con la iluminacién en toda la Benéfico 500,000 500,000 }
Departamntal comenzar estas obras en 2017. ciudad
Reparacion y acondicionamiento de los bienes funerarios de la
Necrépolis. > . . .
Construccion de un Panteén Municipal. 8.1 E::a:;on de un pante6n Municipal (Primera Apoyo a los funcionarios Municipales 500.000 500.000 -
Por el momento no ha sido contemplado por la Intendencia P
Departamental.
Reparar, pintar, acondicionar y equipar las Oficinas e instalaciones del
Municipio. 9.1 |No se tiene planificado para éste periodo Sin dato - - -
La Intendencia previé comenzar a partir de 2017.
Culminar obras en la Sala de Extraccion de miel. 10.1 [Cumplida Sin dato - - -
Se considera imprescindible contar con servicio de traslado
especializado aéreo, debido a las distancias existentes con los Centros de
Tercer Nivel como Maldonado y Montevideo. Estos traslados se han
realizado en forma precaria en otras oportunidades, por no contar con el
lugar adecuado en casos de siniestros.
A pesar de la relevancia de esta necesidad, no ha sido contemplado enel | 11.1 (Sin dato Sin dato - - -
presupuesto de este Municipio por parte de la I.D. desconociéndose si
otra dependencia lo llevaria a cabo.
Para tal fin se prevé la construccion de un Helipuerto. (Contando con el
lugar adecuado y la Inspeccién de la Direccién Nacional de Aviacion
Civil).
Adquisicién de un vehiculo adaptado para traslado de pacientes en
cortos y largos recorridos. (Aigué - Los Talas y Aigué - Maldonado, 12.1 |Cumplimiento contrato con Embajada Japon  No planificada 30.000 30.000 -
Minas y Montevideo).
Construccion de mas cabafias y remodelacion de la piscina existente. 13.1 [Cumplido Sin dato - - -
Pintura de las sefalizaciones. 14.1 [Mantenimiento de sefialética vial No esté previsto 25.000 25.000 -
Instalacién de balanza para camiones en lugar a confirmar, segin
acuerdo entre el Municipio, CALAI y la Agrupacion Agropecuaria de 15.1 [No estd previsto Sin dato - - -
Aigud.
Maldonado - Garzén
Camineria rural para la jurisdiccién. Obras de infraestructura en las vias | 1.1 |Mantenimiento camineria rural del municipio |No estd previsto 1.900.000 1.900.000 -
de acceso a Pueblo Garzon acompasando el constante crecimiento . )
. L . . A través del usufructo de las vias de
productivo y turistico de la zona. (alcantarillado, puentes, colocacion de . L o
- X . . S, 1.2 [mantenimiento de camineria rural comunicacion, en buen estado . ya que son de 2 1 1,00
cafios, asfaltado de camino Arco del Sol y camino de Izcua). Tluminacion N X X
s importancia para la comunidad.
(alumbrado publico).
Contratacion de una Cooperativa Social. 21 Mant?nlnuer\}os de ?spaclos piblicos de No esté previsto 2.500.000 2.500.000 -
Garzén y José Ignacio
Proyectos del Presupuesto Participativo: Restauracion de Capilla
"Nuestra Sefiora de la Merced" de Pueblo Garzoén. 3.1 |Se cumplio6 en el afio 2019.- Sin dato por haberse cumplido en 2019. 1 1 -
Sociedad de Fomento de Pueblo Garzon - Proyecto "El Chaja".
Planes de vivienda a través de MEVIR 4 |Linea abierta para el segundo semestre, por |, g, 2.500.000 | 2.500.000 -
nuevo periodo de gobierno
Restauracion de Estacion de AFE Garzon 5.1 [No esta previsto Sin dato - - -
Maldonado - Maldonado
Se pretende lograr el disfrute accesible y seguro a espacios ptblicos en izziz:i:g;on:;iiszzlﬁz g‘:biﬁ:iiﬁ:; d[::g)(:
los diferentes barrios de la ciudad y como asi mismo velar por mejorara | 1.1 Y . . © [no 18.179.708 18.179.708 -
X ) . . . Se pretende intervenir y mejorar al menos 7
la circulacion que del mismo modo debera ser accesible y segura. . .
espacios publicos.
Potenciar la participacion ciudadana para mejorar la convivencia. 31 Fortalgcer»lz.\ partlclp.a&:lon de}mnos yjovenes Sje trabaja con los referentes de las escuelas y 150.000 150.000 -
en el gjercicio de la ciudadania. liceos seleccionados.
Reforzar las identidades culturales en el territorio Municipal, a partir de
la capacidad organizativa y solidaria, respetando la diversidad y las 4.1 |Realizar eventos culturales NO 990.000 990.000 -
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Oficina
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT LOTAL PrTo | RO,
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li coid?J:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Generar acciones tendientes a la profundizacion de la igualdad de . .
P L S . Homenajear a mujeres de Maldonado
género, el conocimiento y ejercicio de derechos, conforme a los Objetivos [ 5.1 . no 77.000 77.000 -
S . . Charla de empoderamiento
del Milenio de Naciones Unidas.
Colaborar en la preservacion y recuperacion del entorno natural Colocar carteleria alusiva a la preservacion de |reunion previa con vecino para identificar
- . . . 6.1 L - . o 85.000 85.000 -
(ecosistemas diferenciados, por ejemplo: costeros, humedales, rural). entornos naturales y prevencion de incendios |punto criticos
Maldonado - Pan de Azacar
MEJORAR DETERIORO VIAL Y
PROBLEMAS PLUVIALES, DESAGUES
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS VECINOS, INSUFICIENTES, VEREDAS EN MAL Se cumple con los reclamos v necesidades de la
MINIMIZAR LOS ACCIDENTES, OPTIMIZAR EL ESTADO GENERAL 2.1 |ESTADO, FALTA DE ILUMINACION EN oblacign del territorio del I\};Iunici io 32.817.588 26.832.743 | 5.984.845,00
DE LA CIUDAD. BARRIOS, MANTENIMIENTO DE AREAS [P P
VERDES, FALTA DE EQUIPAMIENTO EN
COMUNALES
Maldonado - Piridpolis
RIEGO ASFALTICO, PAVIMENTACION O
11 VEREDAS DE HASTA 10 CUADRAS NO ESTA PREVISTO 1.000.000 1.000.000 -
MEJORAS EN LA CIRCULACION Y SEGURIDAD VIAL 1.2 |PESQUERO STELLA MARIS NO ESTA PREVISTO 1.000.000 1.000.000 -
OBJETIVO ABIERTO PARA SEGUNDO
13 SEMESTRE 2.000.000 2.000.000 -
BANUS ACCESIBLES Y
. 2.1 |ACONDICIONAMIENTO EN EDIFICIO NO ESTA PREVISTO 1.500.000 1.500.000 -
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS DE CEATRAL
CONVIVENCIA
22 OBJETIVO ABIERTO PARA EL SEGUNDO NO ESTA PREVISTO 1.531.241 1.531.241 -
SEMESTRE
SOLICITUDES PLANTEADAS A TRAVES DE
3.1 |COLABORACIONES LITERAL A) EXPEDIENTES 660.934 660.934 -
GENERACION DE HECHOS SOCIALES, CULTURALES Y
DEPORTIVOS QUE FOMENTEN LA INTEGRACION SOCIAL, 3.2 E%Elggfgﬁ_iCONVIVENCIA ATRAVES A TRAVES DE LOS TALLERES 100.000 100.000 -
CULTURAL Y DEPORTIVA.
3.3 |ACTIVIDADES PARA SEGUNDO SEMESTRE |NO HAY DATOS 760.935 760.935 -
Maldonado - Punta del Este
» o o 1.1 |Iluminacion de Espacios Piblicos y barrios | 1505162 |  1.505.162 -
Mantenimiento y acondicionamiento de los espacios publicos, plazas y
avenidas y construccion de obras nuevas
1.2 |Objetivos previstos segundo semestre no 2.902.700 2.902.700 -
Fom.entar. el desarro!l(_) (%e actividades culturales y revalorizar el 21 Fomentar el desarrollo de actividades o 289,030 289.030 }
patrimonio del Municipio culturales
Reallgar campanias de edu/cac_lon y capacitacion, para brindar mas 31 |Campafias de Educacion Vial o B } }
seguridad y orden en el trénsito.
SC;;‘; egsuarde”as de verano, campanias y cursos de educacion en temas | 1 | nuacion de actividades del CAIV st 255300 255.300 -
Informar y fomentar a la poblacion en cuanto al cuidado del medio 51 |Cuidado de Medio ambiente no 60.000 60.000 -
ambiente. Crear la figura del "Voluntario en Promocién Ambiental
incrementar las actividades deportivas, recreativas y culturales, Fomentar eventos intentando romper la
vinculadas con el turismo. Proponer lineas de accion tendientes a 6.1 . . P no 86.000 86.000 -
I . . estacionalidad
disminuir el efecto de la estacionalidad.
Ejecucion de Presupuesto Participativo 9.1 IrfePahzamon, seguimiento y ejecucion de los SI B - -
Maldonado - San Carlos
1)Mejorar los niveles de calidad de vida de la poblacién, dando . . .
prioridad a los habitantes de las zonas perimetrales del circuito urbanoy [ 1.1 g?;::s enplaza Artigas de la ciudad de San 4.000.000 4.000.000 -
rurales de mayor pobreza.
2) Ampliar la cobertura del servicio de Alumbrado Urbano. 2.1 [Continuar con las mejoras alumbrado ptblico 17.000.000 17.000.000 -
Maldonado - Solis Grande
Construir Cuarenta (40) Nichos y Cincuenta (50) Urnarios. 2.1 |Finalizar las obras previstas. \ljlezf:ta previsto. Informar cuando estén a la 600.000 600.000 -
- - . Esta previsto brindar diversos cursos y talleres
ACCES"_thdad atodala poblacl.on a diferentes centro 3.1 [en centros culturales y educativos. asi como  |Consulta a la poblacién sobre interés de cursos. 600.000 600.000 -
educativos,culturales y deportivos .
apoyo a los clubes deportivos.
Reac_opdmonam_lento ed}h_uas del Castillo Pittamiglio para ofrecer mejor 41 _Generaxj ’Infraestructura acorde para la no esta previsto. 500.000 500.000 }
servicio a los turistas y visitantes. instalacion de los artesanos.
Contar con un espacio para realizar eventos culturales al aire libre y Finalizar las tareas previstas en el Parque Trabajo en conjunto con la Agrupacién
desarrollar un espacio condicionado para un ruedo de actividades 5.1 . P 1 .]. R g L. TP 500.000 500.000 -
X . . Artigas. Tradicionalista y Comisiones.
ecuestres en el Parque Artigas de Gregorio Aznérez.
Contar con un vehiculo de 12 pasajeros.
Contar con una ambulancia especializada en nuestra zona. 6.1 [Seguir realizando gestiones para contar con  |No esta previsto 1 1 -
una ambulancia
iiig;’sr;gfsn de la faja costera y encauce de la desembocadura del 7.1 [Construccion de cercas rigidas No esta previsto. 500.000 500.000 -
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de Planeamiento
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) TOTAL T RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Apertura y Mejoras de Calles.
Acondicionamiento de Espacios y Edificios
Acondicionar calles, cunetas ,paso niveles e ingresos a nuevos complejos | 8.1 |Pablicos. Mejoras de los accesos del proyecto |No esta previsto. 1.000.000 1.000.000 -
habitacionales. Lechero del INC. Compra de Pluviales.
Mejoras edilicias/mobiliario en las instalaciones de las oficinas de Adquisicion de un tractor con rotativa.
atencion al publico (oficina principal, controles bromatolégicos).
g |Recursos destinados para el segundo No esta previsto. 1.950.000|  1.950.000 -
semestres con las nuevas autoridades.
Montevideo - Municipio A
Promover el ordenamiento territorial local, priorizando la vivienda y el Ff)r?ento y ap.o yo [,:Jara lil const‘ruccl(.m de Area Urbanistica, Area Social y Sector
. . . 1.1 |viviendas de interés social, en especial el .. 1 1 -
mejoramiento de habitat. . . Comunicaciones
sistema cooperativo
. . ., L L Articular acciones educativas y deportivas con . L . . i
Potenciar la integracién de adolescentes y jévenes del Municipio, . Concejo Municipal, Concejo Vecinal, Areas
. ; 4.1 |otros organismos del Estado, Departamentos . L 1 1 -
mediante propuestas culturales y deportivas. X . Sociales, Sector Comunicaciones
de la IM y convenios existentes en la zona
Desarrollar y consolidar una cultura
Generar acciones tendientes a la profundizacion de la igualdad de organizacional sin discriminacion, con . . S
. o Lo . . Equipo de equidad y genero del Municipio A,
género, el conocimiento y ejercicio de derechos, conforme a lo acordado | 7.1 |igualdad de oportunidades y derechos, . . 1 1 -
A L. Concejo Municipal
en Planes de Igualdad Municipal y Departamental. previniendo conductas de acoso sexual laboral
y/o acoso laboral
Mejorar la calidad ambiental de la poblacién del territorio, promoviendo Apoyar acciones para implementar el Plan de
la limpieza de los cursos de agua, erradicacion de basurales y de fuentes | 8.1 |la Cuenca del Arroyo Pantanoso y zona Departamento de Planificacion 1 1 -
contaminantes. costera
Colaborar con el control de actividades formales e informales, que
afecten el medioambiente (por ejemplo quema de residuos y cables a 91 Controlar las actividades formales e A través de denuncias y expedientes 1 1 }
cielo abierto, vertimiento de sustancias contaminantes, generacién de " |informales que afecten el medioambiente presentados en las oficinas municipales
basurales, residuos empresariales e industriales, etc.).
Colaborar en la creacion y/o adecuacion de
Propien‘der ala eﬁcienlte disposicion final de las aguas servidas y a las 121 :;::aari\ieesrt\l;:tffe;zi;’ig:f;a;?;:tjséczelzz al InfolinTacién a travé§ de.las oficinas 500.000 500.000 }
condiciones de salubridad. o ) U municipales del territorio
caracteristicas socio-econémicas y culturales
de la poblacion
. . . Eliminacién de elementos que obstaculicen la . . . .
Colaborar en mejorar la seguridad del transito. 151 | Lo P . Vecinos organizados, Concejo Vecinal 1 1 -
visibilidad en el transito vehicular y peatonal
Fomentar convenios socio-educativos y/o
laborales con ONGs o Cooperativas de
A fi imi j Trabaj funcion del 1 i
poyar y oment_ar emprendimientos que generen puestos de trabajo 181 rabajo en uncién del las nec_es,ldades, que Llamados piiblicos 50.000.000 50.000.000 .
efectivos y de calidad. ofrezcan condiciones de trabajo y
remuneracion equitativa a hombres, mujeres y
personas trans
Fortalecimi Itural
Reforzar las identidades culturales en el territorio Municipal, a partir de otta ecimiento de' Fent‘ros Culturales y . L . . .
. L S . . estimulo a la creacion de nuevos locales Concejo Municipal, Concejo Vecinal, Esquinas
la capacidad organizativa y solidaria, respetando la diversidad y las 20.1 . o . . 1 1 -
. . teniendo en cuenta las demandas histéricas y |de la Cultura, vecinos organizados
particularidades. . L
actuales a través de la gestion local
. I . . . . Generacion de nuevos espacios de inclusion y e
Fortal 1 6 1 1 0 1
Oljta ecer la interaccion, I(flent.lfiad y convivencia entre los barrios, 221 |cohesion social en los distintos barrios (plazas, Car.xa es de comunicacion institucional y redes 6.000.000 6.000.000 .
universalizando la comunicacién entre ellos. sociales del territorio
centros culturales, paseos peatonales)
Fortalecimiento de la comunicacién entre la . . L
. AR . . . . s L Asambleas barriales, medios de comunicacién
Potenciar la participacion ciudadana para mejorar la convivencia. 23.1 |comunidad, el Municipio y las organizaciones | . . . 1 1 -
L disponibles, redes sociales
del territorio
Promover la integracion social mediante la apropiacion de los espacios Involucramiento de la comunidad en el
publicos del territorio, instaurando arraigo y sentido de pertenencia con | 24.1 |cuidado del patrimonio natural, cultural y en |Asambleas Publicas 3.000.000 3.000.000 -
el entorno inmediato. el monitoreo ambiental ciudadano
Mej la estruct ial del Municipio adecudndolo a idad: Mej 1 dici ial los barri
ejorar la estructura vial del Municipio adecuandolo a las necesidades | . | |Mejorar las condiciones viales en los barrios | o .0 o0 55.000.000 |  55.000.000 )
barriales y al desarrollo local. con mayores necesidades de infraestructura
Mantenimiento del alumbrado publico,
Colaborar en el mantenimiento y extension del alumbrado publico, mejorando tecnologia hacia aquella mas
incorporando tecnologia més amigable con el ambiento y de mayor 28.1 |amigable con el medio ambiente, de mayor Gestion interna 7.500.000 7.500.000 -
calidad luminica. calidad luminica y que contemple minimizar
el vandalismo
Mantener y recuperar plazas, espacios verdes y arbolado. 30.1 Continuar ejecutando plan de podas en Concejo Vecinales, vecinos organizados 16.000.000 16.000.000 -
respuesta a los problemas de arbolado
Planificacion, ejecucion y control del barrido
Mejorar la gestion de barrido en el territorio del Municipio. 34.1 |manual, de cuadrillas municipales y convenios|Gestion interna 1 1 -
socio-educativo-laborales
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. TOTAL PPTO RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?\JIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Montevideo - Municipio B
Plan d fondo rotatorio ds das,
M g e s (14782703 oo doerde
1.1 |publicos promoviendo una apropiacién . S . plant 8.991.618 8.991.618 -
e . . . por los vecinos en las recorridas y cabildos
democrética e inclusiva de la ciudad .
barriales.
Se realizan campafias de sensibilizacién sobre
el manejo responsable de residuos,
12 I?rofl.mdlzar las acciones para mejorar la malj\temendo una comunicacion fluida con los 14.000.000 14.000.000 }
limpieza en el territorio vecinos a través de nuestras vias de
comunicacion (facebook, twitter, instagram,
pagina web, mail)
Profundizar acciones para mejorar la limpieza |Se mantiene contacto fluido con vecinos y
1.3 [de bocas de tormenta en el territorio del organizaciones a través de los canales de 7.000.000 7.000.000 -
municipio b comunicacién y en reuniones barriales
Construir y/o reformular los espacios ptiblicos
Construir y/o reconstruir espacios puiblicos  |con el aporte permanente de la/los
. y P y . . ) 1
14 1ntegrad.0res espacios 1r_\tegradores_espac1os usqaflos/as a tra_ves de a.s’propuestas 50.080.962 |  50.080.962 }
de convivencia, fortaleciendo los existentes, recibidas y de la informacién elaborada a
atendiendo las necesidades de cada barrio partir de las instancias presenciales de
participacién
1.- Promover mejores condiciones de movilidad y accesibilidad en el
territorio. 2.- Propiciar una mejor calidad y sustentabilidad ambiental del Se recepcionan y atienden los reclamos
Municipio. 3.- Mejorar la infraestructura y los servicios del territorio. 4.- - . recibidos a través de las vias de comunicacion,
L I . Contribuir a la mejora de la red de alumbrado . . .
Promover el desarrollo territorial y la redensificacion del area. 5.- 1.5 Gblico local asi como se recepcionan las iniciativas 6.902.861 6.902.861 -
Promover politicas y programas de integracion social, desarrollo cultural P recogidas en las instancias presenciales de
y deportivo. 6.- Promover y generar desarrollo econémico, turistico y participacion
productivo. 7.- Impulsar el desarrollo institucional y la participacion
ciudadana.
16 Me]o.rztr y mantener la red vial local del Se cor?templan las necesidades de los vecinos 9042 861 9042 861 .
Municipio b recogidas
Se recepcionan e incorporan a la planificacion
los reclamos de arbolado recibidos a través del
17 Reali.ze.arAel mantenimiento del arbolado del s(istema.y en las ) o 44.990.481 44.990.481 }
Municipio b instancias presenciales de participacion
participacion incorporando a la planificacion
los reclamos recibidos
Crear y mantener programas de inclusion
social desde la educacion fisica, el deporte y la P .
- . Se elabora la planificacién a partir de las
recreacion. Continuar con el necesidades locales barriales y de las instancias
1.8 [programa de democratizacion cultural y asi L. L . ¥ 4.157.628 4.157.628 -
o . . ? de participacién promovidas desde el
contribuir en la mejora de la convivencia y muncipio
fortalecimiento de la identidad P
local
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alimentacion saludable.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Promover la participacion y el
empoderamiento ciudadano. Fomentar
cambios culturales para avanzar en equidad e
igualdad de oportunidades. Contribuir a la Se trabaja con las redes del territorio, los dos
1.9 [construccién de comunidades saludables e concejos vecinales, instituciones. 4.157.627 4.157.627 -
inclusivas a través de la organizaciones y fuerzas vivas del territorio
promoci6n de politicas publicas de salud.
Consolidar el proceso de descentralizacion en
el territorio.
Montevideo - Municipio C
11 Brindar los ser\’/lcl.os bésicos: Mantenimiento  |Los vecinos reahzal? reclam()? que seran 39.500.000 39.500.000 )
del arbolado publico. atendidos con las diferentes licitaciones.
12 Brlr}dalj los servicios basl}co.s: Limpieza del Se altlenden los rlec.la.mos de los vecinos y 59.400.000 59.400.000 )
territorio (manual y mecénica). vecinas del Municipio.
1.3 |Brindar los servicios bésicos: Alumbrado Se r.eclben los reclle.m.\os delos vecinos y 2.000.000 2.000.000 -
vecinas del Municipio
14 Brmda}' I.OS servicios baslcos:. o Estan Pl:ewstas a.ctllvn:l.ztdes tendientes a la 19.000.000 19.000.000 }
Acondicionamiento de espacios ptblicos. poblacién y participacion.
15 Brindar los servicios bésicos: Circuitos de Informar a los vecinos y vecinas del territorio R } }
" |accesibilidad. del nuevo circuito
. . Esta prevista la atencién de los reclamos por
Real 1.
1.6 toi:ezztratratamlentos en1.000 bocas de los vecinos y vecinas del territorio y limpiezas 5.100.000 5.100.000 -
) programadas por el Municipio.
1.7 Brlndar.l)OS servicios basicos: Vlahdad: . Se atenderan reclamos y propuestas. 40.600.000 40.600.000 -
reparacion de calles de asfalto y hormigon.
Creacion de protocolos de actuacion referidos T
AP - - . 1.8 - - L Objetivo interno - - -
Optimizacion de los Servicios Bésicos Municipales y su alcance. al servicio de atencion al publico.
Mejorar los servicios brindados a la poblacion
1.9 optllmlzando la operativa co.hd,lana' Informar a la poblacion del plan de arbolado - - -
mejorando el control y seguimiento de las
empresas, ONGs y servicios propios.
Capacitacién permanente para los ST
1.10 . . Objetivo interno - - -
funcionarios.
1.11 |[Vigilancia y limpieza de locales Municipales |Control del servicio 17.000.000 17.000.000 -
Servicios bésicos: luz, agua, telefonia,
combustible, arrendamiento de vehiculos,
1.12 [mejoras edilicias en locales municipales, Objetivo interno 36.520.687 36.520.687 -
herramientas varias, renovacion de medios de
transporte
Prendas de vestir, papeleria, repuestos en gral,
1.13 |equipos de informatica, mobiliario e Objetivo interno 6.300.000 6.300.000 -
imprevistos.
Relacionamiento con las comisiones
. al | Municipi
21 pa_t'rlrjnoma es del Municipio para aurfar Insumos para mejoras de las zonas - - -
criterios en torno al control de las acciones que
se realizan en el territorio.
20 Promover politica§ que controlen y estimulen Se recabaran propuestas B } }
el desarrollo econémico y comercial.
Desarrollo Territorial y Habitat
. . . Esta previsto captar el aporte de los grupos de
Revisar los convenios y concesiones en el . . L .
23 L concesionarios y la opinién del colectivo - - -
Municipio. . .
representado por los Concejales vecinales
24 Relacionamiento y control de instituciones con |Llegada a la comunidad de la contraprestacion
" |convenios por PP. por el dinero invertido
Concrecion de cabildos y precabildos de S
31 [ Se espera la participacion. - - -
rendicion de cuentas.
Participacion Ciudadana L. » L Invitar a las instituciones deportivas, sociales
3.2 [Propiciar la creacion de redes territoriales. . - - -
(escuelas, liceos, UTU) y plazas de deportes
33 Promover l.a cercania de.I Concejo Mu_mmpal Acercamiento de los vecinos B . .
con los vecinos de los diferentes barrios.
Concretar acciones en el Municipio tendientes Convocar a los vecinos a participar en las
4.1 |aincentivar la vida saludable del vecino y la . .. P P 10.000 10.000 -
L . X diferentes actividades
proteccion del medio ambiente.
Meiorar la oferta de infraestructura para Incentivar a los vecinos y vecinas en el uso y
Municipio sostenible y saludable 42 ) . P cuidado de los espacios con infraestructura 100.000 100.000 -
promover la vida saludable. .
para promover la vida saludable.
43 Promover el aumento de la practica del Se captara la participacion de las redes R } }
" |deporte en el Municipio. territoriales
44 Fomentar la creacion de huertas urbanas y la Se espera el aporte de los Concejos Vecinales - - -
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integracion social

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DEPTALE‘S.
Incorporar la perspectiva de género en todas .
51 . s Se esperan aportes desde la comunidad - - -
las acciones municipales
50 Incorporar la mirada inclusiva en todas las Se espera la participacion desde los Concejos
"~ |acciones municipales. vecinales
Vivir en diversidad 53 Favorecer la ir.ltegracién plena del adulto Se esperan aportes desde los Concejos 30.000 30,000 }
mayor como ciudadano. vecinales
Facilitar espacios de reflexiéon que promuevan
54 la interaccion y el didlogo en pro de un mejor |Se esperan aportes desde los Concejos
" |convivir articulando politicas de Estado y vecinales B ) )
sociedad civil.
Promover la creacion de un nuevo polo Se pretende integrar a organizaciones de
6.1 | 0 po vecinas y vecinos de distintas edades existentes 500.000 500.000 -
cultural en la zona oeste del Municipio.
en la zona
6.2 Incentlv?\r. y apoyar eventos N ultura} es junto a Participacion de los Concejos vecinales 660.000 660.000 -
las Comisiones de los Concejos Vecinales.
Promover el desarrollo del territorio A de artesan merciant
Desarrollo Cultural, turistico y econémico. favoreciendo la cultura del trabajo y politicas |/, o) o BIUPO c¢ ariesanos y comereiantes,
6.3 . L. desarrollo social incentivando cooperativas de - - -
educativo laborales en lo cultural, turistico y L
. trabajo similares
econdmico.
64 4Poter{1cla.r la .coordu.\ac104n y }a comunicacion Se es}pera la participacion de los vecinos a 115.000 115.000 }
interinstitucional e intrainstitucional. través del uso
6.5 Pronllolvelr las artes en el territorio del Se espera la participacion de artistas 250.000 250.000 -
Municipio.
Se recogen opiniones y sugerencias por
7.1 |Mejorar y personalizar la atencion al pablico. |diversos medios incluyendo las redes sociales - - -
del Municipio
Posicionar al Municipio mediante mas
7.2 |carteleria en la via publica y espacios Informaci6n hacia la comunidad 312.000 312.000 -
municipales.
o o 73 Me]olralr 4la Ilegad? de informacioén del Info}'mar ala poble.ic.lo.n de las actividades a 445.000 445.000 }
Comunicacién y difusién Municipio al vecino. realizar en el Municipio
74 Aumentar el conoclfmento de %0.5 vecinos Informacion a la comunidad R } }
sobre el rol del Gobierno Municipal.
75 Desgfrollar lIa identidad, imageny Apro})laclon del Municipio a través de la 500.000 500.000 }
posicionamiento del Municipio. identidad
Fortalecer la comunicacion interna en el . - .
7.6 L Mejorar en la atencién a los vecinos - - -
Municipio y los CCZs.
Fomentar cursos y charlas en el 4rea de Se espera .la antllclpaflon de las r,e#es de
8.1 . jovenes e infancia asi como las distintas - - -
referencia. PSR o
instituciones de educaci6én formal y no formal
8.2 |Fomentar proyectos deportivos. Actividades varias con los vecinos - - -
8.3 |Incentivar la vida saludable y sustentable. Fomentar el reciclaje - - -
Nifez y Juventud Se espera la participacion de las redes de
8.4 |Promover la cultura y los valores. jovenes e infancia, aso como las distintas 600.000 600.000 -
instituciones de educacién formal y no formal
- f - locti
8.5 _Cref\r espacios de referencia entre colectivos e Se espera la participacion de todos los jovenes - - -
instituciones.
R . Se espera la participacion de las redes de
Promover iniciativas jueveniles para - . . . -
8.6 |. . R P jovenes e infancia, asi como las distintas - - -
intervenciones en espacios publicos. A i
instituciones de educacién formal y no formal
Montevideo - Municipio CH
1.1 |Optimizar la situacion del arbolado publico  |vecinos a traves de reclamos 500.000 500.000 -
1.2 |Optimizar la situacion del arbolado publico  |Vecinos a traves de reclamos 9.500.000 9.500.000 -
P Municipio atractivo, disfrutable, saludabls o Lo . .
Jromover y generar un Municlplo atractivo, distrutable, saudable € 1.3 |Optimizar la situacion del arbolado publico  |Vecinos a traves de reclamos 9.000.000 9.000.000 -
integrador
1.4 |Optimizar la situacion del arbolado publico  |Vecinos a traves de reclamos 9.000.000 9.000.000 -
15 Fomentar el acceso inclusivo a la cultura y el i 3.000.000 3.000.000 )
deporte
2.1 |Optimizar la limpieza del Municipio no requiere 6.750.000 6.750.000 -
2.2 |Optimizar la limpieza del Municipio no requiere 43.000.000 43.000.000 -
Fomentar un Municipio limpio y comprometido con el medio ambiente 2.3 |Optimizar la limpieza del Municipio no requiere 7.000.000 7.000.000 -
2.4 |Optimizar la limpieza del Municipio no requiere 11.000.000 11.000.000 -
2.5 |Optimizar la limpieza del Municipio no requiere 3.500.000 3.500.000 -
Promover la participacion ciudadana y el desarrollo comunitario. 3.1 Contribuir a una mejor convivencia e si 600.000 600.000 -
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
4.1 |Mejorar y mantener la red vial en el territorio sa fraves del Gobierno Municipal y Concejo 16.000.000 16.000.000 -
Vecinal
42 Mejorar y mantener las veredas del Municipio no requiere 4500.000 } }
L . . a traves del Plan Veredas
Impulsar un Municipio accesible, seguro y transitable
4.3 |Mejorar el alumbrado publico Vecinos segun reclamos 1.500.000 1.500.000 -
4.4 |Mantener y mejorar el alumbrado publico vecinos segun reclamos 1.500.000 1.500.000 -
Orientar al Municipio hacia una gestion eficiente y transparente 51 Fort?lecer la comurcacion externa sobre la Vecinos a traves de reclamos 650.000 650.000 -
gestion del Municipio
Montevideo - Municipio D
2. Fortalecer y mejorar las capacidades de las diferentes areas de trabajo Disenar participativamente y desarrollar Plan
del Municipio d. 2.1 [de capacitacién y formacion tendiente a Vecinas/os 10.591.925 10.591.925 -
mejorar la gestion institucional (PDM 2.1)
IR N Promover y habilitar espacios de participacion
Fortalecer la participacion (interna y externa) para la apropiacion y ¢ intercambio en v desde la institucion en
consolidaci6n del rol del Municipio. 4.1 . y o Vecinas/os 274.002 274.002 -
consonancia con la ley de descentralizacion
(PDM 4.2)
. . .. P Realizar las gestiones pertinentes para mejorar . .
2. Fomentar la mejora de infraestructuras y servicios basicos. 61 |las condiciones de infraestructura vial, ast ffcizr;ftézgresados através de SURy/o 54.331.289 54.331.289 }
como la conectividad de la zona (PDM 6.1) P
2. Fomentar la mejora de infraestructuras y servicios basicos. 62 Continuar con la implementacion del Plan de Recepcion de reclamos 34.353.261 34.353.261 }
Arbolado para la zona (PDM 6.2)
2 Fomentar la mejora de infraestructuras y servicios basicos. 63 |Desarrollar un Plan de Alumbrado (PDM 6.3) |Recepcion de reclamos 4474721 | 4474721 -
Definir una politica de planificacion, ejecucion
2. Fomentar la mejora de infraestructuras y servicios basicos. 64 |V mor?ltore’o para el mant?mmlentc.a de 3 No corresponde 28.352.013 28.352.013 }
espacios publicos favoreciendo la inclusion
universal (PDM 6.4)
2. Fomentar la mejora de infraestructuras y servicios basicos. 65 |Proyecto "Convive Tacuréises" No corresponde 633.961 } )
3. Fomentar el uso racional de la ocupacion del suelo, en consonancia . - . . s
. L Promover la elaboracion y dar continuidad a  |Concejo Vecinal, redes y asosiaciones de
con el plan de ordenamiento territorial. 7.1 S . 5.026 5.026 -
planes de desarrollo territorial (PDM 7.1) vecinas/os
3. Fomentar el uso racional de la ocupacion del suelo, en consonancia . -
. Lo Controlar el uso adecuado del espacio publico - .
con el plan de ordenamiento territorial. 7.2 (PDM7.2) Recepcion de reclamos y/o denuncias 5.025 5.025 -
4. Promover la implementacién de politicas ptblicas que faciliten el Promover el desarrollo de planes de acceso y . .
.. . . . e L .. . Involucramiento de las/os vecinas/os
acceso a una vivienda digna y el mejoramiento del hébitat. 8.1 [mantenimiento de viviendas en el territorio Lo 9 - 2.250.000 - 2.250.000
implicados en la poblacion objetivo
(PDM 8.1)
1. Promover la mejora en el acceso a la educacion, la cultura, la Coordinar interinstitucionalmente con los Camparia de informacién , difusion y
recreacion y el deporte desde el enfoque de derechos humanos. 9.1 |organismo competentes para promover la promocién de planes , oportunidades y 203.954 203.954 -
mejora en el acceso a la educacién (PDM 9.1)  |programas para la inclusién educativa
Actividades en espacios ptblicos,
1. Promover la mejora en el acceso a la educacion, la cultura, la . acompanamientoy apoyo a?ventos qne s¢
L Fortalecer el desarrollo cultural, deportivoy |promueven desde la comunidad, talleres del
recreacion y el deporte desde el enfoque de derechos humanos. 9.2 . B 2.080.010 2.080.010 -
recreativo (PDM 9.3) Programa Esquinas de la Cultura en el
territorio. mantenimiento y obras en espacios
publicos del territorio
2 Fomentar el eiercicio de la ciudadania Facilitar el acceso de la poblaci6n a las Trabajo en comisiones a través de las dreas
i ) ’ 10.1 |politicas sociales tanto nacionales como sociales. Actividades y servicios brindados en 5.025 5.025 -
departamentales (PDM 10.1) el Centro Civico Luisa Cuesta.
. . . Promover y fortalecer los P, o .
1. Promover el desarrollo econémico fomentando la identidad local. 111 |microemprendimientos productivos, locales, Difusion de capacitacion y oportunidades de 350,000 350.000 .
empleo
rurales y urbanos (PDM 11.2)
1. Promover el desarrollo econémico fomentando la identidad local. Facilitar el acceso a informacion sobre Difusién de propuestas, talleres de
11.2 . . L X 53.856 53.856 -
oportunidades de trabajo (PDM 11.4) capacitacion y/o oportunidades de empleo
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ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
1. Contribuir a mejorar las condiciones higiénico-ambientales de la Profundizar el conocimiento de las
zona,coordinando acciones con los organismos competentes. 12.1 |condiciones higiénico ambientales de la zona |Recepcion de reclamos 19.000 19.000 -
(PDM 12.1)
1. Contribuir a mejorar las condiciones higiénico-ambientales de la Optimizar la limpieza, apuntando a un
zona,coordinando acciones con los organismos competentes. 122 [sistema integral que incluya el barrido manual |Recepcion de reclamos y propuestas 37.056.092 37.056.092 -
y mecénico (PDM 12.2)
1. Contribuir a mejorar las condiciones higiénico-ambientales de la Promover mejoras en las condiciones de
zona,coordinando acciones con los organismos competentes. 123 sancamiento de la zona ( PDM 12.3) Recepcion de reclamos y/o denuncias 12.805.501 12.805.501 -
. o . . Promover la mejora de la movilidad de los .
Promover la mejora de la movilidad zonal e intra zonal con accesibilidad . X En el marco del Fondo Rotatorio de veredas
. 13.1 |peatones y vehiculos particulares de forma 6.015.237 - | 6.015.237,00
universal. Dto. 36127
segura (PDM 5.2)
Montevideo - Municipio E
Cercana con el vecino 11 11 lAumentar el .cf)noclm%elnto que tiene el Meélos de comunicacién y sesiones del 530.434 530434 }
vecino de la gestién municipal. gobierno municipal abiertas.
12
Cercania con el vecino 1.2 Mej orar ¢ ! Conoclmlent-&) que tiene el . Recorridas y reuniones 334.395 334.395 -
municipio de las necesidades y expectativas
de los vecinos
13 Acto de instalacion del nuevo gobierno y
Cercania con el vecino 13 |5 .. . presentacion de Plan Quinquenal Municipal. 154.395 154.395 -
Rendir cuentas a la poblacion Lo L
Difusion rendicién de cuentas 2019.
. . L Facilitar la realizacion y desarrollo de eventos
Desarrollo de agentes sociales y culturales 2.1 [Aumentar la cooperacién entre el Municipio y - 728.190 728.190 -
o . L dentro del territorio
organizaciones vinculadas al territorio
L. . Promover la responsabilidad social . L .
Desarrollo econémico que genera oportunidades para todos 3.1 empresarial Medios de comunicacién y reuniones 3.263 3.263 -
A lai - 1 . Medi L .
Integracion social basada en solidaridad y equidad 51 ul.’nentar a mte_g.ra.clon entre los vecinos y . edios de comunicacion y actividades de 552.015 552.015 -
vecinas del municipio. integracion
Al tar los vincul izaci
Integracion social basada en solidaridad y equidad 5.2 umentar os vineulos con organizaciones Medios de comunicacioén y reuniones 108.790 108.790 -
para el desarrollo del deporte
Integracion social basada en solidaridad y equidad 53 Brindar servicios a los colectivos mas Reuniones y convocatorias 979.110 979.110 -
vulnerables
Promover la participacion igualitaria en todos
Integracion social basada en solidaridad y equidad 5.4 [(los ambitos de la vida social y politica del Medios de comunicacion, reuniones y eventos 217.580 217.580 -
municipio
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.1 Mantelﬁler y renovar espacios publicos propios Reuniones, consultas y recorridas 25.755.033 25.755.033 -
del mejor lugar para vivir
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.2  (Tluminar el municipio Reuniones y recorridas 12.087.330 12.087.330 -
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Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.3 |Municipio limpio Irvelii:;sdj: comunicacion, reuniones y 77.153.004 77.153.004 -
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.4 |Mejorar la red vial Recorridas, reuniones y consultas 24.579.174 24.579.174 -
. . . L. Promover un municipio ambientalmente Medios de comunicacién, campafias, reuniones
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.5 . 100.000 100.000 -
sustentable y recorridas
Promover y articular estrategias tendientes a
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.6 |mejorar la calidad de vida de los habitantes de | Reuniones 1.096.176 1.096.176 -
los asentamientos
Infraestructura y ambiente propios del mejor lugar para vivir. 6.7 |Atender el arbolado ptblico Recorridas 32.199.236 |  32.199.236 -
Excelencia en la gestion. 71 Mantener en funcionamiento oficinas y DNB, asesores en gestion 34.953.237 34.953.237 -
cantones
o P Mejorar la tecnologia para la realizacion de . R
Tecnologia enfocada en el servicio. 9.1 X 2L Medios de comunicacién 600.000 600.000 -
gestiones del municipio
Montevideo - Municipio F
11 1.1. Mejorar el transporte publico Concejo Vecinal R } R
. . . Concejo Vecinal
1.2 [1.2. Mejorar la infraestructura vial 79.601.110 79.601.110 -
1.3. Mejorar la conectividad barrial en
13 |términos de accesibilidad Concejo Vecinal 32.000.000 32.000.000 }
1.4. Fomentar la educaci6n vial . .
14 Concejo Vecinal B } }
15 1.5. Mejorar la gestion del arbolado Concejo Vecinal 11.521.572 11521.572 .
1.6. Continuar con la ejecucion del plan de
MANTENER Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y LOS SERVICIOS | m,ag‘]‘iemm’e“m de espacios Concejo Vecinal 0140456 | 32142456
BASICOS DEL AREA 6 |ptblicos 142 142. -
URBANA Y RURAL
. . . Concejo Vecinal
1.7 |1.7. Mejorar la gestion del barrido 2.000.000 2.000.000 -
1.8. Aumentar la cobertura y el mantenimiento Conceio Vecinal
1.8 |del alumbrado publico 4 16.943.488 |  16.943.488 -
1.9. Propiciar la cobertura de saneamiento y su Conceio Vecinal
1.9 |atencion ) 5.066.437 5.066.437 -
110 1.10. Promover el uso de dreas saneadas Concejo Vecinal
1.11. Coordinar con el Centro Coordinador de
Emergencia Departamental Concejo Vecinal
111 (CECOED) 100.000 100.000 -
2.1. Promover la recuperacion y preservacion
21 de los cursos de agua Concejo Vecinal 6.325.569 6.325.569 }
22 2.2. Fomentar el ahorro energético Concejo Vecinal B ) )
Promover y apoyar acciones educativas de
PROMOVER EL MANTENIMIENTO Y MEJORAR LAS CONDICIONES 23 cuidado del medio Concejo Vecinal 464782 464782
DEL MEDIO AMBIENTE " |ambiente ’ ) ’
2.4. Promover el manejo responsable de los Conceio Vecinal
24 |residuos solidos ) 100.000 100.000 -
2.5. Promover el control de la contaminacién . .
. Concejo Vecinal
2.5 |ambiental - - -
3.1. Fortalecer la identidad local, respetando la Conceio Vecinal
3.1 |diversidad de expresiones ) 7.003.308 7.003.308 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DE]’TALE‘S.
3.2. Fortalecer, acompanar y asesorar a las
3o [|organizaciones sociales de la Concejo Vecinal 5308.959 5.308.959 }
zona para su desarrollo.
3.3. Apoyar y coordinar acciones con las
33 Instituciones y Servicios Concejo Vecinal
: educativos, alimentarios y de salud.
3.4. Propiciar acciones para mejorar las Concejo Vecinal
3.4 |condiciones del habitat de la - - -
PROMOVER LA INTEGRACION SOCIAL poblacién.
3.5. Promover acciones de inclusion desde la
perspectiva de género,
35 generacional, de personas con discapacidad y |Concejo Vecinal 451.826 451.826 :
otros sectores de la
poblacion.
3.6. Promover la socializacion de la . .
) . Concejo Vecinal
3.6 |informacion. - - -
3.7. Instaurar el uso de las tecnologias de
37 informacién y comunicacion Concejo Vecinal _ R R
“|(TIC) con fines de participacion social.
4.1. Identificar herramientas que fomenten el Conceio Vecinal
4.1 |afincamiento y el desarrollo de J 451.826 451.826 -
la poblacién rural.
4.3. Articular distintos recursos educativos,
formativos e informativos, con . .
: - P Concejo Vecinal
4.2 |efectivo acceso a la poblacion econémicamente - - -
activa del Municipio.
FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO
4.4. Fiscalizar el cumplimiento de la normativa
vigente de modo que Concejo Vecinal
43 . - - -
garantice el desarrollo urbano y rural.
4.5. Promover la coordinaci6n inter-
44 mshtum_onal para fomentar emprer?n’ilmlentos Concejo Vecinal 11.295.659 11.295.659 )
productivos existentes y en formacion.
5.1. Planificar, ejecutar y controlar la
51 1nfra§structur? y equipamiento de Concejo Vecinal 14.458.443 14.458.443 }
espacios municipales.
5.2. Fortalecimiento de la gestion humana y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO 52 promocién de la formacién Concejo Vecinal
™ |permanente. i ) )
5.3 Fortalecer la imagen institucional del Conceio Vecinal
53 [Municipio ) 677.745 677.745 -
Montevideo - Municipio G
Desarrollo de las Redes profundizando las coordinaciones locales en Desarrollo de la Red de Cultura Coordinacién para preparacion y realizacion
. 11 . L 1.807.100 1.807.100 -
Cultura, Jovenes y Deportes e Infancia profundizando coordinaciones locales. de eventos.
Fortalecer el Area de Vivienda y Medio Ambiente de nuestro Municipio | 2.1 Forta} ccer el Area de V1v1§n§l 2y Medio Comisiény tall.eres.de %ned‘m ambiente. 293.750 293.750 -
Ambiente en nuestro Municipio. Aportantes al circuito limpio
Fortalecer la Comisién Rural de nuestro Municipio 31 Forta.l(-.fce_r la C(?“_“‘S“_’n Rura‘I de mtlestro . |Comision Rural 146.875 146.875 -
Municipio, habilitar instancias de intercambio.
Articular con el Sistema Nacional Integrado de Cuidados. Fortalecer la Articular con el Sistema Nacional Integrado de
Red de Salud y Area de Discapacidad, consolidarnos como Municipio 41 cuidados & Accesibiladad y difusion de la informacion. 587.500 587.500 -
Saludable. .

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

BITUMINIZACION EN CALLES DE
MORATO, MERINOS, Y TIATUCURA

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Promover la participacién y compromiso vecinal, cuidando y valorando Apoyo al funcionamiento de los Concejos Instancias de coordinacion, difusion y
R s . 51 . s . -l 1.762.500 1.762.500 -
nuestro Municipio. Promover la participacién organizada. Vecinales y sus comisiones. ejecucion.
Promover la integracion de los/las vecinos/as con politicas dirigidas a la Promover la integracion de los/as vecinos/as |Reuniones de la Comuna Mujer y Equipo de
. 6.1 e Lo ! . 1.410.000 1.410.000 -
equidad de genero. con politicas dirigidas a la equidad de género. |Igualdad
Realizacion de veredas o sendas o rampas.
Reposicion puestas nuevas y mantenimiento
de Alumbrado del Municipio G. Ejecutar L L
odas, extracciones, tratamientos de raices, En la recepcion de reclamos y comunicacion de
Cumplir con los Servicios Municipales Basicos, realizando obras 71 |P - L . ’ respuestas a los mismos. Concejos vecinales y 214.419.788 | 214.419.788 -
plantaciones. Realizar el mantemiento y s
. . Comisi6n de Obras.
mejora de plazas existentes. Mantener
certificacion de Atencién al Pablico del
Municipio.
Relacionamiento Institucional con la Comunidad. 8.1 Ssjziﬁgzzlemo institucional con la Coordinaciones con colectivos del territorio 1.762.500 1.762.500 -
. - . Realizar paseos por barrios historicos, museos,
Promover y potenciar los puntos que por sus caracteristicas constituyen JP . .
eneran atraccion e interés dentro del territorio del Municipio G. edificios emblematicos, ruta del vino, Convocatoria a planificacion y participacion de
V8 . . plo . 9.1 |humedales, pagro, aerodromo de Melilla. . P yP P 20.714.373 20.714.373 -
Rescatar, preservar y promover el Patrimonio Cultural, material e . Lo las diversas actividades.
. . Lo I Gestionar el Centro de Barrio Pefiarol y el
inmaterial del territorio del Municipio G.
Teatro Artesano
Paysandi - Chapicuy
Culminar 600 metros de avenida principla en
1.1 |Chapiocuy: pluviales, cordon cunetra, no 4.204.458 4.204.458 -
ilumancion y bituminiacion
Constuccion de una Avenida,para brindar seguridad al peatén, Cuidado
del medio ambiente y Presentacion al Turista.
1.2 [Financiar Funcionameinto del Municipio no 3.408.916 3.408.916 -
1.3  [Mejorar 78 kilometros de camienria rural no 2.526.022 2.526.022 -
Paysandi - Guich6n
1.1 [Financiar el funcionamiento del municipio no corresponde 15.447.676 15.447.676 -
Favorecer y fortalecer un gobierno de cercanias, promoviendo la
participacion del vecino/na, priorizando el involucramiento de los Promover la consolacién de organizaciones s se solicitara desde esas organizaciones que
mismo como agentes de transformacion y de cambio en sus localidades | 1.2 [deportivas dentro del Municipio orientadas al rom R g . q 70.000 70.000 -
O y . . ; B - necesitan para su mejor funcionamiento
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de las poblaciones patin y al ciclismo
radicadas en el Interior Departamental y su habitat, teniendo como meta
brindar mas y mejores servicios, acercando al territorio las politicas de Colaborar en fortalecimiento de capacidades
descentralizacion con la finalidad de disminuir la brecha del aislamiento | 1.3 [municipales, mediante mejora en maquinaria |no correpsonde 500.000 500.000 -
que se encuentran las poblaciones del Interior departamental, al igual vial y de produccion
que}la(s inversiones pulbhco privada como forma de genermj Fortalocer area de gestion caltural del
emprendimientos que permitan absorber la demanda laboral ociosa al Municipi .
. - . . unicipio mediante la compra de
igual que procurar la estabilidad poblacional de cada localidad del R . . s .
L A A 1.4 |equipamiento de sonido ) micr6fonos, cables, [no corresponde 90.000 90.000 -
Municipio como forma de fomentar la radicacion de la poblacion en el
consola de luces, y parlantes graves y
medo rural.
- S . - ) comunes=
Priorizando camineria rural, mejoras en los servicios de prestacion Cambios edilicios en oficinas del Municipio.
municipal, realizacién o mantenimiento de estructura e infraestructura Concretamente cambios de Oficna del Alcalde
edilicias para dar respuestas a los reclamos de los vecinos/as sobre todo | 15 para casa sobre 18 de Julio. Pintar y no corresponde 60.000 60.000 -
en el area de inclusion social y también generar espacio de promocion e acondicionar.
incentivo de politica participativas para que los ciudadanos del
Municipio se empoderen de tales herramientas como agentes
fundamentales de los procesos de transformacion del medio. MEJORAS EN FUNCIONAMIENTO DE
' 16 PISCINA MUNICIPAL MEDIANTE COMPRA NO CORRESPONDE 60.000 60.000 }
’ DE MOTO-ASPIRADORA, BOMBA, Y : :
FILTROS
MEJORAS EN ViAS DE COMUNICACION.
17 70 KILOMETROS DE CAMINERIA RURAL, Y NO 3.792.000 3.792.000 }

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

pueblo y también de transito .

Municipio

) TOTAL T RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO zglgzilg‘c‘)ﬁg:ﬁgi%ACIONAMIENTO PPTO ASIGNADO OTI‘EI?SS‘;‘;"G
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
MEJORAS DE DOMINIOS EN ESPACIOS
PUBLICOS (COMO PRIORIDAD LA
BITUMINIZACION DE 19 CUADRAS, cordén
cunetas en Avda. Artigas a Felicia Frostte,
Proyecto de SENALECTICA, elaborado por
15 |Movilidad a solicitud del Consejo Municipal, |\ 1 ochonde 4728648 |  4.728.648 -
construccion de Pista de patin en parque
Mpal., compra de terreno para sala fanebre en
Pifiera.Beisso, Estacion saludables para Beisso,
arreglo piso de cancha multiuso en Morato,
compra de juegos infantiles para guichon,
Pifiera , Merinos y Morato.)
Paysandii - Lorenzo Geyres
En casos puntuales, el municipio organiza,
apoya y promueve eventos ptblicos y
. L. privados, con participacion de la comunidad, }
1.1 |Compra de camara digital eventento internacionales (Travesia del Rio del 20.000 20.000
Queguay), etc. Por lo tanto es necesaria para
registros fotograficos.
Promover y fortalecer un gobierno de cercanias, en clave de
participacion ciudadana, gestion junto a la gente, priorizando lo local, . . .
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los vecinos y su L DEbldD, al buen relacionamiento con la
o . N, i Arreglos de camineria rural en zona de comunidad , los productores de la zona se
hébitat, teniendo como meta su radicacion en el lugar y disminuir la N ) T N X o
b . . 4 A . 1.2 |Constancia, perteneciente al la jurisdiccion de |involucran en los trabajos del municipio (a 2.210.907 2.210.907 -
recha del aislamiento a través de mantenimiento y tratamiento de la E ) | . n
s . - . R este Municipio. realizar y realizados) beneficiando asi a toda
camineria rural, la articulacién de acciones concretas de urbanizacion o la poblacié
mejoras de la misma de los centros poblados del Municipio, asi como a poblacion.
también mejora de la gestion y prestacion de los servicios del Municipio.
a) Continuar con la bituminizacion en la En el objetivo especifico a) no participa la
I . . comunidad pero al mejorar las herramientas
jurisdiccion, mejoras de herramientas y en el or elemplo, se relaciona con la poblacion
13 |espacio del municipio. D e o 2.500.000 | 2.500.000 -
b) Colaboracién para institucion "Juntos por porq . .. ) Lo
Queguay" En el b) si participa y se relaciona con la
suay’ comunidad.
Paysandu - Piedras Coloradas
1.1 [Bitumimizacion de 16 cuadras no se preve 1.080.000 1.080.000 -
12 (B;rt;:;:)r:;anon de 12 cuadras en Pueblo o 750.000 750.000 }
Promover y fortalecer un gobierno de cercanias, en clave de
participacion ciudadana, gestion junto a la gente, priorizando lo local,
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los vecinos y su 13 |MEJORAS EN CAMINERIA RURAL NO 2.517.188 2517.188 -
habitad, teniendo como meta su radicacion en el lugar y disminuir la
brecha del aislamiento a través de mantenimiento y tratamiento de la
camineria rural, la articulacion de acciones concretas de urbanizacion o 14 Cambio a luminaria LED en complejo de o 350.000 350.000 }
mejoras de la misma de los centros poblados del Municipio, asi como " |MEVIR Piedras Coloradas y Orgoroso : .
también mejora de la gestion y prestacion de los servicios del Municipio
MEJORAS EN ESPACIOS PUBLICOS Y
1. 750. 750. -
5 CAMINERIA URBANA EN ORGOROSO NO 50.000 50.000
EQUIPAMIENTO DE MUNICIPIO PARA
1.6 |MEJORA DE ESPCIOS PUBLICOS (PASTERA, [NO 74.980 74.980 -
DESMALEZADORA, BORDEADORA)
Paysandi - Porvenir
Objetivo General ru;arl . ;r(e' o 1 ) Vlrl . 'd' l” C L Audiencia Publica
joras en las calles de los Centros - A
Favorecer, promover, facilitar a los vecinos/as de los Centros poblados, | 1.1 PoblaZl 0s. Asalmbleas abiertas con participacion de los 3.332.828 3.332.828 -
la }"adicaciél? de los mi‘smos enel medlio rL.l?al, mejofarr{iento de su. Mejora en areas adminisirativa y de servicios Verinas
calld.a(_i de vida, a trav‘es de descentralizacion al tgrrltorlo de servicios 1.2 |del Municipio. Se getsionara numero de no 30.900 30.900 _
municipales y de politicas departamentales y nacionales por medio del telfona con Internet 1 ibre. se comnrara
abordaje de la siguiente temética basica tomadas como un todo integral: MEJORAR CONDICIONES DE TRABAJO DE
1- Mejoras de la caminaria rural no solo como via de comunicacion de 1.3 [FUNCIONARIOS MUNICIPALES NO 200.000 200.000 -
los centros poblados, sino también como instrumento de conexién a los MEDIANTE CERRAMIENTO TATERAT. DET
mismos y aterrléa]es en ?l ..Terrltorlo de pollt.lCaS de desarroll({ 14 Mejoras en Avenida Central de Pueblo o 1.250.000 1.250.000 }
productivo, social, economico, laboral, educativo, salud, recreativas Esperanza
entre. ILUMINAR CAMINO DEPARTAMENTAL
2-Mejoramiento de infraestructuras de urbanizacion de los Centros 1.5 [QUE UNE PUEBLO ESPERANZA Y no 2.250.000 2.250.000 -
poblados en alumbrado ptblico, conectores primario y secundario, PORVENIR
mejoras espacios verdes, carteleria indicativa e individualizacion del i iami ici i
] P 16 Financiamiento del funicionamiento del o 5371161 5371161 }

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

permanente de caminos que permitan llegar a mejorar la calidad de vida
y del ambiente compartido.

Mevir IT'y Costa De Africa).

espacios publicos.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Paysanda - Quebracho
Ejecutar proyecto referido a Cuidados en
Pequenas Localidades. Mejora y equipamiento
1.1 [del local AJUPEQUE para trabajos de no 1.285.000 - -
estimulacion motriz y cognitiva aultos
mayores y personas con discapacidad
Urbanizar barrios Mevir IIl y IV, mediante
1.2 |cordén cuneta, badenes, desagiies, pluviales, [no se prevé 6.101.002 6.101.002 -
boca de tormenta y bituminizacion
Incorporar mejoras estructurales en la Jurisdiccion que duren en su
tiempo y abarquen la mayor cantidad de habitantes en su utilizacién.
13 |Mejoras en Camineria Rural dentro dela no 4141654  4141.654 .
jurisdiccion del Municipio
FINANCIAR FUNCIONAMIENTO ANUAL
DEL MUNICIPIO. LUZ, AGUA, GASOIL,
14 |ALIMENTO DE COMEDOR, TELEFONO, NO 5.997.000 5.997.000 -
REPUESTOS DE MAUINAIRAS,
VESTIMENTAS, ETC.
Paysanda - Tambores
1.1 [financiar funcionamiento del municipio no 5.826.630 5.826.630 -
Promover deporte en el Municipio mediante el
12 equipamiento de la cancha de baby futbol no 15.000 15.000 )
FORTALECER CAPACIDADES DEL
MUNICIIO MDIANTE LA COMPRA DE
EQUIPAMIENTO PARA MANTENIMIENTO
13 DE ESPCIOS PUBICOS. COMPRA DE NO 200.000 200.000 )
DESMALEZADORA, SOPLADORA, GRUPO
EI ECTROGENO COMPRESOR V1IN
MEJORAS EDILICIAS DE LOCAL DEL
1.4 |MUNICIPIO. COMPRA Y COLOCACION DE |NO 625.000 625.000 -
Promover y fortalecer un gobierno de cercanias, promoviendo la ABERTURAS.
participacion del vecino/a, priorizando lo local, con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de los vecinos y su hébitat, teniendo como
meta brindar mas y mejores servicios, acercando al territorio las politicas MEJORAS EDILICIAS EN MUNICIPIO.
de descentralizacién con la finalidad de disminuir la brecha del ARREGLO DE PISOS EN SALA DE
aislamiento que se encuentran las poblaciones del Interior REUNIONES Y SECRETARIA
departamental. 5 (COLOCACION DE PORCELANATO), Y NO 325.000 325.000 )
COLOCACION DE PORTONES EN TALLER
Y GALPON PRINCIPAL.
INTERVENIR SOBRE 500 KILOMETROS DE
1.6 CAMINERIA RURAL NO 2.452.550 2.452.550 -
MEJORAS URBANAS EN LOCALIDADES DE
17 ARBOLITO Y PIEDRA SOLA NO 630.000 630.000 )
MEJORAS EDILICIAS EN DOMINIOS
PUBLICOS: BANOS EN COMPLEJO
1.8 |DEPORTIVO Y PLAZA INTEGRACION, NO 845.000 845.000 -
CEMENTERIO, Y LOCAL DE TERCERA
EDAD
Rio Negro - Nuevo Berlin
Una vez finalizada el proyecto; se realizaran
distintas actiivdades asociadas al espacio y su
entorno. Por un lado se incentivara su
adecuado uso en lo relativo a la actividad fisica
promoviendo actividades y por otro lado un
1.1 |Iluminacion Senda Peatonal Ruta N°20. circuito seguro que posibilita la convivencia 1822950  1.822.950 .
entre peatones (que utilizan este espacio) y los
vehiculo que ingresan y egresan por Ruta
Nacional N? 20. Alli debera también existir
actividades relacionadas a la Seguridad Vial y
la adecuada conviviencia entre las partes
itad iori.
Propiciar el crecimiento integral de la localidad mediante la atencion de cliadasa priort
necesidades e inquietudes; la busqueda de soluciones palpables de
diversas problematicas socio-econémicas-culturales; la estimulacion
permanentes para la construccion colectiva de una sociedad mas
integrada, dindmica, justa y solidaria rompiendo con barreras de
desigualdades sociales potenciando los espacios y servicios que se Mantenimiento de Espacio Cultural 220 y X .
poseen, incentivando el desarrollo econémico mediante el recorrido 1.2 |Espacios Publicos(plazas de juegos en Barrio Involucar a los vecinos en el cuidado de los 540.046 540.046 B

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

CORRESPONDIENTE AL MUNICIPIO

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO zgllg[:iné‘c‘)ﬁlojgl‘gigACIONAMIENTO PPTO | asiGNapo | OTROSPROC:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Apoyo a instituciones y organizaciones segtn |Intercambios con las organizaciones de la
13 [2POY yors s E 1321.869|  1.321.869
™ |sus necesidades y requerimientos. localidad. e o
Contenerizacion de los Residuos Domiciliarios
La adecuacion a un sistema nuevo de
recoleccion de residuos domiciliarios, forjara
s . trabajar con la sociedad. En tal sentido se
21 Ad(_{ulslclon de_ NPGYO Camion Recolector de coordinaran tareas en conjunto con la IRN 2.479.120 2.479.120 -
Residuos Domiciliarios Levantacontenedores . - )
referidos a concientizar a la poblacion en el
buen uso del nuevo sistema que traerd
Propiciar un Crecimiento Integral de la Localidad través de la aparejado el cuidado del Medioambiente.
buasqueda de soluciones palpables a diversas problematicas e
inquietudes de la poblacién en el ambito socio-econémico-cultural.0]
Generar la estimulacion permanente para construir una sociedad
més integrada, dinamica, justa -rompiendo las posibles barreras de
desigualdad social- y solidaria. Con Literal C del Municipio se accedera segin
Potenciar los Espacios y Servicios que actualmente se poseen para Expediente _Nﬂ 20}9'}3?83 ala
un adecuado Desarrollo Econémico, que permita mejorar la Calidad de correspondiente “sefia” del terreno ya
vida y del ambiente compartido.0 visualizado por Grupo Cooperativa de
Vivienda COVINUBER [; siempre que el
mismo cumpla con las exigencias del . A .
22 |MVOTMA. Teniendo las aprobaciones Reuniénes periddicas con Grupo Cooperativo 969.623 969.623 -
. . COVINUBER L.
correspondientes del organismo con
competencia en la materia, mas la sefia que
otorgaria el Municipio con fondos del Literal
C; permitiria a dicho grupo; ingresar a los
sorteos correspondientes. Con ello llegar a su
objetivo de tener su techo propio.
Lograr tenelj mejores servicios para que los ciudadanos pueden disfrutar 41 |Mmicio de refaccionamiento del molino, con el adjudicacion para prestaciones de servicio. 955.299 955.299 }
de los espacios verdes objetivo de transformarlo en hotel.
. . P . apoyo a diferentes 1n1.C1at1vas_so::1a1es Y ayudando en los proyectos sociales y culturales
Apoyo en lo Social, Cultural y de diferente indole a los ciudadanos. 6.1 |culturales de San JAvier mediante recursos del lanteados 1.321.869 1.321.869 -
literal A P
mejorar la recoleccién de residuos mediante
alianza con la intendencia de Rio Negro. .
8.1 Municipio compra camion recolector, no se preve 2:800.000 2:800.000 )
fortalecer las capacidades del Municipio intendencia coloca contenedores.
82 colaboracion con el desarrollo rural y urbano o ha 1.976.494 1.976.494 .
™ |con la compra de una retroexcavadora Y o o
Rio Negro - Young
DOTAR A LA CIUDAD DE UNA NECROPOLIS ACORDE A SU 11 MANTENIMIENTO EN GENERAL Y EVALUACION CONTINUA DEL ESTADO 456,000 456,000 }
DENSIDAD DE POBLACION, GARANTIZANDO ADEMAS LA " |CONSTRUCCION DE UN NUEVO MURO DE NUESTRA NECROPOLIS : :
OPTIMIZACION Y UNIVERSALIZACION DE UN SERVICIO QUE
REQUIERE CONDICIONES DE HIGIENE, RESPETO Y CUIDADO. 5 COMPRA DE CONTAINER PARA MEJOR ORGANIZACION DE LA 200000 00,000 ]
’ DEPOSITO ADMINISTRACION : :
MEJORAR LA ACCESIBILIDAD Y EL DISFRUTE DE LOS ESPACIOS
PUBLICOS DE LA CIUDAD, CREACION DE ESPACIOS QUE CONTINUAR CON LOS OBJETIVOS
PERMITAN LA PRACTICA Y HABITOS DE VIDA SALUDABLE CON PLANEADOS EN EL ANO 2019 Y A SU VEZ
EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR A LA SALUD Y OCUPACION DEL 21 |OBRAS FORTALECER NUESTRO COMPROMISO, 7.000.000 7.000.000 .
TIEMPO LIBRE. APUNTAR A LA APROPIACION DE LA CIUDAD . CON LA RENOVACION DE o o
POR PARTE DE LOS CIUDADANOS INCITANDO A LA INFRAESTRUCTURAS QUE TIENEN
PRESENTACION DE PROYECTOS QUE PERMITAN EL MUCHO VALOR PARA LA COMUNIDAD.
EMPODERAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES BARRIALES.
EL TRABAJO A TRAVES DE LA MESA DE
GARANTIZAR EL DERECHO A LA PRACTICA DE ACTIVIDAD gigzmiﬁglgl\clgg PE:SI;:\I]?YEDSE EN LA
FISICA Y AL DEPORTE, COMO HERRAMIENTA INDISPENSABLE 31 APOYO A LOS DISTINTOS EVENTOS MISMA, BUSCANDO MEJORAR LAS 1.300.000 1.300.000
PARA EL PLENO DESARROLLO INTEGRAL DE TODOS LOS " |DEPORTIVOS ‘ . o o
HABITANTES DE NUESTRA CIUDAD. RELACIONES E INSERCION DE NUESTRA
’ POBLACION OBJETIVO CON EL RESTO DE
LA COMUNIDAD.
CONTRIBUIR A LA PARTICIPACION DE LA
POBLACION GENERANDO SENTIMIENTO
4.1 |DE ARRAIGO Y PERMANENCIA, DISTINTAS ZONAS BARRIALES 5.000.000 5.000.000 -
CONSTRUIR LA CULTURA CON LA PARTICIPACION DE LA GENTE FOMENTANDO EL FORTALECIMIENTO DE
CONTRIBUYENDO AL ARRAIGO Y PERTENENCIA A LA LA SOCIEDAD HE IDENTIDAD CULTURAL.
COMUNIDAD Y EL FORTALECIMIENTO DE SU IDENTIDAD.
< BANOS A DISPOSICION DE LOS
4.2 |COMPRA DE 2 BANOS QUIMICOS SOLICITANTES 120.000 120.000 -
43 |CONTRATACION DE PRENSA LOCAL DIFUSION DE TODAS LO ACTIVIDADES 473.527 473.527 -
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Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

una Comisi6n de Desarrollo Local.

desiciones, liderazagos, gestion y planificacion.

. TOTAL PPTO RECURSOS DE
OBJETIVO GENERAL OE |OBJETIVO ESPECIFICO 2%‘;1312‘2‘)33:1;&%ACIONAMIENTO PPTO ASIGNADO OTIE]?;s‘I’J‘;f’G'
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
POTENCIAR FORMAS DE DESPLAZAMIENTO URBANO QUE
FACILITEN LA VIDA DE SU POBLACION Y QUE SUPONGAN UNA
MEJORA ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL.IMPLEMENTAR UN
MODELO DE MOVILIDAD ACCESIBLE EN SU MAS AMPLIO
SIGNIFICADO, GARANTIZANDO EL ACCESO A LA TOTALIDAD
DEL ESPACIO PUBLICO POR TODOS LOS CIUDADANOS,
GARANTIZANDO ESTE DERECHO ESPECIALMENTE A PERSONAS
CON MOVILIDAD REDUCIDA; PREVER UNA RED QUE GARANTICE
EL ACCESO EN LAS MEJORES CONDICIONES POSIBLES A TODOS
LOS RINCONES DE LA CIUDAD SUPERANDO EL DEFICIT DE
ACCESIBILIDAD A PARTES CONCRETAS Y QUE SUPONEN
DESIGUALDADES; GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y LA DOTAR A LA CIUDAD DE REFERENCIAS
PROTECCION DEL ESPACIO PUBLICO, DE MANERA TAL QUE LAS | VISUALES, PARA LA GUIA A LOS LUGARES
FORMAS DE DESPLAZAMIENTO SE REALICEN EN TERMINOS DE 51 COLOCACION DE NUEVOS E INSTITUCIONES MAS EMBLEMfATICAS, 2771.091 2771.091 )
SEGURIDAD VIAL, CON ESPECIAL INTERES SOBRE LOS MODELOS NOMENCLATORS COMO TAMBIEN LA COLOCACION DE
DE TRANSPORTE MAS VULNERABLES (A PIE, BICICLETAS, CARTELES IDENTIFICANDO NOMBRE Y
SKATES, ETC).ESTE MODELO A SU VEZ DEBE GUIARSE POR EL SENTIDO DE LAS DISTINTAS CALLES. .
PRINCIPIO DE LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
CIUDADANOS, RECUPERANDO EL ESPACIO PUBLICO PARA USOS
SOCIALES Y DE CONVIVENCIA Y TENIENDO PRESENTE LA
COHESION SOCIAL, AUMENTANDO LOS ESPACIOS PARA LA
CONVIVENCIA DENTRO DE UN MARCO DE JUSTICIA SOCIAL.
PROMOVER LAS ACCIONES NECESARIAS QUE DISMINUYAN LA .
CANTIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS GENERADOS EN LA CIUDAD. %?{EX[%?I%;%E%@L&%?QL?I\?}CIPI 0S A
IMPULSAR EL DESARROLLO DE CIRCUITOS LIMPIOS DE RESIDUOS
A GESTIONAR DE FORMA INTEGRAL LA CLASIFICAR RESIDUOS
Y CADENAS DE REUTILIZACION Y RECICLAJE DE LOS MISMOS. 6.1 . 100.000 100.000 -
RECOLECCION DE RESIDUOS DOMICILIARIOS DE ACUERDO A PAUTAS

APOYAR, COOPERAR Y COMPROMETERSE CON PROCESOS ESTABLECIDAS, SELECCIONANDO LOS
AMBIENTALMENTE SEGUROS Y SUSTENTABLES DE RESIDUOS PLASTICOS D OMI CILIARIOS.
QUE DEBAN DISPONERSE O ELIMINARSE.
ATENDER LOS SERVICIOS DE NECROPOLIS Y BARRIDO QUE NOS <
FUERON ASIGNADOS POR EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL 71 gg%%;ii%iTxgEFICIENTE LAS ?{igﬁ%ﬁéégﬁ;&lﬁ?g&os‘ RECIBIDOS EN 1.348.342 1.348.342 -
COMO UNICAS TAREAS A DESARROLLAR.

GENERAR INSTANCIAS DE

PARTICIPACION CIUDADANA,

REALIZANDO REUNIONES BARRIALES
ADMINISTRAR TjA PARTIDA FIGM (LITERAL A) DE FORMA 81 ADMINISTRAR PARTIDA LITERAL A DE TANTO CON PUBLICO EN GENERAL 1348342 1348342 R
EFICIENTE SEGUN LAS NECESIDADES DE NUESTRA COMUNIDAD " |FORMA EFICIENTE COMO CON INSTITUCIONES DIVERSAS, LO o o

QUE NOS PERMITA CONOCER DE

PRIMERA MANO LAS NECESIDADES DE

NUESTRA GENTE.
Lograr participacién y gestion de la ciudad asegurando a sus habitantes
el derecho de participacion universal para proponer y luego decidir el
destino de parte de los recursos municipales tendientes a la realizacion
de servicios sociales de interés vecinal.
Contribuira a hacer més eficaces las acciones del Municipio, ya que se
definen y organizan intervenciones en funcién de las necesidades reales.
Necesidades plasmadas en propuestas por aquellas personas que tienen
una opinién mas formada y exacta de los problemas y asuntos que
afectan su vida en forma directa. Esto permite un uso democratico de los
recursos municipales, porque son los propios pobladores de la ciudad
quienes priorizan las acciones a desarrollar en el territorio.
Por tanto, se busca en primera instancia, que el ciudadano tome un papel PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: DAR
activo en la planificacién y en la gestion en el &mbito local, preocupado PRIORIDAD A LOS PROYECTOS MAS REUNIONES, BARRIALES, MOTIVANDO LA
por los problemas colectivos y trabajando junto a gobernantes, técnicos y | 1 |QUERIDO POR NUESTRA POBLACION REALIZACION DE PROPUESTAS Y/O 1.000.000 1.000.000 )
ciudadanos organizados y no organizados uniendo participacién y DENTRO DE LA ASIGNACION PROYECTOS, CON CONVOCATORIA P QR
sostenibilidad para un mejor vivir. PRESUPUESTAL DISPONIBLE DENTRO DEL | DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION.
Luego, impregnar la estructura reforzando el tejido asociativo, LITERAL C.
procurando sacar a aquellos de su posicion clientelar y posicionandolos
frente a espacios de decision colectiva, hacia ciudades no excluyentes,
que potencian la variedad y la convivencia desde la complejidad y la
diversidad.
Rivera - Minas de Corrales

Gestionar la creacion e institucionalizacion de Fortalecimiento de Ia articulacion con los

Potenciar el desarrollo turistico, social y econémico en la zona. 1.1 actores locales: Negociacion, toma de 150.000 50.000 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

Plaza de Deportes

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
El estadio es un espacio en que aglutina la gran
parte de la comunidad, siendo un buque
insignia y lugar de encuentro, de esparcimiento
Culminar la remodelacion del Estadio entre asistentes y deportistas. Al reflotar y
2.1 [Municipal en dreas que comprenden techado, |acondicionar genera el ambito propicio para 1.212.199 1.212.199 -
X X i . barios y vestuarios. fomentar el deporte y generar las instancias
G‘en.era.r y/o mejorar los espacios adecuados.para 1.ncenhvar‘y fortalecer necesarias para que la comunidad a traves de
dlsclph.nas deportivas en pro de mayor y mejor calidad de vida para la comisiones se involucren del cuidado y
comunidad. mantenimiento.
Al contar con un espacio adecuado incentiva a
P
22 Ellabor/ar proyecto para la construccién de una que més personas se lnvo¥|{cren auna 150,000 150.000 :
ciclo via. actividad deportiva adquiriendo una mayor
calidad de vida.
Cambiar luminaria tradicional por luminaria Cooperacién en el cuidado v proteccion de la
41 |led en la principal avenida de la localidad P cadoyp 2.000.000|  2.000.000 -
. . obra contra el vandalismo.
(avendas Tacuarembo y Dr. Davison).
Canalizar recursos para la continuaciéon o implementacion de obras
viales,arquitectura y desarrollo urbano.
Acondicionamiento y remodelacion Plaza La Conscientizacién para el cuidado y proteccion
4.2 |Virgencita - Lugar de esparcimiento y P yP 3.250.000 1.750.000 -
- o del lugar.
recreacion familiar
Rivera - Tranqueras
Proseguir con Proyecto de Acci6én Social con
actuaciones de la Psicomotricista para
1.1 [fortalecer actividades de personas con Centros docentes, salud publica y privada. 315.823 315.823 -
capacidades diferentes , nifios y adultos
mayores.
Avanzar en tecnologia de Alumbrado Publico.
Centros docentes, Comisiones Vecinales, Mesa
12 |Proseguir Proyecto de Gestion Ambiental, |1 Convivencia y Seguridad Ciudadana, 12.900.000 | 12.900.000 -
: & Y . referentes de Salud Publica y Privada, Clubes AR R
de Servicios y Vecinos en General.
Rivera - Vichadero
. - 11 |culminar la implementar de la AMC participacion de comisiones locales, 640.000 250.000 .
Hacer masivo el acceso a productos cullturales , priorizando el instituciones de ensefianza y grupos de interes
desarrollo y formento de artistas locales a fin de promover una
identidad cultural del territorio
1.2 |XXIII Semana de Vichadero participacion de instituciones locales, 475.000 175.000 -
comisiones locales, artistas, grupos de interes
fomento de la practica deportiva y eventos deportivos como forma de construccion de vestuarios en el Estadio de con la Llga de Baby Futbol, ONFI, padres de
. . . . 21 L L ; - 450.000 50.000 -
inclusion e integracion Baby Futbol los nifios y nifas, Liga de Futbol de Vichadero
- lai i 1
Optimizar el control del cumplimiento de la normativa de transito generar mediante la intervencion de_os . .
R L . . . canteros centrales de Boulevard Artigas, un |toda la poblacifion que se ha apropiado de los
vigente, y la realizacion de obras viales o sefalizaciones que mejorenel | 3.1 - . . . 2.130.397 434.930 -
. . . paseo publico integrador y seguro espacios publicos de Vichadero
transito y la seguridad en el mismo - . M . .,
posibilitando a través de él, la integracion,
Mantener y mejorar el estado vial y luminico.
Eliminar la problematica de inundaciones en predios y fincas mediante 4.1 |bacheo, recapado,, cordon cuneta, pavimento |n/a 2.450.000 450.000 [ 2.000.000,00
Construccion de drenajes mediante servidumbres de paso
concienciar a la poblacion a través de campafa
Optimizar las condiciones de limpieza del Municipio 5.1 ev1ta4r residuos de.sParramados enlavia pub.hmtarla, yen e.I propio dialogo conlos 35.000 35.000 -
publica , y formacion de basurales vecinos, de los peligros para la salud que
acarrean residuos desparramados y basurales
Me]or:f\r las condiciones de accesibilidad a los 6mnibus, a una espera 61 Constru_lr resguardos peatonales en paradas n/a 400,000 400,000 .
apropiada, y un embarque y desembarque seguros. de omnibus
.. . . - . . funcionamiento eficiente del Municipio,
Opti It blica del M diant 1
primizar ‘a 1magle,n pubtica del Vuniclplo mediante una mejora en ‘a 7.1 |mediante evaluacion de desempefio y a traves de encuestas 60.000 60.000 -
eficacia de su gestion.
encuestas
Rocha - Castillos
- - . . Informaci6n a través de medios de prensa y
Traslado del basurero fuera de la planta urbana 1.1 |Eliminar el basurero municipal a cielo abierto redes 4 3 1,00
No se prevé realizar intervenciones en el
Ampliar la capacidad locativa del Cementerio Local 2.1 |cementerio local. Se realizaran tareas de prensa y redes 5 3 1,00
mantenimiento
Mejorar la red vial y alcantarillado del Municipio de Castillos 3.1 Me]qrar la Ca_l}dad delared v‘al, Medios de prensa y redes 11.041.941 11.041.941 -
(pavimentacion de calles y cordon cuneta)
Mej 1 dici tructural it Gestion Eficients
cjorar as condiciones estructuraies que permitan una Lestion BUCIEte ] 41 |Trasladar el obrador municipal prensa y redes 8.200.003 8.200.002 1,00
del Municipio de Castillo
Acondicionar espacios ptblicos 51 Mejora el equipamiento e infrastructura de la prensa y redes 2.400.002 1 1,00

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM

Anexo pag. 51 de 58




INFORME DE PLANIFICACION MUNICIPAL 2020 Y REPORTE DE COMPROMISOS DE GESTION 2019

ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li coid?J:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Rocha - Chuy
Mejora de la calidad ambiental y sanitaria de la poblacion. 11 |Me]({ra.r ‘Ia infrestructura publica del no ‘ 19.000.000 | 19.000.000 | }
municipio
Rocha - La Paloma
Mejorar y ampliar la infraestructura vial del Municipio 21 Meyo.rz? d,e lared vial e infracstructura del Plan‘te.o de, ,IOS vecinos enla s instancias de 6.000.000 6.000.000 -
Municipio participacion
Mejorar la atencion a vecinos, contribuyentes y publico en general. 3.1 |Mejorar el equipamiento vial del Municipio  |Audiencia ptblica 4.500.000 4.500.000 -
Mejora de a terminales, das d - .
Calificacion de los espacios publicos 4.1 ejora cie accesos a termina‘es, paradas de Audiencia ptblica 500.000 500.000 -
transporte de pasajeros y avenidas
Mejorar la clasificacion y gestion de residuos del Municipio de La Continuar con el proceso de pre clasificacion |Hogares voluntarios del Proyecto La Paloma
6.1 T . Jon L 1.000.000 1.000.000 -
Paloma domiciliaria de residuos solidos urbanos Limpia
Rocha - Lascano
Desarrollar un plan quinquenal para la capacitacion de todos los
funcionarios de atencion al cliente. Mejorando la formacion por gestion 11 no se preven instancias de capacitacion para o R } }
de competencias y una mejor atencion al ptblico y proveedores internos | el gjercicio 2020
y externos.
Facilitar a la poblaci6n la atencion inmediata
Fortalecer el servicio social del Municipio 2.1 . anlle arft’e un emergente, ap oyando a la pionsa y vineulo .d.lrécm conla poblacion en 1.392.090 1.392.090 -
visualizacion de las herramientas con las que |oficinas del Municipio
cuenta para afrontarlo.
Mejorar la infraestructura vial del Municipio de Lascano 3.1 Pavimentacion de calles Prensa y audiencias publicas 9.453.975 9.453.975 -
Salto - Belén
Bituminizacié
Mejorar la Infraestructura de calles y espacios Publicos del Municipio 11 laltll‘l;::;ilg:gon de Nuevas Cuadras dentro de No requiere 2.866.049 2.866.049 -
Desarrollar acciones que promuevan la convivencia en el Municipio. 4.1 |Promover el Deporte Liga de Fuatbol Local 100.000 100.000 -
Fortalecer las actividades culturales desarrolladas en el Municipio. 7.1 [Fortalecer las actividades del Carnaval Local. |Formacién de Comision 150.000 150.000 -
Mejorar el funcionamiento y tareas de mantenimiento del Municipio. 8.1 |Insumos para Funcionamiento (Combustible) |[No Requiere 800.000 800.000 -
Contlar €On recursos y MaterlaleslB.as.lcos para Mantener el 101 Destinar la Totalu?lad de} Lit. A para Cﬂar}r No requiere 1321.869 1.321.869 }
Funcionamiento Normal de Municipio. los gastos de funcionamiento del Municipio.
1) Répida Solucién a Imprevistos que requieran una respuesta
inmediata ya sea por inclemencias climaticas, incendios, etc.) Atendimiento a solicitudes de Instituciones .
2) Atendimiento a Solicitudes de instituciones Publicas y Privadas a 111 Publicas y Privadas No Requiere 300.000 300.000 )
través de apoyo econémico.
1) Rapi lucion a I i i
) ) aplda Solucion a ) mpreVlSt?S que requieran una _respuesta Rapida Solucion a Imprevistos que requieren
inmediata ya sea por inclemencias climaticas, incendios, etc.) 11.2 |una respuesta inmediata por parte del No Requiere 160.267 160.267 -
2) Atendimiento a Solicitudes de instituciones Publicas y Privadas a ’ Mumc;pio porp q : i
través de apoyo econémico. P
Me](?r?\r servicios esenciales y los edificios donde se albergan dichos 121 Acondicionamiento dé Veredas en Cementerio No Requiere 200,000 200.000 )
servicios. local (Sector Nrcropolis)
Me](?r?\r servicios esenciales y los edificios donde se albergan dichos 122 A.condlc.lonan.uento qel Piso de Parquet de No Requiere 800.000 800.000 )
servicios. Gimnasio Polideportivo Local
Mejorar la recoleccion de residuos 13.1 Compler.nlentar el Nuevo sistema de No Requiere 300.000 300.000 -
Recoleccion Local
Salto - Colonia Lavalleja
11 Brindar acceso del agua pota.ble a fa_mlllas de zona Re\fm.ones con la comunidad de la zona pa.ra 400.000 400.000 ;
escuela N2 19 y picada Elias. conocimiento del proyecto y aporte de materiales.
Implementar infraestructura de agua potable
1.2 Brindar el acceso de agua potable a familias de Reuniones con.la.comunldad de la zona para 200,000 200.000 )
zona de Pueblo Russo conocimiento del proyecto.
120 km de camineria rural dentro de la jurisdiccion
de este Municipio (70 km de camino a Cuchilla de
Guaviyu (perfilado), 40 km de camineria interna en
31 Pueblo Migliaro (perfilado) y 300 metros de Sin participacion. 800.000 800.000 -
Mejorar la conectividad vial interna de pueblos. recarga completa en Pueblo Las Flores y Pueblo
Lluveras).
32 Riego bituminoso, licitacién, contratacion de Toda la poblacién. 1.500.000 1.500.000 R
empresas.

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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Oficina
de Planeamiento
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condiciones adecuadas para su uso.

Municipio

) TOTAL D RECURSOS DE
PARTICIPACI Y RELACIONAMIENT o
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li coid?J:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRRTIDE
ASIGNADO DEEEEN DE]’TALE‘S.
Lograr que todos los habitantes del Municipio
cuenten con alumbrado publico acorde a la
Mejorar y mantener del alumbrado publico de los Centros Poblados del necesidad de la poblacién, reponer focos de
Municipio 5.1 |alumbrado publico, iluminacién de la ciclo via que Si. Verificacién de demanda de la poblacién. 2.500.000 2.500.000 -
va desde Migliaro hasta zona monumento,
mantenimiento de bomba para agua de diferentes
localidades.
Mantener y reponer materiales fungibles.
Fortalecer la infraestructura y las capacidades locales del Municipio. 6.1 Equlpamlent.o informético, muebles y materiales No corresponde 500.000 500.000 -
se uso corriente para el buen desarrollo de la
actividad Municipal.
Construir y mejorar infraestructuras edilicias que fomenten a la convivencia Reunién con los vecinos para incentivar, generar
7.1 Construir salén Multi Pueblo Las Fl . i i 900. . -
social y la participacion ciudadana EN LOS PUEBLOS onstruir salén Multiuso en Pueblo Las Flores empoderamiento del espacio por parte de los 00.000 900.000
pobladores.
8.1 Construccion de?OOO. meﬁros de ciclo via con Si. En la articulacién del proyecto, mano de obra. 1.774.000 274.000 -
iluminacién.
Promover el ejercicio y la vida saludable en el Municipio
82 ) Reallza‘clcn del pro.yecto ! ’ESpaCI(‘J Si. En la creacion del proyecto y colaboracién con 1.774.000 274.000 R
intergeneracional de estimulacién y cuidado" parte de la mano de obra.
Mejorar infraestructura y funcionamiento de Salas Velatorias y Cementerios del | 9.1 Brindar un espacio cdmodo y acorde a familiares No corresponde
Municipi de fallecidos d te el velatorio. Ma idad
unicipio e fallecidos durante el velatorio. Més segurida 300.000 300.000 )
en Municipio y plaza Mevir 3.
Contar con recursos y movilidad para el desarrollo de las tareas municipales 12.1 | Compra de repuestos, herramientas, combustibles No aplica
en general y adquisicion de camioneta para 2.000.000 2.000.000 -
traslado de funcionarios.
Fortalecer el desarrollo de las capacidades Culturales y Sociales del Municipio | 14.1 |Brindar apoyo a instituciones sociales, culturales y Mediante la participacion en organizacion de
deportivas de la localidad. eventos y relevamiento sobre demanda de 500.000 500.000 -
posibles talleres a ser dictados.
Salto - Mataojo
Mejoras de acceso y conectividad del centro poblado con otras DESTINAR RECURSOS PAR EL
poblaciones y la capital 11 MANTENIMIENTO DE CAMINERIA RURAL NO 1.539.870 1.539.870 )
Adquisicion de maquinaria para aumentar
capacidad operativa del municipio. Se
41 cofnpraré una retro.e'scavadora, unl camion No 4500.000 £500.000 ;
chico para recoleccion y traslados internos, y
un tractor de 70HP 4x 4 para mantenimiento
de espacios publicos.
Promover aumentar la capacidad institucional del municipio
i h
4 |Construir un techo para resguardar no 1.000.000|  1.000.000 -
maquinaria del municipio
43 Compra de 1 compreso, hormig(lmera,l o 150.000 150.000 }
soldadora, y 1 cargador de bateria.
Salto - San Antonio(S)
Saneamiento nuevo en barrio San Pedro y la
Mejorar la infraestructura sanitaria del municipio y de la poblacion en 11 realizacion de una perforacion pa.r'a sacaragual . .o e Vecinales 1.258.028 1.258.028 .
general. potable para la zona de Parada Vifias, con la
conectividad del agua en cada domicilio
. . . . ., L . . Participacion de las Instituciones oficiales de la
Mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de todo el Municipio | 2.1 |Mejorar la conectividad. zona 100.000 100.000 -
Mejorar la logistica de la produccion y la comunicacion terrestre de toda 31 Mejorar los caminos y las herramientas de Instituciones de la zona de influencia del 500,000 500.000 .
la zona del Municipio. " |comuniciacion a nivel general Municpio . :
Fortalecer puente en el arroyo Itapebi, y salida
Realizacion de puentes y alcantarillas en zonas especificas. 4.1 |alaruta nacional 3 de la localidad de Comision de Garibaldi y vecinos del Itapebi 1.000.000 1.000.000 -
Garibaldi
Lograr lugares de esparcimiento y de ambito de participacion general en 51 Mejorar los espacios publicos que tiene el Las comisiones de cada zona 500.000 500.000 )
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
Co.ns.trulr viviendas dignas en la zona con una clara direccién de 61 Erradicar las viviendas de materiales de Las familias beneficiarias 1.000.000 1.000.000 }
objetivo a fortalecer a los sectores mas vulnerables de la zona. desecho
Cubrir una de las necesidades basicas de la poblacion. 7.1 |Poblacién mas vulnerable del municipio Los beneficiarios 500.000 500.000 -
Cmfja,r,a los nifios en un lugar iade?uado y brindar a las madres 8.1 [LA primera infancia Invitar a las Instituciones de la zona 100.000 100.000 -
posibilidades de tener un trabajo digno.
Creacwn' d-e nuevas fuentes de trabajo y bajar la desocupacion en la zona 91 Formacion de nuevas empresas y fortalecer las Con cada uno de los emprendedores 100.000 100.000 }
del Municipio. que estan en actividad
Financiamiento genuino para el municipio 10.1 Obtener fllnancmmlentq por me,dlo delafirma A través del Concejo del Municipio 20.000 20.000 -
de convenios con otras instituciones.
M_e]orar su produccion y fortalecer. el ingreso fie las far/m_llas y que las 11 Me]o.rgr _Ia salida de la produccién del Productores 50.000 50.000 }
mismas se puedan sostener y cubrir sus necesidades basicas. Municipio
sal6 1 Municipi 1 .
Ampliacion del espacio fisico de funcionamiento del Municipio. 12.1 Cre_ar Ln auevo saion en ¢l MUnicplo 0 € € comunidad en general 500.000 500.000 -
Polideportivo
Mant_el.'ufmento de las herramientas y materiales de funcionameinto del 131 |Cuidado de los bienes municipales Ninguno 200.000 200.000 }
Municipio.
Compra de maquinaria nueva para el Municipio. 14.1 |Compra de nueva maquinaria ninguna 5.000.000 5.000.000 -
Realizacion de talleres culturales, deportivos y de expresion corporal 15.1 Promovelj z}cthldades de confraternidad y de Los involucrados en cada taller o actividad 200.000 200.000 -
sustentabilidad
Junto con la creacion de la fiesta fomentar y
fortalecer los eventos que a la fecha se vienen
Crear la Fiesta anual de San Antonio. 16.1 [realizando.Fiesta de Reyes, Fiesta de Todas las instituciones del medio 600.000 600.000 -
Carnaval, Fiesta de Turismo y tradiciones,
Fiesta de la nostalgia, Fiesta del los nifios.
Salto - Valentin
POA 2020 no se ha presentado.
Salto - Villa Constitucion
Desarrollo el turismo en func.lon delas diferentes identidades locales y 51 Poterllclar los valores culturales de la No 100.000 100.000 }
valores culturales de la localidad localidad.
Promover, ejecutar y premiar a traves de Ia Promover la participacion ciudadana de los
Promover y apoyar inciciativas locales y particiapcién ciudadana 9.1 |postulacion de pr.of/ect.os a iniciativas locales: habitantes de Constitucion, Palomas, Saucedo. 200.000 200.000 -
Presupuesto Participativo.
Potenciar la llegada del SNIC a la localidad a través del fortalecimiento
de las instituciones y organizaciones en relacion a la tematica de . i . -
. L, A L ) L. Promover la instalacién del Dispositivo de . .,
cuidado, refaccién edilicia e implementacién de un Dispositivo de . . L Coordinacion con el Grupo de Padres la
. L L . 11.1 |Cuidados para personas en situacion de ) . . 367.911 367.911 -
cuidados para adolescentes y jovenes en situacién de dependencia, . gestion del Centro, servicios y frecuencia
a1 - . . . Dependencia
sensibilizando a la poblacion de la existencia del programa y el cuidado
como derecho.
Avanzar en Ia adquisicion de maquinaria vial Brindar a la comunidad accesibilidad a través
12.1 |con el fin de ampliar el Parque de Maquinarias . . . 5.000.000 5.000.000 -
s . de las mejoras en calles y caminos vecinales.
. . . del Municipio: Compra de motoniveladora
Dotar de recursos al funcionamiento general de Municipio
122 Capacidad de x‘feahza‘r compras que }.)efmltan No 4.000.000 4.000.000 }
el normal funcionamiento del Municipio.
San José - Ciudad del Plata
Al estar limitados por la falta de saneamiento, nuestro objetivo principal
es mejorar la cah.dad de vida de la poblacién, brmd.a’ndole ?la?as 11 | Construccion de Pista de Skate. Paljm.:lpaaon dela co_mumdad de la zona en 2.000.000 000,000 .
inclusivas, espacios verdes y fomentando la recreacion y practicas actividades para tal fin.
saludables.
Promover el desarrollo de Ciudad del Plata llevando adelante acciones - . P
. . - . X Construccién de 500mts de ciclovia para
que permitan mejorar las condiciones e infraestructura, especialmente lo . . e .
. . S I L. R completar el proyecto de Ciclovia presentado |Participacion de la comunidad de la zona en
relativo a seguridad vial, circulacion y acondicionamiento urbano, 21 .. . 1.725.470 1.725.470 -
; . - L P en el POA 2019, en el cual seconstruye 2km de |actividades para tal fin
incorporar mejores condiciones de movilidad y accesibilidad que ciclovia
permitan mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion. ’
G f t ios d ticipacio
Fortalecer el desarrollo institucional e imagen del Municipio, contribuir a rear'y “omentar espaclos ce participacion Fomentar la participacion integral de la
R . L . L ciudadana, generando espacios de K . R .
mejorar la convivencia ciudadana, mejorar los canales de comunicacion 3.1 . A . o comunidad, vecinos, instituciones sociales y 208.498 208.498 -
A, L. relacionamiento entre vecinos, instituciones
y difusion de actividades. . . . culturales.
sociales, comisiones barriales.
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DE MANTENIMIENTO EN LA CICLO VIA
RUTA 1 VIEJA HASTA ENTRADA AL
CEMENTERIO.

PRINCIPALMENTE LOS NINOS.

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li CO?VIIOJ:IDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO |  DELPPM DEPTALES.
Optimizar la eficacia y calidad del servicio
Contribuir a mejorar la calidad ambiental, higiene y salud de toda la que se brinda para contribuir a mejorar la L . .
comunidad del Municipio. 41 calidad ambiental, higiene y salud de toda la Municipio, GDS], funcionarios. 1.500.000 1.500.000 -
comuidad.
. . . . L. Continuar con el proceso de mejora del
Brindar unservicio de calidad enla atencién y mantenimiento del 5.1 |servicio de atencion y mantenimiento del Funcionarios Municipales. 20.000 20.000 -
cementerio. .
Cementerio.
San José - Ecilda Paullier
Metros a definir, tema planteado por los
51 Blt'ummlzac?on de cuadras de la Ciudad de vecinos en el presupuesto @umclpa} 6.914.353 6.914.353 }
Ecilda Paullier participativo que se elabor6 al comienzo de la
gestion municipal.
Se solicité por parte de la comunidad ecildense
Reparacién de distintos tramos de vered en reiteradas oportunidades, mediante
5 |feparacion de distintos framos ce verecas diferentes organizaciones sociales locales; 500.000 500.000 -
rotas a lo largo de toda la Avenida Artigas. . . 2
incluidas asimismo en el Presupuesto
Quinquenal Municipal.
. . Debido a la ubicacion estratégica de dicho
Construccion de techado en escenario escenario, se utiliza para todas las actividades
5.3 |existente en el Parque Municipal de nuestra 7 izap 200.000 200.000 -
. recreativas, sociales y culturales en la
localidad. ;
localidad.
Facilitar la ubicacion de las calles y domicilios, asi como también brindar
seguridad en las calles; complementando asimismo la accesibilidad en L Se crearon puestos con destino a la venta de los
veredas y playas. 5.4 [Tluminacion del Paseo de los Artesanos. productos elaborados por dichos artesanos. 150.000 150.000 -
5.5 [Iluminacion del Paseo de los Artesanos. Se crearon puestos con destl.no alaventa de los 150.000 150.000 -
productos elaborados por dichos artesanos.
5.6 [Iluminacion del Paseo de los Artesanos. Se crearon puestos con dest{no alaventa delos 150.000 150.000 -
productos elaborados por dichos artesanos.
5.7 |lluminacién del Paseo de los Artesanos Se iluminardn el paseo asi como también los 150.000 150.000 -
puestos creados para los artesanos
5.8 [Iluminacion del Paseo de los Artesanos Tluminacion de los puestos de los artesanos 150.000 150.000 -
SE CONTINUARAN CON LAS REUNIONES
CONSTRUCCION DE UNA MINI TERMINAL DE OMNIBUS EN LA COORDINAR REUNIONES PARA LA ESRNAEI? CII)SI?IL%[;SIS]\I}IPERI\];SGIESN gé{?)LT\‘/}NIBUS
ACTUAL PLAZA DE LOS FERIANTES Y REALIZAR MEJORAS EN 2.1 |CONSTRUCCION Y LOCALIZACION DE 4 ! 20.000 20.000 -
GENERAL UNA MINI TERMINAL DIRECCIONES DE OBRA, ARQUITECTURA
: ' Y TRANSITO, Y COMISION DE PLAN DE
ORDENAMIENTO DE LIBERTAD
San José - Libertad
SE COLOCARA ILUMINARIA NUEVA EN
DIFERENTES ESPACIOS PUBLICOS, SE
REALIZARAN TRABAJOS DE PODA, SE SE INFORMARA A LOSVECINOS QUE HAN
ESPACIOS PUBLICOS ORDENADOS, INCLUSIVOS Y SEGUROS. 4.1 |CONTRATARA SEGURIDAD PARA CUIDAR|SOLICITADO POR EL TEMA DE 1.500.000 1.500.000 -
EL PARQUE CLAUZOLLES Y SE SEGURIDAD Y VANDALISMO.
CONSTRUIRA UNA SENDA PEATONAL EN
CALLE RODO.
INFORMAR A LA POBLACION DE LAS
MANTENIMIENTO DE CEMENTERIO 51 ggyg;%‘;ﬁg{?lg EL MANTENIMIENTO MEJORAS QUE SE REALIZAN Y DE LOS 200.000 200.000 -
NUEVOS SERVICIOS.
ARREGLO DE PLUVIALES, DE CORDONES |INFORMAR A LA POBLACION DE LAS
REMODELACION DE CALLE 25 DE AGOSTO 6.1 Y DE VEREDAS . OBRAS A REALIZAR. 2.204.560 2.204.560 -
ADQUIRIR 2 BATERIAS DE JUEGOS
SALUDABLES , JUEGOS INFANTILES Y
MESAS Y BANCOS DE HORMIGON PARA  |[FOMENTAR MAS ESPACIOS PUBLICOS
CREACION DE ESPACIOS VERDES SALUDABLES 7.1 |LA CICLO VIA ZONA FRANCA., TRABAJO |PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION 500.000 500.000 -
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li coid?J:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELFPPM DEPTALES.
COMUNICAR A LA POBLACION PARA QUE
COMPRA DE MATERIALES ELECTRICOS ~ |INFORMEN DE LOS LUGARES DONDE
MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO 9.1 PARA CASOS DE EMERGENCIA. HAY ROTURAS POR CASOS DE 50.000 50.000 -
EMERGENCIAS.
COMPRA DE EQUIPAMIENTO Y
FLOTA Y EQUIPAMIENTO DEL MUNICIPIO 10.1 |HERRAMIENTAS CHICAS PARA EL xiﬁ?ﬁﬁf/ﬁ;ﬁ%\g IID%I\II‘IZN&%\EISDPARA EL 300.000 300.000 -
FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO. !
APOYAR TODAS LAS ACTIVIDADES,
FOMENTAR ACTIVIDADES, CULTURALES, [FOMENTANDO E INFORMANDO A LA
APOYAR ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DEPORTIVAS. 11.1 DEPORTIVAS Y SOCIALES, POBLACION POR MEDIO DE PUBLICIAD Y 200.000 200.000 -
OTRS GASTOS QUE SE GENEREN.,
INFORMAR A LOS VECINOS SOBRE EL
FOMENTAR CUIDADOS DEL MEDIO TEMA MEDIO AMBIENTAL,
KII::/?];AI]IE{IISI("})E;_O LOCAL, SOSTENIBLE, TURISTICO Y MEDIO 12.1 |AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LOS ~ |[SOLUCIONANDO LA PROBLEMATICA DE 500.000 500.000 -
CONTENEDORES. LA ROTURA DE LOS CONTENEDORES
EXISTENTES.
MEJORA DE LAS VIAS PUBLICAS Y LOGRAR MEJOR
FUNCIONALIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS TRABAJOS 13.1 |RECUPERACION DE CALLES . LAS MEJORAS SON PARA LA POBLACION 7.000.000 7.000.000 -
EN GENERAL,.
DE OBRAS.
San José - Villa Rodriguez
Avan?ar en e} proyect(l) .par(.ll:le para c.oncretar obras ya P}anlflcadas que o } Promover en la poblacion valores de
permitan mejorar la utilizacion del mismo por la poblacion en general y Finalizacion de las obras realizadas en el . .
. . PR 21 - L cooperacién y de responsabilidad en el - - -
para eventos que organizan anualmente las diferentes instituciones del parque y posterior inauguracion. - .
i mantenimiento del mismo.
medio.
Construccién de pavimento con doble tratamiento de riego bituminoso y 1) Bituminizacion con doble riego y sellado de Dar cumplimiento a las necesidades e
sellado, construccion de cordon cuneta y badenes. 6.1 {9000 metros cuadrados. areamp - 8.825.668 8.825.668 -
) . inquietudes de la poblacion.
2) Construccion de cordén cuneta y badenes.
Soriano - Cardona
Mejorar la calidad de las calles y bituminizar las que corresponda 11 ;T;i?lenm asfaltico doble de 7 cuadras de la Informacién previa de las obras a realizar 4.150.000 4.150.000 -
Mejora del equipamiento deportivo existente, e incorporacién de Mejorar el espacio ptblico Mi Placita (situado |Informacién previa y continua de las obras a
6.1 . . 510.000 510.000 -
corredera y foza de arena en barrio La Lata) realizar.
. L. . ’Conhnuar la prOmOClOl.’! de plantacion d_e) Reuniones, talleres, difusién a través de
Lograr una mejora urbanistica de la ciudad. 7.1 |arboles y efecto contagio en la construccién de . N X - - -
. X medios de comunicacion locales y regionales.
veredas inclusivas.
Promover un plan de accion sistematizado que promueva la CC;;?Z;E&C;::; 1;305::?;n:snacil:;:zterllbuyan Continuar consolidando los trabajos en red con
concientizacién de los vecinos, para EMPODERARLOS con las politicas 9.1 ploe - todos los actores involucrados en el 2019 mas - - -
. . Proyecto: Engranajes comunitarios
ambientales de la ciudad. . los que se sumen en el 2020.
ambientales.
Soriano - Dolores
Mejora de la superficie de rodadura de las calles 1.1 |[tratamiento asféltico Informacion previa de las obras a realizar 18.168.379 18.168.379 -
Soriano - José Enrique Rodé
1.1 |bituminizar 40 cuadras en la localidad Se informara mediante prensa y redes sociales 5.000.000 5.000.000 -
mejor el estado delas calles. MEJORARMIENTO DE ILUMINACION
1.2 |MEDIANTE COMPRA E ISNTALACION DE |no se prevee 1.000.000 1.000.000 -
NUEVA LUMINARIA
Realizar e instalar plaza en Bulevar Rodo y 18
Construccion de cordones y badenes para encause de las aguas 5.1 |de Julio- Tendra esapcio de juegos pa nifios, [no se prevee 240.000 240.000 -
iluminaci6én, monolito y cantero con jardinado
Culminar AMC Rodo (IMpresion de libro, Co-ejecucion del Grupo Focal integrado por
Agenda Cultural Municipal 7.1 [colocacion de fotogaleria, y colocacion de N - P 8 P 140.000 - -
o sociedad civil
sitios historicos)
Soriano - Palmitas
. . . . Riego asfaltico en en 4 cuadras en Barrio . »
Realizar obras para mejorar las condiciones de las mismas 11 ) . Informando la intervencion. 2.000.000 2.000.000 -
Mevir I de la localidad.
Construccion de boulevard con ensanchamiento, canteros e iluminacion 6.1 Culminar en ensan‘chamlento del Br de la No se prevee 9.300.000 9.300.000 -
entrada calle Rodriguez Serrano
Acondicionamiento, mejora, construccion de nuevos espacios ptblicos Reacondicionar espacios publicos, plaza Mevir Se coordina con centros educativos y vecinos
o »mejora, P P A . gspacios p nplaz participacion en la implementacion de algunas 600.000 600.000 -
mantenimiento. 1, Mevir 2, Mevir 3 y Siav L, . .
actividades. (pintar, jardineria)
Tacuarembé - Ansina
Pluviales 1.1 Pluviales No aplica 1 1 0
Alumbrado Publico 2.1 lluminacién Avenida Leandro Gomez No aplica 1 1 0
Mejora Continua de la Gestién Municipal 3.1 Gestion Municipal No aplica 27.755.159 27.755.159 0
Tacuarembé - Paso de los Toros
consm}ccmn de}nfraestructura adecuada para realizacion de 1.1 |Bano Estadio Omar Odriozola Si porque son bafios publicos. 600.000 600.000 -
espectaculos artisticos , culturales
lograr un espacio adecuado para nuclear todas las agencias que operan 51 |Terminal se.mvolucra la comunidad con el uso de la 35.200.000 35.200.000 ;
en la ciudad misma
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PARTICIPACION Y RELACIONAMIENTO | TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON LA COMUNIDAD PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO | DELPPM DEPTALES.
Lograr lugares seguros para la realizacion de estos deportes 6.1 |ciclovia ilel;:_:eque toda la poblacion dsisfrute del 7.500.000 7.500.000 -
Aumentar la cantidad de arboles en la ciudad y conservar los existente 7.1 |plantar arboles unos 150 érboles Si, ayudan a plantar los arboles 300.000 300.000 -
seguir con el funcionamiento de la recoleccién de residuo aumentando la 81 |Realizar el nuevo vertedero No 5.000.000 5.000.000 }
cantidad de contenedores anualmente
Mejoramiento en la circulacion de la ciudad 9.1 [Arreglo de calles no 11.430.400 11.430.400 -
Lograr un adecuado funcionamiento del Municipio 10.1 [correcto funcionamiento del Municipio NO 74.742.973 74.742.973 -
Tacuarembé - San Gregorio de Polanco
Mejora Continua de Gestién del Municipio 4.1 |Funcionamiento General de Municipio Poblacién Local y Turistica. ‘ 47.270.454 | 47.270.454 -
Treinta y Tres - Santa Clara de Olimar
11 Cologaclon de carteleria referente a la No 75.000 75.000 }
Terminal.
12 Termma.mon y P}leste? en Funcionamiento de NO 1.000.000 1.000.000 R
La Terminal de Omnibus
Reparacion y Adecuacion de 3 paradas de
1.3 |Omnibus para uso conjuntamente con la No corresponde 300.000 300.000 -
terminal.
Mejorar la calidad de los servicios a la poblacién y del transito local a Reparacion y Mantenimiento de las calle de la
través de la contruccién, mantencién y mejora de los bienes Municipales | 14 |1ocalidad.. No corresponde 3.000.000 3.000.000 -
Adecuar la infraestructura del cementerio en
1.5 cuanto a la cantidad de Nichos. No corresponde 300.000 300.000 -
16 |Mejoraenlared vial urbana, conla No corresponde 1.800.000 300.000{ 1500000
bituminizacién de calles.
1.7 [Construccion de Cordon Cuneta no Corresponde 1.500.000 - 1.500.000
21 Abasto Municipal habilitado en Categoria 3 de No Corresponde 1.000.000 1.000.000 .
INAC.
Mejora y mantenimiento del Alumbrado
Contribuir al desarrollo econémico y social del Municipio atravez de la 22 Puablico No Corresponde 6:000.000 1000000 5000000
provision de servicios de infraestructura que respondan a las
idades de la poblacion. iz i
necesidades de la poblacion 23 Re.a]uar el Cercado del Parque Nacientes del No corresponde 500.000 500.000 -
Olimar
24 Ilumul1ac10n y Mejora de la Infraestructura del o 2.400.000 800.000 1.600.000
Estadio.
31 In;c:{rip(i)r:clon (je unaé\/llo;r\(/y[mnvieliaciiora en NO 1.600.000 } 1.600.000
Mejora en la eficiencia de los Servicios del Municipio, atravez de la condiciones para uso det Municiplo.
ampliacion del corralén, modernizacién e incremento de maquinarias,
herramientas y equipos informaticos y de comunicacion. . . . )
Mejora en la eficiencia Administrativa y
32 . no 200.000 200.000 -
contable del Municipio
41 Dar c.ontmuldad al servicio de higiene de la No 4500.000 4500.000 }
localidad
42 Mejora y Dlsenc?" (.:le un Plan de Trabajo en el No 900.000 900.000 .
Vertedero Municipal.
o . o o 3 43 Dar c(.mtmuldad al trabajo en el area de No 200.000 200.000 .
Mantenimiento y mejora de la eficacia y la eficiencia en la Gestion Transito.
Municipal en cuanto a sus servicios esenciales. imi i
P 44 Mantenlmlento y Mejora de la Infraestructura No 2.000.000 1.000.000 1,000,000
Vial Rural
4.5 |Refaccion del Techo del Gimnacio No 400.000 400.000 -
46 Dal.' contmuldaq a la _Gestlon Administrativa, No 350,000 350,000 .
mejorando la eficiencia.
5.1 |Realizar cursos de Capacitacion Laboral NO 500.000 300.000 200.000
Ser Agente de Desarrollo continuo fomentando, actividades para la
creacion de empleo, formacion para el trabajo con igualdad de . .
. . . L. . Apoyo a personas de bajos recursos, a jovenes
oportunidades de género, propiciar condiciones para la autogestion por 2 X X
o . . L . 5.2 |y nifios en forma permanente y situaciones NO 900.000 900.000 -
instituciones sociales, deportivas, comisiones sociales y otras o
o f - - . especificas
organizaciones de la sociedad civil de actividades esparcimiento y
deportivas.
53 Realizacién y APOYO a actividades soctales, Clubes y otras Instituciones Sociales del medio. 1.396.191 1.096.191 300.000
culturales y deportivas.
Treinta y Tres - Vergara
Mejorar la cal{(%ad de lf)s servicios guc se brufdla a la poblacién a través 11 BANO, PINTURA, MURO PERIMETRAL PLANIFICACION DEL MUNICIPIO 9.607.385 9.607.385 }
de la mantencion y mejora de los bienes Municipales. VEREDAS

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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INFORME DE PLANIFICACION MUNICIPAL 2020 Y REPORTE DE COMPROMISOS DE GESTION 2019

ANEXO: SINTESIS DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020

&

Oficina
de Planeamiento
y Presupuesto

ACONDICIONAMIENTO DE PATIO
MUNICIPAL

PARTICIPACION Y RELACIONAMIENT TOTAL s e
OEYAMSEAA S OF | OBJETIVO ESPECIFICO CON Li Coi/lg:lDAD CIONAMIERTO PPTO | AsiGNADO | OTIRTIRG:
ASIGNADO DESEEM DE]’TALE‘S.
Lograr una iluminacion adecuada a la ciudad, a través de la . L.
1 tacion de iluminacic . 1 Colocacion y ampliacion de la red de
comp eMeENtacion de Hiuminacion en nuevas areas, ' 21 |alumbrado publico, colocacion de luminarias |PLANIFIACION DEL MUNICIPIO 1114365 | 1.114.365 -
reposicién,renovacion y sustitucion de tecnologia. - :
led, mantenimiento de lo existente.
Mejora de la eficiencia en los trabajos realizados por el Municipio, y
reduccion de costos a través de la modernizacién y compra de 3.1 |COMPRA DE INSUMOS INFORMATICOS MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO 278.104 278.104 -
herramientas e insumos informaticos
Contribuir al desarrollo econémico de la poblacién de nuestra ciudad. 41 [APOYO A MYPMES TRABAJO PARTICIPATIVO CON LA 2.583.893 2.583.893 -
POBLACION
REALIZAR ACTIVIDADES MEJORAR LOS
ESPACIOS MUNICIPALES DESTINADOS A [CON INSTITUCIONES DEL MEDIO, CON
5.1 |ACTIVIDADES CULTURALES SOCIALESY |VECINOS DE VERGARA Y LA REGION Y 6.865.041 6.780.641 -
DEPORTIVAS QUE FOMENTEN LA CON AGRUPACIONES
Contribuir a mejorar la calidad de vida de los habitantes de Vergara, INTEGRACION DE LA POBLACION
fortaleciendo la integracion y promocion social, cultural y deportiva.
CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA AMPLIA PARTICPACION Y EXCELENTE
5.2 |CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS RELACIONAMIENTO ENTRE ADULTO 1.009.627 925.227
: ADULTOS MAYORES MAYOR'Y LOS ASISTENTES PERSONALES U : )
COTRATADOS POR EL MUNICIPIO
. o . REALIZAR CARTELERIA DE TRANSITO Y
Mejorar la accesibilidad y transito de Vergara. 6.1 RAMPAS DE ACCESIBILIDAD DIFUSION DE OBRAS Y COMUNICACION 462.714 462.714 -
CONTRIBUIR A MEJORAR LA
Contribuir a mejorar la calidad ambiental de toda la comunidad de 71 RECOLECCION DE RESIDUOS, DIFUSION, PLANIFICACION Y 3058357 3058357
Vergara. : CLASIFCIACION Y APOYO A LOS COMUNICACION CON LA POBLACION o '4 )
RECICLADORES.
MEJORAR Y REPARAR ESPACIO
Mejorar la calidad de los servicios que brinda el Municipio a través de la ?g;};ﬁg’g II;/IIESBILI ARIO
mantencion y mejora de los bienes Municipales. 8.1 NO CORRESPONDE 3.098.078 3.098.078 -

Fuente: POA 2020 presentados por los Concejos Municipales en el Sistema de Informacién del FIGM
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