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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE:
EL FUTURO NOS CONVOCA

Dando continuidad a una tradicién nacional, cumplir con los compromisos asumidos por el pais y sociedad,
Uruguay tiene el gusto de presentar este quinto reporte pais (cuarto ante el Foro Politico de Alto Nivel -
HLPF) sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030 a nivel global.

La Agenda 2030 sigue siendo una hoja de ruta para el desarrollo sostenible, que desafia por la necesidad de
acciones transformadoras en términos sociales, econdmicos y ambientales. Esta década (denominada “de
la accién”) comenzd con las enormes dificultades derivadas de la, aln vigente, pandemia y se ensombrecié
alin mas con una guerra en Europa, que pensabamos habia quedado en un tiempo que no volveria, lo que
obliga a acelerar el paso para alcanzar los objetivos planteados en el afio 2030, que ya no se ve lejano.

Lamentablemente, los eventos resefiados han hecho retroceder, en el mundo entero, muchos de los
avances alcanzados. No obstante, el Gobierno de Uruguay decidié no apartarse de su compromiso con
el cumplimiento de la Agenda, dedicando esfuerzos y recursos para ello. De todos modos, la emergencia
desatada por la pandemia consumid buena parte del tiempo y los recursos, siempre escasos, que el pais
dispone, generando nuevas y mayores dificultades. Al respecto cabe destacar una campafia de vacunacion
gue apeld a la conciencia de la poblacién, la que respondié masivamente alcanzando en pocos meses una
inmunizacion de mas del 80% de los habitantes habilitados para inmunizarse.

No menos importantes fueron las medidas adoptadas para sostener la economia en marcha y los distintos
planes de ayuda a los mds necesitados, todo lo cual significé una erogacién excepcional del Tesoro que,
en el afio 2021, fue de 1,6% del PIB. El compromiso de no dejar a nadie desamparado fue el leitmotiv de
las acciones del gobierno durante este periodo que afortunadamente va quedando atras, al menos en sus
facetas mas criticas.

Por el mismo motivo, el sistema educativo en su conjunto se enfrenté a circunstancias excepcionales. Esto
implicéd un enorme esfuerzo para todos sus actores, muy especialmente para las comunidades educativas,
gue vieron alteradas sus formas de convivencia y cotidianeidad, y se enfrentaron a tomar decisiones para
una situacion sin precedentes. Como toda circunstancia extraordinaria, requirié poner en juego capacidades
y decisiones innovadoras y desafiantes. Pero los aprendizajes superaron con creces las dificultades: una
mayor empatia por los otros, la certeza de haber crecido como personas, el manejo de la frustracion, y la
capacidad de resiliencia manifestada de multiples formas.

La experiencia de la virtualidad constituyé un momento de aprendizaje y refuerzo de la utilizacion de las
plataformas educativas por parte de los docentes. Fue necesario replanificar las estrategias pedagdgicas y
didacticas para lograr la transmision de los contenidos en un formato al cual los docentes y estudiantes no
estaban acostumbrados. Esta experiencia implicd el uso intenso de las herramientas informaticas que, si
bien se consolidaron como el “gran aliado” del Sistema Educativo en la virtualidad, también demostraron
que hay mucho camino por recorrer y que, seguramente, nunca se podra igualar a la ensefianza presencial
como base del sistema.

La Ley de Presupuesto Nacional 2020-2024 declara explicitamente la intencién del Poder Ejecutivo de
incorporar las metas nacionales de adaptacion y mitigacion del cambio climatico en el analisis y concepcion
de la politica econémicay la planificacién de las finanzas publicas. Se incorporan formalmente los Principios
de Helsinki, poniendo al cambio climatico dentro de la planificacion y disefio de politicas econdmicas.



Al respecto cabe destacar los avances que realizo el pais en los Gltimos afios en el uso de nuevas energias
renovables —la generacion hidrdulica era la principal fuente de energia— logrando bajo circunstancias
normales la descarbonizacién casi completa de la generacidn eléctrica. Sin embargo, aun hay un alto nivel
de emisiones de didxido de carbono asociadas al transporte y la movilidad. En este sentido, estd en marcha
la segunda transicidon energética del pais, que incluye la reconversidon de la matriz de hidrocarburos a
energia eléctrica para el transporte publico y movilidad, y el desarrollo —también dentro de este segundo
avance— de fuentes de generacién de hidrégeno verde, teniendo presente los tiempos de mejora en la
tecnologia y los problemas en la oferta.

Creemos que la mejor manera de responder a estos nuevos desafios sin comprometer los objetivos
climdticos de mediano plazo depende de la estructura productiva y la capacidad institucional de los paises.
Sin perjuicio de ello, desestimular la emisién de carbono mediante incentivos correctos juega un rol central
en la estrategia.

Desde el 1 de enero de 2022 rige un impuesto a la emisién de didxido de carbono, y la facultad del Poder
Ejecutivo de destinar un porcentaje de la recaudacion de este nuevo impuesto al financiamiento de politicas
gue promuevan la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero, el transporte sostenible y la
adaptacion de ecosistemas y sistemas productivos al cambio climatico, pudiendo crear un fondo especial
para ese objetivo.

De todos modos, la velocidad de cambio requiere acciones coordinadas de los paises y, concomitantemente,
mayores recursos financieros, bajo el principio de “responsabilidades comunes pero diferenciadas”, tal cual
lo prevé el compromiso sobre el flujo de fondos desde paises desarrollados hacia los en desarrollo.

Los mercados emergentes y los paises desarrollados necesitaran billones de délares en inversidn adicional
anual durante décadas para construir la nueva infraestructura energética. A la vez, quienes estamos mas
rezagados en niveles de ingreso per cdpita y bienestar, deberemos también dedicar recursos al desarrollo,
porque sin crecimiento no habrd fondos para el financiamiento. Sin embargo, sabemos que los paises
enfrentardn finanzas publicas constrefidas por el mundo que emergié luego de la pandemia de COVID-19,
en especial por el aumento de la deuda publica que todos debimos asumir.

Por tanto, las circunstancias exigen de la cooperacién a nivel internacional, del multilateralismo y un
comercio sin barreras artificiales.

Uruguay tiene una larga tradiciéon en materia de politicas que apuntan a un desarrollo sostenible, siendo,
de acuerdo a los indicadores que los organismos internacionales elaboran, lider en la region en la materia.
Sin embargo, la complejidad de los temas que abarcan los 17 ODS determina que su cumplimiento no sea
solamente una tarea del sector publico, sino de toda la sociedad, requiriendo una activa participacién de la
ciudadania en todos sus ambitos, econdmicos, politico, laboral, social, académico. Uruguay apuesta a ello,
mirando al mundo, respetando la institucionalidad y en la conviccidon de que la Democracia y la Republica
son la mejor forma de defender la libertad y los derechos humanos.

El futuro nos convoca.

Isaac Alfie
Coordinador de ODS
Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Presidencia de la Republica Oriental del Uruguay
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INFORME NACIONAL VOLUNTARIO - URUGUAY 2022

Uruguay presenta su quinto Informe Nacional Voluntario
(VNR, por su sigla en inglés), manteniendo el compromiso
asumido con la Agenda 2030 como parte de los paises
miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

El pais reporta, a través del presente informe, su situacion
actual y principales desafios vinculados a los ODS que las
Naciones Unidas acordaron para el presente afo: ODS 4.
“Educacion de calidad”; 5. “Ilgualdad de género”; 14. “Vida
Submarina”; 15. “Vida de ecosistemas terrestres” y 17.
“Alianzas para lograr los objetivos”.

Este documento comienza con una breve descripcion de la
metodologia utilizada. Seguidamente, se incluye un apartado
de Procesos Nacionales donde se muestra, por un lado, el
vinculo actual entre el Presupuesto Nacional y los ODS,
obtenido al aplicar la metodologia utilizada en los VNR
2019 y 2021, considerando la estructura programatica del
Presupuesto Nacional 2020-2024, y, por otro, un resumen
de la situacidn actual respecto a disponibilidad de datos
para calcular los indicadores globales de los ODS, los que se
detallan en el Anexo Estadistico.

A continuacién, se exponen elementos vinculados a la
estrategia ambiental para el cambio climatico, la que se
considera necesaria para un desarrollo sostenible del pais.

Posteriormente, se presenta un capitulo especifico para
cada uno de los ODS reportados, donde se actualizan las
modificaciones relevantes que pueden haber surgido desde
el informe anterior de cada objetivo, ya sea en el marco
normativo e institucional, asi como en las politicas publicas
mas destacadas.

Como cierre, se presenta un apartado con las principales
conclusiones que el pais se plantea en el marco de la Agenda
2030.

Por ultimo, se incorpora un anexo con la sistematizacion
de la informacién estadistica a nivel nacional para los 17
ODS, reportada por los referentes del Sistema Estadistico
Nacional.
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CAPITULO

02

METODOLOGIA

METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL REPORTE

La elaboracién del presente Informe Nacional
Voluntario (VNR) es resultado de un proceso
de coordinacidn interinstitucional a cargo de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP), en
la figura del Coordinador General del VNR con el
apoyo técnico del Area de Gestién y Evaluacién
(AGEV), junto a los aportes del Instituto Nacional
de Estadistica (INE) y de la Agencia Uruguaya de
Cooperacion Internacional (AUCI), que supuso el
involucramiento de distintos organismos publicos
con tematicas afines a cada uno de los ODS a
reportar.

Desde OPP se convocaron reuniones especificas
por ODS, en las que participaron las instituciones
publicas involucradas en la tematica, asi como
representantes de INE y AUCI, donde se brindaron
pautas para la elaboracién de los capitulos de
los ODS. Se considera importante destacar que
dado que Uruguay, en los afios anteriores, ya
ha informado en profundidad acerca de los
17 ODS (en los VNR 2017, 2018, 2019 y 2021),
en esta oportunidad, para cada uno de los
Objetivos reportados lo que se presenta es
una actualizacién de la informacion contenida
en el VNR anterior, tanto la vinculada al marco
normativo e institucional, como la que se refiere
a las politicas publicas llevadas adelante por los
distintos organismos en el marco de cada ODS.

En el ODS 5 se suma a la mirada institucional, los
aportes de ONU Mujeres de Uruguay. Por su parte,
en el capitulo del ODS 17 se incluye un anexo, que
aporta los avances del sector privado en materia
de sostenibilidad.
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Finalmente, el INE, organismo rector del Sistema Estadistico Nacional, a partir de los datos proporcionados
por las instituciones involucradas, elabord el anexo estadistico con informacién para todos los ODS, lo que
permite visualizar el estado de situacién del pais respecto a los indicadores globales para cada objetivo y
cada meta. Ademas, este anexo contiene los indicadores suplementarios y complementarios que el pais
entiende pertinente presentar.
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Foto: Jornada ODS con escolares
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CAPITULO

03

PROCESOS
NACIONALES

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO
NACIONAL POR 0DS

ELABORACION DEL PRESUPUESTO NACIONAL
POR AREAS PROGRAMATICAS

En nuestro pais, el primer agrupador del
presupuesto publico son las areas programaticas,
las que representan las grandes funciones que
desarrolla el Estado, y como tales, trascienden los
periodos de gobierno. En el actual Presupuesto
Nacional 2020-2021 se identifican 22 4areas
programaticas.

Las areas programaticas, a su vez, contienen
programas presupuestales, cada uno de los cuales
tiene definido un objetivo, que es compartido por
los organismos que participan en el mismo, y al
logro del cual contribuyen los recursos que aporta
cada uno de los organismos participantes. Los
objetivos de programa se desagregan en objetivos
de incisos y de sus unidades ejecutoras, a la vez
que también incluyen indicadores cuantitativos
gue permiten monitorear la situacion y evaluar
el avance hacia el cumplimiento de los objetivos
en cada uno de los niveles de responsabilidad
mencionados.



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO - URUGUAY 2022

Cuadro 1. Areas programaticas

1. Administracién de Justicia 12. Registros e Informacién Oficial
. Asuntos Legislativos 13. Salud
. Ciencia, Tecnologia e Innovacién 14. Seguridad Publica

. Regulacidn, Control y Transparencia

15.

Servicios Publicos Generales

16. Trabajo y Empleo
. Defensa Nacional 17. Vivienda
. Desarrollo Productivo 18. Energia
. Educacion 19. Proteccidn Social

2
3
4
5. Cultura y Deporte
6
7
8
9

. Infraestructura, Transporte y Comunicaciones

20.

Seguridad Social

10. Medio Ambiente y Recursos Naturales

21.

Administracidon Financiera

11. Proteccion y Seguridad Social (no vigente)

22.

Transferencias Gobiernos Subnacionales

Fuente: Area de Gestién y Evaluacién del Estado (AGEV) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (0PP),

Ley N.® 19.924 Presupuesto Nacional 2020-2024.

Diagrama 1. Esquema presupuestal

Areas INDICADORES
Programaticas DE CONTEXTO

L Programas » Objetivos de
l ' Objetivos o
de Inciso J
9

Objetivos de <+ Productos

Fuente: AGEV-OPP.

Programa

INDICADORES INDICADORES
DE RESULTADOS DE GESTION

O

Unidad Ejecutora

(UE) <+ Proyectos
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VINCULO CONCEPTUAL ENTRE 0DS Y AREAS PROGRAMATICAS

Desde hace varios afos, en particular desde la Rendicién de Cuentas de 2016, viene estableciéndose el
vinculo entre el Presupuesto Nacional y los ods, tanto en las sucesivas Rendiciones de Cuentas, como
en la instancia de definicion del Presupuesto Nacional.

El estudio consiste en buscar la correspondencia entre las metas de los ODS y el alcance de cada una
de las Areas Programaticas (AP), de lo que surge la matriz de relaciones entre AP y ODS que se presenta

a continuacioén, la que cada afio es incluida en la informacidon presentada en las leyes presupuestales.

Cuadro 2. Matriz de relaciones entre Areas Programaticas y ODS

2= 5 ]
BEREERE A

Administracion
de Justicia

(-
L
L]

Asuntos
Legislativos

Ciencia, Tecnologia
e Innovacion

Regulacion, Control y
Transparencia

Cultura y Deporte [ ] @

Defensa Nacional o

Desarrollo
SRR © ® e | o e} o | o ®
Productivo

Educacion [

Infraestructura,
Transporte y ® [ ]
Comunicaciones

Medio Ambiente
y Recursos [ ] ® [ ] [ ] ® [ ] @

Naturales

Registros e
Informacion Oficial

Salud [ ] @

Seguridad Publica @ [ ] @

Servicios Publicos
Generales

Trabajo y Empleo @

Vivienda ® L] ®

Energia ®

Proteccion Social @ ® & [ ] ®

Seguridad Social ®

Administracion
Financiera

Transferencias a

Gobiernos @ @ ) ) =)
Subnacionales

Fuente: AGEV - OPP. Ley N.” 19.924 Presupuesto Nacional 2020-2024.
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO NACIONAL POR 0DS

Se continua aplicando la metodologia detallada en el VNR 2021 para determinar cuanto del Presupuesto
Nacional aporta a cada uno de los oDs, esto es, el Area de Gestién y Evaluacién del Estado (AGEV-OPP)
distribuye el Presupuesto Nacional en base a capas de informacion. Concretamente, a partir de los
montos de ejecucion del Presupuesto Nacional en determinado afio, se analizan los distintos niveles en
los que puede desagregarse la estructura presupuestaria vigente (incluyendo elementos con mayor grado
de generalidad como los objetivos de programa, continuando con los objetivos de inciso y objetivos de
unidades ejecutoras, hasta llegar a elementos mas concretos como los proyectos y objetos del gasto) a los
que se va asignando la ejecucién del crédito de acuerdo al procedimiento establecido, para cada una de las
metas de 0DS a las que se contribuye a su logro.

Grafico 1. Distribucion del Presupuesto Nacional por ODS

1 REDUCCION DE LAS SALUD
DESIGUALDADES YBIENESTAR .

y N DELAPOBREZA
(=)

v

EDUCACION 16 PAZ, JUSTICIA

DECALIDAD EINSTITUCIONES — 0 -

Sﬂl"]AS L IDSORETIVOS

- e & @
e : 1,087
TRABAJ) DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONDMICO

Sl [ 'G '

Fuente: Portal de Transparencia Presupuestaria, OPP.
Nota: Calculado a partir de los montos de ejecucion para el afio 2021.

Al realizar esta distribucion del presupuesto, contintian estando vigentes las limitaciones y desafios que
se habian definido en el VNR 2021.

J# ELFUTURONOSCONVOCA 19
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SITUACION ACTUAL DE LA INFORMACION ESTADISTICA

El Instituto Nacional de Estadisticas (INE) se vincula en forma continua con los distintos organismos que
integran el Sistema Estadistico Nacional (SEN), en cuyo marco funciona un grupo de trabajo dedicado
especificamente a los indicadores de los 0DS, a partir del cual se construye la informacién que se
presenta asociada a cada meta para los objetivos reportados.

Tal como se ha presentado en el VNR 2021, los indicadores se clasifican en tres niveles segun la
disponibilidad de informacién para calcular su valor, ellos son: Nivel 1, se utiliza para indicadores
conceptualmente claros, metodologia establecida y estdndares disponibles y datos regularmente
producidos por fuentes oficiales del pais; Nivel 2, corresponde a indicadores conceptualmente claros,
metodologia establecida y estandares disponibles, pero: a) los datos no son producidos regularmente
(provengan de registros administrativos, encuestas u otras fuentes de informacion) y/o b) los datos son
producidos por un organismo internacional en base a datos provistos por Uruguay pero el indicador
no es generado por las fuentes oficiales del pais y/o c) se cuenta con datos de fuentes oficiales pero
parcialmente, no con todas las dimensiones requeridas; Nivel 3, representa a indicadores para los que
no hay metodologiay estandares establecidos o la metodologia/estandares estan siendo desarrollados/
probados en el pais o es generado por fuentes no oficiales y los datos o metodologias no cuentan con
validacién oficial del pais.

Se presenta a continuacién un cuadro resumen con la cantidad de indicadores por nivel, de acuerdo a su
disponibilidad de los datos en Uruguay.

Cuadro 3. Cantidad de indicadores seguin nivel de disponibilidad de datos en Uruguay, por ODS. Ao
2021

TOTAL NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3

TOTAL 244 136 59 49
oDs 1 12 7 1 4
OoDS 2 14 6 5 3
oDSs 3 28 17 5 6
oDS 4 12 6 3 3
oDS 5 14 11 2 1
ODS 6 11 6 4 1
oDSs 7 6 5 0 1
OoDS 8 16 11 4 1
OoDS 9 12 9 3 0
ODS 10 13 6 6 1
OoDS 11 14 6 6 2
ODS 12 13 5 3 5
OoDSs 13 7 4 3 0
ODS 14 10 0 0 10
0oDS 15 14 9 4 1
OoDS 16 23 13 3 7 Fuente: INE.
0oDS 17 25 15 7

20
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Grafico 2. Porcentaje de Indicadores segun nivel de disponibilidad de datos en Uruguay, por ODS.
Ao 2021

ENIVEL1T ®=NIVEL2 ®NIVEL3

Fuente: INE.

Para aquellos indicadores que no son conceptualmente claros, o no cuentan con metodologia establecida
y estandares disponibles y datos regularmente producidos por fuentes oficiales del pais (niveles 2 y 3), se
propusieron, para una mejor medicion del avance en la consecucién de las metas y objetivos, indicadores
suplementarios y complementarios.

J# ELFUTURONOSCONVOCA 21
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URUGUAY ANTE EL CAMBIO CLIMATICO

Atender las causas del cambio climdtico requiere de una gran
coordinacién multilateral, razén por la cual el Acuerdo de Paris busca
que los paises se comprometan a cumplir con trayectorias de emisiones
de gases de efecto invernadero (GEI) que alcancen su maximo cuanto
antes y luego registren un descenso. Si bien Uruguay aporta un
porcentaje muy bajo al total de emisiones globales de GEl, los esfuerzos
por promover un desarrollo con bajas emisiones de carbono han estado
siempre presentes en la politica e instrumentos de cambio climatico del
pais.

Al respecto, el articulo 533 de la Ley de Presupuesto 2020-2024
(Ley 19.924) declara explicitamente la intencion del Poder Ejecutivo
de incorporar las metas nacionales de adaptacion y mitigaciéon del
cambio climatico en el andlisis y concepcion de la politica econdmica
y la planificaciéon de las finanzas publicas. Este articulo incorpora
formalmente los Principios de Helsinki en nuestra Ley de Presupuesto,
poniendo el cambio climatico en el centro de la planificacion y disefio
de politicas econdmicas.

Con el apoyo financiero del Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) desarrollé una hoja de ruta
para cumplir con el objetivo anterior.

El primer paso para cumplir con este objetivo fue priorizar temas o
areas de trabajo y tareas especificas en la agenda, ya que incorporar
los “temas climaticos” en la agenda de trabajo del MEF puede involucrar
una cantidad infinita de asuntos. Mas aun si, como sucede por la fuerza
de los hechos, este esfuerzo incluye ademas temas ambientales no
relacionados directamente con el cambio climatico, como residuos,
biodiversidad, etcétera.

Como ejemplo importante, con la cooperaciéon del Banco Mundial
(BM) y con el apoyo del Sistema Nacional de Respuesta al Cambio
Climatico (SNRcC), el MEF estd trabajando en el desarrollo de un modelo
macroecondmico (DSGE) que informa el proceso de preparacién de la
segunda y futuras contribuciones determinadas a nivel nacional (NDC,
por su sigla en inglés) de Uruguay con respecto al efecto de las préximas
metas de mitigacion del pais en producto interno bruto (PIB), empleoy
presupuesto.

De esta manera, el MEF también marca un cambio radical en lo que ha
sido su participacion en la politica climatica nacional. Ademas, cumple
el Principio 6 de Helsinki, que establece que los ministerios de finanzas
deben participar activamente en la preparacion e implementacion
interna de las contribuciones determinadas a nivel nacional presentadas
en virtud del Acuerdo de Paris.
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Paralelamente al desarrollo de la hoja de ruta,
el MEF ya ha comenzado a incorporar el cambio
climdtico en la politica econémica. Esta tarea
implica frecuentemente coordinar acciones con
otros ministerios y la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (OPP).

SISTEMA NACIONAL DE RESPUESTA AL
CAMBIO CLIMATICO

Uruguay ha hecho grandes avances en los ultimos
afios en el uso de energias renovables, logrando la
descarbonizacién casi completa de la generacién
eléctrica. Sin embargo, aun hay un alto nivel de
emisiones de didxido de carbono asociadas al
transporte y la movilidad. En este sentido, el
Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM)
estd liderando la segunda transicion energética
del pais, que incluye la reconversion de la matriz
de hidrocarburos a energia eléctrica para el
transporte y movilidad, y el desarrollo —también
dentro de este segundo avance— de fuentes de
generacion de hidrogeno verde.

En esta linea, Uruguay cuenta con un dmbito de
coordinacién interinstitucional, llamado Sistema
Nacional de Respuesta al Cambio Climatico
(SNRcc), que coordina el recientemente creado
Ministerio de Ambiente (MA) y se asienta en un
solido marco legal y de gobernanza. Dentro de ese
ambito, se estd trabajando en la elaboracién de
la Estrategia Climatica de Largo Plazo (ECLP), que
apunta a una meta aspiracional de neutralidad de
didxido de carbono hacia 2050.

La ECLP es parte de un proceso de construccion
e implementacidon de una politica de Estado en
cambio climatico. Este instrumento toma como
referencia a la Politica Nacional de Cambio
Climaticoy a la primera Contribucién Determinada
a nivel Nacional, instrumentos aprobados por
decreto del Poder Ejecutivo en 2017. La Estrategia
es una guia para la elaboracién de las siguientes
Contribuciones Determinadas a nivel Nacional,
en particular para la segunda Contribucién que

Uruguay presentard a la Convencién Marco de
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico en 2022
y que propondra objetivos y medidas a 2030.

A través de la ECLP Uruguay explicita su aporte al
cumplimiento de los objetivos del Acuerdo de Paris
y las necesidades de apoyo externo que el pais
requiere para ello. De esta forma el pais reafirma
su compromiso de actuar responsablemente
ante la problematica del cambio climatico, en
coordinacién con la comunidad internacional.

Si bien Uruguay representa el 0,04% de las
emisiones globales de GEl, los esfuerzos por
promover un desarrollo con la menor intensidad
posible de emisiones de GEI han estado siempre
presentes en los diferentes instrumentos de
cambio climatico. En este sentido, resulta
importante mencionar la Politica Energética de
Uruguay (2008-2030), a partir de la cual se realizod
una transformacién estructural de la matriz
energética muy rapida, introduciendo generacién
eléctrica a partir de fuentes alternativas (biomasa,
edlica y solar) en alta proporcidn, siendo el
76% de la potencia instalada y mas del 90% de
la generacién de fuentes renovables. Esto ha
permitido desacoplar las emisiones de CO, del
crecimiento de la economia, en linea con uno de
los objetivos de mitigacién incluidos en la CDN1
de Uruguay

En esta ECLP, el sector Energia se plantea el desafio
de iniciar una segunda transformacién que, junto
con la Politica Nacional de Movilidad Urbana
Sostenible que estd en proceso de elaboracidn,
permita transitar sendas de descarbonizacion
de aquellos sectores que aun siguen teniendo
un peso relativo importante en las emisiones de
CO,. Con este objetivo se incluye un escenario
aspiracional alternativo y tecnoldgicamente
viable con el conocimiento actual en el sector
de la energia (92% de las emisiones de CO, del
pais segun el Inventario Nacional de Gases de
Efecto Invernadero —INGEI— 2017), que incluye:
transporte, industria, residencial, comercial vy
servicios, agro, pesca y mineria. Este escenario
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aspiracional implica una sustitucion gradual de las
fuentes fosiles utilizadas por fuentes renovables y
electricidad; el impulso a los vehiculos eléctricos a
bateria y la incorporacién de hidrégeno verde, de
manera de minimizar las emisiones remanentes
de CO, en el largo plazo.

Uruguay se propone alcanzar la meta aspiracional
de neutralidad de CO, a 2050, contribuyendo
a alcanzar el equilibrio entre las emisiones
antropogénicas de CO, y la absorcién de CO, por
los sumideros en la segunda mitad del siglo.

En materia de los GEI no-CO, CH, y N,O,

fuertemente ligados a la produccidn de alimentos,
Uruguay se propone escenarios alternativos
de estabilidad en las emisiones de estos gases
a 2050, lo que implicard seguir aportando a la
produccién mundial de alimentos sin contribuir
con calentamiento adicional.

FINANCIAMIENTO VINCULADO A LA
SOSTENIBILIDAD

El MEF estd trabajando activamente junto con
los ministerios de Ambiente, Industria, Energia
y Mineria y Agricultura, Ganaderia y Pesca, con
el apoyo técnico del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), en el desarrollo de un bono
soberano vinculado a indicadores ambientales,
que incorpora explicitamente las metas
ambientales, incluidas en la NDC de Uruguay al
Acuerdo de Paris. De esta forma, el pais podra
vincular el costo de su financiamiento con el éxito

en el cumplimiento de los objetivos climaticos
sefialados en el Acuerdo.

Asimismo, el Banco Central de Uruguay (Bcu) se
ha integrado a la Red para Enverdecer el Sistema
Financiero Internacional, que apunta a mejorar
el papel del sistema financiero para gestionar los
riesgos y movilizar capital para inversiones verdes
y bajas en carbono en el contexto mas amplio del
desarrollo ambientalmente sostenible.
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Por otro lado, Uruguay ha recibido el apoyo
del Fondo Conjunto de Naciones Unidas para
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0Ds) a
través de dos programas cuyo objetivo comun
es fortalecer el ecosistema de financiamiento:
uno liderado por la oppP con el apoyo de cinco
agencias (Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo —PNUD—, ONU Mujeres, el Fondo de
las Naciones Unidas para la Infancia —UNICEF, por
su sigla en inglés—, Organizacion Panamericana
de la Salud/Organizacion Mundial de la Salud —
ops/omMms— y la Organizacién Internacional para
las Migraciones —0IM-) que busca establecer
las capacidades, espacios de didlogo, marco
normativo, métricas y vehiculos financieros
para el fortalecimiento de la alianza publico-
privada para el financiamiento de los 0ODS
(Rehaping market conditions and strategy to
finance the transition to sustainable development
in Uruguay); y otro, liderado por el MIEM con el
apoyo de la Organizacién de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Industrial (ONUDI), PNUD y ONU

Foto: Movilidad urbana - transporte publico eléctrico

Mujeres, desde el cual se estad estableciendo el
Renewable Energy Fund (REIF): Innovative Finance
for Clean Techn Solutions in Uruguay, el primer
vehiculo financiero que cumpliria los requisitos
para ser considerado de inversion de impacto
y pieza clave para encarar la segunda transicién
energética en el pais.

Para seguirtraccionando el interés de las empresas
por el desarrollo sostenible y acompaniarlas en la
adopcion de modelos de negocio alineados con
los oDs, el gobierno apoya el restablecimiento
en Uruguay de la red local del Pacto Global de
Naciones Unidas. El Pacto Global contribuird a
estructurar la demanda de financiamiento como
insumo a la hoja de ruta de finanzas sostenible y
fungird como ventanilla de trabajo con el Gobierno
para el desarrollo de la visién pais, didlogos
sectoriales y territoriales, testeo de regulaciones,
capacitacion, etc., con el sector empresarial
interesado en la sostenibilidad.
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LA AGENDA INTERNACIONAL

Este afo la ministra de Economia y Finanzas,
preside el Comité de Desarrollo del Fondo
Monetario Internacional (Fm1) y el BM. La ministra
también ha estado participando activamente en la
Coalicién de Ministros de Finanzas para la Accién
Climatica.

Como parte de la agenda nacional esta el impulsar
propuestas practicas para abordar estos desafios,
utilizando los incentivos y la innovacion financiera
para premiar las politicas sustentables. Una
forma de hacerlo es vincular el costo del crédito
de los paises con su éxito en el cumplimiento de
objetivos climaticos incluidos en el Acuerdo de
Paris. En particular, los paises que cumplan con
sus compromisos y muestren un buen desempefio
ambiental deberian pagar tasas de interés mas
bajas, liberando asi recursos para metas mas
ambiciosas.

Para que Uruguay pueda aumentar su capacidad
de adaptacién al cambio climatico y resiliencia al
clima, y transitar por los escenarios de emisiones
y remociones presentados como alternativos, es
imprescindible que aumente el flujo de medios de
implementacién que llegan al pais.

Los mercados emergentes y los paises
desarrollados necesitaran billones de délares en
inversién adicional anual durante décadas para
desarrollar energias verdes e infraestructura
climdtica resiliente. Sin embargo, en la busqueda
de trayectorias de crecimiento sostenibles, los
paises enfrentardn finanzas publicas constreiiidas
por el mundo que emergié luego de la pandemia
de COVID-19.

La meta de movilizacidon de fondos desde paises
desarrollados a paises en desarrollo no se ha
alcanzado en monto ni en lo que a las condiciones
preferenciales de dicho financiamiento refiere.
Mads alld de esto, Uruguay seguira trabajando para
explicitar las necesidades de apoyo que requiere

y reiterando en el contexto internacional la
importanciadellevaralapracticael principiode las
“responsabilidades comunes pero diferenciadas”,
que se materializa en el cumplimiento del
compromiso sobre el flujo de fondos desde paises
desarrollados a los paises en desarrollo.

También se propone explicitamente incorporar
compromisos ambientales, como las NDC
presentadas al Acuerdo de Paris, en los préstamos
de instituciones multilaterales y hacer que el costo
de endeudamiento esté basado en el desempefio,
es decir, disminuir latasa de interés de acuerdo con
el costo y el éxito de los paises en el cumplimiento
de sus compromisos ambientales.

Otra propuesta que el MEF esta impulsando en la
agenda internacional es que las reglas comerciales
no traten por igual a paises con el mismo nivel de
ingreso pero con diferentes provisiones de bienes
publicos globales.

POLITICA TRIBUTARIA VERDE

Fijacion del precio del carbono: impuesto al CO,
sobre la gasolina

El articulo 326 de la Ley N.° 19.996 de Rendicién
de Cuentas y Balance de Ejecucion Presupuestal
cred un impuesto a las emisiones de CO, por
combustién de gasolina. El impuesto al carbono
de Uruguay se implementdé el 1 de enero de
2022, siguiendo el Decreto Presidencial 441/021.
La tasa del impuesto al carbono para 2022 es de
SU 5.645,45 pesos uruguayos (aproximadamente
135 USD, a inicios de junio de 2022). El Poder
Ejecutivo actualizard anualmente este valor en
funcién de la variacién del indice de precios
al consumo (Ipc) y de la informacidn sobre las
emisiones de CO, correspondiente que suministre
el MIEM al MEF y al MA.
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El Poder Ejecutivo podra destinar un porcentaje
de la recaudacion de este nuevo impuesto al
financiamiento de politicas que promuevan la
reduccion de emisiones de GEI, el transporte
sostenible y la adaptacion de ecosistemas
y sistemas productivos al cambio climdtico,
pudiendo crear un fondo especial para ese
objetivo.

Incentivos fiscales a vehiculos eléctricos — IMESI

ElMEFtambién ha colaborado con otros ministerios
para alinear la estructura tributaria con los
objetivos climaticos. Un ejemplo importante es
el decreto N.° 370/021 que sustituye al art. 35 del
decreto N.° 96/990: Todos los vehiculos eléctricos
estan exentos del impuesto IMESI (tasa 0%). Los
vehiculos hibridos se dividen en tres categorias:

A) Vehiculo eléctrico hibrido (HEV) con carga
externa: vehiculo eléctrico hibrido cuyo dispositivo
de almacenamiento de energia o energia eléctrica
puede cargarse desde una fuente externa.

B) Vehiculo eléctrico hibrido (HEV) sin carga
externa: vehiculo eléctrico hibrido cuyo dispositivo
de almacenamiento de energia o energia eléctrica
no se puede cargar desde una fuente externa.

C) Mild hybrid: vehiculo eléctrico hibrido que no
tiene la posibilidad de ser propulsado en modo
eléctrico puro o exclusivamente mediante un
motor eléctrico.

El IMESI de la categoria A debe ser menor o igual al
de la categoria B que debe, a su vez, ser menor o
igual al de la categoria C.

Impuesto al valor agregado

El decreto N.° 366/021 modifica el decreto N.°
220/998, relativo a la lista de insumos agricolas
exentos del IVA: los abonos organicos y érgano-
minerales fueron incluidos en la lista de insumos
agricolas exentos del impuesto al valor agregado.

Promocion de la Inversion Privada — comAP

Bajo la Ley de Promocién de Inversiones N.°
16.906 el Gobierno otorga exenciones tributarias
a las inversiones privadas que generan ciertas
externalidades.

Las inversiones se evallan a través de una matriz
de indicadores que incluye uno especifico sobre
Tecnologias Limpias. Este indicador abarca la
inversién en aquellos bienes que contribuyen a
una produccion mds ambientalmente sostenible,
ya sea a través de la eficiencia en el uso de
recursos como materias primas, insumos, agua
y energia, la sustitucién de combustibles fésiles
por renovables, la reduccién en la generacion de
residuos, efluentes y emisiones contaminantes
(incluidos los GEI) o que permitan la adecuacion
de los sistemas productivos en respuesta a
situaciones climaticas presentes o previstas.

Cabe sefialar que a partir de febrero de 2022 se
incorpord el hidrégeno verde a las inversiones
elegibles, otorgandole la maxima puntuacion.

En términos generales, este esquema brinda
incentivos parainversiones en vehiculos eléctricos,
energias renovables, edificios certificados LEED
(Leadership in Energy & Environmental Design)
y adaptacidon al cambio climatico en el sector
agricola.
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Foto: Ecosistema Barra de Santa Lucia - San José
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OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 4

EDUCACION DE CALIDAD

Foto: Jornada ODS con escolares

PLAN DE DESARROLLO EDUCATIVO 2020-2024
UNA VISION DE CONJUNTO

La Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP) establecié en su Plan de Desarrollo Educativo
2020-2024 la impostergable necesidad de trabajar en el fortalecimiento de los aprendizajes de todos los
estudiantes, con especial énfasis en los que presentan mayores indices de vulnerabilidad social y educativa,
con el objetivo de abatir la llamativa inequidad que ponen en evidencia los diversos indicadores de
resultados educativos, tanto en acceso, trayecto, egreso como en calidad de aprendizajes.

Para atender las circunstancias referidas, la presente administracién se plantea promover la equidad
fundamentalmente a través de dos tipos de intervenciones de politica educativa: una de indole universal,
un cambio curricular integral de todo el sistema, y otra, de tipo focalizado, que se propone llegar a
los estudiantes que mds necesitan mejorar sus niveles de aprendizaje, porque en la actualidad exhiben
resultados que comprometen su trayectoria fluida por el sistema.
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Como forma de incidir en mejores resultados y
que el sistema educativo responda a su finalidad
de formar a las nuevas generaciones, se propone
una transformacion curricular general para toda
la educacién obligatoria del pais, que favorezca el
progreso continuo y fluido de los estudiantes en
su trayecto.

En 2021 dieron inicio los planes de intervencion
focalizada, que son propuestas que apuntan
a una poblacién especifica (estudiantes en los
centros educativos de primaria y media basica de
mayor vulnerabilidad social y educativa), a la que
se aplica un conjunto de estrategias destinadas
a mejorar los aprendizajes en algunas areas del
conocimiento seleccionadas (Lengua, Matemdtica,
Habilidades socioemocionales en el caso de
Primaria; Lengua, Habilidades socioemocionales
en la ensefianza media basica —-EMB-). Asimismo,
la focalizacién apunta por razones pedagdgicas a
los primeros afios de cada ciclo, particularmente
relevantes en la adquisicién de las alfabetizaciones
fundamentales, asi como en la adaptacion a
nuevos regimenes académicos.

La gestién de los centros educativos cumple un rol
protagdnico en la mejora de la calidad y equidad
educativas. Por tanto, lo que se esta desarrollando
es el fortalecimiento de las capacidades de las
comunidades educativas a fin de que sean ellas
quienes lideren los procesos de cambio, que
redundard en la mejora de los aprendizajes de
todos los estudiantes. Se prevé que, mediante
la implementacion de estrategias especificas
de gestidon escolar, con el involucramiento vy
participacién de toda la comunidad educativa,
se actle sobre aquellas variables que dependen
de los centros educativos e impactan y afectan
los resultados de aprendizaje. En este sentido se
espera que los centros educativos se fortalezcan
en su gestion, en un proceso paulatino de mayor
autonomia y liderazgo, incorporando estrategias
de mejoramiento escolar a través de procesos de
autoevaluacién y cambio.

En el desarrollo de procesos de cambio y mejora
es relevante el compromiso y liderazgo de los
equipos de direccién de los centros, y desde estos
promover el involucramiento de los educadores,
familias y estudiantes. Por tanto, se hace
necesario implementar un programa de desarrollo
profesional para fortalecer su formaciéon vy
acompafamiento mediante dispositivos que
alcancen a todos los equipos directivos de los
centros educativos de todo el pais.

Para efectivizar estos propdsitos resulta
indispensable generar y desarrollar una politica
nacional docente para poner en valor a este actor
fundamental del proceso educativo, recobrando
la importancia del trabajo profesional y del
efectivo reconocimiento social, generando una
nueva carrera profesional para docentes y nuevas
oportunidades de desarrollo profesional. En esta
linea, adquiere especial relevancia desarrollar
acciones tendientes al reconocimiento de rango
universitario a los programas/carreras del
Consejo de Formacién en Educacion (CFE) de la
ANEP, objetivo establecido dentro del lineamiento
estratégico 5 en el que se estd trabajando desde
2020 de manera articulada entre el crg, el
Consejo Directivo Central (CODICEN) de la ANEP y
el Ministerio de Educacién y Cultura (MEC). Este
lineamiento establece “Disefiar y establecer una
politica nacional docente que incluya la formacion
inicial, el desarrollo y la carrera profesional, asi
como las condiciones de trabajo”.

En forma complementaria, se requiere Ia
aprobacién de un nuevo régimen estatutario de
los docentes, el desarrollo y la transformacién de
las funciones de supervision de la labor docente,
asi como aprobar un plan de salud, bienestar
y seguridad ocupacional, todos elementos
propuestos en Lineamiento Educativo (LE) 5 del
Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024.

Se desarrollan a continuacién con algo mas de
detalle las principales lineas estratégicas que se
han puesto en marcha en el sistema educativo, a
nivel de la educacion obligatoria: la transformacion
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curricular integral, la transformacion de la gestion
de todos los centros educativos, asi como areas
prioritarias referidas a la mejora de la condicion
docente y su desarrollo profesional.

AVANCES EN EL PROCESO DE
TRANSFORMACION CURRICULAR INTEGRAL

La propuesta de transformacion curricular se
presenta desde un enfoque sistémico y procesual
entendiendo que el curriculo es el espacio en
el que un sistema educativo define qué deben
aprender las jovenes generaciones, por qué deben
aprender eso, y de qué estrategias se dispondra
para que lo logren.

Se propone como sistémico ya que debe explicitar
las orientaciones que implican a todos los
componentes del sistema, y como procesual en
cuanto no se limita a un conjunto de documentos
disefiados, sino que involucra un primer proceso de
didlogo, discernimiento, contrastacion y disefio y,

a su vez, un segundo proceso de implementacién,
en el que cada documento orienta y los diferentes
actores curriculares deciden.

Con fecha 30 de junio de 2021,' el Consejo
Directivo Central (cbc) de la ANEP aprobo el
documento “Transformacién Curricular Integral.
Hoja de Ruta”. Este primer documento presenta
la estrategia de cambio elegida, que permita
comenzar laimplementacién de la transformacién
curricular integral en marzo de 2023. El mapa
contiene los diferentes actores previstos, sus roles
y los momentos y duracién de su participacion.

El diagrama que sigue (y que forma parte de la
hoja de ruta mencionada) muestra una serie de
procesos que forman parte de la estrategia para
lograr la transformacion curricular integral en
el sistema educativo nacional. En cada bloque
se muestra el nivel principal en que se llevaran
adelante los distintos procesos. Las flechas
representan las interacciones que se hardn entre
los diferentes niveles en distintos momentos.

DISENO
(fines, arquitectura,
orientaciones generales)

DISENO

(areas, contenidos,
orientaciones especificas)

IMPLEMENTACION

—

Arquitectura yarticulacion del

Competencias transversales.
Areas de aprendizaje.

Grandes rasgos de los
componentes curriculares:
orientacion a competencias,
orientaciones metodolégicas,
orientaciones de evaluaciones.

Escritura

curricular docente

(con CFE)
Rasgos a considerar en cada
subsistema

Vision de referentes.

docentes ATD,sindicatos,
coordinaciones institucionales).
Vision de grupos heterogéneos
enterrtorio (departamental o
regional)

Elaboracion

Marco curricular (con de materiales

competenciasy perfil egreso,
orientaciones metodolégicas y de
evaluacion).

Progresiones de aprendizaje para
las competencias.

Elaboracién
de documentos Z
y de evaluacion

Actores involucrados directamente
(docents ATD, sindicatos,
coordinaciones institucionales).
Otros grupos de integracion
heterogénea en territorio
(departamental o regional]
Consultor externo.

Consultas
de revision
yvalidacién

Vision de actores fundamentales Gonsultas
Consultas (inspectores y directores, validacion
de necesidades

le programas

Pilotaje
y revision
de materiales

Tomas sistema educativo en todos sus Redaccion
de decisiones niveles. de programas
informadas e clirsos

e/
Desarrollo
profesional

Gradual (1 afio de c/ciclo)
Apoyo mediante redes de
instituciones.

Desarrollo profesional
continuo.

Estructuras delos programas,
Trabajo de equipos de programas

Implementacion
(longitudinal y transversalmente),

Adecuacion instrumento
de evaluacion sistémica de
aprendizajes (INEEd, DIEE).
Evaluacion diagnastica,
procesoy final

Planificacién longitudinaly
transversal

Dominioy asignatura
Didéctica especifica

Evaluacion
de aprendizajes

Progresiones
Programas
Implementacion.
Desarrollo profesional.

Nivel macro-meso-micro
Nivel transversal y longitudinal.

Monitoreo
de proceso

Elaboracién de ipos, structura
ycrterios devaloracin

{2 nivel meso-macro),
Elaboracién de materiales anivel
meso-micro por docentes
Planificacion de ediciény
distribucion (Ceibal, lamado
editoriales)

Documentos (del marco).
Progresiones.
Programas.

Revision
y ajustes

Evaluacion
dela
implementacién

Nivel micro, mesoy macro
Anélisis y perspectivas de
transformacion hacia una
mejora continua

Interna (DIEE).
Externa (INEEd).

DISENO
(fines, arquitectura,
orientaciones generales)

DISENO

(areas, contenidos,
orientaciones especificas)

IMPLEMENTACION

—
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1. Proceso de consulta a actores sociales.
Este proceso comenzé en el aflo 2021 con una
consulta a diferentes actores sociales interesados
o involucrados en el hecho educativo, como
forma de mapear los intereses y preocupaciones
enfocadas en lo curricular. En cuanto a la consulta
a involucrados se destaca el desarrollo de las
siguientes acciones.

- Grupo de referentes

Se identificaron referentes de los diversos
ambitos del quehacer nacional y se los invitd
a reflexionar sobre el Uruguay del futuro y
el rol de la educaciéon desde su visién como
interesados. Se realizaron cinco encuentros
durante el segundo semestre de 2021, de
aproximadamente dos horas cada uno. Se
sistematizaron las propuestas de los encuentros.

- Mesas redondas por ambitos

Para contar con otras visiones de interesados
en la cuestion educativa, se organizaron
mesas redondas por dreas. Se realizaron
cuatro encuentros tematicos: Mesa 1, ambito
educativo académico; Mesa 2, ambito politico;
Mesa 3, dmbito social productivo y Mesa 4,
ambito prospectivo. Las mesas se realizaron a
partir de preguntas disparadoras y se realizd
una sistematizacién de lo tratado.

- Consulta a docentes

Buscando la voz de los involucrados se disefid y
aplicé un cuestionario para docentes de todo el
sistema educativo. Se trabajé conceptualmente
con los Equipos Coordinador y Logistico, y
técnicamente con la Divisidon de Investigacion
Evaluacién y Estadistica (DIEE). El mismo estuvo
disponible a fines de 2021 desde el servidor
de ANEP. Por otra parte, se contactd a las
mesas permanentes de Asambleas Técnico-
Docentes (ATD) para comunicar la hoja de ruta
y orientaciones del proceso de transformacion
curricular, compartir los avances y recibir
sugerencias.

- Consulta a estudiantes

Buscando la voz de los principales involucrados
se disefid (en acuerdo con los subsistemas
de ANEP y el apoyo técnico de la DIEE) un
cuestionario en linea para estudiantes de 6.°
afio de Primaria, educacion media basica vy
media superior.

- Colaboraciéon con UNICEF

Se recibié colaboracion del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, por
su sigla en inglés) para la realizacidén de grupos
focales con adolescentes sobre la educacién
que desean. Los resultados de estas actividades
también servirdn de insumo para la elaboracién
del Marco Curricular Nacional.

2. Elaboracién del Documento Marco Curricular
Nacional. Este documento ha tomado como
insumo los avances realizados por la ANEP durante
los afios anteriores, con el Marco Curricular de
Referencia Nacional y el Marco Curricular para la
Atenciony Educacién desde el nacimiento hastalos
6 afios. El Documento Marco Curricular Nacional
es una referencia sélida de lo que los estudiantes
uruguayos deben aprender durante su educacion
obligatoria, entendido como el documento que
explicita la forma de organizacion y gestién de los
aprendizajes con légica de trayecto.

La redaccion de este documento comenzd
en el mes de agosto de 2021 y se trabajé con
representantes designados de los subsistemas vy
especialistas. Se definieron las competencias del
curriculo y el perfil de egreso de la educacidn
obligatoria.
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Se propone un curriculo con metas de aprendizaje
para los estudiantes en formato de competencias,
entendiendo que estas son “la posibilidad, para un
individuo, de movilizar, de manera interiorizada,
un conjunto integrado de recursos con miras a
resolver una familia de situaciones-problemas”.?

Se espera asi favorecer el desarrollo de
aprendizajes significativos, pertinentes y, a la
vez, se enfoca en el desarrollo del conocimiento
del propio sujeto sobre la forma en que aprende.
A partir de las competencias definidas se
desarrollaran los perfiles de egreso y de tramo.
Y desde estos perfiles se propone elaborar el
segundo conjunto de documentos curriculares:
Progresiones de aprendizaje vinculadas a las
competencias. Son pautas que describen el
desarrollo de una competencia en niveles de
complejidad creciente, definiendo aquello que los
alumnos deben saber, saber hacer y comprender
en determinados momentos de su trayectoria
escolar. Sus diferentes niveles de ese continuo se
marcan como expectativas a lograr.?

Como tercera etapa de este proceso de
transformacion curricular, se definiran los planes,
la arquitectura curricular (niveles, areas de
conocimiento, diversificacidn, horarios, espacios
de flexibilidad) y finalmente los programas. Estos
son los documentos curriculares ultimos en su
elaboracidn, que aportan los contenidos por nivel/
asignatura. Deben ser coherentes con el Marco,
para los niveles y dreas que se definan.

- Difusién y comunicacién

En el mes de diciembre se coordind con Plan
Ceibal con el objetivo de disefiar conjuntamente
una estrategia de comunicaciéon del proceso de
transformacidn curricular.

2. Roegiers, X. (2007). Pedagogia de la integracion.
Competencias e integracion de los conocimientos en
la ensefianza, San José de Costa Rica: Coordinacion

Educativa y Cultural Centroamericana.

3. SINEACE (2016). Estandares de aprendizaje como
Mapas de progreso: elaboracién y desafios. El caso de
Peru, SINEACE

Se comienzan a definir los contenidos y mensajes
principales para la realizacion de una campana de
bien publico en el 2022.

Si bien existen algunas definiciones previas
fundamentales, el proceso no es cerrado ya que
se construird paulatinamente mediante el didlogo
y la toma de decisiones.

MEJORA DE LOS APRENDIZAJES Y
ABATIMIENTO DE LA INEQUIDAD

El Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024 expone
la necesidad de abordar, de manera especifica,
el mejoramiento de los aprendizajes de aquellos
alumnos con vulnerabilidad educativa y social. El
LE 2 expresa la urgencia de reducir la inequidad
interna del sistema educativo y mejorar los
aprendizajes de estos estudiantes. Es asi que se
disefia un plan focal para atender esas urgencias
en el nivel de la educacién primaria, y en la media
basica tanto en su variante de secundaria general,
como de educacién técnico profesional.

AVANCES EN LAS INTERVENCIONES
FOCALIZADAS LUISA LUISI

Durante el afio 2021 se conformd el equipo
impulsor de la Intervencion Luisa Luisi con
la incorporacion de nuevos referentes (dos
referentes por area: Lenguaje y Matematica en
Primaria; Habilidades Socioemocionales en EMB.

Se trabajé en la formacion a facilitadores de
Lenguaje (20 personas), Matematica (16 personas)
y Habilidades Socioemocionales (20 personas)
de manera presencial y virtual. Se realizaron
contactos y acercamientos con las Inspecciones
Regionales, Departamentales y de Zona, y con las
Direcciones de las Escuelas de la Direccion General
de Educacion Inicial y Primaria (DGEIP) donde
se realizardan las intervenciones (Montevideo:
7; Canelones: 7; Rivera: 6). Para la intervencion
en Habilidades Socioemocionales se prevé su
aplicacion en 7 centros de la Direccidon General
de Educacion Secundaria (DGES) (Canelones: 2;
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Florida: 2 y Rivera: 3) y 19 centros de la Direccion
General de Educacion Técnico Profesional -
Universidad del Trabajo del Uruguay (DGETP-UTU)
(Canelones: 15; Florida: 2 y Maldonado: 2).

Se elaboraron documentos conceptuales vy
recursos diddcticos para el trabajo en aula para
el drea de Matematica y Lenguaje. Asimismo, se
trabajé en conjunto con la DIEE para el disefio y
realizacién de un monitoreo de la formacién a
facilitadores de estas areas.

AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE UN
NUEVO MODELO DE CENTRO DE EDUCACION
MEDIA BASICA: CENTROS MARIA ESPINOLA

Durante el afio 2021 se realiz6 la coordinacion
a nivel central de la modalidad Centros Maria
Espinola (en adelante cCME) creada por Res. N.°
2.344 del Acta Extraordinaria N.° 12, de fecha 2
de diciembre de 2020. Esta coordinacién se llevd
adelante a través del grupo de trabajo Equipo CME
(articulacién entre la DGES y la DGETP y la Direccidn
Sectorial de Planificacion Educativa (DSPE-
CODICEN) para la implementacién de la modalidad
CME en forma simultdnea en ambos subsistemas.
Las tareas especificas desarrolladas en esta linea
de trabajo durante 2021 fueron:

e Apoyo en la seleccion de los 17 centros que
conformaron la 2.2 cohorte de los CME.

e Apoyo en la coordinacion del plan de obras
para los CME.

e Apoyo en la coordinacién del componente de
alimentacién para los cME de la 2.2 cohorte.

e Apoyo en el desarrollo del “documento
de orientaciones pedagogicas para CME”
desarrollado por DGES y la DGETP.

Se implementdé la formacidon en servicio para
los equipos educativos de los CME, el disefio de
formacion flexible en formato virtual para los 425
docentes, directores, coordinadoresy facilitadores
de los cME (formacidn reconocida por la Comisidn
de Posgrados y Formacidon Permanente de CFE y
validada a través de créditos académicos).

La coordinacion con la Divisién Sectorial de
Integraciéon Educativa se realizd en forma
permanente, articulacién en relacion a la
implementaciéon de los CME en la presentacidon
a Comisiones Descentralizadas sobre el alcance
de la modalidad cMmE, el desarrollo del modulo
formativo “Trayectorias ludicas: Aportes a la
construccion colectiva de una matriz educativa
comunitaria en los Centros Educativos Maria
Espinola” a cargo de Campamentos Educativos;
y el apoyo en la conformacién de equipos
referentes de trayectorias educativas (ERTE) en
dichos centros.

La implementacién de la propuesta fue
monitoreada en 2021 por la DIEE - DSPE.

Se contd con el apoyo de UNICEF con fondos
para desarrollar el programa Revuelta educativa
ejecutado por la ONG El Abrojo con el objetivo
de fortalecer la vuelta a las clases presenciales
en las instituciones educativas. El apoyo estuvo
destinado al acompafiamiento personalizado a
jovenesy adolescentes, y al trabajo con las familias
para contribuir a su integracién y permanencia en
los centros de estudio.

Asimismo, se coordind en forma permanente
con CEIBAL, priorizando la entrega de dispositivos
a estudiantes y docentes de los cME, adaptando
ciertos cursos de la Red Global de aprendizajes y
Aprender Todos para poder ser implementados
en la formacién en servicio de los cME. Se efectud
también la coordinacién de los facilitadores de
gestion de los CME con los equipos territoriales de
los mentores de Red Global de Aprendizajes vy el
programa Aprender Todos.

AVANCES EN EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION EDUCATIVA

Al igual que en las lineas de trabajo precedentes,
el fortalecimiento de la gestion de los centros
educativos se plantea desde un abordaje
sistémico junto a diferentes cambios que también
se van procesando en los distintos espacios de la
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politica educativa y que se encuentran descritos
en el Plan de Desarrollo Educativo 2020-2024.
Si se considera el propio centro educativo como
una unidad de cambio, el mismo es concebido
desde todo el sistema permitiendo vy, a la vez,
potenciando la transformacién. En este sentido,
es importante hacer visible que, en coherencia
con el fortalecimiento de los centros, se
implementaran cambios en la gobernanza, nuevas
herramientas para la gestién, se buscard avanzar
hacia una mayor estabilidad de equipos directivos
y docentes, asi como también se desarrollardn
nuevas modalidades de acompafiamiento vy
supervision a los centros, entre otros.

En 2021 se disefiaron herramientas de
autoevaluacidn institucional. Se aplico en los
12 cME generando insumos para su version
definitiva. Se elaboré la primera versiéon del
protocolo de implementacion del proceso de
autoevaluacion institucional y la utilizacidn de la
herramienta, en permanente retroalimentacion
de las comunidades educativas sobre el proceso
realizado, en el marco del monitoreo de los CME,
como insumo para la mejora del instrumento.

En el mismo orden, se implemento el componente
Herramientas de gestién en los 12 centros de
la primera cohorte de los cME. Esto incluyd la
seleccién, formacion y acompafiamiento de los
siete facilitadores de gestion que desempefiaron
funciones durante 2021. Los mismos acompafiaron
a los equipos de Direccién en: el desarrollo de una
profunda autoevaluacién institucional llevada
adelante por toda la comunidad educativa en
forma participativa; el acompafiamiento en el
desarrollo o actualizacién del Proyecto de Centro
institucional; el establecimiento de lineas para la
mejora institucional en funcién de los resultados
de la autoevaluacién.

Se disefid la formacién introductoria sobre
herramientas de gestion para los directivos,
facilitadores e inspectores de los subsistemas
vinculados a los ¢cMEg, de 30 horas, en formato
virtual, con el objetivo de desarrollar la capacidad
de gestionar procesos de mejora institucional
mediante la utilizacién de diversas herramientas.

También se realizd el disefio, desarrollo vy
presentacion de una primera versiéon del Monitor
de Centros (producto de un grupo de trabajo
interinstitucional - DSPE, DEGI, CEIBAL) para su
visualizacion por parte de los equipos directivos.
En esta etapa del proyecto la herramienta cuenta
con 14 indicadores desarrollados especialmente
para EMB. En forma previa se realizé un piloto en
los cME que funciond en 2021 para retroalimentar
el desarrollo de la herramienta. También se
presentd una versién provisoria para la DGEIP
con indicadores provenientes exclusivamente
de bases de datos de CEIBAL. Se plantea para la
proxima etapa del proyecto Monitor de Centros el
desarrollo de nuevos indicadores contextualizados
para EMB y también para la DGEIP, asi como la
incorporacion de datos comparativos por zona
que faciliten a los directivos contextualizar su
propia institucién.

POLITICAS UNIVERSALES EN GESTION
EDUCATIVA

El copICEN de la ANEP, en el marco de acciones
conjuntas de los subsistemas educativos y del CFE,
con la participacion activa de representantes de
las inspecciones y otros actores institucionales,
se propone desarrollar una nueva formacién
para todos los directivos del pais. Se trata de una
estrategia de desarrollo profesional que le permita
construir una nueva mirada de la complejidad
institucional a nivel reflexivo tedrico-practico.

En 2021 se cred y coordind un grupo de trabajo
interinstitucional para el disefio del Programa de
Formacidn para directores y subdirectores de los
subsistemas de educacién obligatoria de la ANEP.
El mismo estuvo a cargo del disefio del Programa
de Formacion para directores y subdirectores
de los subsistemas de educacidn obligatoria de
la ANEP en su versidn para docentes que no han
tenido formaciéon previa. Dicho programa fue
aprobado por el ¢bc, y se desarrollé un primer
modulo, en coordinacion con CEIBAL (Generacion
de competencias y habilidades digitales en los
colectivos docentes desde el rol del director).

40 J# ELFUTURONOSCONVOCA



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO - URUGUAY 2022

AVANCES EN EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE Y LA MEJORA DE SUS CONDICIONES
DE TRABAJO

Dentro de los lineamientos estratégicos (LE)
plasmados en el Plan de Desarrollo Educativo
2020-2024 elaborado por ANEP, el LE 5 propone
“Disefiar y establecer una politica nacional
docente que incluya la formacién inicial, el
desarrollo y la carrera profesional, asi como las
condiciones de trabajo” y establece una serie de
objetivos, estrategias y acciones prioritarias de
politica publica en la materia.

Para efectivizar estos propdsitos resulta
indispensable generar y desarrollar una politica
nacional docente para poner en valor a este actor
fundamental del proceso educativo, recobrando
la importancia del trabajo profesional y del
efectivo reconocimiento social, generando una
nueva carrera profesional para docentes y nuevas
oportunidades de desarrollo profesional.

Foto: Estudiantes con equipo Plan Ceibal

En 2021 se credé la Unidad de Desarrollo
Profesional Docente en la drbita de la Direccion
Sectorial de Planificacion Educativa de CODICEN.
Desde dicha unidad se realizé un mapeo de las
actividades existentes de formacién permanente
y posgrados en la ANEP y para docentes de la
Administracion, lo que permitié elaborar el Plan
2020-2024 que contempla las necesidades de
formacidn instaladas en el sistema, asi como
articular aquellas que se requieren para llevar
adelante los Objetivos Estratégicos del Plan de
Desarrollo Educativo.

ACCIONES REALIZADAS POR LA ANEP EN
PANDEMIA 2021

Desde marzo de 2020 el sistema educativo en su
conjunto, entodo el territorio nacional, se enfrenté
a circunstancias excepcionales. Esto implicé un
enorme esfuerzo para todos sus actores, muy
especialmente para las comunidades educativas,
gue vieron alteradas sus formas de convivencia y
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cotidianeidad, y se enfrentaron a tomar decisiones
para una situacién sin precedentes. Como toda
circunstancia excepcional, requiri6 poner en
juego capacidades y decisiones innovadoras y
desafiantes. Pero los aprendizajes superaron con
creces las dificultades: una mayor empatia por los
otros, la certeza de haber crecido como personas,
el manejo de la frustracion y la capacidad de
resiliencia manifestada de multiples formas.

En diciembre de 2020 se elabord el Informe
de Cierre de las actividades de Retorno a la
Educacion Presencial, donde se sistematizaron las
experiencias de todo el Sistema Educativo en el
primer aifio de pandemia, las decisiones tomadas
y las evaluaciones de estudiantes, docentes y
familias sobre el trabajo realizado.

Ante la incertidumbre propia de la situacién
a nivel del pais y del mundo, se impuso la
necesidad de fortalecer el sistema para poder
continuar funcionando en las circunstancias
propias de la emergencia sanitaria, potenciando
el acompafiamiento a los estudiantes, docentes y
familias,ideandoyaplicandoestrategiasadecuadas
en el marco de los procesos de ensefianza y
de aprendizaje. Fue por ello, y en el marco del
plan referido, que la Administracién constituyd
un equipo de trabajo con representantes de
todos los niveles educativos, para intercambiar
aprendizajes, saberes y en particular generar una
visién sistémica que permitiera avanzar a partir
de las potencialidades de todos los actores. A la
vez, los equipos de cada subsistema trabajaron en
la interna con los respectivos equipos técnicos y
docentes.

A partir de estas lecciones aprendidas, en enero
de 2021 la ANEP presentdé su Plan de Inicio de
Cursos para el afo lectivo 2021, para hacerse
cargo de lo singular del afio 2020 y preparar un
comienzo de 2021 de forma tal que se tuvieran
en cuenta las multiples necesidades que las
comunidades educativas planteaban y atendiendo
las particularidades propias de la situacién de
pandemia que el pais afrontaba en ese momento.

Si bien se comenzaron las clases presenciales en el
mes de marzo, las mismas se vieron rapidamente
interrumpidas nuevamente por el estado de
emergencia sanitaria.

No obstante, dicho plan tiene el foco puesto
en la efectiva centralidad del estudiante, sus
aprendizajes y su desarrollo, y establecid una serie
de objetivos que orientaron el trabajo, tanto en
el periodo de no presencialidad que se produjo
en el primer semestre, como en el retorno a la
educacion presencial 2021:

1. Lograr una mayor presencialidad de los
estudiantes atendiendo la situacién sanitaria y
las particularidades de cada nivel educativo, con
énfasis en los primeros y ultimos grados escolares.

2. Establecer un plan pedagdgico a partir de
instancia de recibimiento y priorizacién curricular
brindando apoyos especificos a los estudiantes
con mayores vulnerabilidades educativas.

3. Generar espacios de acompafiamiento
presencial o mediados por tecnologia a
estudiantes y docentes considerando aspectos
socioemocionales y vinculos con las familias y la
comunidad. 4. Propiciar estrategias que permitan
afianzar una educacién combinada.

Para el cumplimiento del segundo objetivo,
cada subsistema definid acciones particulares.
La DGEIP elaboré un Moddulo de Bienvenida
para estudiantes y desde Inspeccion Técnica se
destacaron los contenidos a jerarquizar en ambos
ciclos y en las diferentes dreas del conocimiento.
Por su parte, la DGES establecid diferentes
alternativas para permitir la mayor presencialidad
posible de los estudiantes, priorizando la asistencia
delosalumnosde primerafio; brindé orientaciones
desde las Inspecciones de Asignatura por sectores
(Arte/Ciencias Experimentales, Informatica
y Matematica/Ciencias Sociales y Filosofia/
Lenguaje); y elaboré un Moddulo introductorio
para el primer mes de clases. La DGETP también
propuso a sus centros educativos la puesta en
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practica del Mddulo introductorio, aportando
asimismo estrategias pedagodgicas innovadoras y
acordes a las circunstancias, con su descripcion y
material de apoyo especifico. Por su parte, el CFE
en su cardcter de educacién terciaria, promovié la
eficiencia de la gestién de la modalidad combinada
de trabajo (presencial y virtual) siguiendo las
recomendaciones para este nivel educativo.

El tercer objetivo fue abordado con especial
énfasis, generando materiales y guias para trabajar
los aspectos socioemocionales y psicoafectivos,
en todos los niveles educativos, desde Inicial hasta
Formacidn en Educacion.

En relacién con el objetivo de propiciar estrategias
gue permitan afianzar una educacién combinada,
los diferentes subsistemas realizaron un
relevamiento de los recursos humanos disponibles
para estas tareas, asi como un inventario de
los recursos de apoyo para la ensefianza y el
aprendizaje mediado por tecnologias, entre los
gue se destacan los brindados por Plan Ceibal.

De acuerdo con la evaluacion realizada por la
DIEE, la experiencia de la virtualidad constituyd un
momentodeaprendizajeyrefuerzodelautilizacion
de las plataformas educativas por parte de los
docentes, que plantean como principal aprendizaje
su adaptacidon a la educacién a distancia. En
este sentido, fue necesario replanificar las
estrategias pedagdgicas y didacticas para lograr
la transmisiéon de los contenidos en un formato
al cual los docentes y estudiantes no estaban
acostumbrados, y en el que —dependiendo del tipo
de contenido a ensefiar, los recursos disponibles y
el nivel educativo de los estudiantes— se opté por
utilizar unas u otras herramientas. En 2021, esta
experiencia acumulada determiné el uso intenso
de las herramientas brindadas por CEIBAL, como
el “gran aliado” del Sistema Educativo en la
virtualidad.

Entre las numerosas iniciativas de propuestas de
trabajo y recursos se destacan:

e Actividades de la Red Global de Aprendizajes
(Desarrollo de actividades; Acompafiamiento
en territorio; Nuevas mediciones; Ceibal en
inglés; Conversation Class Program; Tutoriales
de aprendizaje en inglés)

e Actividades de Formacion para estudiantesy
docentes (Aprender Todos - en sus variantes
para Primaria, UTU y Formacidon en Educacién;
Trayecto de Formacién; Ciudadania Digital;
Género, Educacién y STEAM; Desafio
emprendedor; Aristas en el aula; Cientificos
en el aula; Disefiando el camino; Educacion
responsable; Matematica; Tecnopedagdgico)

e Tecnologias para la Educaciéon (Plataformas
como Biblioteca Pais, CREA, MATIFIC, PAM;
Laboratorios digitales como Ceilab, Microbit,
Minecraft, Olimpiadas; Pensamiento
Computacional; Contenidos, como Portal
Estudiantil, Portal Docente, APPs Primaria,
APPs Media y Valijas).
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OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 5

IGUALDAD DE GENERO

Uruguay reportd el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 5 (0Ds 5) en su primer Informe Nacional
Voluntario (VNR) en el afio 2017, a partir de alli se
destacan los avances que el pais ha alcanzado.

LOGROS DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES -INMUJERES- EN EL MARCO DE LAS
METAS SUGERIDAS POR LOS 0DS

En materia legislativa, se aprueba un conjunto
de leyes que promueven la igualdad de género y
contribuye a la erradicacion de la violencia basada
en género y la discriminacién de las mujeres y
del conjunto de las personas, sin importar su
sexo y/o identidad de género, orientacion sexual,
edad, condicién socioeconémica, origen cultural y
étnico racial o situacién de discapacidad. Estas se
han aprobado entre los aflos 2017 y 2019 y son las
siguientes:

- Ley N.° 19.580. Violencia hacia las mujeres
basada en género, de diciembre de 2017.

- Ley N.” 19.643. Prevencién y combate a la trata
de personas, de agosto de 2018.

- Ley N.° 19.680. Ley integral para personas trans,
de octubre de 2018.

-Ley N.° 19.846. lgualdad y no discriminacion
en base al género entre mujeres y varones, de
diciembre de 2019.

En el marco de la legislacion y para contribuir a la
incorporacion de la perspectiva de género en el
Estado, desde 2020 se ha formado el funcionariado
publico responsable las Unidades Especializadas
de Género, por medio de un convenio con la
Escuela Nacional de Administraciéon Publica de
la Oficina Nacional de Servicio Civil (ONSC); se ha
continuado trabajando en la implementacién del

Modelo de Calidad con Equidad en instituciones
publicas y se ha asesorado a dichos organismos en
planificacion y presupuesto.

En lo que respecta a la institucionalidad, para
sustentar las politicas publicas de igualdad de
género, en la administracion iniciada en 2020, se
crea la Division de Desarrollo y Autonomias en
el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)
del Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) con
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Foto: Trabajos de investigacion, Institut Pasteur - Montevideo

un fuerte énfasis en autonomia econdmica, asi
como un Grupo de Trabajo del Consejo Nacional
de Género, con la finalidad de dar una respuesta
integral desde el Estado a la problematica
del empleo, formacién para el empleo vy
emprendedurismo de las mujeres.

En el marco de la pandemia, considerando sus
efectos socioecondmicos para la poblacién en
general y, teniendo en cuenta la afectacion

particular del empleo femenino, a través del Fondo
covip, se implementaron proyectos de formacion
para el empleo y de apoyo a emprendimientos, en
distintas localidades del pais, orientados a mujeres
uruguayas y a migrantes.

Por otro lado, en esta Administracion, desde el
INMUJERES - MIDES, en consonancia con los 0DS,
se forma el Programa de fortalecimiento de la
participacion politica de las mujeres, orientado a
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lideresas politicas del sistema de partidos politicos
de nuestro pais, apostando a la promocién de la
participaciéon plena y efectiva de las mujeres, a la
igualdad de oportunidades de liderazgo en todos
los niveles decisorios de la vida politica y publica.

Para el disefio y monitoreo de las acciones
publicas tendientes a la igualdad de género y
la erradicaciéon de la discriminacién y violencia
basada en género hacia las mujeres, en 2019 se
llevé adelante la Segunda Encuesta Nacional de
prevalencia sobre violencia basada en género y
generaciones. La Encuesta fue un gran hito en la
recoleccidon de datos sobre el tema en Uruguay.
Se encontrd que el 76,2% de las mujeres mayores
de 15 afios habian sufrido violencia de género en
algln dmbito y en algin momento de su vida, y
gue la mayor ocurrencia se daba en relaciones de
pareja o exparejas o por parte de algun familiar.
Por otra parte, en 2018, por primera vez, desde la
Universidad de la Republica (UDELAR) se realizé un
relevamiento en profundidad sobre la ocurrencia
del acoso sexual en los espacios publicos a partir
de la Encuesta Habitar Urbano en Montevideo y
Area Metropolitana, que arrojé que el 84,5% de
las mujeres entre 18 y 44 afios vivieron acoso
sexual en los espacios publicos al menos una vez
en su vida, siendo los agresores en el 90% de los
casos hombres desconocidos.

A su vez, entre 2021 y 2022, se esta ejecutando
la Tercera Encuesta Nacional de Uso del Tiempo y
Trabajo no remunerado (EUT), en articulacion con
el INE, otros organismos del Estado, la sociedad civil
y las agencias de Naciones Unidas (ONU Mujeres
y el Fondo de Poblacidon de las Naciones Unidas
- UNFPA). Ello permitird evidenciar si ha habido
cambios significativos luego de la pandemia
respecto a la Encuesta de Uso del tiempo de 2013,
que revelaba que 2/3 del tiempo de trabajo de las
mujeres es dedicado al trabajo no remunerado
(65%) vy el tercio restante al remunerado (35%),
mientras estas proporciones eran inversas para
los hombres.

A nivel programatico, para dar respuesta a la
violencia basada en género hacia las mujeres,
entre 2020 y 2021, se elabord el 2° Plan de Accién
por una Vida Libre de Violencia y se realizd la
Guia Interinstitucional de identificacién y primera
respuesta ante situaciones de trata y explotacion
de personas. En ambas instancias participd la
sociedad civil.

Desde 2020 a la actualidad, se ha sostenido en el
tiempo, la realizacion de campaiias en los medios
y redes sociales sobre el trabajo de las mujeres,
no remunerado y remunerado, y su aporte a la
economia. En 2021, se llevd adelante la cuarta
edicion de la Campana “Noviazgos Libres de
Violencia”, orientada a adolescentes y jovenes de
todo el territorio nacional.

En cuanto a la atencion directa a mujeres en
situacion de violencia basada en género y/o de
trata de personas, en los dos ultimos afios, desde
el INMUJERES se ha trabajado en el Fortalecimiento
del Acceso a la Justicia en Casos de Violencia hacia
las Mujeres por razones de Género, se amplia la
cobertura del Servicio Telefénico a 24 horas y del
Portal de Ingreso a dispositivos 24 horas y se crea
un Centro de Estadia Transitoria en el interior del
pais (CETI), entre otros servicios.

LA MIRADA DEL 0DS 5 DE IGUALDAD DE
GENERO, UN APORTE DE ONU MUJERES
URUGUAY

Uruguay alcanza la igualdad formal, pero adn
resta avanzar hacia la igualdad sustantiva.

Apocosdias de asumir el nuevo gobierno, en marzo
2020, Beatriz Argimon, primera mujer electa en la
historia del Uruguay como vicepresidenta de la
Republica, lo definia asi: *

1. Disponible en: https://www.presidencia.gub.uy/
comunicacion/comunicacionnoticias/vicepresidenta-
argimon-abogo-por-igualdad-de-genero
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“Para que haya una buena calidad democratica,
episodios como los que vivimos, donde todavia
hay diferencias salariales, donde las mujeres en lo
cotidiano somos victimas de violencia doméstica,
donde aun hay lugares de decision, en todos
lados, a los que cuesta que las mujeres tengamos
acceso, me parece que todavia tenemos mucho
por hacer”.

Existen situaciones reales de la vida cotidiana y
patrones culturales en la sociedad, que hacen que
las mujeres —el 52% de la poblacién de Uruguay—
se enfrenten sistemdticamente a situaciones
de vulnerabilidad: violencia hacia las mujeres,
sub-representacion en los espacios de decision,
dificultades de acceso al mercado y recursos
de produccidon para garantizar su autonomia
econdmica, sobrecarga de cuidados y trabajo
doméstico no remunerado, entre tantas otras. En
suma, las mujeres no son poblacidn vulnerable;
son poblacién vulnerada en sus derechos.

Por esos motivos, la Agenda 2030 y sus ODS
jerarquizan con el obs 5 “Lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar a todas las mujeres y las
nifias” para no dejar al 52% de la poblacién atras.
Ademas, la igualdad de género es transversal a
todos los demds objetivos de desarrollo sostenible.

Uruguay ha realizado avances significativos en
la eliminacién de legislacion discriminatoria, la
sancién de nuevos marcos legales que promueven
la igualdad y la implementacién de politicas y
programas para promover y proteger los derechos
de las mujeres (meta 5.1). El pais se destaca en la
region por haber alcanzado la igualdad formal o
legal, mientras otros paises aun mantienen deudas
con el avance de sus marcos normativos.

Sinembargo, Uruguay sigue enfrentando el desafio
de superar algunas desigualdades de género de
caracter estructural en la vida de las mujeres
y nifias. Esto se evidencia en la persistencia de
fendmenos, ya sea en periodos de bonanza o crisis
econdmicas, como en los distintos periodos de
gobierno y bajo distintos liderazgos.

Son al menos cuatro los nudos estructurales que
sustentan las desigualdades de género:

- la desigualdad econdmica;

- la divisién sexual del trabajo;

- la concentracion del poder;

- los patrones culturales discriminatorios y
violentos.

Estos nudos estructurales, también abordados
en el Informe del Comité de la Convencién
sobre la Eliminacidn de Todas las Formas de
Discriminacion contra las Mujeres (CEDAW por su
sigla en inglés), afectan al Estado uruguayo y se
refuerzan mutuamente dificultando el avance
hacia la igualdad sustantiva o de facto.

Al examinar los avances de Uruguay con relacién
a las metas del ops 5, uno de los fendmenos que
despierta preocupacion es la alta prevalencia de
la violencia hacia mujeres y nifias y su expresion
mas extrema, los feminicidios (meta 5.2). Las
denuncias por violencia doméstica constituyen
el segundo delito después del hurto en Uruguay.
Segun un estudio publicado en 2019 sobre los
femicidios en nuestro pais, el 75% de las mujeres
asesinadas no habian efectuado denuncias previas
por violencia doméstica.? Esto constituye un
desafio para las politicas publicas, ya que muestra
que muchas mujeres ni siquiera son captadas
por el sistema interinstitucional de respuesta a la
violencia de género, que ha sido fortalecido, asi
como su cobertura geografica ha sido ampliada
en la Ultima década. Otro desafio importante
relacionado con la violencia hacia las mujeres es
el acceso a la justicia, ya que los procesos muchas
veces son largos y revictimizan a las mujeres.

Durante el mayor periodo de estadia en los
hogares para contener la pandemia de Ia
coviD-19, el niumero de llamadas al teléfono de
orientacién a mujeres en situacion de violencia

2. Disponible en: https://www.gub.uy/comunicacion/
publicaciones/femicidios-en-uruguay-analisis-para-la-
homogeneizacion-de-criterios-y-su
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Foto: Centro de Comando Unificado Ministerio del Interior - Montevideo

doméstica se incrementd sustantivamente. Esto
puede explicarse por los mayores esfuerzos de
INMUJERES por difundir el servicio, pero también
la evidencia internacional ha mostrado que el
confinamiento expuso a las mujeres en mayor
medida a sus agresores, con quienes la mayoria
de las veces comparte el hogar.

En suma, la violencia hacia las mujeres, tanto en
el dmbito publico como privado, sigue siendo
un fendmeno cuya ocurrencia, frecuencia y
consecuencias persisten en Uruguay, a pesar de
que desde 2017 se cuenta con el delito de femicidio
como agravante (Ley N.° 19.538), con una ley
integral de violencia (Ley N.° 19.580) que reconoce
exhaustivamente sus distintas manifestaciones
y define las diferentes competencias de los
organismos publicos en prevencidn y atencién,
ademds de un decreto normativo para el
abordaje del acoso sexual en espacios publicos
en Montevideo y una ampliacidn de los servicios
de respuesta interinstitucional y del programa
de tobilleras que actualmente opera en todos los
departamentos del pais.

Conrelacién a las desigualdades econdmicas entre
hombres y mujeres, pese a algunas tendencias
positivas, como el aumento de la participacion
de las mujeres en la fuerza laboral registrado

durante las ultimas décadas, aun subsisten
brechas. Por un lado, permanece una distancia
significativa entre la tasa de actividad y empleo
femenino respecto a la masculina de alrededor
de 15 puntos porcentuales. Ademads, persiste una
brecha salarial por sexo de alrededor del 25%° y
una “penalidad” por la maternidad del 19% del
salario al cabo del primer afo. Dicha penalizacion
no logra revertirse en el mediano y largo plazo,
alcanzando una reduccién del 42% del salario de
mujeres madres comparado con el de mujeres
sin hijos de similares caracteristicas, diez afos
después de la maternidad.*

Estas desigualdades se vieron acentuadas por
la pandemia ya que, si bien los indicadores del
mercado laboral afectaron tanto a hombres como
amujeres, se observa que la caida inicial de la tasa
de actividad y empleo es mayor entre las mujeres
y Su recuperacion posterior mas lenta. También
se observa una ampliacion de la brecha de
género en la tasa de desempleo, pasando de 0,7
a 5 puntos porcentuales si comparamos marzo de
2020 con el dltimo trimestre de 2020.°

3. Disponible en: http://unwo.men/XIDK50AA3XN

4. Brechas de género en ingresos laborales en Uruguay -
2020. Disponible en: http://unwo.men/XIDK50AA3XN

5. Andlisis del impacto de la pandemia en el mercado
laboral - 2021. Disponible en: https://lac.unwomen.org/
es/digiteca/publicaciones/2021/05/analisis-del-impacto-
de-la-pandemia-en-el-mercado-laboral
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Por ello los esfuerzos puestos en marcha desde
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTss) en impulsar politicas de reactivacion del
empleo con foco en mujeres y jévenes son mas
que bienvenidas en este contexto, ademds de
los esfuerzos conjuntos con el gobierno en el
marco del proyecto del Fondo Fiduciario de
Respuesta y Recuperacién coviD-19, establecido
por el Secretario General como respuesta de las
Naciones Unidas a esta crisis.

La tasa de emprendedurismo varia
sustantivamente entre hombres y mujeres, siendo
aproximadamente la mitad para las mujeres.
Segln un estudio realizado en el marco del
programa Ganar-Ganar, las principales barreras
gue enfrentan las mujeres en su desarrollo como
empresarias o emprendedoras en Uruguay son:
cuidado de los hijos, limitaciones autoimpuestas,
falta de acceso al financiamiento, trabajo no
remunerado en el hogar, falta de redes (tanto
de apoyo como para los negocios).® Respecto
al acceso al crédito, se ha profundizado en su
conocimiento, a través de una alianza entre oNU
Mujeres con Acrux Partners, donde se ha relevado
qgue solamente 8% de las MIPYMES en Uruguay
cuentaconacceso plenoacréditoy 42% manifiesta
que ninguno de los instrumentos ofrecidos
se ajusta a sus necesidades.” Por eso, desde
ONU Mujeres también se estd contribuyendo
con esta linea de trabajo, para avanzar
hacia la superacion de las barreras de
acceso a capital y de falta de representacion que
enfrentan las mujeres dentro del sistema. A nivel
global se esta trabajando en la generacidn de un
ecosistema de financiamiento innovador, que, a
nivel regional se traduce en la implementacion
de la iniciativa “Inversionistas por la igualdad”
y, a nivel local en la ejecucién de cuatro lineas
de accion vinculadas con: 1) sensibilizacidon
sobre la importancia y beneficios de invertir en

6. Diagnostico y sintesis de factores que afectan

el desarrollo empresarial de la mujer. Disponible

en: https://www.cncs.com.uy/uploads/informe/
aa77d7df14e52c1a0b29b17b46892c34462710d2.pdf

7. Disponible en: https://lac.unwomen.org/es/digiteca/
publicaciones/2021/08/mapeo-inversion-uy

mujeres, junto con la necesidad de aumentar
su participacion en el mercado financiero; 2)
formacion basada en evidencia, del lado de la
oferta y de la demanda, sobre las oportunidades
y herramientas para aumentar la inversiéon en
mujeres, asi como la formacién para impulsar a
mas mujeres inversoras; 3) la colaboracién en la
construccion de marcos regulatorios financieros y
fiscales que promuevan, y sean compatibles, con
los instrumentos y mecanismos financieros para la
inversidon de impacto, con perspectiva de género
(GLI, por su sigla en inglés); y 4) desarrollo para
Uruguay de una metodologiay guia de Indicadores
de inversiones de impacto con enfoque de género,
sus criterios de clasificacién, monitoreo y reporte.

Eliminar las desigualdades en el trabajo
remunerado tiene gran parte de sus raices
en la divisién sexual del trabajo (meta 5.4). La
concentraciéon de los cuidados en las mujeres,
atribuible a los estereotipos de género y mandatos
sociales existentes,® combinada con la insuficiente
dotacion de servicios publicos para el cuidado de
dependientes, determina un circulo vicioso que
impactanegativamenteenlaautonomiaecondmica
de las mujeres. Tal como se sostiene desde la
Direccién de INMUJERES, el trabajo no remunerado
“es la principal expresion de la desigualdad”.

El Sistema Nacional de Cuidados (SNC) constituyd
una gran innovacion en el capitulo de politicas
sociales en el Uruguay, como cuarto vector de la

matriz de seguridad social, que apuntaba —entre
otras cosas— a disminuir brechas de género,
ya que es un elemento indispensable para el
empoderamiento econdémico de las mujeres.
Desde la aprobacion de la Ley N.° 19.353 que
crea el sistema en 2015, tienen derecho a ser
cuidados, con el objetivo de generar un modelo
corresponsable de cuidados, entre familias,

8. Un claro ejemplo es el subsidio de medio horario que
estd garantizado por ley en Uruguay desde 2013 y puede
ser usado tanto por madres como por padres desde
finalizada la licencia maternal hasta los 6 meses del bebé.
La evaluacion de su uso indicé que este beneficio ha sido
solicitado por el 70% de las madres y tan solo por el 3%
de los padres aproximadamente.
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Estado y mercado, todos los nifios y nifias entre 0 y
3 afios, personas con discapacidad que presentan
dependencia severa y personas adultas mayores
gue dependen de otros para las tareas basicas de
la vida diaria. Asimismo, a través de los Centros
Siempre se han logrado soluciones de cuidados
de forma articulada con empresas privadas,
sindicatos y organizaciones no gubernamentales
(OoNG).

Sin embargo, sigue vigente el desafio de modificar
las pautas actuales de la division sexual del trabajo,
que, incluso, han quedado mas en evidencia
durante la pandemia. En efecto, en una encuesta
en abril 2020 en Uruguay, cuando las escuelas
permanecian cerradas, el 73% de los hogares
declaré que eran las madres quienes apoyaban
a los nifios y a las nifias con las tareas escolares,
un 10% que eran los padres y en el resto de los
hogares otros familiares.® Otro desafio consiste
en seguir desarrollando los servicios de cuidados,
aun a pesar del contexto de restricciones
presupuestarias, puesto que son muchas veces
imprescindibles para que las mujeres puedan
ingresar o permanecer en el mercado laboral.

En un pais envejecido como Uruguay, donde
se viene reduciendo el numero de nacimientos
(menos de treinta y cinco mil en el 2021 —diez
mil menos que hace una década-), para hacer
frente a desafios fiscales crecientes, por el
deterioro de la relacién entre poblacién activa y
poblacién dependiente, es imprescindible avanzar
hacia el aumento de la cantidad de personas
que, estando en edad activa, se incorporen
al mercado laboral. Y esa posibilidad reside,
fundamentalmente, en aumentar las tasas de
participaciéon laboral de las mujeres que aun son
bajas en Uruguay —de alrededor del 55%— cuando
en paises como los nérdicos se alcanzan tasas
de entre 60 y 70% aproximadamente. Para que
ello ocurra, es necesario seguir trabajando en
la creacion de servicios de cuidados de manera

9: Disponible en: https://lac.unwomen.org/es/digiteca/
publicaciones/2020/06/encuesta-ninez-genero-y-uso-
de-tiempo-uruguay

sostenible en contextos de restriccion fiscal,
asi como también, en las normas sociales para
avanzar en la corresponsabilidad de género en
los cuidados, ya que éstos atraviesan la vida de
todas las personas y, hasta ahora, las normas
sociales han llevado a que las tareas de cuidados
se atribuyan mayoritariamente a las mujeres. La
corresponsabilidad de los cuidados implicaria
mitigar la division sexual del trabajo y eliminar la
penalidad por la maternidad en el empleo, que
desestimula a muchas mujeres, y las enfrenta a la
disyuntiva de permanecer en el mercado laboral
o ser madres.

En suma, los sistemas integrales de cuidados
son un instrumento indispensable desde Ilas
politicas publicas para lograr el empoderamiento
econémico de las mujeres, y tienen un triple
dividendo: por un lado, inversién en cuidado
infantil, otro es creando empleos formales con
los consiguientes retornos en impuestos y a la
seguridad social y, finalmente, el retorno en la
renta familiar, reduciendo el costo de oportunidad
de las mujeres para salir al mercado laboral.

En referencia a la subrepresentacién de las
mujeres en los cargos de decisién, Uruguay tiene
una deuda pendiente con las mujeres tanto en
los cargos politicos (electivos y por designacidn),
como en posiciones de jerarquia en empresas,
camaras empresariales y clpulas sindicales (meta
5.5)°. La concentracién de poder en manos
de los hombres en todos los ambitos, hace que
no se aprovechen los talentos de la mitad de Ila
poblacién, con consecuencias desfavorables para
el desarrollo del pais y para la sociedad en su
conjunto. Asi quedd evidenciado en la publicacion
de INMUJERES y ONU Mujeres, de marzo de 2021,
El lugar de las mujeres uruguayas en los cargos
de decision,** donde la democracia paritaria en
Uruguay queda aun muy lejos.

10: Disponible en: https://lac.unwomen.org/es/digiteca/
publicaciones/2021/03/el-lugar-de-las-mujeres-
uruguayas-en-los-cargos-de-decision

11. Disponible en: https://lac.unwomen.org/es/digiteca/
publicaciones/2021/03/el-lugar-de-las-mujeres-
uruguayas-en-los-cargos-de-decision
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En la arena politica, si bien la Ley de Cuotas (Ley
N.° 18.476) —aplicada por primera vez en las
elecciones nacionales de 2014— supuso un avance
y contribuyé a un aumento de la representacion
en ambas cdmaras, los resultados de las elecciones
de octubre de 2019 muestran que el pais avanzé
muy poco en esos cinco afios, lo cual hace que
Uruguay vaya quedando rezagado respecto a los
paises de la region. Es preciso instalar el debate
en la sociedad sobre la construccion de ambitos
de decision paritarios, que inclusive, muchas
veces, resultan mejor comprendidos que los
escenarios con medidas de accion afirmativa
como las cuotas. Actualmente, hay dos proyectos
de ley en el Parlamento que proponen la paridad
como solucién normativa a la participacién
politica de las mujeres. La compleja realidad de la
subrepresentacion de las mujeres en los cargos de
decisién ha llevado a ONU Mujeres a promover y
apoyar acciones o propuestas que avancen hacia
modelos de democracia paritaria, entendida no
solo como una apuesta en favor de la paridad en la
toma de decisiones, sino ademas como un marco
gue garantice la igualdad sustantiva como plantea
la Recomendacién General 25 de la CEDAW.

De nuevo, las mujeres no son poblacidon vulnerable;
son poblaciéon vulnerada en sus derechos. Y
ademds las mujeres son diversas y cuando se
intersecta con otras caracteristicas presentan por
lo general mayor grado de vulneraciones, como ser
el caso de mujeres afro, mujeres rurales, mujeres
migrantes, mujeres con discapacidad, mujeres
trans, etc. Las soluciones desde las politicas
publicas no solo deben ser sensibles al género,
sino que ademas deben ser transformadoras de
las relaciones de género e inclusivas, para que
nadie quede atras.

Finalmente, para superar las brechas del
desarrollo y alcanzar los ODS se necesita un
mayor involucramiento del sector privado y, muy
especialmente, de financiamiento. Las inversiones
de impacto (aquellas realizadas con la intencién
de generar un retorno financiero, junto con un

Foto: Feria en el marco de la celebracion de la Diversidad

impacto socialyambiental positivoy mensurable)?
aparecen como una herramienta fundamental
para apalancar esta agenda. De la misma forma,
las inversiones de impacto con lentes de género
(GLl) surgen como una vertiente innovadora vy
fundamental para identificar posibilidades de
inversién que, garantizando un retorno financiero,
puedan ademds impactar positivamente en la vida
de las mujeres.

Desde una mirada mas amplia, vale puntualizar
que la igualdad de género que jerarquiza el obs
5, asi como la reduccidén de las desigualdades que
prioriza el ops 10, son dos objetivos que ponen a
las personas en el centro y que son transversales
a todos los oDs, para no dejar a nadie atras.
Desde ONU Mujeres se sigue impulsando la
existencia de sociedades mas justas, incluyentes y
participativas, como Unica forma de alcanzar pazy
un mayor grado de desarrollo humano para todos
sus ciudadanos y ciudadanas.

12. Definiciéon de: The Global Impact Investment Network
(GIIN). Disponible en: https://thegiin.org/
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OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 14

VIDA SUBMARINA

Foto: Lobos marinos - Rocha

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 14 tiene como meta general “Conservary utilizar sosteniblemente
los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible”.

En Uruguay la preocupacion por el cuidado del medio ambiente es un tema que estad planteado en la
Constitucion de la Republica, que en su art. 47 declara de interés general la proteccién del medio ambiente,
y obliga a abstenerse de realizar actos que lo afecten en forma grave, lo que es recogido en el marco legal
nacional y en las lineas estratégicas de instituciones con competencias especificas relacionadas con este
oDsS.

De la superficie total de nuestro pais, la proporcién de agua es de 45%, tal como se desprende del siguiente
cuadro:

Superficie (km?2) Porcentaje sobre el total Uruguay
Area terrestre total 176.557 55,44% 55,44%
Alrea de’agL;.uaSJurlsdlfaonales (R!o dela 16.799 5,28%
Plata, Rio Uruguay y Laguna Merin) 44,56%
Area del mar territorial 125.057 39,28%
Area total 318.413 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracion de AGEV-OPP con datos del VNR 2017.
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PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS
MARITIMOS Y COSTEROS

A lo largo de 2021 la Direcciéon Nacional de
Recursos Acudticos (DINARA) del Ministerio de
Ganaderia, Agricultura y Pesca (MGAP) continud
encarando seriamente el compromiso de gestionar
y proteger sosteniblemente los ecosistemas
marinos y costeros para evitar efectos adversos
importantes, incluso fortaleciendo su resiliencia
y, en caso de ser necesario, adoptar medidas
para restaurarlos a fin de restablecer la salud y la
productividad de los océanos.

En tal sentido, se mantienen las redes de
monitoreo periddico y de alerta temprana para
detectar efectos adversos de mareas rojas en toda
la costa uruguaya, tarea que se viene realizando
desde 1982.

Cabe destacar que se formd un grupo dirigido
al estudio del impacto de los microplasticos en
el ambiente marino y en organismos marinos
en la zona costera de acuerdo al Organismo
Internacional de Energia Atdmica (0IEA), faltando
formalizar los acuerdos interinstitucionales.

Asimismo, se realiza el monitoreo periddico vy
evaluacion de juveniles de peces en ambientes
especialmente relevantes y vulnerables de
diversas especies (ej. ambientes estuarinos del Rio
de la Plata, desembocadura del Rio Santa Lucia,
etc.).

Como actividades académicas y de divulgacién,
se participd en el Taller SDG-Indicator 14.4.1
(que mide la proporcion de poblaciones de peces
que estan dentro de niveles biolégicamente
sostenibles) realizado por la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAO), por parte de diversos técnicos
de la DINARA.

ACIDIFICACION DE LOS OCEANOS

Se ha avanzado en el marco del olEA/ONU en la
implementacién de un plan de monitoreo de
acidificacion oceanica en todo el frente maritimo.

Al respecto se ha generado una red institucional
entre la Universidad de la Republica (UDELAR), el
Ministerio de Defensa (MDN), a través del Servicio
de Oceanografia, Hidrografia y Meteorologia de
la Armada (SOHMA) y, el MGAP, representado por
la DINARA, reuniendo capacidades técnicas para
lograr los objetivos propuestos.

Asimismo, se estd tramitando la adquisicién
de equipamiento para establecer medidas
estandarizadas de acidificacién oceanica.

REGLAMENTACION DE LA EXPLOTACION
PESQUERA

La DINARA destina gran parte de sus esfuerzos
al cumplimiento de la meta 14.4, que seiala
el compromiso de reglamentar eficazmente
la explotacidon pesquera y poner fin a la pesca
excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no
reglamentada (INDNR) y las practicas pesqueras
destructivas, y aplicar planes de gestién con
fundamento cientifico a fin de restablecer las
poblaciones de peces en el plazo mas breve
posible, al menos alcanzando niveles que puedan
producir el maximo rendimiento sostenible de
acuerdo con sus caracteristicas bioldgicas.

En tal sentido, como tarea permanente se
realiza la evaluacidn sistemdtica y periddica de
la abundancia de las principales especies de
importancia comercial para las pesquerias de
Uruguay (corvina, pescadilla, merluza, tiburones
de diversas especies, etc.). Evaluacion que también
se realiza de manera conjunta con la Comisidn
Técnica Mixta del Frente Maritimo Argentina-
Uruguay (CTMFM).
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A continuacion se presenta la delimitacion de las zonas de pesca habilitadas para la pesca artesanal.

Mapa 1. Zonas habilitadas
para la pesca artesanal

Rio Uruguay:

A- Desde la desembocadura del Rio Cuareim, hasta
1000 metros al norte de la Represa de Salto
Grande. Incluye los afluentes del Rio Uruguay en
el tramo.

B- Desde 1000 metros al Sur de la Represa de Salto
Grande, hasta el Puerto de Fray Bentos. Incluye
los afluentes del Rio Uruguay en el tramo.

C- Desde Fray Bentos hasta el paralelo de Punta
Gorda. Incluye los afluentes en el tramo.

Rio de la Plata:

D- Desde el paralelo Punta Gorda
hasta el margen Oeste del Rio Santa
Lucia. Incluye los afluentes en el
tramo.

E- Desde el Rio Santa Lucia, margen

Este, hasta Punta del Este. Incluye
los afluentes en el tramo.

Rio Negro:

F- Desde la desembocadura en el Rio Uruguay,
hasta 1000 metros aguas debajo de la Represa
de Palmar. Incluyendo afluentes.

G- Desde 100 metros aguas arriba de la Represa del
Palmar, hasta 1000 metros aguas debajo de la
Represa de Baygorria, incluyendo afluentes.

H- Desde 1000 metros aguas arriba de la Represa de
Baygorria, hasta 1000 metros aguas debajo de la

Represa de Rincdn del Bonete.

I- Desde 1000 metros aguas arriba de la Represa de
Rincon del Bonete, hasta el limite con Brasil.

Lagunas:

J- Laguna Merin y sus afluentes.

K- Lagunas del litoral Atlantico, incluyendo sus afluentes.

Océano Atlantico:

L- Desde Punta del Este, hasta el limite lateral con Brasil.

Fuente: DINARA

Sub-Zonas:

Sub-zona CD

Entre las zonas Cy D que estan delimitadas por los siguientes puntos: desde la
desembocadura del Rio Negro en la zona C hasta la Punta Martin Chico en la
zona D. En las zonas que se sobreponen podran efectuar tareas de pesca
embarcaciones indistintamente con permisos de pesca para la zona Cy zona D.

Sub-zona DE

Entre las zonas Dy E y que estd delimitada desde la desembocadura del Rio
Rosario en el Rio de la Plata hasta la desembocadura del Arroyo Solis Chico.

Igualmente en las areas que se sobreponen podran efectuar tareas de pesca
tanto embarcaciones de la zona D como de la zona E.

Sub-zona E

Entre las zonas E y Ly que esta delimitada desde Piriapolis en el Rio de la Plata
hasta Cabo Polonio en el Océano Atlantico. En las dreas que se sobreponen podran
efectuar tareas de pesca tanto embarcaciones de la zona E como de la zona L

La DINARA realiza investigacion basica y aplicada que le permite, mediante modelos de evaluacién, determinar las Capturas
Maximas Sostenibles de los stocks pesqueros. Asimismo, genera investigacidn para desarrollar medidas de mitigacion en la captura
incidental de especies asociadas a las pesquerias, la regulacion y la administracion de los recursos, y la pesca, la fiscalizacion y la sanidad e

higiene de los productos, entre otras actividades.
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Para ello se establecen los niveles de explotacién sostenible y biolégicamente aceptables para la mayoria
de las especies comerciales que significan los principales recursos pesqueros de la Zona Comun de Pesca

Argentina Uruguaya (zCPAU).

Se continda fortaleciendo los sistemas de
inspeccion de puertos, dirigidos hacia la
minimizacién y combate a la pesca INDNR.
Se cumplen con los protocolos firmados con
organismos internacionales de control de puertos
y flota, como por ejemplo la MERP/FAO, y otros
organismos internacionales como la Comisién para
la Conservacion de los Recursos Vivos Marinos
Antarticos (CCRVMA) y la Comisidn Internacional
para la Conservacion del Atun Antartico (ICCAT).

BHASIL

Mapa 2. Area maritima
de jurisdiccion exclusiva de Uruguay

En el caso de pesquerias comerciales de
importancia econémica para Uruguay (Proporcion
de poblaciones de peces cuyos niveles son
biolégicamente sostenibles 14.4.1), se ha
entregado el documento de evaluacion conjunta
de recursos a FAO (SOFIA) para el presente afio,
y se han completado los talleres en linea de FAO
y comunicado los resultados de las corridas de
modelos al organismo.
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Foto: Dunas de Punta del Diablo - Rocha

CONSERVACION ZONAS COSTERAS

La meta 14.5 establece conservar al menos el 10%
de las zonas costeras y marinas, de conformidad
con las leyes nacionales y el derecho internacional
y sobre la base de la mejor informacidn cientifica
disponible al afio 2020.

En tal sentido, se estd avanzando en ampliar la
proporcién de Areas Marinas Protegidas (AMP),
incorporando nuevas propuestas en el 4drea
costera de Uruguay. Este tema se realiza en

conjunto con el Ministerio de Ambiente (MA) y
otras instituciones estatales como el SOHMA y la
UDELAR.

Asimismo, se esta evaluando la viabilidad de un
conjunto de medidas complementarias espaciales
de conservacion (otras medidas efectivas de
conservacion —OMEC) en el ambiente maritimo,
como son las areas de veda pesquera especificas
y multiespecies (ej. area de veda de juveniles de
merluza, de cartilaginosos, etc.), establecidas en
el marco de la CTMFM; y dreas restringidas de
pesca nacionales en la franja costera).

60 Jf ELFUTURONOSCONVOCA



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO - URUGUAY 2022

Foto: Barca pesca artesanal

CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS E
INVESTIGACION

En el marco de la meta 14.a, que apunta
a aumentar los conocimientos cientificos,
desarrollar la capacidad de investigacién vy
transferir tecnologia marina, teniendo en cuenta
los Criterios y Directrices para la Transferencia de
Tecnologia Marina de la Comisién Oceanografica
Intergubernamental, a fin de mejorar la salud
de los océanos y potenciar la contribucion de
la biodiversidad marina al desarrollo de los
paises en desarrollo, en particular los pequefios
Estados insulares en desarrollo y los paises menos
adelantados, se han implementado proyectos de
fortalecimiento institucional dirigidos a incorporar
personal y capacidades de investigacion para la
evaluacidn de abundancia de diversas poblaciones
de organismos vivos marinos acudticos (ej. peces,
moluscos, mamiferos marinos, etc.).

Se encuentra en curso el proyecto de
fortalecimiento de las capacidades técnicas de
la DINARA/MGAP, financiado por el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
(URU/17/001). En base al presente se han
contratado diversos asesoramientos técnicos
especializados para la mejora de gestion en las
areas de evaluacion pesquera y acuicultura.

Se encuentran en curso diversos convenios
de cooperacién técnica sobre biodiversidad vy
aspectos de la biologia pesquera, establecidos
como cooperacion técnica entre DINARA/MGAP y
MA, MDN y la UDELAR.

ACCESO DE LOS PESCADORES ARTESANALES
A LOS RECURSQS MARINOS Y LOS MERCADOS

Se continua con los Consejos Consultivos de Pesca
Artesanal a nivel regional para facilitar el acceso y
administracién racional de la pesqueria artesanal
en toda la costa y aguas continentales de Uruguay.
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OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 15

VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 15 plantea “promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y frenar la
pérdida de la diversidad biolégica”. En los ultimos afios Uruguay ha desarrollado una serie de acciones
que contribuyen al logro de este objetivo, entre ellas se destaca el fortalecimiento de la institucionalidad
ambiental a través de la creacidén del Ministerio de Ambiente (MA), avances hacia una estrategia nacional
de restauracion de ecosistemas y la gestion forestal sostenible.

INSTITUCIONALIDAD AMBIENTAL

A través de la ley N.° 19.889 Uruguay cred el MA,
posteriormente, con la ley N.° 19.924 se crearon
sus cinco direcciones nacionales. Entre estas se
destaca la Direccidn Nacional de Biodiversidad
y Servicios Ecosistémicos, dando lugar a la
jerarquizacion de la gestidon de la biodiversidad a
nivel nacional, con los siguientes objetivos.

64

Consolidar las estrategias nacionales de
proteccion de la biodiversidad, desarrollando
modelos de gestion integrada, afianzando el
sistema nacional de areas protegidas y otras
medidas de conservacidn basadas en areas,
asi como la generacién e implementacién de
instrumentos regulatorios.

Lograr la integracion efectiva de |Ia
conservacion de la diversidad bioldgica
con el desarrollo de actividades
productivas, promoviendo y garantizando el
aprovechamiento sostenible de los servicios
ecosistémicos e instrumentando medidas para
la proteccién y restauracion de ecosistemas y

la proteccién de especies amenazadas.

Profundizar las estrategias de proteccion
de los ecosistemas costeros y marinos y
sus servicios ecosistémicos, asi como su
ordenamiento ambiental para asegurar una
gestién sustentable del ambiente.

Fortalecer los instrumentos para el manejo y
conservacion de la vida silvestre, mejorando
la regulacion, las acciones de control, y el
desarrollo de sistemas de monitoreo con
indicadores claves para su gestién.

Regular el acceso a los recursos genéticos
y promover la distribucidon equitativa de
beneficios que se derivan de su utilizacién.

Desarrollar 'y promover medidas de
bioseguridad, incluyendo el control de
especies exdticas invasoras, evitando

o reduciendo los impactos sobre la
biodiversidad, en articulacién con otros
ministerios y organismos competentes.

Establecer planes y medidas de proteccion
polinizadores,
beneficios para la produccién de alimentos,

de los valorando  sus

desarrollando  acciones especificas de
protecciéon y reducciéon de las presiones,
promoviendo hdbitats favorables para su
desarrollo.

Incorporar la valoracion de servicios
ecosistémicos en los planes y politicas

sectoriales.
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PLAN NACIONAL AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

El Plan Nacional Ambiental para el Desarrollo
Sostenible se propone como un instrumento
estratégico y adaptativo, que identifica los
principales desafios que tiene el pais en materia
ambiental de manera participativa para orientar
las politicas y acciones en los préximos afios.
Busca armonizar, profundizar y crear acuerdos
intermedios, con un horizonte a 2030. Este Plan fue
aprobado mediante el Decreto de Presidencia N.°
222/019, de fecha 5 de agosto de 2019. Contiene
13 objetivos que se agrupan en tres dimensiones,
el objetivo 1.2 se relaciona directamente con
el obs 15: “Conservar, restaurar y gestionar
en forma sostenible los ecosistemas y paisajes
terrestres, reduciendo la pérdida de biodiversidad
en todos sus niveles y asegurando sus servicios
ecosistémicos”. A su vez, el objetivo 1.2 se
desarrolla a partir de cuatro metas que abordan
los siguientes elementos: Ecosistemas, Especies
amenazadas, Especies exdticas invasoras, vy
Recursos genéticos y conocimientos tradicionales
asociados.

INTEGRACION DE LAS CONVENCIONES DE RI0

El  proyecto Espacios de Coordinacidon
Convenciones de Rio de Janeiro (ECCOSUR)
tuvo como objetivo desarrollar mecanismos
innovadores e instrumentos para mejorar los
beneficios ambientales globales a través de
actividades coordinadas y de fortalecimiento
de capacidades de instituciones publicas y
privadas nacionales y locales. Se trabajé en pro
de la mejora en la implementaciéon coordinada
de los acuerdos internacionales por parte de la
autoridad ambiental; se fortalecieron capacidades
para el trabajo y la gestion integrada de las
convenciones de Rio a través del fortalecimiento
de la sociedad civil (principalmente organizaciones
no gubernamentales —ONG— y agrupaciones
de productores rurales). También contribuyd
al fortalecimiento de la gestion ambiental
descentralizada, realizando alianzas estratégicas
con los gobiernos locales y la academia.

El proyecto financié un conjunto de acciones
locales que contribuyeron directamente con los
objetivos de las Convenciones de Biodiversidad,
Cambio Climatico, y Desertificacién, asi como
también con los ODS. En este sentido, cabe
resaltar que, en relacién al obs 15, las mayores
contribuciones se desarrollaron en acciones de
educacion ambiental y recuperacidon de ambientes
degradados.

RESTAURACION DE ECOSISTEMAS Y PLANES
DE CUENCA

En 2017 se aprobd el Plan Nacional de Aguas en
el marco del cual se estan disefiando planes de
gestién integrada de recursos hidricos para las
principales cuencas del pais, donde la restauracion
de ecosistemas emerge como una herramienta
clave. En este sentido, en los ultimos afios se han
generado instrumentos para la proteccion de
cuencas identificadas como prioritarias: el Plan de
Accion de la cuenca del rio Santa Lucia, el Plan de
Accién de la Laguna del Sauce, y la Iniciativa Rio
Negro.

Estos tres planes incorporan ejes y medidas
especificas tendientes a la proteccion de la
biodiversidad y la restauracion de ecosistemas,
particularmente en los margenes de los cursos de
agua y las areas riparias.

A suvez, se ha desarrollado un importante trabajo
de arborizacion con especies nativas en el entorno
del embalse de Paso Severino, principal fuente de
provision de agua potable del pais. En este sitio
se han plantado mds de 3.000 arboles entre los
anos 2016 y 2019, con el objetivo de contribuir al
mantenimiento de la calidad del agua.

En relacidon a la restauraciéon de pastizales, se
destaca la ejecucién del Proyecto “Ganaderia
Climaticamente Inteligente” cuyo objetivo es
mitigar el cambio climdtico y restaurar tierras
degradadas a través de la promocién de practicas
climaticamente inteligentes en el sector ganadero,
con énfasis en la agricultura familiar. A través de
tres componentes se abordan las barreras a la
adaptacion de enfoques de gestidon ganadera en
pastizales naturales.
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CONSERVACION DE SITIOS DE IMPORTANCIA

Areas protegidas

Entre los afios 2018 y lo que va de 2022 han ingresado tres nuevas areas al Sistema Nacional de Areas
Protegidas (Isla de Flores, Paso Centuridn, y Laguna de Castillos) y, a su vez, el Paisaje Protegido Quebrada

de los Cuervos y Sierras del Yerbal amplid su superficie.

Grafica 1. Superficie de areas protegidas (terrestres y marinas) en relacion a la superficie total del

territorio nacional
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Humedales

Si bien Uruguay cuenta con tres Sitios Ramsar
no cuenta aun con normativa especifica para la
proteccion de los humedales. En el afio 2018 se
realizaron modificaciones a la Ley N.° 14.859
(Cédigo de Aguas) estableciendo de interés
general la conservacion, proteccion, restauracion,
recomposicién y uso racional y sostenible
de las lagunas, bafiados y zonas pantanosas
y encharcadizas y, a su vez, se prohibid la
desecacion, drenaje u otras obras analogas en
aquellos terrenos pantanosos o encharcadizos,
bafiados o lagunas que sean declarados por el
Poder Ejecutivo como humedales de importancia

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ambiental, en consideracidon a su extension,
ubicacién o relevancia ecosistémica. Esta
modificacion fue la primera etapa para avanzar
en el establecimiento de un marco legal para la
proteccion y uso sostenible de estos ecosistemas.
En la actualidad se trabaja en la definiciéon de
criterios y la identificacion de los humedales de
importancia ambiental.

GESTION FORESTAL SOSTENIBLE

En relacion a la gestion forestal sostenible los
avances mas significativos se relacionan con la
implementacion del Proyecto REDD+ (Programa
para la Reduccion de Emisiones causadas por la
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Deforestacion y la Degradacién forestal), que fue
ejecutado conjuntamente entre el Ministerio de
Ganaderia, Agricultura y Pesca (MGAP) y el MA,
y en el marco del cual se desarrollé la Estrategia
REDD+ (ENREDD+). Esta Estrategia busca crear las
condiciones necesarias para implementar una
gestién del bosque nativo a escala de paisaje,
que resulte en una reduccién de emisiones
provenientes de la deforestacién y la degradacion
del bosque nativo y en un aumento en los
stocks de carbono. Adicionalmente, la ENREDD+
tiene por objetivo maximizar los Ilamados
cobeneficios o beneficios multiples. Estos son
los beneficios ambientales y sociales que los
bosques brindan a la sociedad mas alld de la
absorcién y almacenamiento de carbono. A través
de la ENREDD+ se busca priorizar la recuperacion,
conservacion o aumento de aquellos bosques que
favorezcan el mantenimiento de los beneficios
multiples priorizados por la sociedad uruguaya, y
contribuir con los objetivos de la Politica Nacional
de Cambio Climatico, la Primera Contribucién
Determinada a nivel Nacional de Uruguay al
Acuerdo de Paris y la Estrategia de Bosque Nativo
de la Direccién General Forestal (DGF).

A su vez, en el marco del Proyecto REDD+
Uruguay, se llevaron a cabo diferentes estudios
que aportaron a la comprensidon y andlisis de
las causas de la deforestacion y degradacion,
asi como las barreras para el aumento de los
stocks de carbono. También contribuyeron
a la comprensién de aspectos asociados a la
legislacion forestal y ambiental y de tenencia de
la tierra. Como resultado del andlisis realizado,
se establece que los procesos que directamente
producen deforestacion y degradacién en el
Uruguay son: la expansidn de la frontera agricola
y forestal, la actividad pecuaria, la tala ilegal,
los proyectos de infraestructura, urbanizacion
o extraccién de dridos. Como resultado de
lo avanzado hasta ahora en el proceso de
elaboracidon de la Estrategia REDD+ se reconoce
también que el bosque nativo en Uruguay estd
sufriendo procesos de degradacion a causa de la
invasion de especies exdticas invasoras (EEl), que
es de suma importancia en algunas regiones y
podria expandirse a otras zonas del pais.

Tabla 1. Superficie forestal como proporcion de la superficie total del pais, por tipo de bosque, afio 2021

Tipo de bosque Superficie (has) % respecto a superficie pais

Bosque nativo 835.349 4,77
Bosque plantado (efectivo) 1.087.109 6,16
Eucalyptus dunnii 216.581

Eucalyptus globulus, maidenii, y biscostata 103.639

Eucalyptus grandis y saligna 250.964

Otros eucalyptus 23.356

Pinus elliottii y taeda 150.908

Pinus pinaster 3.790

Salix sp. y Populus sp. 3.137

Mezcla de especies 10.699

Montes de abrigo y cortina 81.956

Otros no identificados 203.197

Areas cosechadas 38.881

Fuente: DGF.
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Tabla 2. Superficie de bosque nativo registrada y bajo planes de manejo, afio 2021

Hectareas % respecto al total
Superficie de bosque nativo 835.349
Superficie de bosque nativo registrada 630.000 75,4

Fuente: DGF.

DEGRADACION DE TIERRAS

Uruguay ha adherido desde un primer momento
a la Convencidn de las Naciones Unidas de Lucha
contra la Desertificacion (UNccD) y al Mecanismo
Mundial de la Convencion de las Naciones Unidas
de Lucha Contra la Desertificacion (Mm) tendiente
a determinar el grado de degradacion de la tierra
a nivel global, y ha adoptado el compromiso de
implementar un Programa de Establecimiento
de Metas (PEM) voluntarias de Neutralidad en la
Degradacién de la Tierra (NDT) a 2030. En Uruguay,
laimplementacion del proceso de establecimiento
de metas para la degradacién neutral de tierras
(PEM-NDT) y medidas asociadas comenzé en el
afio 2017 y se extendid hasta julio de 2021, la
ultima etapa fue llevada adelante en el marco del
Proyecto “Asistencia técnica para el seguimientoy
la presentacion de informes a la Convencién de las
Naciones Unidas de Lucha contra la Desertificacion
(uncep)” entre julio de 2020 y julio 2021.

Los factores determinantes mas importantes
de la degradaciéon de tierras en Uruguay son
la disminuciéon de la productividad sin cambio
de uso del suelo y el cambio de uso del suelo
generado por el aumento de areas de cultivos
en general en detrimento de los pastizales. En la
Figura 2 se muestra el mapa actual de usos del
suelo de Uruguay, donde los pastizales ocupan
9,13 millones de hectdreas (poco mds del 50%

de la superficie terrestre del pais). El PEM-NDT y
sus medidas asociadas apuntaron principalmente
a estos factores de degradacion con objetivo de
revertir la tendencia que mostraba Uruguay en
el periodo 2000-2015 correspondiente al ultimo
reporte nacional. Las metas y medidas NDT
fueron formuladas bajo un proceso participativo,
llevado a cabo por el Grupo de Seguimiento de la
Convencién que integrd a instituciones publicas
y a organizaciones de productores. El Grupo
de Seguimiento de la Convencion definié 12
metas y 37 medidas hacia la NDT en 2030, que se
agrupan en tres areas: 1) Monitoreo, planificaciéon
y ordenamiento del uso de la tierra en el medio
rural; 2) Produccion agropecuaria sostenible;
3) Conservacién y restauracion de ecosistemas
y habitats. Fruto de este proceso, actualmente
Uruguay cuenta con sus metas voluntarias (Mv) y
medidas asociadas para la NDT, y un entorno que
contribuye a su apalancamiento institucional.
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Figura 1. Usos del suelo para el afio 2020

REFERENCIAS
I Asuas Artificiales

I Asuas Naturales

Arbustos

Bosque Nativo

Cantera, Arenera o Mina a Cielo Abierto
Cultivos

Frutales

Pastizal

Plantacion Forestal
Area Desnuda

I Arealmpermeable
I Area Impermeable Dispersa
B Area Natural Inundada

Fuente: Direccion Nacional de Ordenamiento Territorial
Ministerio de Vivienda y Ordenamiento Territorial.
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RECURSOS GENETICOS

Entre los aflos 2017 y 2020 se ejecutd el Proyecto
“Fortalecimiento de los recursos humanos, los
marcos legales y las capacidades institucionales
para aplicar el Protocolo de Nagoya” en el marco
del Proyecto Global “Acceso a los recursos
genéticos y reparticipacion en los beneficios” (ABS
por su sigla en inglés) / Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo/Global Environment
Facility (ABS/PNUD/GEF).

Este proyecto promovié la implementacién plena
y efectiva del Protocolo de Nagoya sobre el acceso
a los recursos genéticos en 24 paises, incluyendo
Uruguay, con el objetivo general de ayudar a
los paises en el desarrollo y fortalecimiento
de sus marcos nacionales de ABS, los recursos
humanos y las capacidades administrativas
para implementar el Protocolo a través de: i) el
fortalecimiento de la capacidad juridica, politica
e institucional para desarrollar marcos nacionales
de ABS; ii) el fomento de la confianza entre los
usuarios y los proveedores de recursos genéticos;
iii) el fortalecimiento de las capacidades de las
comunidades indigenas y locales para contribuir
a la aplicacién del Protocolo de Nagoya, y iv) la
implementaciéon de una comunidad de practica y
marco de cooperacion Sur-Sur sobre ABS.

Como parte del proceso de desarrollo de la
normativa nacional de acceso a los recursos
genéticos y participacion en beneficios (ABS)
se actualizd la Ley General de Proteccion del
Ambiente a los efectos de incluir disposiciones
relativas al Protocolo de Nagoya. En consecuencia,
se modificé la redaccion original del articulo 22 de
laley N.° 17.283 incorporando el acceso a recursos
genéticos y la participacion en los beneficios
derivados de su utilizacidn como un asunto de
interés general, asi como parte fundamental de la
politica nacional ambiental. A su vez, se establecid
qgue el MA es el encargado de establecer medidas
de cumplimiento y vigilancia de la utilizacidon de
los recursos genéticos, derivados y conocimientos
tradicionales asociados, de conformidad con
el Protocolo de Nagoya aprobado por la ley N.°
19.227, de 24 de junio de 2014.

En 2020, a través de la Resolucion Ministerial
N.° 291/020 dicho Ministerio determind las
condiciones de acceso a los recursos genéticos,
derivadosyconocimientostradicionalesasociados,
ubicados en las zonas sometidas a la jurisdiccion
de la Republica, asi como para la participacién
en los beneficios de su utilizacién. A su vez,
mediante una resolucion de la Direccion Nacional
de Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos se
habilitd el permiso especial para investigadores
que podran acceder a los recursos genéticos y
derivados, siempre que se trate de investigaciones
no comerciales, de forma facilitada.
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ALIANZAS PARA LOGRAR

LOS OBJETIVOS

El obs 17 busca fortalecer la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible, movilizando e
intercambiando conocimientos, capacidad
técnica, tecnologia y recursos. Para esto, es
fundamental generar y consolidar alianzas entre
diferentes actores, como gobiernos, sector
privado y sociedad civil, como herramienta para
fortalecer los medios de implementacion y asi
alcanzar los objetivos establecidos en la Agenda
2030 en su conjunto.

Desde la Agencia Uruguaya de Cooperacion
Internacional (Aucl) se ha continuado apostando
a formas innovadoras de trabajo, no solo con
los organismos internacionales sino también con
otros actores del gobierno nacional, gobiernos
locales, sector privado, sociedad civil organizada
y sector académico, buscando también impulsar
la Agenda 2030 a través de un mejor acceso
a la informacién, asesoramiento técnico vy
financiamiento, enfocadas en las prioridades de
desarrollo del pais.

La presentacion de este capitulo se divide en tres
grandes items:

- ambito econdmico-comercial

- ambito politico

- alianzas entre multiples actoresy cooperacion
internacional

|. AMBITO ECONOMICO-COMERCIAL

Acuerdos comerciales

Entre los acuerdos internacionales vigentes y
ambitos en los que Uruguay participa se destaca
el Mercado Comun del Sur (MERCOSUR), del cual es
miembro fundador. El bloque regional constituye

el primer ambito de relacionamiento internacional
para el pais que, a su vez, cuenta con acuerdos
comerciales vigentes con 16 paises, la mayoria de
ellos realizados a través de MERCOSUR.

En los ultimos afios no han variado las condiciones
arancelarias en el marco de las cuales el pais
vende su produccion al resto del mundo. El
MERCOSUR ha buscado dinamizar su agenda
de negociaciones comerciales y algunos de los
procesos negociadores se encuentran enunaetapa
avanzada, como es el caso de las negociaciones
con la Unidn Europea (UE) y la Asociacién Europea
de Libre Comercio (EFTA). Actualmente, el bloque
mantiene negociaciones en curso con Canada,
la Republica de Corea, Singapur, el Libano, y se
encuentra pronta para iniciar un proceso con
Indonesia. Ello se suma a los acuerdos en vigor
con Egipto, Israel, la Unién Aduanera de Africa
Meridional (SAcu, por su sigla en inglés) e India.

Recientemente, Uruguay ha propuesto a los
restantes paises del bloque avanzar hacia una
modernizacion del frente externo, que le permita
a cada pais profundizar su insercién internacional
conforme a sus propios intereses y coyuntura,
manteniendo las fortalezas del acuerdo regional.

Los principales mercados a los que el pais
exporta, mas alld del MERCOSUR y otros acuerdos
especificos, son mercados de alta exigencia en
estandares sanitarios y fitosanitarios, que cuentan
con elevados aranceles para su ingreso.

Durante 2021 se comenzaron a realizar estudios de
factibilidad para concretar acuerdos comerciales
con otros paises, evaluando la posibilidad de un
tratado de libre comercio (TLc) Uruguay-China
que, de alcanzarse, implicaria una reduccién en los
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aranceles que se pagan para ingresar al mercado
chino, primer destino de las exportaciones
nacionales. Asimismo, en 2022 se lanzarian las
negociaciones con vistas a concretar un TLC con
Turquia.

La excelente relacidon que Uruguay mantiene con
los organismos internacionales es fundamental
parasuinserciényreconocimiento a nivel mundial,
siendo simbolo de confianza, calidad y seguridad.
En esa misma linea, ostenta el mejor puesto de
América Latina en el ranking de transparencia
internacional, lo que le otorga mayor confianza a
la hora de realizar acuerdos comerciales y captar
inversores.

Asimismo, con el fin de dar a conocer el pais y
la calidad de sus productos de exportacidn se
destacan las numerosas visitas internacionales de
alto nivel realizadas, ya sea presidenciales como
ministeriales, con un componente empresarial.

Aspectos destacados a nivel econémico

Durante 2021 se continuaron implementando
medidas para paliar las consecuencias econdmicas
y sociales generadas por la emergencia sanitaria, a
lavez que se llevaron a cabo importantes reformas
estructurales y se modificé la reglamentacion
de la promocidn de inversiones para estimular
la inversidn y lograr mantener los motores de la
economia encendidos.

En este marco, en 2021 la economia uruguaya
crecio un 4,5%, un punto superior a lo proyectado,
lo que significa mayor actividad, que se traduce en
mayor empleo.

En cuanto a las exportaciones uruguayas de
bienes, las mismas crecieron un 43% en 2021
(total USD 11.549 millones) respecto a 2020,
afilo marcado por la crisis sanitaria. El producto
con mayor incidencia en este crecimiento fue la
carne bovina, tanto por sus buenos precios como
por los mayores volimenes exportados. Por su
parte, también aumentaron las ventas de energia
eléctrica y celulosa.

China fue el principal socio comercial de
Uruguay en 2021, representando el 28% de las
exportaciones de bienes (con USD 3.277 millones
exportados), seguido por Brasil con 16% y la UE
con 14%.

El pais continud avanzando en la busqueda de
acuerdos comerciales que permitan obtener
mejoras en las condiciones arancelarias para
el ingreso de productos uruguayos a ciertos
mercados.

En ese sentido, el interés es diversificar ain mas
los mercados de exportacidn de bienes y servicios
y reforzar los actuales, ademds de continuar
promocionando al pais como puerta de entrada
y hub de servicios logisticos y financieros del
MERCOSUR.

Uruguay se encuentra bien posicionado a nivel
regional e internacional, de todas formas, aln
persisten desafios asociados al acceso a mercados,
que se estan tratando de reducir por medio de
diversas estrategias de negociacidn comercial y
promocion de la marca pais.

II. AMBITO POLITICO

Existen varias esferas de relacionamiento a través
de las cuales Uruguay buscar reforzar su posicién
en el mundo y acceder a contactos que permitan
aplicar las mejores practicas de otros paises a
nivel nacional.

Un ambito de relacionamiento natural lo
constituyen las organizaciones internacionales y
regionales, en las cuales el pais tiene la ocasion
de expandir su red de contactos y beneficiarse
de la presencia de diversos actores, tanto a
nivel gubernamental como técnico, académico,
sociedad civil y sector privado.

Otro nivel, sumamente importante, lo constituyen
los intercambios en el marco de las organizaciones
regionales, donde Uruguay promueve acciones
conjuntas en los temas en los cuales existe
consenso y la reivindicacion de intereses vy
principios histéricos en este contexto.
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Durante 2021, tanto a nivel internacional,
regional como bilateral, Uruguay realizd
esfuerzos destinados a fortalecer alianzas vy
continuar promoviendo los principios rectores
de su politica exterior: respeto y vigencia del
derecho internacional, soluciéon pacifica de
las controversias internacionales, democracia,
defensa de los derechos humanos y respeto al
Estado de Derecho.

Se presentan a continuacion algunas de las
acciones llevadas adelante para los distintos
niveles.

Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)

Uruguay como miembro fundador de la oONu,
es uno de los principales promotores de la paz,
la seguridad y las relaciones pacificas entre
las naciones, compromiso con estos valores vy
principios que es ratificado por el pais afio a afio.

La defensa del multilateralismo es intrinseca a
Uruguay, por lo que promueve el fortalecimiento
del rol de las Naciones Unidas en el orden
internacional, asi como del sistema existente
para el mantenimiento de la paz. Uruguay prioriza

la cooperacién entre los Estados para asegurar
el desarrollo, brindando gran importancia a
la solidaridad internacional, sobre todo en el
contexto de pandemia y pospandemia.

En el afio 2021, Uruguay continué abogando por
la defensa y el respeto de los derechos humanos,
ocupando por tercera vez un asiento en el Consejo
de Derechos Humanos, a través del cual condend
las serias violaciones de derechos humanos que
acontecen en distintas partes del mundo, con
énfasis en la region.

Asimismo, en el marco del histérico compromiso
con el régimen de desarme y no proliferaciéon de
armas, conjuntamente con el desarrollo habitual
de estos temas, se procurd coordinar con las
instituciones nacionales el posicionamiento del
pais en relacién a temas emergentes, tales como
armas autdnomas letales, combate al terrorismo,
armas quimicas, entre otros.

Esto también es aplicable en materia de
ciberseguridad, reactivandose el contacto con las
diferentes instituciones nacionales competentes,
a fin de que Uruguay pueda acceder a buenas
practicas a nivel internacional y avanzar en este
tema.
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Por otra parte, en setiembre de 2021 se reactivo
la Comisién Nacional de Poblacién y Desarrollo,
permitiendo un abordaje interinstitucional,
con foco internacional, de temas sumamente
relevantes para el futuro del pais, como Ia
migracion, la salud, la demografia, etcétera.

En otro orden, gracias a la excelente relacion
gue Uruguay mantiene con las Naciones Unidas,
esta destinard 170 millones de délares para
el desarrollo sostenible en el pais, monto que
se consignara en los cuatro Planes de Trabajo
Conjunto para el periodo 2021-2025.

Organizacion de Estados Americanos (OEA)

En la OEA se continud trabajando para promover
sus cuatro pilares bdsicos: democracia, derechos
humanos, seguridad y desarrollo. El pais participd
activamente en las distintas reuniones y mantuvo
contacto fluido tanto con la Secretaria de la
organizacion, los paises miembros y la sociedad
civi, a fin de reforzar las posibilidades de
cooperacion y trabajo conjunto.

Por otra parte, cabe mencionar que, en el 2022
en la ciudad de Los Angeles, Estados Unidos, se
realizara la IX Cumbre de las Américas Bencuentro
gue reune a todos los lideres de los paises de
América del Sur, Norte, Centro y Caribe—, bajo el
lema de “Construir un futuro sostenible, resiliente
y equitativo para el hemisferio”.

En ese marco, Uruguay se encuentra trabajando
junto a Peru como copresidente de un Grupo
de Trabajo tendiente a encontrar soluciones
conjuntas a nivel hemisférico en temas de salud,
el cual es sumamente importante tras el impacto
de la pandemia de coviD-19.

Asimismo, como parte de la preparacién de la
mencionada cumbre, en 2021 tuvieron lugar dos
eventos, uno con sociedad civil y otro con el sector
privado, para relevar sus prioridades. En este
sentido, a nivel de la sociedad civil se reafirméd
la importancia de formular y ejecutar politicas
publicas que se encuentren a salvo de la injerencia

de intereses particulares y empresariales,
priorizando la transparencia de los recursos,
mientras que, en el dmbito del sector privado,
durante el didlogo se manifestaron inquietudes
relativas al mercado de trabajo, educacién y
capacitacién, inversion e infraestructura, entre
otros.

Comunidad de Estados Latinoamericanos y
Caribefios (CELAC)

La CELAC es un mecanismo de concertacion y
didlogo politico, cuyo fin es avanzar en la unidad
y la integracién politica, econémica, social y
cultural, entre los Estados de América Latina y el
Caribe.

En julio de 2021, se celebrd la XXI Reunidn de
Cancilleres de la ceLAC en Ciudad de México,
dando por terminado el proceso de Reflexién del
mecanismo iniciado en 2018.

En 2022 Argentina asumié la Presidencia Pro
Tempore de la CELAC. Su plan de trabajo, que
ha sido respaldado por Uruguay, cuenta con
15 ejes de accidn, entre los que se destacan:
estrategia sanitaria regional, didlogo con socios
extrarregionales, integracion de infraestructura
latinoamericanay caribeia, mejora de la situacion
y condicién de las mujeres en los paises miembros,
lo que constituye una agenda abierta a nuevos
desafios y metas.

Los didlogos extrarregionales mantenidos durante
2021 son un claro ejemplo de los beneficios
que la comunidad puede ofrecer a sus Estados
miembros.

A pesar de las restricciones vinculadas a la
pandemia, a fin de afianzar las alianzas bilaterales,
en 2021 se concretd una serie de visitas, como
por ejemplo la participacidon del Sr. Presidente
en la VI Cumbre de la CELAC en México, donde
se aprobaron por unanimidad los lineamientos
y propuestas para un plan de autosuficiencia
sanitaria para América Latina y el Caribe.
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Otra de las participaciones del Presidente fue en
la 76.2 Asamblea General de las Naciones Unidas
en Estados Unidos, donde sefialé que la pandemia
de covip-19 desnudo fortalezas y debilidades de
la comunidad internacional y puso a prueba la
capacidad de adaptacion de la humanidad en su
conjunto, ademas, valord la libertad responsable y
solidaria de los uruguayos y lamenté el suministro
no equitativo de vacunas en la region.

Por su parte, en la 27.2 Cumbre Iberoamericana
de Jefes de Estado y Gobierno, realizada en
Andorra, el Presidente llamé a profundizar las
relaciones multilaterales, destacando el ambito
iberoamericano como un espacio privilegiado
para promover soluciones conjuntas, que tengan
en cuenta las particularidades regionales.

Durante 2021 Uruguay recibié una serie de visitas
de mandatarios y autoridades de distintos paises,
con énfasis en representantes de la region, asi
como también de funcionarios de alto rango de
organizaciones internacionales, instancias donde
se reforzd el compromiso del pais por mantener
un excelente nivel de relaciones con todos los
actores, lo que lo posiciona como un pais confiable
y mediador, en caso de ser necesario.

Otros temas de importancia

Uruguay ratific6 su firme compromiso con
las Operaciones de Mantenimiento de la Paz,
considerandolas una herramienta efectiva de la
gue dispone la ONU para el mantenimiento de la
paz y seguridad internacionales.

Durante 2021 Uruguay se ubicé en el puesto 18
entre los paises contribuyentes con contingentes
y fuerzas de policia del mundo, siendo el mayor
de las Américas, con un aporte promedio de 1.075
efectivos.

En otro orden, Uruguay ejercié la copresidencia
de la Red de Puntos Focales sobre Mujeres, Paz
y Seguridad hasta setiembre (periodo 2020-2021),
siendo el primer pais latinoamericano en ejercer

esta tarea. La Red fue creada en 2016, a iniciativa
de Espaiia, con la finalidad de asistir a los Estados
y organizaciones regionales en la implementacién
de la Agenda Mujeres, Paz y Seguridad (mPS),
impulsando el intercambio de mejores practicas
para fortalecer la participacidn de las mujeres en
el ambito de la seguridad, los procesos de pazy los
esfuerzos de mediacion.

En este marco, Uruguay redoblé esfuerzos para
culminar su primer Plan de accién nacional en
materia de Mujeres, Paz y Seguridad, que serd
lanzado en 2022.

Asimismo, el pais se sumd a otras iniciativas
vinculadas a este tema, destacandose su
incorporacion a la Red de Mediadoras del Cono
Sur, que se traducira en un mayor intercambio
con los paises de la region y en la identificacion de
herramientas que mejoren el rol de las mujeres en
el ambito de la paz y seguridad.

Por otra parte, Uruguay continud respaldando
el trabajo de la Alianza por el Multilateralismo
participando en distintas instancias, algunas
de alto nivel, en las que se trataron los temas
vinculados a tecnologias digitales, cambio
climatico, derechos humanos, desinformacion,
respuesta a la crisis sanitaria, entre otros.

Escazu: Acuerdo Regional sobre Acceso a la
Informacion, la Participacion publica y el acceso
a la justicia en Asuntos Ambientales en América
Latina y el Caribe

Uruguay fue uno de los diez paises de la region
que, en la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Desarrollo Sostenible de Rio+20, celebrada
en 2012, manifestaron su voluntad politica de
trabajar en forma conjunta para concretar la
aplicacion en la region del Principio 10 de la
Declaracién de Rio sobre el Medio Ambiente y el
Desarrollo de 1992.
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Foto: Actividad del Comité de Alto Nivel de asociacion bilateral entre Uruguay y la Union Europea

Después de dos afos de reuniones preparatorias
(2012-2014) y nueve reuniones del Comité de
Negociacién establecido en 2014 que contaron
con significativa participacion del publico, el 4 de
marzo de 2018 se adoptd en Escazu, Costa Rica, el
Acuerdo Regional sobre Acceso a la Informacion,
la Participacion Publica y el Acceso a la Justicia
en Asuntos Ambientales en América Latina y el
Caribe. Uruguay suscribié el acuerdo en 2018, el
que fue ratificado mediante la Ley 19.773 el 9 de
julio de 2019. El mismo entré en vigor el 22 de
abril de 2021.

El Acuerdo Regional tiene por objetivo garantizar
la implementacién plena y efectiva en América
Latina y el Caribe de los derechos de acceso a la
informacidn ambiental, participacién publica en
los procesos de toma de decisiones ambientales
y acceso a la justicia en asuntos ambientales,
asi como la creacién y el fortalecimiento de las
capacidades y la cooperacién, contribuyendo a la
proteccion del derecho de cada persona, de las
generaciones presentes y futuras, a vivir en un
medio ambiente sano y al desarrollo sostenible.
En este sentido, constituye una herramienta
fundamental para abordar el estrecho vinculo
entre los derechos humanos y la transicién hacia

el desarrollo sostenible e inclusivo, asi como para
entablar un camino de didlogo para avanzar en
la implementacién de la Agenda 2030 para el
desarrollo sostenible en Uruguay.

En este marco, agencias de las Naciones Unidas de
Uruguay organizaron un proceso de trabajo con el
objetivo de dar a conocer y promover el acuerdo,
y, al mismo tiempo, analizar las fortalezas y
desafios para su implementacién en el pais. Es
asi que, en noviembre de 2021, se llevé a cabo
un seminario web sobre el acuerdo, que contd
con activa participacién del Estado a través del
Ministerio de Ambiente (MA). En un primer panel,
con la participacién de expertos internacionales
se intercambid sobre las diferentes dimensiones
del acuerdo y, un segundo panel abordd los
desafios de la implementaciéon del acuerdo en el
pais, en el que participaron la Institucidon Nacional
de Derechos Humanos (INDDHH), sociedad civil y
representantes del MA. El seminario conté con
mas de 180 inscriptos y actualmente se encuentra
disponible para su visualizacién en YouTube.
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IIl. ALIANZAS ENTRE MULTIPLES ACTORES Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Las alianzas entre los sectores publico, privado,
sociedad civil y organismos internacionales
constituyen un mecanismo para aunar esfuerzos
frente a la situacidn social y econémica originada
por la pandemia de coviD-19 y asi mitigar los
efectos de la crisis, sin dejar a nadie atras.

Luego de la contraccion de la actividad econdmica
en 2020 (caida del PIB del 5,9%), originada por
la pandemia del coronavirus, durante 2021
la recuperacién econdmica ha sido sostenida
(crecimiento de 4,5% del PiB). Sin embargo,
los impactos sociales de la crisis siguen siendo
profundos. Los efectos negativos mencionados
pueden ser mitigados con acciones articuladas,
que incluyan al sector privado, publico y a la
sociedad civil, que permitan, a su vez, potenciar la
recuperacion pos-COVID en Uruguay.

Durante la ultima década, en el pais se ha ido
profundizando la generacién de acuerdos y
alianzas, por un lado, el sector privado se ha
ido involucrando en forma acelerada en los
procesos de desarrollo nacionales, proponiendo
e incluyendo
financiamiento del desarrollo, incorporacién de
tecnologiasy herramientas que mitiguen impactos
ambientales, a la vez que potencien modelos
sostenibles e integrales de produccién. El sector
publico ha profundizado su abordaje integral
de las politicas publicas, acordando modelos vy
mecanismos interministeriales para el disefio e
implementacidén de las acciones. Ha incorporado,
también, una mirada sistematica y constructiva
con el sector privado, incluyendo cdmaras
empresariales e industriales. La sociedad civil, por
su parte, se transforma en un actor fundamental
para mantener un didlogo activo y periddico con
el entramado comunitario.

medidas  innovadoras de

Las formas en que las alianzas se generan son
variadas, tanto en su composicién como en su
operativa diaria. En términos de composicion se

pueden dar, por ejemplo, alianzas innovadoras que
involucren una aproximacion interinstitucional a
los desafios del desarrollo. Esto puede implicar
instituciones del sector publico, del sector
privado, de la sociedad civil que se agrupen
para pensar un proceso conjunto de trabajo.
También son relevantes las alianzas entre distintos
niveles de gobierno, por ejemplo, intendencias,
municipios y gobierno nacional. Estas alianzas,
en general, tienen la potencialidad de pensar el
desarrollo desde el territorio, conectando con las
problematicas sociales, ambientales y econdmicas
desde lo local. Por ultimo, también resultan de
suma importancia las alianzas entre empresas,
camaras empresariales, organizaciones del sector
privado, que busquen sumar esfuerzos desde
las distintas empresas para generar resultados e
impactos en el desarrollo sostenible.

A continuacién, se presentan algunas iniciativas,
proyectos y/o acciones que muestran diferentes
alianzas generadas durante 2021 y sus resultados.

e Durante todo el afio se trabajé en un nuevo
Marco Estratégico de Cooperacion del Sistema
de las Naciones Unidas 2021-2025 (MECNUD),
alineado con las prioridades de desarrollo
nacional. El punto de partida de dicho proceso
fueunareuniéndeintercambioconvocadaporel
Presidente de la Republica, con la participacién
de 15 representantes de agencias integrantes
del sistema de Naciones Unidas, donde se
dieron a conocer los lineamientos de politicas
publicas, a fin de orientar la cooperacién
internacional. A lo largo de todo el proceso,
participaron mas de 300 representantes de
organismos nacionales e internacionales.

Asimismo, se hatrabajado condistintasagencias
del sistema de Naciones Unidas en la realizacion
de su Marcos de Programacién 2021-2025,
como es el caso del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), la
Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAO) y el Fondo
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de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),
generando y facilitando los intercambios con
las respectivas contrapartes nacionales de los
proyectos, y la alineacion y priorizacion de sus
actividades, a las definidas por los organismos.

Sistemas alimentarios - Durante 2021 el
Ministerio de Relaciones Exteriores (MRREE)
coordind, junto a los ministerios de Agricultura,
Ganaderia y Pesca (MGAP), Salud Publica (MsP)
y Ambiente (MA) la participacién de Uruguay en
la Cumbre de Naciones Unidas sobre Sistemas
Alimentarios. Como parte de la preparacién
de este evento, Uruguay organizé un Didlogo
Nacional “Uruguay: hacia sistemas alimentarios
mas saludables, sostenibles e inclusivos” vy
presentd su Hoja de Ruta Nacional para la
Transformacion de los Sistemas Alimentarios
en linea con los oDS, la que se ha convertido
en un medio para fortalecer las alianzas con
el Sistema de Naciones Unidas, en especial
con FAO, a fin de potenciar los proyectos en
curso vinculados a la tematica de sistemas
alimentarios.

Teniendo presente los multiples desafios que
el cambio climatico conlleva a nivel mundial
y los aportes que la agricultura sostenible
puede realizar, Uruguay se unié a la Iniciativa
Misidn de Innovacién Agricola para el Clima
(AIm4c, por su sigla en inglés), anunciada en
ocasion de la Cumbre de Lideres sobre el Clima
y lanzada durante la COP 26 con el objetivo de
contribuir a promover una mayor inversion
global eninnovacidn agricola e | + D hasta 2025,
catalizando la inversién en innovacién para la
agricultura, ademds de que resulta un dmbito
idoneo para el intercambio de informacion y de
expertos en la temdtica.

Por otro lado, desde el MRREE se impulsé la
participacién de Uruguay en la plataforma
internacional “She Trades” creada porel Centro
de Comercio Internacional (ITC, por su sigla en
inglés)ylanzada en Uruguay el 7 de abril de 2021
junto conlaUnidn de Exportadores del Uruguay.

Esta plataforma tiene como objetivo principal
alcanzar resultados tangibles y especificos en
el apoyo a negocios internacionales de mujeres
empresarias y empresas nacionales con visiéon
de género. La llegada de la Iniciativa al pais ha
permitido trabajar junto al sector privado, en
especial con MIPYMES, para mejorar la insercién
internacional del pais mediante capacitacion,
generacion de redes de contacto y facilitacién
del acceso al financiamiento.

Proyecto Joint SDG Fund 1 - Otro ejemplo
de alianzas con el sector privado, ejecutado
durante 2021 eslaimplementacion del proyecto
“Desarrollo del ecosistema de inversion de
impacto: Reforma de las condiciones del
mercado y definicién de la estrategia para
financiar la transicién al desarrollo sostenible
en Uruguay”, financiado por el Joint SDG
Fund. Este proyecto se ha planteado como
objetivo contribuir a la creacién y desarrollo
de un ecosistema y condiciones de mercado
necesarias para que el sector publico, el
sector privado y la cooperacién internacional
se apalanquen en sus capacidades para hacer
posibleeldesarrollosostenible del Uruguay. Este
Programa es implementado por oNU Mujeres,
Organizacién Internacional paralas Migraciones
(o1m), Organizacién Panamericana de la Salud/
Organizacién Mundial de la Salud (ops/oms),
PNUD y UNICEF. y cuya contraparte nacional es
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP).
En ese sentido,b se ha avanzado
considerablemente con el sistema financiero
uruguayo, donde se estd consolidando una
cartera de proyectos sostenibles en tematicas
claves como cambio

género, climatico,

formacién dual, vivienda social, etcétera.

Algunos hitos alcanzados en esta tematica son
el desarrollo desde el Ministerio de Economia
y Finanzas (MEfF) de un bono soberano que
incorpora criterios ambientales y, la realizacion
de un programa de formacién en Finanzas
Sostenibles para actores del sector publico.
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e Proyecto Joint SDG Fund 2 “Fondo Innovador

para Energias Renovables (REIF)”, liderado por
la Organizacién de las Naciones Unidas para
el Desarrollo Industrial (ONUDI) con el apoyo
de ONU Mujeres y PNUD, cuya contraparte
nacional es el Ministerio de Industria, Energia
y Mineria (MIEM). Su principal objetivo es el
fomento de la segunda transicion energética en
Uruguay, a través de la descarbonizacién de la
industria y el transporte, asegurando el acceso
a fuentes renovables de energia, y generando
un mecanismo de financiamiento innovador
que haga posible el apalancamiento de fondos
publicos y privados.

Uruguay es uno de los paises de América Latina
que integra la European Enterprise Network,
unared paraintercambio empresarial, dedicada
a cadenas de valor, generacién de vinculos
comerciales, promocién de eventos sectoriales,
entre otras actividades. En este marco se
realizaron, en coordinacién con la Camara de
Comercio y la Agencia Nacional de Desarrollo
(ANDE), multiples actividades para acercar a
los empresarios a la red y facilitar su insercién
internacional, aumentar su cartera de clientes
y conocer las tendencias de los mercados. Han
participado en estas actividades la Camara
de Industrias del Uruguay (clu), empresas
asociadas, centros comerciales del interior del
pais y empresas de diversos sectores.

La Cdmara de Comercio y Servicios del
Uruguay y la Eurocamara, con el apoyo de la
Unidn Europea, se asociaron en el proyecto
INSPYRAME UE, una iniciativa para preparar
a las empresas uruguayas para aprovechar
las oportunidades que traerd el acuerdo UE —
MERCOSUR. Este programa estd centrado en
las MIPYMES lleva adelante actividades que
involucran al sector publico y privado, cuenta
con herramientas de gestion empresarial vy
brinda informacién sobre el mercado europeo
y las oportunidades para las micro, pequefias y
medianas empresas.

La Agencia Uruguaya de Cooperaciéon
Internacional (Aucl) colabora con la Oficina
Residente de Naciones Unidas en Uruguay para
promover el Pacto Mundial de la onu, que
se centra en la busqueda de soluciones para
los retos globales. Esta iniciativa se enfoca en
la sostenibilidad corporativa,
los 10 principios universales, entre ellos los

promoviendo

relacionados con derechos humanos, trabajo,
medio ambiente y lucha contra la corrupcién
en sus estrategias y operaciones, asi como
para que actiuen de forma que avancen los
objetivos sociales y la implementacion de los
0oDS. En este campo se realizan actividades de
sensibilizacién con empresas y con asociaciones
empresariales, para que conozcan el Pacto,
asuman algunos de los compromisos y puedan
avanzar para dar cumplimiento a esta iniciativa
como parte del cumplimiento de la Agenda
2030.

Alianza realizada con el Instituto Nacional del
Cooperativismo (INACOOOP) para la promocién
de su Premio Miguel Cardozo, el cual reconocié
a los proyectos impulsados por las cooperativas
y organizaciones de la economia social vy
solidaria que aporten a la consecucién de los
ODS en cinco categorias: iniciativas de triple
impacto, intercooperacién, innovacion social,
insercién regional e internacional y desarrollo
territorial.

En cuanto a |la
organizaciones de la sociedad civil, la Aucl
ha venido promocionando la participacion en

participacion de las

varias iniciativas, en especial en el interior del
pais, por ejemplo, el proyecto de secadero
de madera con el Laboratorio Tecnoldgico
del Uruguay (LATU) y JICA Japdn, en el cual se
benefician tanto estudiantes de Tacuarembd
como los pequefios aserraderos privados y
generan espacios para las précticas laborales.
También se lleva adelante la
Aserraderos con la UE, en el marco del Proyecto

iniciativa de

Desarrollo en Transicidn, que abarca pequefas
empresas de los departamentos de Rivera y
Tacuarembd.
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En materia de energias renovables, se estd
trabajando con el MIEM en varias iniciativas,
entre las que podemos mencionar la
Cooperacién Sur-Sur que nuestro pais le esta
brindando a Paraguay con la GIZ (Alemania) y
la Cdmara Uruguayo-Alemana de Comercio.
Asimismo, la cooperacién internacional estd
jugando un rol central en la promocioén de la
estrategia de Hidrégeno Verde lanzada por
el MIEM y su presentacidn al sector publico y
privado de las oportunidades de inversién en
varios paises.

Programa de Pequeiias Donaciones (PpD) del
Fondo de Medio Ambiente Mundial (FMAM),
coordinado por el PNUD y en el cual participan
el MA, el Ministerio de Turismo y la Aucl. Con
esta iniciativa se promueve la participacién
de comunidades, agentes locales y las ONG
en proyectos vinculados con la generacion de
iniciativas ambientales y de oportunidades
para los involucrados.

En el Programa Eurosocial se esta trabajando
con el MTss en la formacién para el empleo, con
varios programas en los cuales las definiciones
y acciones estan directamente vinculadas a
demandas empresariales.

La Auci con el apoyo del Instituto
Latinoamericano de Planificacion Econédmica
y Social y la Comision Econdmica para América
Latina y el Caribe (ILPES-CEPAL), a través
del Instituto de Comunicacién y Desarrollo
(1cp), realizé el Relevamiento Nacional de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, con el
objetivo de lograr un mapeo de las iniciativas
o proyectos desarrollados y/o gestionados
por la multiplicidad de actores nacionales que
contribuyen al cumplimiento de la Agenda 2030
en Uruguay. De las 705 iniciativas identificadas,
la mayoria (58%) son proyectos alineados con
alguno de los 17 oDs. Por otra parte, el 33% son
iniciativas de capacitacién, formacion o difusién
0, minoritariamente, de estudio o investigacién.
Los instrumentos de apoyo econdémico a la
implantacion de la agenda 2030 representan el

9% de las iniciativas identificadas. Estas cifras
muestran el importante caudal de actividades
entorno alos oDS en todo el territorio nacional,
con un énfasis en proyectos de distinto tipo
y una relativa dificultad para el acceso o la
canalizacién de fondos para el financiamiento
de la implementacion de la Agenda 2030.

Alianzas con el sector empresarial

Durante 2021 NacionesUnidasimpulséunaserie
de encuentros para evaluar el establecimiento
de un espacio permanente de articulacidn entre
diversos colectivos empresariales vinculados a
la sostenibilidad. Se realizaron tres instancias
en donde se identificaron necesidades del
sector privado, propdsitos compartidos, dreas
de trabajo comunes y complementarias vy
oportunidades y desafios de corto y mediano
plazovinculados ala Agenda 2030. La propuesta
de ONU para las organizaciones de la red fue
la siguiente: Construccién de una agenda de
datos conjunta en torno a la sostenibilidad
de empresas, posibilidad de colaboracién
estratégica en areas programaticas, eventos,
y/o capacitaciones como aliados estratégicos
y armonizaciéon de calendario de eventos de
sostenibilidad. Con el lanzamiento del Pacto
Global de las Naciones Unidas en agosto del
2021, se formalizo la mesa del ecosistema de
sostenibilidad generando un espacio que tiene
como objetivo, en una primera definicidn:
promover y acelerar de forma conjunta
los desafios de sostenibilidad del sector
empresarial con una mirada colaborativa,
complementaria y alineada con los oODSs.

En su primera version la mesa del ecosistema
de sostenibilidad cuenta con la participacién
de: Sistema B, Deres, la Asociacién Cristiana
de Dirigentes de Empresa (ACDE), Cempre
y Pacto Global de las Naciones Unidas y se
prevé que pueda ir incorporando redes que se
sumen a esta vision conjunta de ecosistema.

J# ELFUTURONOSCONVOCA



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO - URUGUAY 2022

Para el funcionamiento de la mesa se establece
un espacio de encuentro mensual con el fin de
articular agendas de las organizaciones, dar
seguimiento a los temas comunes y potenciar
nuevos proyectos. En la reunidn inicial se
establecieron tres objetivos especificos para
el afio 2022: trabajar en una semana de la
sostenibilidad, colaborar en la elaboracion del
Informe Voluntario (VNR) y liderar de forma
colaborativa los temas vinculados al cambio
climatico. Con estos objetivos definidos se
establecieron lideres de proyecto para cada
uno: el VNR serd liderado por Pacto Global,
semana de la sostenibilidad por Deres y hoja de
ruta en cambio climatico por Sistema B. Todas
las organizaciones consienten y acuerdan
involucrarse activamente en los tres proyectos
y generar insumos para el cumplimiento de
los objetivos previstos. Ademas, el espacio
contempla el intercambio de actividades y
programas de todas las organizaciones para
poder articular, potenciar y apoyar dichas
agendas, en el entendido de que muchas de las
empresas uruguayas integran mas de una de
las redes en donde complementan los servicios
que reciben vinculados a sostenibilidad. Esta
mesa favorece el didlogo interinstitucional,
con el gobierno y con el sistema de
Naciones Unidas en temas de Agenda
2030 y con foco en el sector empresarial.

Parte fundamental del rol del sector
privado en el desarrollo sostenible tiene
que ver con los mecanismos innovadores de
financiacion que incluyan impactos sociales,
econdémicos y ambientales en los modelos
de inversiéon. En este sentido, desde el
ano 2021 Uruguay estd implementando el
Proyecto “Innovative Finance for Clean Tech
Solutions in Uruguay’s Renewable Energy
Sector: The Renewable Energy Innovation
Fund (REIF)” financiado por el Joint SDG Fund.

El REIF Uruguay cuenta con la participacion
del MIEM, el MA, la opPP y la Administracion
Nacional de Usinas y Transmisiones (UTE) y es
implementado por las agencias de Naciones
Unidas: ONUDI, PNUD y ONU Mujeres. Propone
unaalianzaentrediversasinstituciones publicas,
Naciones Unidas y el sector empresarial como
camino para potenciar la transicién energética
a nivel nacional, sin dejar a nadie atras.

Durante la ultima década, Uruguay llevd a cabo
con éxito su primera transicion energética
logrando una notable transformaciéon de su
matriz energética, que ha dado como resultado
un 98% de participacion de las energias
renovables en 2019. Una implicaciéon de esta
penetraciéon masiva de renovables es que
Uruguay tiene ahora un importante superavit
energético estructural (10-15% de demanda de
energia en condiciones hidrolégicas medias;
18% en 2019), principalmente derivado
de la produccion de energia renovable no
despachable, fuera de las horas de mayor
consumo. Ademds, Uruguay sigue teniendo
costos de energia relativamente altos, aun
cuando la transformacion de su matriz
energética a la energia renovable producida
localmente logré reducir su dependencia de las
costosasimportaciones de combustiblesfosiles.

La segunda transicidn energética se considera
un catalizador para aumentar la competitividad
y mejorar el nivel de vida y, una estrategia para
avanzar en la Agenda de Desarrollo 2030 en
cuatrogruposdeODS:i)grupode competitividad
(ops 9, 17); ii) grupo de inclusiéon/género (0DS 5,
8), iii) grupo de sostenibilidad medioambiental
(obs 7, 11, 13), y iv) asociacidn para la accion
sobre el desarrollo sostenible (ops 17).
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La transicién energética se espera que tenga
dos potenciales impactos:

i. Descarbonizar sectores econémicos clave:
mientras que la combinacién de energia
en la matriz energética es ahora es un
98% limpia, la matriz energética primaria
sigue siendo un 37% de base fésil. Los
sectores del transporte y la industria, que
juntos representan el 70% del consumo
de energia, siguen dependiendo en gran
medida de los combustibles fdsiles y son
los principales emisores de CO,.

ii. Mejorar la eficiencia del sistema
energético: un mejor uso del excedente
de energia mediante la incorporacién de
soluciones de almacenamiento, power-
to-X y gestién de la demanda, gracias a las
tecnologias de redes inteligentes, puede
generar mas beneficios socioecondmicos y
medioambientales.

El programa busca impulsar la descarbonizacidn
de los sectores de la industria y el transporte,
asegurar el acceso universal a las fuentes
renovables, y aumentar la innovacion y la
competitividad del sector energético mediante
la reduccidon de los costos de la energia y
una mayor participacion de las mujeres en la
economia de las energias limpias.

Entre las grandes actividades que se proponen
estan:

= Asistencia técnica y estudios de viabilidad
financiera, ambiental y de género, para
proyectos presentados para la financiacion
al REIF, asi como para levantar barreras
de informacién que impulsen nuevos
proyectos de inversion.

= Ajuste del marco regulatorio y creacién
de capacidad institucional en tematicas
relacionadas con la segunda transicion
energética.

= Desarrollo de conocimientos, intercambio
y transferencia de tecnologia.

e PAGE - Tal como fue presentado en el VNR

2019, Uruguay forma parte de la Alianza
para la Accidn hacia una Economia Verde
(Partnership for Action on Green Economy,
PAGE, por su sigla en inglés) desde 2017. Es una
iniciativa del Sistema de las Naciones Unidas
(articulada por las Agencias ONUDI, ONU MA,;
Organizacion Internacional del Trabajo —OIT,
PNUD vy el Instituto de las Naciones Unidas
para Formacién Profesional e Investigaciones
—UNITAR), que busca apoyar los esfuerzos
de los gobiernos nacionales en la transicién
hacia economias verdes (social, econdmica
y ambientalmente sostenibles) a través de
la promocién y generacion de politicas que
conduzcan a un uso mas eficiente de los
recursos y la reduccion de las emisiones de
gases de efecto invernadero. El principal
objetivo y de largo plazo de PAGE en Uruguay
es contribuir con los esfuerzos nacionales
de planificacion del desarrollo que permitan
incorporar el concepto de crecimiento verde
en las politicas publicas en sectores clave de la
economia, que propicien el uso eficiente de los
recursos, la calidad y sostenibilidad ambiental
y la creacién de empleos verdes, asi como
los instrumentos correspondientes para su
implementacidn. En este sentido, PAGE articula
con distintos actores publicos y privados.

El punto focal de Uruguay ante PAGE es el
MIEM, siendo también contrapartes la OPP, el
MTSS, la AUCI y el MEF.

PAGE ha contribuido durante 2021 al disefio
de las politicas nacionales de economia verde,
incluyendo el plan de economia circular, y el
plan de gestion integral de residuos. También
ha impulsado la medicién de las estadisticas
nacionales y subnacionales de economia verde
inclusivay empleo verde en el pais. En cuanto al
sector privado, PAGE trabajé durante 2021 para
generar alianzas con cdmaras empresariales,
cdmaras industriales y organizaciones que
agrupan a las empresas para promover la
economia verde dentro del sector privado.
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El foco de PAGE en Uruguay ha sido fuerte
en potenciar la incorporacion de la economia
verde en los procesos de planificaciéon nacional
y subnacionales, en el apoyo a politicas
sectoriales (como la economia circular, el
empleo verde, la gestidn integral de residuos)
y en el fortalecimiento de capacidades de
gobiernos  subnacionales, sociedad civil,
emprendedores y funcionarios publicos.

Para reforzar la respuesta a la crisis
socioecondmica provocada por la pandemia de
COVID-19, durante 2021 se ejecuto el proyecto
“Strengthening a Gendered and Generational
Socio-economic Response through Evidence-
based Policy Advocacy and Analysis” apoyado
por el Fondo Fiduciario de Respuesta y
Recuperacion COVID-19 e implementado por
el Sistema de Naciones Unidas en Uruguay
(a través de ONU Mujeres, UNICEF, PNUD y
UNFPA). El objetivo del proyecto es contribuir a
establecer un marco de proteccién social en el
contexto de recuperacion socioecondmica de
la crisis generada por la pandemia de COVID-19.
Se enfoca especialmente en la implementacién
de politicas publicas que atiendan a los sectores
con mayor vulnerabilidad, considerando
particularmente la situaciéon de las mujeres
jefas de hogar, nifias, nifios y adolescentes.

Durante 2021 se comenzd con varias actividades
en el marco del proyecto, tal como el Programa
de Empleabilidad y Cuidados para fortalecer
las capacidades de insercién laboral de las
mujeres de estratos socioecondmicos bajos, el
programa “ReVuelta Educativa” de reinsercion
educativa para adolescentes de nivel basico de
secundaria, la actualizacidn de los beneficiarios
de los programas del Ministerio de Desarrollo
Social (MIDES) como Tarjeta Uruguay Social y
Asignaciones Familiares. Adicionalmente, se
comenzé el desarrollo de una medida oficial
del indice de Pobreza Multidimensional con
el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

Objetiv

Revitalizar |2 Alia

4“1 CIUDADES

Foto: Reuniones interinstitucionales ODS
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ANEXO: UN ECOSISTEMA PRIVADO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Durante 2021 Uruguay continud profundizando el
trabajo de consolidacién de redes empresariales
que articulan la agenda 2030 y la hoja de ruta de
sostenibilidad del sector privado. El entramado
empresarial, muy afectado por la crisis de
covip, ha desarrollado diversas estrategias
para acompafiar los desafios de recuperacion
productiva y econdmica desde una perspectiva de
sostenibilidad. En ese sentido, el acompanamiento
de las redes empresariales ha sido clave para
generar las condiciones, capacidades técnicas,
espacios de articulacién, didlogo y capacitacion
en los nuevos paradigmas de negocios vinculados
a la Agenda 2030.

Los actores mads relevantes del ecosistema de
sostenibilidad vinculado a las empresas durante
2021 fueron: Sistema B, DERES, la Asociacion
Cristiana de Dirigentes de Empresa (ACDE) y
el recientemente lanzado Pacto Global de las
Naciones Unidas (ONU). Asimismo, las camaras
empresariales, binacionales y sectoriales han
desarrollado comités, programas o lineas de
trabajo especificas para abordar los desafios de
sostenibilidad de las empresas y se encuentran
en continuo didlogo con las anteriormente
mencionadas para fortalecer el trabajo en
sostenibilidad y amplificar a los socios de cada una
de ellas.

Como novedad en el ecosistema de sostenibilidad
surge el lanzamiento de la Red local de Pacto
Global de la oNU en agosto de 2021. Este nuevo
actor ha permitido a empresas y organizaciones
empresariales proyectar su participacion en la
implementacion del Marco de Cooperacién de la
ONU y Uruguay, visibilizando las contribuciones
del sector privado en las cuatro areas priorizadas
por el Gobierno (una economia que innova, un
Estado eficiente, politicas publicas de educacion,
proteccién social y salud y una sociedad que
promueve el desarrollo y los derechos de las
personas sin dejar a nadie atras) y dando cuenta,
en base a mejores datos y métricas consensuadas,
de las contribuciones del sector privado en el

logro de los obs en Uruguay. La recepcién del
sector privado a este nuevo espacio de trabajo
ha sido muy buena, mas de 200 asistentes
participaron en el lanzamiento y ya durante los
primeros cuatro meses adhirieron 30 empresas
de diversos tamafios (PYMES, multinacionales,
nacionales) y sectores (tecnologia, forestal,
sistema financiero, servicios, agroalimentarias)
a la red uruguaya. El Pacto Global contribuira a
establecer una plataforma de colaboracion entre
el sector empresarial, el Gobierno y el Sistema
de Naciones Unidas para promover y acelerar
la Agenda 2030. Asimismo, promueve los 10
principios de Pacto Global de oNu vinculados
a derechos humanos, normas laborales, medio
ambiente y anticorrupcion para que las empresas
adopten un enfoque basado en principios
complementando al resto de las instituciones el
trabajo y los estandares mundiales vinculados a la
sostenibilidad. Durante 2021 el Pacto consolid6 su
propuesta de valor generando una programatica
que incluye diversos niveles de intervencién:
macro (apoyo a la estrategia nacional de largo
plazo de sostenibilidad, apoyo a la estrategia
de largo plazo de economia circular, articular y
facilitar los mecanismos de consulta con el sector
privado para los procesos nacionales vigentes),
mezo (programas de impacto sectorial, territorial
0 por area temadtica vinculada a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible —0Ds— a implementarse en
2022), micro (formaciéon permanente en temas
de Agenda 2030, principios pacto, reporte,
desarrollo de guias, herramientas y contenidos
para la incorporacién de la sostenibilidad en la
practica empresarial). Al mismo tiempo, en 2021
se establecieron los ejes estratégicos del Pacto
para los préximos dos afios (2022-2023) alineados
con los emergentes de las empresas y de las
contrapartes en el gobierno nacional: en materia
de Derechos Humanos y Trabajo con foco en el
oDS 5y 8, en relacién a medio ambiente con foco
en oDs 12 y 13, en materia de anticorrupcién con
foco en el oDs 16. Por su parte, la tecnologia, las
finanzas sostenibles y el obs 17 se consideran
transversales a todo el marco estratégico. Se
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prevé llegar al menos a 50 empresas durante 2022
que serd el primer afio de operaciones. También
se eligi6 un Consejo Directivo y autoridades
representantes del sector privado que aportaron
el financiamiento inicial de la red y colaboraron en
el armado de la propuesta de valor. Se comenzé
con el mapeo de todas las herramientas vy
programas vinculados a empresas desarrollados
por el Sistema de Naciones Unidas en sus 15
agencias locales y se comenzaron las reuniones
con los diversos sectores del Gobierno para alinear
las estrategias de participacién y colaboraciéon
de este sector. Como dato destacado todas las
empresas del Pacto deberan reportar al cabo de
un afio sus avances en materia de sostenibilidad
integrando la base de datos mundial mas grande
en estos temas con mas de 16.000 empresas. Esto
permitird tener informacién relevante sobre el
avance, las oportunidadesy las brechas que tienen
las empresas vinculadas a la agenda 2030, que es
fundamental para acompafiar el desarrollo de
programas, politicas y actividades locales en este
sentido. Finalmente, durante 2021, Pacto a través
de miembros de su Consejo Directivo participd
en la Comision del Futuro en el Parlamento de
Uruguay.

Por su parte, la organizacion DERES continud
desarrollando sus actividades locales. De acuerdo
a su memoria anual 2021, dicha organizacién
puso especial énfasis en tres ejes principales de
la sostenibilidad: medio ambiente con temas
de circularidad y residuos, desarrollo territorial
y finanzas sostenibles; a la vez que continué
trabajando en temas de empleo y la recalificaciéon
de los puestos de trabajo, en temas de género
y en temas de discapacidad. En linea con las
principales actividades que han realizado en 2021
podemos mencionar: Grupos de Trabajo, en 2021
se consolidaron siete grupos de trabajo, formados
por 57 empresas socias, y cada uno apoyado por
una empresa, institucion o referente tematico que
modera el grupo. Interior: junto con el Ministerio
de Ambiente (MA) se trabajé en un proyecto en
el interior del pais para fortalecer empresas/

emprendimientos en temas de economia circular.
Conferencia 2021: “Alianzas para el Desarrollo”
realizada en el mes de noviembre, se reunieron
altas autoridades del gobierno central y municipal,
contando con 20 speakers. El premio DERES
reconocid 52 mejores prdacticas de 41 empresas
presentadas.

En el caso de CEMPRE! los ejes de trabajo impulsan:
promover la reduccion vy el reciclaje de residuos
en Uruguay en base a los principios de la
economia circular. Durante el aifio 2021 se trabajé
en las siguientes dreas de impacto: generacién
de conocimiento, integracion para lograr escala
y facilitar la transicién a la economia circular
via innovacion, financiamiento y tecnologia.
En relaciéon a la meta 8.2., se trabajé con el
proyecto “Aplicacion Dénde Reciclo”. Se cerré
el convenio con el MA, Asociacién para la Accidn
sobre la Economia Verde (PAGE por su sigla en
inglés) y el Programa de Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) para llevar dicho proyecto a
nivel nacional, mapeando ademads otras areas de
economia circular, como ser: Dénde Composto,
Dénde Reutilizo, Donde Reparo y Ddénde Dono.
Se lograron siete planes nacionales de gestion
incorporados, 230 nuevas categorias registradas,
40.149 sesiones iniciadas, 3.100 descargas.
Respecto a la meta 12.6., se implementd la
primera fase de “Compromiso de Residuos” cuyo
objetivo es generar una hoja de ruta concreta
junto a 11 empresas multinacionales en Uruguay
promoviendo practicas sostenibles con planes de
acciones compartidos a tres afios, impulsando
la transparencia a nivel privado sobre el uso
circular de recursos. Esta primera fase se realizé
en conjunto con PNUD. Con referencia al oDs
12, se llevd a cabo un trabajo de investigacion
con la consultora Equipos sobre “Conocimiento,
practicas y actitudes de los/as uruguayos/as
hacia la clasificacion y reciclaje de residuos”. En
dicho trabajo se realizaron dos mediciones sobre
500 personas a nivel nacional y tres grupos de
discusion.

1. Disponible en: https://cempre.org.uy/cempre/
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A nivel de sistema B, el avance mas destacado de
2021 fue la aprobacion de la Ley de Beneficio de
Interés Colectivo (Ley BIC). La Ley de Sociedades
BIC, N.® 19.969, es una nueva figura legal que
resalta el propdsito social y ambiental de Ia
empresa. Dicho propdsito no solo busca un
beneficio econdmico para la empresa sino
también beneficios sociales y ambientales para
las personas y el planeta. Los administradores
deberan tener en cuenta a los grupos de interés
al momento de tomar decisiones y la empresa
debera reportar estos beneficios de triple impacto
(econdmico, social y ambiental) cada afio. Uruguay
es el 8.° pais a nivel mundial que tiene esta ley y
fue aprobada por unanimidad. El pais innové en
la misma dado que ofrece la posibilidad de tener
fideicomisos de triple impacto y la oportunidad
de medir el mismo. Nuestro pais fue pionero en
ese aspecto sobre los restantes siete que tienen
esta legislacion, ya son dieciséis las empresas
certificadas B en Uruguay.

ACDE, por su parte, realizé el foro econdmico
“Desafios de la economia uruguaya para los
proximos afios” donde reconocidos economistas
coincidieron en los desafios que enfrenta el
pais en el mediano y largo plazo y reclamaron la
implementacién de politicas de Estado en areas
claves para el pais.

Ademds del foro, la institucion realizd varios
eventos a través de zoom o hibridos sobre:
derechos y deberes de los dirigentes de empresa
respecto a la vacunacién para covip, desafios
y oportunidades de las mujeres dirigentes de
empresa, transformacidn digital de las empresas y
nuevas competencias para la empleabilidad, todos
ellos con participacién de unas cien personas por
evento.

Destacamos el lanzamiento de la plataforma
“Mejora de gestidn”, un bien publico desarrollado
gracias al apoyo de la Agencia Nacional para el
Desarrollo (ANDE), que permite la autoevaluacion
de la gestidon de las empresas en relacién a las
mejores practicas de gestion, la comparacion

con otras empresas gracias a una base de datos
generada por el Instituto Nacional de Estadisticas
(INE) y la sugerencia de apoyos brindados por
diferentes organizaciones publicas y privadas.?
Esta plataforma fue utilizada por un centenar de
dirigentes de empresas desde su lanzamiento a
fines de octubre 2021 hasta diciembre.

A nivel de emprendimiento, varias fueron las
iniciativas vinculadas a sostenibilidad durante 2021
quecruzanelecosistemaemprendedor.Alrespecto,
se lanzaron los instrumentos de oportunidades
circulares de ANDE, el Premio Uruguay Circular con
fondos PAGE y se gestionaron varios programas
de apoyo a emprendimientos sostenibles en
todo el territorio nacional articulados por la Red
Uruguaya de Emprendimientos (a través de las
mas de 100 instituciones patrocinadoras). Tanto
la Agencia Nacional de Investigacidn e Innovacion
(ANI) como ANDE vienen trabajando en incluir
dentro de las postulaciones y acompafiamiento
a emprendimientos las perspectivas de
sostenibilidad y la identificacién de los oDS
asociados a cada proyecto.

2. Disponible en: www.acde.org.uy/mejora-de-gestion
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CAPITULO

06

CONCLUSIONES

Continuando con el compromiso asumido a partir
delafio 2017, Uruguay presentaante el Foro Politico
de Alto Nivel el Informe Nacional Voluntario (VNR,
por su sigla en inglés) 2022 relativo a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (0DS).

La Agenda 2030 constituye una hoja de ruta para
el desarrollo sostenible, apostando a una agenda
transformadora en términos sociales, econdmicos
y ambientales. En particular, el Gobierno se ha
comprometido a integrar objetivos ambientales
y de mitigacién y adaptacion al cambio climatico
en sus decisiones de politica econémica. Para
poder jerarquizar la institucionalidad ambiental y
climatica, en agosto 2020 se cred el Ministerio de
Ambiente (MA).

Elarticulo 533 de la Ley de Presupuesto 2020-2024*
declara explicitamente la intencion del Poder
Ejecutivo de incorporar las metas nacionales de
adaptacion y mitigacién del cambio climatico en
el analisis y concepcion de la politica econdmica
y la planificacién de las finanzas publicas. Este
articulo incorpora formalmente los Principios de
Helsinki en nuestra Ley de Presupuesto, poniendo
el cambio climatico en el centro de la planificacién
y disefio de politicas econdmicas.

Al respecto cabe destacar los grandes avances en
los ultimos afios en el uso de energias renovables,
logrando la descarbonizacion casi completa de la
generacion eléctrica. Sin embargo, alin hay un alto
nivel de emisiones de didxido de carbono asociadas
al transporte y la movilidad. En este sentido, el
Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM)
estd liderando la segunda transicion energética
del pais, que incluye la reconversion de la matriz
de hidrocarburos a energia eléctrica para el
transporte y movilidad, y el desarrollo —también
dentro de este segundo avance— de fuentes de
generacion de hidrégeno verde.

1. Ley 19.924
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En esta linea, Uruguay cuenta con un dmbito de
coordinacion interinstitucional, llamado Sistema
Nacional de Respuesta al Cambio Climatico
(sNRrcc), que coordina el recientemente creado
MA y se asienta en un sélido marco legal y de
gobernanza. Dentro de ese dmbito, el afio pasado
se presento la Estrategia Climatica de Largo Plazo
(EcLP), que apunta a una meta aspiracional de
neutralidad de didxido de carbono hacia 2050.

A través de la ECLP Uruguay explicita su aporte
al cumplimiento de los objetivos del Acuerdo de
Paris y las necesidades de apoyo externo que el
pais requiere para ello.

Con la creacion del MA se jerarquizo la gestion de
la biodiversidad a nivel nacional elevandola a nivel
de Direccion Nacional de Biodiversidad y Servicios
Ecosistémicos.

Entre sus cometidos estd el Plan Nacional
Ambiental para un Desarrollo Sostenible que
busca armonizar, profundizar y crear acuerdos
intermedios, con un horizonte a 2030. Este Plan
fue aprobado mediante Decreto de Presidencia N.°
222/019, de fecha 5 de agosto de 2019. Contiene
13 objetivos que se agrupan en tres dimensiones,
el objetivo 1.2 se relaciona directamente con
el obs 15: “Conservar, restaurar y gestionar
en forma sostenible los ecosistemas y paisajes
terrestres, reduciendo la pérdida de biodiversidad
en todos sus niveles y asegurando sus servicios
ecosistémicos”. A su vez, el objetivo 1.2 se
desarrolla a partir de cuatro metas que abordan
los siguientes elementos: Ecosistemas, Especies
amenazadas, Especies exdticas invasoras, vy
Recursos genéticos y conocimientos tradicionales
asociados.

En 2017 se aprobd el Plan Nacional de Aguas en
el marco del cual se estdn disefiando planes de
gestién integrada de recursos hidricos para las
principales cuencas del pais, donde la restauracion
de ecosistemas emerge como una herramienta
clave.

En relacion a la gestion forestal sostenible los
avances mas significativos se relacionan con la
implementacién del Proyecto REDD+ (Programa
para la Reduccion de Emisiones causadas por la
Deforestacion y la Degradacion forestal), que fue
ejecutado conjuntamente entre el Ministerio de
Ganaderia, Agricultura y Pesca (MGAP) y el MA,
y en el marco del cual se desarrollé la Estrategia
REDD+ (ENREDD+). Esta Estrategia busca crear las
condiciones necesarias para implementar una
gestion del bosque nativo a escala de paisaje,
que resulte en una reduccion de emisiones
provenientes de la deforestacién y la degradacion
del bosque nativo y en un aumento en los stocks
de carbono.

Creemos que la mejor manera de responder
a estos nuevos desafios sin comprometer los
objetivos climaticos de mediano plazo depende
de las caracteristicas econdmicas y la capacidad
institucional de los paises.

Reducir gradualmente los subsidios ineficientes a
los combustibles fésiles y redirigirlos a unidades
eléctricas en el transporte publico urbano podria
ser una de esas respuestas, una que Uruguay estd
analizando.

Estamos de acuerdo en que una tarificacion
significativa del carbono debe desempenar
un papel esencial en la descarbonizacion de la
economia mundial y que vincular los esquemas
nacionales de comercio de emisiones mejora su
rentabilidad. Ademas, un mercado internacional
de créditos de carbono puede proporcionar los
recursos financieros necesarios para que los
esfuerzos de captura y secuestro de carbono
tengan éxito.
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Elimpuesto al carbono de Uruguay se implementé
el 1 de enero de 2022. El Poder Ejecutivo podra
destinar un porcentaje de la recaudacién de este
nuevo impuesto al financiamiento de politicas que
promuevan la reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero, el transporte sostenible y la
adaptacion de ecosistemas y sistemas productivos
al cambio climdtico, pudiendo crear un fondo
especial para ese objetivo.

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) esta
trabajando activamente junto con el MA, el
MIEM y el MGAP, con el apoyo técnico del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en el desarrollo
de un bono soberano vinculado a indicadores
ambientales, que incorpora explicitamente las
metas ambientales, incluidas en la Contribucion
Determinada a nivel Nacional (NDC) de Uruguay
al Acuerdo de Paris. De esta forma, el pais podra
vincular el costo de su financiamiento con el éxito
en el cumplimiento de los objetivos climaticos
sefialados en el Acuerdo.

Por otro lado, Uruguay ha recibido el apoyo del
Fondo Conjunto de Naciones Unidas para los oDS
a través de dos programas cuyo objetivo comun
es fortalecer el ecosistema de financiamiento:
uno liderado por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto (0PP) con el apoyo de cinco agencias
(ProgramadelasNacionesUnidasparael Desarrollo
-PNUD-, ONU Mujeres, Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia -UNICEF-, Organizacion
Panamericana de la Salud/Organizacion Mundial
delaSalud -ops/oms-y Organizacion Internacional
para las Migraciones -0IM-) que busca establecer
las capacidades, espacios de didlogo, marco
normativo, métricas y vehiculos financieros
para el fortalecimiento de la alianza publico-
privada para el financiamiento de los oDS
(Rehaping market conditions and strategy to
finance the transition to sustainable development
in Uruguay); y otro, liderado por el MIEM con el
apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Industrial (ONUDI), PNUD y ONU
Mujeres, desde el cual se estad estableciendo el
Renewable Energy Fund (REIF): Innovative Finance

for Clean Techn Solutions in Uruguay, el primer
vehiculo financiero que cumpliria los requisitos
para ser considerado de inversién de impacto
y pieza clave para encarar la segunda transicién
energética en el pais.

Para seguir traccionando el interés de las empresas
por el desarrollo sostenible y acompaniarlas en la
adopcidon de modelos de negocio alineados con
los 0Ds, se celebra el restablecimiento en Uruguay
de la red local del Pacto Global de Naciones
Unidas. El Pacto Global contribuira a estructurar
la demanda de financiamiento como insumo a
la hoja de ruta de finanzas sostenible y fungird
como ventanilla de trabajo con el gobierno para
desarrollo de vision pais, didlogos sectoriales y
territoriales, testeo de regulaciones, capacitacion,
etc., con el sector empresarial interesado en la
sostenibilidad.

Para que Uruguay pueda aumentar su capacidad
de adaptacidn al cambio climatico y resiliencia al
clima, y transitar por los escenarios de emisiones
y remociones presentados como alternativos, es
imprescindible que aumente el flujo de medios de
implementacién que llegan al pais.

Los mercados emergentes y los paises
desarrollados necesitaran billones de ddlares en
inversién adicional anual durante décadas para
desarrollar energias verdes e infraestructura
climdtica resiliente. Sin embargo, en la busqueda
de trayectorias de crecimiento sostenibles, los
paises enfrentaran finanzas publicas constrefiidas
por el mundo que se instald luego de la pandemia
de coviD-19.
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La meta de movilizacion de fondos desde
paises desarrollados a paises en desarrollo no
se ha alcanzado en monto ni en lo que refiere
a las condiciones preferenciales de dicho
financiamiento. M3s alla de esto, Uruguay seguira
trabajando para explicitar las necesidades de
apoyo que requiere y, reiterar en el contexto
internacional, laimportancia de llevar a la practica
el principio de las “responsabilidades comunes
pero diferenciadas”, que se materializa en el
cumplimiento del compromiso sobre el flujo de
fondos desde paises desarrollados a los paises en
desarrollo.

A pesar de las acciones emprendidas en materia
ambiental, lamentablemente la marcha de la
Década de Accidn se vio afectada por la irrupcion
de coviD-19, que hizo retroceder muchos de los
avances alcanzados. No obstante, el Gobierno
decidié no apartarse en su compromiso con el
cumplimiento de la Agenda 2030.

Desde marzo de 2020 el sistema educativo en su
conjunto, entodo el territorio nacional, se enfrenté
a circunstancias excepcionales. Esto implicd un
enorme esfuerzo para todos sus actores, muy
especialmente para las comunidades educativas,
que vieron alteradas sus formas de convivencia y
cotidianeidad, y se enfrentaron a tomar decisiones
para una situacién sin precedentes. Como toda
circunstancia excepcional, requirid poner en
juego capacidades y decisiones innovadoras vy
desafiantes. Pero los aprendizajes superaron con
creces las dificultades: una mayor empatia por los
otros, la certeza de haber crecido como personas,
el manejo de la frustracién, y la capacidad de
resiliencia manifestada de multiples formas.

A partir de estas lecciones aprendidas, en enero
de 2021 la Administracién Nacional de Educacién
Publica presentd su Plan de Inicio de Cursos para el
afio lectivo 2021, para hacerse cargo de lo singular
del afio 2020 y preparar un comienzo de 2021 de
forma tal que se tuvieran en cuenta las multiples
necesidades que las comunidades educativas
planteaban y atendiendo las particularidades
propias de la situacion de pandemia que el pais
afrontaba en ese momento. Si bien se comenzaron

las clases presenciales en el mes de marzo, las
mismas se vieron rdpidamente interrumpidas
nuevamente por el estado de emergencia
sanitaria.

Dicho plan tiene el foco puesto en la efectiva
centralidad del estudiante, sus aprendizajes y su
desarrollo, y establecid una serie de objetivos
que orientaron el trabajo, tanto en el periodo de
no presencialidad que se produjo en el primer
semestre, como en el retorno a la educacidn
presencial 2021:

1. Lograr una mayor presencialidad de los
estudiantes atendiendo a la situacidn sanitaria y
las particularidades de cada nivel educativo, con
énfasis en los primeros y ultimos grados escolares.

2. Establecer un plan pedagdgico a partir de
instancia de recibimiento y priorizacién curricular
brindando apoyos especificos a los estudiantes
con mayores vulnerabilidades educativas.

3. Generar espacios de acompanamiento
presencial, o mediado por tecnologia, a
estudiantes y docentes considerando aspectos
socioemocionales y vinculos con las familias y la
comunidad.

4. Propiciar estrategias que permitan afianzar una
educacion combinada.

En relacién con el objetivo de propiciar estrategias
gue permitan afianzar una educacién combinada,
los diferentes subsistemas realizaron un
relevamiento de los recursos humanos disponibles
para estas tareas, asi como un inventario de
los recursos de apoyo para la ensefianza y el
aprendizaje mediado por tecnologias, entre los
que se destacan los brindados por Plan CEIBAL.

La experiencia de la virtualidad constituyé un
momentodeaprendizajeyrefuerzodelautilizacion
de las plataformas educativas por parte de los
docentes, que plantean como principal aprendizaje
su adaptacidon a la educacidon a distancia. En
este sentido, fue necesario replanificar las
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estrategias pedagdgicas y didacticas para lograr
la transmisidon de los contenidos en un formato
al cual los docentes y estudiantes no estaban
acostumbrados, y en el que —dependiendo del tipo
de contenido a ensefiar, los recursos disponibles y
el nivel educativo de los estudiantes— se opté por
utilizar unas u otras herramientas. En 2021, esta
experiencia acumulada determiné el uso intenso
de las herramientas brindadas por CEIBAL, como
el “gran aliado” del Sistema Educativo en la
virtualidad.

Vale destacar que, en el marco de la pandemia,
sus efectos a nivel socioecondémicos para la
poblacién y teniendo en cuenta la afectacion
del empleo femenino, a través del Fondo coviD,
se implementaron proyectos de formacion para
el empleo y de apoyo a emprendimientos en
distintas localidades del pais, orientado a mujeres
uruguayas y a migrantes.

En lo que respecta a la institucionalidad para
sustentar las politicas publicas de igualdad de
género, en 2020 se crea la Division de Desarrollo
y Autonomias en el Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES) del MIDES con un fuerte
énfasis en autonomia econdmica, asi como un
Grupo de Trabajo del Consejo Nacional de Género
con la finalidad de dar una respuesta integral
desde el Estado a la problematica del empleo,
formacion para el empleo y emprendedurismo de
las mujeres.

Por otro lado, desde el INMUJERES-MIDES y en
consonancia con los 0DS, se desarrolla el Programa
de fortalecimiento de la participacion politica
de las mujeres, orientado a lideres politicas del
sistema de partidos politicos apostando a la
promocioén de la participacion plena y efectiva de
las mujeres, a la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida
politica y publica. El futuro nos convoca.
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OBJETIVO 1. PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS
Y ENTODO EL MUNDO

Indicador 1.1.1: Proporcidn de la poblacion que vive por debajo del umbral internacional de la
pobreza, desglosada por sexo, edad, situacion laboral y ubicacién geografica (urbana o rural)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
0,2% 0,1% 0,2% 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Banco Mundial (BM).

Formula de calculo: Porcentaje de personas que viven con menos de 1,90 ddlares estadounidenses PPP al dia
sobre la poblacién total.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 1.2.1: Proporcidn de la poblacion que vive por debajo del umbral nacional de la pobreza,
desglosada por sexo y edad

Se;‘;’/;;‘:j” 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Total 13,7% | 12,4% | 11,5% | 9,7%| 9,7%| 9,4%| 7,9%| 81%| 8,8%| 11,6%| 10,6%
Hombres 6,5% | 59%| 54%| 46%| 45%| 4,4%| 3,6%| 3,9%| 4,1%| 55%
Mujeres 71%| 65%| 6,1%| 51%| 52%| 50%| 43%| 42%| 4,7%| 61%
Total 13,7% | 12,4% | 11,5% | 97% | 9,7%| 9,4%| 7,9%| 81%| 8,8%| 11,6%| 10,6%
(I;/Le;zres 50%| 48%| 4,4%| 3,8%| 3,7%| 35%| 3,0%| 2,9%| 3,0%| 3,8%
14324 28% | 2,7%| 2,6%| 2,1%| 23%| 23%| 1,9%| 2,0%| 22%| 2,8%
25239 27% | 2,4%| 22%| 1,9%| 1,8%| 1,7%| 1,5%| 1,5%| 1,6%| 2,2%
40 a 60 23%| 1,9%| 1,8%| 1,5%| 1,5%| 1,5%| 12%| 1,3%| 1,5%| 2,2%
61y mas 09%| 0,6%| 05%| 04%| 04%| 04%| 03%| 03%| 0,4%| 0,6%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Encuesta Continua de Hogares (ECH).

Formula de célculo: Porcentaje de personas que viven por debajo del umbral nacional de la pobreza sobre
la poblacién total.

Las desagregaciones por sexo o edad no representan las incidencias especificas de cada grupo, la adicién
de las desagregaciones representa el total.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 1.4.1: Proporcion de la poblacion que vive en hogares con acceso a servicios basicos

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 1.4.1 suplementario: Porcentaje de trabajadores dependientes que recibe el sueldo por
depdsito, giro o transferencia en cuenta bancaria

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
54% 57% 63% 71% 78% 79% 84% 84%

Fuente: Direccidon de Gestion y Evaluacion - Oficina de Planeamiento y Presupuesto (AGEV - OPP) en base a ECH.

Formula de calculo: Porcentaje de trabajadores dependientes que recibe el sueldo por depésito, giro o
transferencia en cuenta bancaria sobre el total de trabajadores dependientes.

Indicador 1.4.1 suplementario: Porcentaje de hogares con carencias criticas en distintas
dimensiones, segun aio

Dimensién 2011@ 2015@ 2016? 2017@ 2018@ 2019 2020@
Materialidad 0,60% 0,24% 0,26% 0,24% 0,18% 0,21%

Espacio habitable 5,60% 2,45% 2,30% 2,02% 1,83% 1,83%

Espacio para cocinar 6,10% 4,36% 3,87% 3,18% 2,83% 2,83%

Agua potable 3,50% 2,31% 2,11% 1,90% 1,54% 1,58%

Servicio higiénico 5,70% 3,16% 2,83% 2,67% 2,35% 2,57%

Energia eléctrica 0,80% 0,29% 0,27% 0,23% 0,22% 0,18%

Artefactos basicos de confort | 23,10% 16,10% 15,65% 15,43% 14,61% 14,26%

Educacion 4,80% 2,43% 2,53% 2,60% 2,30% 1,95%

Fuente: M INE - Censos 2011; ? INE - ECH.

Nota metodoldgica: por definiciones de las dimensiones ver Atlas sociodemografico y de la desigualdad del
Uruguay.?

2. Disponible en: http://www.ine.gub.uy/documents/10181/34017/Atlas_fasciculo_1_NBI_versionrevisada.pdf/57eal7f9-
3fd9-4306-b9ca-948abc7fab73
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Indicador 1.4.1 suplementario: Porcentaje de hogares con al menos una NBI (necesidad basica
insatisfecha) por departamento, segtin afio

Departamento 2011® 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Total 30,7% 21,6% 20,6% 20,2% 19,0% 18,7%
Montevideo 24,6% 18,4% 17,8% 17,1% 16,8% 16,4%
Artigas 50,5% 42,0% 41,0% 37,1% 35,6% 30,7%
Canelones 31,2% 20,3% 19,5% 19,5% 17,3% 16,6%
Cerro Largo 42,1% 32,2% 36,6% 38,1% 35,2% 29,2%
Colonia 27,5% 16,9% 15,1% 14,9% 12,5% 11,3%
Durazno 37,5% 25,6% 24,3% 23,4% 21,6% 22,7%
Flores 26,4% 17,4% 17,5% 15,0% 11,2% 11,3%
Florida 29,6% 16,2% 13,9% 17,7% 17,0% 16,1%
Lavalleja 31,6% 21,5% 23,5% 22,5% 16,5% 18,6%
Maldonado 31,2% 19,0% 18,3% 20,5% 16,3% 17,6%
Paysandu 36,9% 27,0% 26,3% 23,6% 24,5% 25,0%
Rio Negro 35,0% 25,8% 19,1% 25,0% 28,0% 27,4%
Rivera 42,3% 29,8% 31,1% 25,4% 23,6% 25,1%
Rocha 32,5% 25,2% 18,9% 20,1% 22,3% 22,1%
Salto 45,3% 35,0% 28,7% 34,4% 34,5% 34,1%
San José 32,9% 19,5% 18,3% 18,2% 15,3% 15,9%
Soriano 34,6% 23,5% 22,5% 21,4% 18,7% 23,6%
Tacuarembd 41,9% 28,7% 23,2% 20,1% 17,3% 20,7%
Treintay Tres 38,3% 27,0% 31,9% 24,6% 22,9% 21,5%

Fuente: ™ INE - Censos 2011; ® INE - ECH.

Nota metodoldgica: por definiciones de las dimensiones ver Atlas sociodemografico y de la desigualdad del

Uruguay.?

3. Disponible en: http://www.ine.gub.uy/documents/10181/34017/Atlas_fasciculo_1_NBI_versionrevisada.pdf/57eal7f9-

3fd9-4306-b9ca-948abc7fab73
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Indicador 1.5.1 complementario: Cantidad de personas, hogares y viviendas afectadas por
inundaciones urbanas (enero 2015 a marzo 2020)

Afectados
Afio pe::)ar:as Hombres Mujeres vi\;li-::::as \(:::‘322::: Hogares 1(;:3.(2)300

personas
2015 18.790 9.361 9.429 5.774 4.092 5.347 558
2016 15.186 7.604 7.582 5.227 4.694 4.843 451
2017 6.547 3.257 3.291 1.995 1.767 1.838 194
2018 0 0 0 0 0 0 0
2019 15.350 7.685 7.707 5.349 1.198 1.242 456
2020 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente (MVOTMA) - Direccion Nacional
de Aguas (DINAGUA).

NOTAS:

1. No incluye inundaciones causadas por sistema de drenaje pluvial urbano ni pequefias cafiadas o cuando se
presume se han afectado menos de 250 habitantes.

2. En 2018 los valores son nulos ya que no hubo registros de eventos de inundacion por desbordes de rios y
arroyos.

3. Se consideran afectadas las viviendas que estdn localizadas en drea inundada, asi como las personas y
hogares que las habitan.

4. En 2020 no se registraron eventos.

Indicador 1.5.1 complementario: Cantidad de personas, hogares y viviendas en zonas inundables
por rios y arroyos en area urbana (a diciembre 2020)

Personas o
Viviendas cada % Personas
Personas Hombres | Mujeres | Viviendas Hogares respecto al total
ocupadas 100.000 ..
de poblacién
personas
94.154 46.121 48.033 32.959 29.261 30.071 2.795 2,79

Fuente: MVOTMA - DINAGUA.
Notas:

1. Estos valores pueden ser modificados por actualizacién o mejora de la informacidn de base o de los estudios
utilizados para su elaboracion.
2. El valor total podria incrementarse por la incorporacion de localidades o cursos de agua de los que a la fecha
no se dispone de informacion.
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Indicador 1.5.2: Pérdidas econdmicas causadas directamente por los desastres en relacion con el
producto interior bruto (pPIB) mundial

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 1.5.3: Nimero de paises que cuentan con estrategias de reduccion del riesgo de
desastres a nivel nacional y local

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 1.5.4: Proporcion de gobiernos locales que adoptan e implementan estrategias locales de
reduccion del riesgo de desastres de acuerdo con las estrategias nacionales de reduccién del riesgo
de desastres

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 1.a.1: Total de subvenciones de asistencia oficial para el desarrollo de todos los donantes
que se centran en la reduccion de la pobreza como porcentaje del ingreso nacional bruto del pais
receptor

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 1.a.1: Total de subvenciones de asistencia oficial para el desarrollo (oda, por su sigla en
inglés) de todos los donantes que se centran en la reduccion de la pobreza como porcentaje del
ingreso nacional bruto del pais

Indicador 1.a.1 complementario: ODA recibida para servicios e infraestructura social
(USD corrientes)

2016 2017 2018 2019 2020

ODA recibida para servicios
e infraestructura social (USD 12.724.510 13.986.576
corrientes)

Fuente: Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE).*

4. Disponible en: https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/official-
development-assistance.htm
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INFORME NACIONAL VOLUNTARIO URUGUAY 2022 - ANEXO ESTADISTICO

OBJETIVO 2. PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y PROMOVER LA
AGRICULTURA SOSTENIBLE

Indicador 2.1.1: Prevalencia de la subalimentacion

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.1.2: Prevalencia de la inseguridad alimentaria moderada o grave en la poblacidn, segin
la Escala de Experiencia de Inseguridad Alimentaria

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1

Indicador 2.1.2 suplementario: Distribucién de la seguridad alimentaria de los hogares con niios
de 0 a 3 aiios de edad. Areas urbanas

Inseguridad alimentaria 2013-2014 | 2015-2016 2018
Total 100,0 % 100,0 % 100,00%
Severa 4,4 % 4,8% 4,9%
Moderada 8,7% 11,7 % 11,6%
Leve 28,4 % 25,5% 27,4 %
Seguridad 56,6 % 58,0 % 56,1 %
NS/NC 1,9 % 0,0 % 0,0 %

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE) -Encuesta de Nutricion, Desarrollo Infantil y Salud (ENDIS) 2013,
2015y 2018.

Indicador 2.2.1: Prevalencia del retraso en el crecimiento (estatura para la edad, desviacidn tipica
< -2 de la mediana de los patrones de crecimiento infantil de la Organizacién Mundial de la Salud
—OMS-) entre los nifios menores de 5 anos

Indicador 2014-2014 2015-2016 2018

Prevalencia de retraso en el crecimiento
N R 4,70% 5,60% 7,30%
entre los niflos menores de 5 afios

Fuente: INE - ENDIS 2013, 2015, 2018.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 2.2.2: Prevalencia de la malnutricion (peso para la estatura, desviacion tipica > +2 o <
-2 de la mediana de los patrones de crecimiento infantil de la oms) entre los nifios menores de 5
anos, desglosada por tipo (emaciacién y peso excesivo)

Malnutricion entre los niflos menores de 5 afios 2013-2014 2015-2016 2018
Emaciacion 1,20% 0,80% 1,40%
Peso excesivo 10,00% 12,2 12,30%

Fuente: INE - ENDIS 2013, 2015, 2018.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.2.3: Prevalencia de anemia en mujeres de 15 a 49 afios, seguin estado de embarazo

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.2.3 suplementario: Prevalencia de la anemia en mujeres embarazadas antes y después
de las 20 semanas de gestacion (porcentaje)

Anemia en
mujeres 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
embarazadas

Antes de las
6,4 5,9 6,6 4,9 4,3 3,7 3,9 3,4 3,6 3,3 3,2
20 semanas

Después
de las 20 19,7 20,6 20,9 17,9 16,9 15,8 16,8 16,7 15,6 15,6 15,5
semanas

Fuente: Ministerio de Salud Publica (MSP), Direccion de Salud Ambiental (DIGESA), Estadisticas Vitales -
Sistema Informatico Perinatal (SIP).

Indicador 2.3.1: Volumen de produccién por unidad de trabajo segtin el tamaiio de la empresa
agropecuaria/pastoral/silvicola

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 2.3.1 suplementario: Volumen de produccion agricola por hectarea

Afio agricola

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
Trigo
Area sembrada (miles ha) 330 215 193 198 238 224
Produccion (miles/ton) 1191 757 440 728 776 936
Rendimiento (ton ha) 3,61 3,52 2,28 3,67 3,27 4,18
Cebada
Area sembrada (miles ha) 92,7 190 153 167 165 186
Produccion (miles/ton) 354,8 678 385 688 607 889
Rendimiento (ton ha) 3,84 3,57 2,52 3,81 3,68 4,79
Maiz
Area sembrada (miles ha) 83 66 71 107 117 143
Produccion (miles/ton) 487 471 309 816 763 770
Rendimiento (ton ha) 5,87 7,14 4,34 7,61 6,54 5,40
Sorgo
Area sembrada (miles ha) 67 47 29 32 22 28
Produccion (miles/ton) 238 214 76 145 99 110
Rendimiento (ton ha) 3,61 4,55 2,64 4,56 4,53 3,98
Soja
Area sembrada (miles ha) 1140 1089 1099 966 917 908
Produccion (miles/ton) 2208 3212 1334 2828 1990 1.707
Rendimiento (ton/ha) 1,94 2,95 1,21 2,93 2,17 1,88
Arroz
Area sembrada (miles ha) 161,2 164,5 162 145 140 139
Produccion (miles/ton) 1304 1409,6 1247 1200 1209 1.309
Rendimiento (ton ha) 8,09 8,57 7,68 8,28 8,62 9,40

Fuente: MGAP, Encuesta Agricola de Invierno, de Verano y Encuesta de arroz.
Férmula de célculo: Produccion agricola (Cultivos)/Superficie agricola (ton/ha).

Indicador 2.3.2: Ingresos medios de los productores de alimentos en pequeia escala, desglosados
por sexo y condicién de indigena

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 2.4.1: Proporcion de la superficie agricola en que se practica una agricultura productivay
sostenible

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 2.4.1 suplementario: Superficie de chacra e intensidad agricola

1956 | 1970 | 1980 | 1990 | 2000 | 2012 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Chacra
i 1.395 | 958 776 524 426 1.321 | 1.531 | 1.530 | 1.327 | 1.261 | 1.233 | 1.187 | 1.128
(miles ha.)
Intensidad
B 1,03 1,02 1,03 1,06 1,07 1,51 1,4 1,32 1,34 1,31 1,31 1,34 1,39
Agricola

Fuente: MGAP, Oficina de Estadisticas Agropecuarias Anuario Estadistico (DIEA), 2020.

Nota: El indicador de intensificacion surge del cociente: (Cultivos de invierno+verano)/ Superficie de chacra.

Indicador 2.4.1 suplementario: Superficie de cultivos de verano de secano bajo Planes de Uso y

Manejo Responsable de Suelos (PUMRS)

Departamento N.° Planes declarados Superficie declarada (ha.)
Artigas 42 6.330
Canelones 302 16.506
Cerro Largo 203 23.485
Colonia 1.574 107.562
Durazno 745 73.685
Flores 993 70.614
Florida 505 42.225
Lavalleja 136 12.843
Maldonado 60 4.809
Montevideo 1 131
Paysandu 1.694 130.030
Rio Negro 1.811 170.802
Rivera 52 11.360
Rocha 233 26.559
Salto 119 13.493
San José 675 59.888
Soriano 2.803 263.201
Tacuarembd 281 29.239
Treintay Tres 83 9.287
Total 12.312 1.072.049

Fuente: Direccidén General de Recursos Naturales (DGRN) - Sistema de informacién (SIG) - 10/05/2021.
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Indicador 2.5.1: Numero de recursos genéticos vegetales y animales para la alimentacion y la
agricultura en instalaciones de conservacion a medio y largo plazo

N.° de accesiones vegetales
Coleccién
2007 2018 2020
Coleccion INIA 15.348 18.768 18.453
Coleccion FAGRO 3.304 3.469 3.469
Coleccion Vivero Dr. Gallinal 102 102 102
TOTAL 18.754 22.339 22.024

Fuente: Informe Nacional sobre el estado de los recursos fitogenéticos para la agricultura y la alimentacion

(Berreta et al., 2007). Base de datos Global WEIWS (2018). Informantes calificados Instituto Nacional de
Investigacién Agropecuaria (INIA) y Facultad de Agronomia (FAGRO), 2021.

instalaciones de conservacion a mediano y largo plazo,
para la alimentacion y la agricultura

Indicador 2013 2018 2020

Numero de razas de animales localmente adaptadas en

) 8 14 14
el pais
Numero de razas animales con material genético
almacenado en instalaciones de conservacion a mediano 2 2 2
y largo plazo, para la alimentacion y la agricultura
Numero de razas animales para las cuales se almacenan
suficientes recursos genéticos para su reconstitucion en 1 1 1

Fuente: Reporte de los paises para la actualizacidn del Estado Mundial de los Recursos Zoogenéticos. Segunda

edicion. Base de datos Global DAD-IS (2021).

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 2.5.2: Proporcion de razas locales clasificadas seguin su situacion de riesgo, ausencia de
riesgo o nivel de riesgo de extincion desconocido

Indicador 2017 2020
Numero de razas locales sujetas a niveles de riesgo* 11 11
Numero de razas locales en riesgo de extincidn 2 6
Proporcién de razas locales en riesgo de extincion (%) 3,77 54,55
Numero de razas locales sin riesgo de extincion 4 3
Proporcién de razas locales sin riesgo de extincién (%) 7,55 27,27
Numero de razas locales con riesgo de extincion S 5
desconocido
Proporcién de razas locales con riesgo de extincién

. 88,68 18,18
desconocido (%)
Proporcién de razas locales en riesgo de extincion respecto

33,33 66,67

a las razas locales con nivel de riesgo conocido (%).

Fuente: GSSG-MGAP.

*Del total de razas locales adaptadas (14) se quitan 3 razas que ya se encuentran extintas.
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Indicador 2.a.1: indice de orientacion agricola para los gastos publicos

Resultados (2009-2013):

El estimado total de apoyos al sector agropecuario promedia 260 millones de délares anuales en promedio

2009-2013.

De esta forma las transferencias de los contribuyentes y de los consumidores que surgen de los apoyos al

sector agropecuario equivalen a 0,6% del PIB de la economia.

Fuente: Proyectos, Balances de las empresas, registros administrativos, leyes de presupuestos, etc.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.a.2: Total de corrientes oficiales (asistencia oficial para el desarrollo mas otras
corrientes oficiales) destinado al sector de la agricultura

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.b.1: Subsidios a la exportacién de productos agropecuarios

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 2.c.1: Indicador de anomalias en los precios de los alimentos

IFPA*/Producto 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Maiz 0,50 0,70 -0,90 1,20 -0,1 1,05
Arroz 0 -1,50 -0,90 0,50 0,60 1,05
Trigo -0,2 -0,9 0,7 1,2 0,4 0,19
Fuente: Food Price Monitoring and Analysis (FPMA).
* IFPA: Indicator of Food Price Anomalies
Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
Producto IFPA Niveles de anomalias
Alta Moderada Baja
Maiz 2018; 2020 2015; 2016 2017; 2019
Arroz 2020 2018; 2019 2015; 2016; 2017
Trigo 2018 2011 2015; 2016; 2019; 2020

1. Disponible en: https://fpma.apps.fao.org/giews/food-prices/tool/public/#/dataset/domestic
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OBJETIVO 3: GARANTIZAR UNA VIDA SANAY PROMOVER EL
BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES

Indicador 3.1.1: indice de mortalidad materna

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
14,8 8,6 10,4 16,4 18,6 22,4 19,1 18,6 14,9 13,3 30,7

Fuente: Ministerio de Salud Publica (MSP). Certificado de defuncidn.
Formula de calculo: Numero de defunciones maternas sobre nimero de nacidos vivos por 100.000.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.1.2: Proporcion de partos con asistencia de personal sanitario especializado
(porcentaje)

2010 | 2011 2012 2013 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Partos
atendidos
por personal
capacitado

99,8 99,5 99,9 99,9 99,9 99,9 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Partos en

. 99,4 99,3 99,4 99,5 99,4 99,6 99,6 99,6 99,6 99,7 99,5
hospitales

Fuente: MSP.

Formula de calculo: Porcentaje de partos asistidos por personal capacitado sobre nimero de nacidos vivos.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.1.2 complementario: Porcentaje de embarazos captados por el sistema de salud en el

primer trimestre del embarazo segiin departamento

Departamento | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Montevideo 69,4 70,0 | 72,8 78,7 80,7 81,2 61,2 85,5 83,1 84,1 84,3
Artigas 58,3 61,6 69,4 73,2 69,0 69,9 77,1 71,1 70,0 73,9 74,0
Canelones 69,3 72,6 73,2 80,3 82,2 83,1 67,0 84,8 85,0 | 86,0 87,3
Cerro Largo 59,1 63,4 68,0 75,1 77,1 76,8 75,3 76,2 78,1 75,6 76,7
Colonia 72,6 72,7 75,6 77,8 83,0 81,8 67,1 83,3 86,9 86,2 85,9
Durazno 55,7 62,1 70,4 74,8 81,2 79,2 75,2 78,2 78,2 78,9 80,0
Flores 71,2 80,0 | 79,2 79,5 81,1 85,1 76,3 84,6 81,8 | 88,2 79,8
Florida 69,6 73,6 77,1 76,2 79,3 80,5 70,2 83,7 82,7 83,1 84,6
Lavalleja 68,3 76,1 71,6 79,2 78,9 80,3 81,1 82,6 79,3 82,9 83,0
Maldonado 68,8 75,6 80,1 81,9 85,0 85,6 74,2 85,0 | 83,3 86,4 85,6
Paysandu 71,4 75,2 75,8 | 80,6 80,2 80,9 70,5 81,1 81,6 | 80,9 81,8
Rio Negro 67,5 69,2 74,5 76,9 78,5 79,3 74,6 80,4 | 81,4 | 82,2 82,7
Rivera 65,6 70,0 | 71,1 74,3 73,5 74,3 62,2 75,1 77,9 77,2 75,2
Rocha 66,7 70,2 73,5 78,0 82,8 82,6 73,5 82,4 | 83,2 83,3 85,0
Salto 63,1 70,5 71,8 71,9 73,7 77,5 69,5 794 | 81,3 79,9 81,5
San José 68,8 71,1 73,7 81,5 82,7 81,4 73,7 85,5 87,7 87,7 88,1
Soriano 73,6 72,2 73,9 78,7 78,8 82,4 72,5 80,9 84,4 | 84,4 82,0
Tacuarembé 57,7 62,0 68,3 71,4 77,9 76,3 65,0 79,9 78,5 78,9 79,7
Treintay Tres 69,5 75,9 77,9 79,4 81,0 | 81,4 72,3 83,5 81,8 | 81,9 83,1

Fuente: MSP.

Formula de calculo: Porcentaje de nacidos vivos (NV) captados durante el primer trimestre de
embarazo /N.° de NV en el afio, por departamento.
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Indicador 3.1.2 complementario: Porcentaje de embarazos con 6 0 mas controles realizados segln

departamento
Departamento | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Montevideo 81,6 79,4 84,3 87,0 88,1 88,3 87,2 89,8 89,6 85,8 88,8
Artigas 76,3 76,0 84,5 86,8 85,3 86,2 91,0 87,5 87,4 92,3 86,1
Canelones 82,7 83,0 87,5 90,2 90,4 91,3 91,8 92,5 92,5 86,6 92,7
Cerro Largo 82,3 81,9 89,3 92,4 91,4 91,2 92,2 91,3 91,9 93,9 88,7
Colonia 86,8 87,6 89,0 90,3 91,1 90,3 89,4 92,4 93,3 90,0 92,9
Durazno 79,0 85,1 84,0 86,0 87,3 88,4 94,5 88,8 89,0 94,1 86,9
Flores 88,7 95,1 93,4 91,2 90,9 95,1 92,4 91,5 92,3 92,9 92,0
Florida 85,8 88,6 92,0 89,2 93,2 90,9 88,3 92,6 92,5 93,5 93,6
Lavalleja 81,7 88,0 91,3 88,6 86,4 91,2 93,3 92,4 91,5 93,7 93,9
Maldonado 84,3 87,3 88,4 90,9 91,5 92,9 89,1 93,2 91,8 89,3 92,3
Paysandu 88,2 89,1 89,9 91,5 91,1 91,7 92,2 91,8 92,8 91,2 89,9
Rio Negro 86,8 86,7 91,6 91,3 91,9 91,7 94,2 92,2 93,1 94,0 91,7
Rivera 84,0 83,6 85,4 86,9 87,6 86,5 88,1 89,8 90,5 90,7 88,3
Rocha 83,9 86,9 87,2 88,7 89,0 89,3 91,1 91,8 93,7 91,8 92,8
Salto 78,6 84,8 82,7 80,8 84,8 84,8 83,8 85,1 87,3 87,3 85,0
San José 86,9 85,8 86,6 89,3 91,4 91,7 91,2 93,4 94,2 92,3 92,8
Soriano 87,8 88,9 90,0 89,9 90,4 92,6 92,2 93,5 93,4 93,5 92,1
Tacuarembd 84,6 86,5 88,7 90,2 92,4 92,1 90,5 91,8 93,7 91,9 90,8
Treintay Tres 86,9 89,3 93,2 89,9 90,0 91,3 90,7 93,3 93,6 90,1 91,7

Fuente: MSP.

Formula de calculo: Porcentaje de embarazos con 6 o0 mas controles realizados sobre nimero de embarazos.

Indicador 3.1.2 complementario: Porcentaje de gestaciones atendidas por personal de salud

especializado, segiin nimero de visitas

Niumero de visitas | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Almenos unavisita | g o | 9,5 | 979 | 988 | 99,0 | 99,0 | 991 | 991 | 99,1 | 99,1 | 99,2
durante la gestacién

Cuatroomasvisitas | o) 1 | 959 | 947 | 954 | 959 | 959 | 96,4 | 96,5 | 96,7 | 96,6 | 966
durante la gestacion

Fuente: MsP.

Formula de cdlculo: Porcentaje de gestantes atendidas por personal capacitado durante el embarazo sobre
numero de nacidos vivos en el afio.
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Indicador 3.2.1: Tasa de mortalidad de niflos menores de 5 afios por cada 1.000 nacidos vivos

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

9,5 - 10,9 10,2 8,9 8,7 9,1 7,9 8,4 8,5 6,9

Fuente: Msp.

Formula de calculo: Probabilidad por cada 1.000 que un recién nacido muera antes de cumplir cinco afios de
edad, si estd sujeto a las tasas de mortalidad especificas por edad del afio especificado.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.2.2: Tasa de mortalidad infantil

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Tasa de Mortalidad Infantil | 7,7 8,9 9,3 8,9 7,8 7,5 8,0 6,5 6,8 6,8 6,2

Tasa de Mortalidad Neonatal 4,1 5,7 5,6 53 5,0 5,0 5,4 44 4,6 4,5 4,3

Tasa de Mortalidad Post

3,7 3,3 3,7 3,6 2,8 2,6 2,6 2,2 2,2 2,3 1,9
Neonatal

Fuente: MSP:

Férmula de célculo:

- Tasa de mortalidad infantil: probabilidad que tiene un recién nacido de morir antes de cumplir un afio de vida.
- Tasa de mortalidad neonatal: nimero de recién nacidos que mueren antes de alcanzar los 28 dias de vida, por
cada 1.000 nacidos vivos en un afio determinado.

- Tasa de mortalidad post Neonatal: nimero de nacidos vivos que mueren entre los 28 dias y antes del afio de
vida, por cada 1.000 nacidos vivos en un afio determinado.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.2.2 complementario: Cantidad de muertes infantiles segiin causa

Causa de muerte 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Enfermedades infecciosas y

parasitarias 18 16 13 13 9 8 6 6 10 8 5

Tumores (neoplasias) 2 0 3 1 1 2 2 2 2 2 0

Enfermedades de la sangre y
los érganos hematopoyéticos

Enfermedades endocrinas,
nutricionales y metabdlicas

Enfermedades del sistema
nervioso

Enfermedades del oido y de la
apofisis mastoides

Enfermedades del sistema
circulatorio

Enfermedades del sistema

. . 15 18 16 14 10 6 16 7 5 11 2
respiratorio

Enfermedades del sistema
digestivo

Enfermedades de la piel y del
tejido subcutdneo

Enfermedades del sistema
osteomuscular y del tejido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
conjunto

Enfermedades del sistema
genitourinario

Ciertas afecciones originadas

. . 137 | 193 | 186 | 177 | 168 | 167 | 162 | 119 | 125 | 117 | 110
en el periodo perinatal

Malformaciones congénitas,
deformaciones y anomalias 87 | 103 | 123 | 126 97 | 109 | 128 91 91 68 69
cromosomicas

Sintomas, signos y hallazgos,

- 72 56 63 61 66 44 39 42 24 28 21
no clasificados en otra parte

Causas externas de morbilidad

y de mortalidad 16 14 16 14 8 10 5 5 9 9 8

Fuente: MsP.

Foérmula de cdlculo: Numero de defunciones de menores de un afio seglin causa de muerte.
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Indicador 3.3.1: Numero de nuevas infecciones por el VIH por cada 1.000 habitantes no infectados,
desglosado por sexo, edad y sectores clave de la poblacién

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Total 1.055 1.196 1.062 986 945 856 797 988 993 876
Masculino 705 751 689 644 617 568 528 668 669 612
Femenino 405 443 370 342 325 284 262 318 324 264
Muertes
SIDA 189 186 174 175 170 172 157 179 154 152
Fuente: MSP.

Férmula de cdlculo: Nimero de casos confirmados VIH.
Nota: La diferencia entre casos totales y adicion de femeninos y masculinos corresponde a casos sin dato.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2

Indicador 3.3.1 complementario: Nuevas infecciones VIH seguiin tramo de edad

Tramo de edad 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 1.055 | 1.196 | 1.062 986 945 854 797 988 993 876
0-14 12 14 10 5 3 4 4 9 1 6
15-24 147 139 139 140 122 123 120 156 141 122
25-34 300 283 290 262 245 235 199 299 270 243
35-44 226 192 274 226 248 216 215 232 259 219
45 - 54 102 131 202 198 167 152 146 161 190 147
55y + 74 76 108 107 118 112 101 131 125 139
Sin Dato 194 361 39 48 42 14 12 0 7 0
Fuente: Msp.

Formula de calculo: Numero de casos confirmados VIH.
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Indicador 3.3.1 complementario: Via de transmisién VIH

Via de transmision 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Total 1.055 | 1.196 | 1.062 986 945 854 797 988 993 876
Sexual 666 784 752 496 753 233 52 470 590 444
Sanguinea 37 50 53 40 46 5 0 2 2 1
Vertical 9 9 3 5 4 2 2 2 1 1
Sin dato 343 353 254 445 142 614 743 514 400 430
Fuente: MsP.
Formula de célculo: Numero de casos confirmados VIH.
Indicador 3.3.1 complementario: Transmision vertical VIH
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nifos infectados 9 9 2 5 2 2 2 2 1 1
Expuestos s/d 142 124 136 114 130 102 113 88 85
Tasa de
transmision s/d 6,00 2,00 4,00 2,00 1,54 1,96 1,76 1,13 1,17
vertical
Fuente: MsP.
Férmula de célculo: Numero de casos confirmados VIH.
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Indicador 3.3.1 complementario: Nuevas infecciones VIH segtin departamento

Departamento 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 1.055 | 1.196 | 1.062 986 945 858 797 988 993 876
Montevideo 641 736 631 605 565 578 552 690 680 568
Artigas 19 14 21 19 20 11 10 11 16 10
Canelones 111 129 87 83 88 66 54 50 48 58
Cerro Largo 10 10 16 12 17 13 10 10 10 10
Colonia 12 14 18 13 20 4 13 11 15 21
Durazno 8 5 4 8 5 4 7 1 1 1
Flores 1 4 5 3 6 4 0 7 8 2
Florida 4 7 11 5 9 5 8 4 11 5
Lavalleja 5 9 4 6 10 8 3 4 14 12
Maldonado 70 57 63 66 44 49 49 66 54 51
Paysandu 22 19 21 23 24 21 12 31 29 19
Rio Negro 3 7 17 5 8 5 9 13 2 14
Rivera 38 24 43 24 27 32 10 21 20 18
Rocha 19 14 17 16 16 17 5 13 15 20
Salto 34 33 22 31 38 15 24 9 28 16
San José 22 21 31 24 20 4 6 24 11 18
Soriano 14 20 19 24 14 11 19 12 15 19
Tacuarembé 15 10 13 9 9 3 4 7 13 7
Treinta y Tres 7 6 9 10 5 8 2 4 3 7
Sin Dato 0 57 10 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: MspP.

Formula de célculo: Numero de casos confirmados VIH.
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Indicador 3.3.1 complementario: Incidencia VIH (cada 1.000 habitantes no infectados) seglin sexo y
tramo de edad

Tramo de edad / Sexo 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 036 |03 |034 (033 |031 |039 |039 |038 [0,36 |0,29
menores de 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,03
15y mas 0,21 |020 |0O0,19 (0,18 (0,27 |039 |039 (038 [036 |031
Total 036 |035 |03 (033 |031 |039 |039 |038 (0,29 |0,29
Femenino 0,07 |0,07 |006 |006 |006 |007 |007 |007 |0.18 |05
Masculino 026 |025 |0,24 |023 (0,22 |032 |032 |031 |0.40 |0,60
Fuente: MsP.

Indicador 3.3.1: complementario: Tasa de mortalidad por VIH/sida por cada 100.000 habitantes

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
5,60 5,54 5,43 5,06 5,07 4,90 4,94 4,57 5,21 4,45 4,38
Fuente: MsP.

Formula de calculo: Numero de defunciones ocurridas por sida sobre poblacién total cada 100.000 habitantes.

Indicador 3.3.2: Incidencia de la tuberculosis por cada 100.000 habitantes

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019* | 2020* | 2021*
20,5 24,0 24,1 25,5 24,9 26,2 25,2 26,7 28,6 33,1 27,4 26,8
Fuente: Msp.

Formula de calculo: Nimero de casos nuevos notificados de tuberculosis sobre poblacién total cada 100.000

habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

* Datos Comision Honoraria Lucha Antituberculosa.
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Indicador 3.3.3: Incidencia de la malaria por cada 100.000 habitantes

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: MSP.

Formula de calculo: NUmero de casos nuevos notificados de malaria sobre poblacién total cada 100.000

habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.3.4: Incidencia de la hepatitis B por cada 1.000 habitantes

Sexo c:g:/ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018* | 2019 | 2020 | 2021
ol Casos | 220 | 278 | 272 | 322 | 341 | 299 | 688 | 779 | 312 | 323
Ota

Tasa | 6,40 | 800 | 7,80 | 9,20 | 9,70 | 855 | 19,62 | 22,13 | 883 | 9,12

Casos | 73 115 | 84 140 | 137 | 106 | 240 | 287 | 121
Femenino

Tasa | 4,40 | 6,90 | 500 | 830 | 810 | 588 | 13,27 | 1582 | 6,65

Casos | 146 | 161 | 188 | 182 | 204 | 193 | 448 | 492 | 191
Masculino

Tasa | 880 | 9,60 | 11,20 | 10,80 | 12,10 | 11,41 | 26,38 | 28,85 | 11,15
Fuente: msp.

Formula de calculo: Porcentaje de casos notificados sobre poblacion total cada 1.000 habitantes.

(*) El aumento registrado a partir del afio 2018 es atribuible fundamentalmente a un cambio en la vigilancia,
dado que se comenzd a recibir todos los resultados confirmatorios de Hep. B desde los laboratorios.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 3.3.5: Nimero de personas que requieren intervenciones contra enfermedades
tropicales desatendidas

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.4.1: Tasa de mortalidad atribuida a las enfermedades cardiovasculares, el cancer, la
diabetes o las enfermedades respiratorias crénicas

a. Tasa de mortalidad por enfermedades en el sistema circulatorio por cada 100.000 habitantes por
sexo

Sexo 2010 | 2011 | 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020

Total 288,1 | 274,8 | 273,8 | 258,8 | 250,8 | 267,5 | 269,2 | 249,5 | 245,77 | 251,7 | 2351

Varones 275,5 | 260,2 | 260,2 | 246,9 | 242,0 | 253,7 | 261,4 | 240,8 | 244,8 | 249,5 | 2278

Mujeres 299,9 | 288,47 | 286,1 | 269,5 | 266,7 | 280,2 | 276,4 | 257,6 | 246,5 | 253,7 | 2419

Fuente: MsP.

Férmula de cdlculo: Numero de defunciones por enfermedad del sistema circulatorio sobre la poblacidn total
cada 100.000 habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

b. Tasa de mortalidad por enfermedades del sistema respiratorio por cada 100.000 habitantes por
sexo

Sexo 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 103,8 dsa'?o 1032 | 96,0 | 904 | 98,5 | 1096 | 94,5 | 979 | 100,8 | 81,1
Varones | 115,8 ds;?o 109,4 | 1042 | 952 | 1044 | 1141 | 95,9 | 1021 | 102,9 | 855
Mujeres | 92,6 dsa'?o 973 | 883 | 858 | 93,0 | 1055 | 93,3 94 98,7 | 77,0

Fuente: MsP.

Férmula de cdlculo: Numero de defunciones por enfermedad del sistema respiratorio sobre poblacion total
cada 100.000 habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

J# ELFUTURONOSCONVOCA 131



OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

c. Tasa de mortalidad por cancer por cada 100.000 habitantes por sexo

Sexo 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 2328 dz:o 226,0 | 2295 | 233,2 | 2345 | 2400 | 2333 | 2309 | 239,8 | 2315
Varones | 268,6 dz:o 263,1 | 260,0 | 266,7 | 234,5 | 2684 | 262,9 | 2595 | 267,1 | 2597
Mujeres | 199,3 dj;‘o 191,3 | 194,6 | 201,7 | 260,7 | 213,2 | 205,5 | 2039 | 2141 | 2049

Fuente: MsP.

Formula de calculo: Numero de defunciones por cancer sobre poblacion total por cada 100.000 habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.4.2: Tasa de mortalidad por suicidio, por sexo (cada 100.000 habitantes)

Sexo 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Total 17,7 16,1 17,4 18,6 20,5 19,7 20,3 20,5 20,3

Hombres 29,2 25,9 27,9 30,4 32,7 32,8 32,1 33,7 33,9

Mujeres 7,0 7,0 7,6 7,4 9,1 7,4 9,1 8,2 7,5
Fuente: MsP.

Formula de calculo: Numero de defunciones por suicidios consumados sobre poblacién total por cada 100.000
habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.5.1: Cobertura de las intervenciones de tratamiento (farmacoldgico, psicosocial y
servicios de rehabilitacion y postratamiento) por trastornos de uso indebido de drogas

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 3.5.2: Consumo nocivo de alcohol, definido segutin el contexto nacional como el consumo
per capita de alcohol (15 afios y mayores) en un afio civil en litros de alcohol puro

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.6.1: Tasa de mortalidad por lesiones debidas a accidentes de transito
(por cada 100.000 habitantes)

Sexo 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Total 15,5 d:?o 156 | 13,4 | 143 | 13,8 | 121 | 12,4 | 148 | 120 | 107
Varones | 23,9 ds;::o 252 | 212 | 23,7 | 218 | 191 | 196 | 229 | 183 | 17,0
Mujeres 7.6 >N 6,7 6,1 5.6 6,3 5.6 5,7 7,2 6,0 4,8
dato
Fuente: MsP.

Formula de calculo: Numero de defunciones por accidentes de transito sobre poblacién total por cada 100.000
habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.7.1: Proporcion de mujeres en edad de procrear (de 15 a 49 aios) que practican la
planificacion familiar con métodos modernos

2016

Proporcion de mujeres en edad de procrear (de 15 a 49 afios) que practican

e, L . 87%
la planificacion familiar con métodos modernos

Fuente: Encuesta nacional de comportamientos reproductivos. Programa de Poblacién. Facultad Ciencias
Sociales. Universidad de la Republica. Montevideo 2016.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.7.2: Tasa de fecundidad de las adolescentes (de 10 a 14 afios; de 15 a 19 aiios) por cada
1.000 mujeres de ese grupo de edad

Grupo etario 2014 2016 2017 2018 2019 2020
10-14 1,4 1,0 0,8 0,6 0,7 0,4
15-19 58,2 50,3 41,6 35,8 31,6 26,0
Fuente: MsP.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.7.2 suplementario: Porcentaje de nacimientos de madres adolescentes

2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
16,8 16,6 16,9 17,2 16,4 15,3 14,2 12,7 11,5 10,8 9,9

Fuente: MsP.

Férmula de calculo: Porcentaje de nacidos vivos hijos de madres de 19 afios 0 menos sobre nimero de nacidos
Vivos.

Indicador 3.7.2 suplementario: Porcentaje de embarazos en madres adolescentes en el total de
nacimientos segin departamento

Departamento | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Montevideo 14,5 14,5 | 149 | 154 | 148 | 14,1 | 190 | 11,8 | 10,8 | 10,1 9,2
Artigas 255 | 24,6 | 255 | 249 | 23,6 | 21,5 | 123 | 17,8 | 16,9 | 16,5 | 12,6
Canelones 15,4 | 14,3 | 14,5 | 14,8 | 14,3 12,8 | 19,8 9,5 8,6 8,0 7,9
Cerro Largo 19,9 | 22,3 | 20,7 | 22,6 | 21,3 19,5 | 12,1 | 17,2 16,1 | 16,3 | 13,2
Colonia 16,0 | 143 | 144 | 14,1 14,1 | 13,4 | 16,0 | 11,6 8,9 8,3 8,0
Durazno 20,8 | 21,0 | 21,6 | 23,1 | 24,1 | 184 | 160 | 13,0 | 12,9 | 109 | 11,4
Flores 18,7 | 17,8 | 18,7 | 18,1 16,3 18,0 | 13,5 | 10,7 | 14,0 | 13,7 9,1
Florida 17,8 | 17,9 | 17,7 | 17,6 | 15,7 | 13,1 | 14,2 | 13,7 | 10,7 | 12,5 9,3
Lavalleja 15,6 | 15,2 | 18,6 | 18,5 18,1 | 15,1 | 12,8 | 14,0 9,9 13,3 | 13,0
Maldonado 16,3 16,6 | 17,0 | 17,2 14,5 | 14,0 | 12,9 | 10,3 10,5 8,6 8,6
Paysandu 19,2 | 20,1 | 19,5 | 18,7 | 21,0 | 173 | 17,6 | 16,6 | 13,1 | 13,0 | 12,3
Rio Negro 20,5 | 23,0 | 20,5 | 21,1 | 22,5 | 18,6 | 159 | 13,5 12,8 | 13,3 | 11,7
Rivera 20,7 | 20,8 | 21,5 | 211 18,5 | 19,0 | 16,9 | 16,6 | 14,0 | 12,9 | 10,5
Rocha 19,0 | 18,5 | 20,9 | 20,5 15,8 | 16,7 | 15,8 | 16,5 10,9 | 12,2 | 119
Salto 22,2 | 20,8 | 22,7 | 209 | 20,8 | 19,7 | 17,7 | 16,5 16,4 | 13,0 | 12,8
San José 16,6 | 154 | 17,2 | 149 | 15,0 | 13,3 | 13,3 | 10,5 10,5 8,5 8,1
Soriano 18,7 | 17,5 | 17,3 | 19,1 189 | 16,0 | 17,2 | 13,1 | 144 | 11,9 | 10,8
Tacuarembo 209 | 20,7 | 20,4 | 223 | 204 | 20,2 | 174 | 17,3 14,5 | 15,4 | 13,0
Treinta y Tres 22,4 23,2 23,1 19,8 21,6 19,9 17,5 16,1 15,0 13,3 12,1
Fuente: Mmsp.

Formula de calculo: porcentaje de embarazos en mujeres con 10 a 19 afios sobre nimero de nacidos vivos.
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Indicador 3.8.1: Cobertura de servicios de salud esenciales (definida como la cobertura

promedio de servicios esenciales basados en intervenciones con trazadores que incluyen la salud
reproductiva, materna, neonatal e infantil, las enfermedades infecciosas, las enfermedades no
transmisibles y la capacidad de los servicios y el acceso a ellos, entre la poblacién general y los mas
desfavorecidos)

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.8.2: Nimero de personas con seguro de salud o cobertura de un sistema de salud
publica por cada 1.000 habitantes

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Poblacion

. . 3426,5 | 3440,2 | 3453,7 | 3467,1 | 3480,2 | 3493,2 | 3506,0 | 3518,6 | 3530,9 | 3543,0
estimada (miles)

Afiliados
totales al
Sistema
Nacional
Integrado de
Salud (miles)

Afiliados
totales al
Sistema
Nacional
Integrado
de Salud
cada 1.000
habitantes

1980,3 | 2193,0 | 2324,1 | 2379,5 | 2459,2 | 2540,1 | 2534,8 | 2520,8 | 2481,5 | 2519,3

577,9 | 637,5 | 6729 | 686,3 | 706,6 | 727,1 | 723,0 | 716,4 | 702,8 | 711,0

Fuente: Estadisticas AFMU - Bull.

Formula de calculo: Numero de afiliados al Sistema Nacional Integrado de Salud sobre poblacion total por cada
1.000 habitantes.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.9.1: Tasa de mortalidad atribuida a la contaminacién de los hogares y del aire
ambiente

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.9.2: Tasa de mortalidad atribuida al agua no apta para el consumo, el saneamiento en
condiciones de riesgo y la falta de higiene (exposicion a servicios de Agua, Saneamiento e Higiene

para Todos ~-WASH- no seguros)

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.9.3: Tasa de mortalidad atribuida a la intoxicacion accidental

2009

Tasa de mortalidad atribuida a la intoxicacion accidental 1,3 por 100.000 habitantes

Fuente: MSP, Divisidon Epidemiologia, Intoxicaciones Agudas 2005 - 2009.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.a.1: Prevalencia normalizada para la edad del consumo actual de tabaco entre las
personas de 15 o mas afios de edad (en porcentajes)

2009 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Fumadores 25,0 30,7 19,8 21,6 25,6 18,0
actuales
Fumadores 20,4 24,8 16,4 18,3 21,5 15,3
diarios

Fuente: INE- Encuesta Mundial de Tabaquismo en Adultos (GATS).

Formula de calculo: Porcentaje de personas de 15 o mds afios de edad que fuman habitualmente sobre
poblacién de 15 afios o mas de edad.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 3.b.1: Proporcion de la poblacidn con acceso sostenible a medicamentos y vacunas
esenciales a precios asequibles

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.b.2: Total de la asistencia oficial para el desarrollo neta destinada a los sectores de la
investigacion médica y la salud basica

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Investigacion médica 0,348 0,100 . 0,059 0,080 0,040
Salud bésica 2.765 0,615 0,747 1.017 0,226 0,173

Fuente: Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econédmicos (OCDE).

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.b.3: Proporcion de establecimientos de salud que tienen un conjunto basico de
medicamentos esenciales pertinentes disponibles y asequibles de forma sostenible

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 3.c.1: Densidad y distribucion de los trabajadores sanitarios

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Dr. En Medicina 4,5 4,6 4,7 4,7 4,8 4,9 4,8 5,0 5,1 5,2
Dr. En Odontologia 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
Quimicos Farmacéuticos 0,6 0,7 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9
Obstetras Parteras 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,8 0,9 0,2 0,2

Licenciadas en Enfermeria 1,4 1,5 1,7 1,8 1,9 1,9 1,9 2,1 2,1 2,1

Fuente: Elaboracion propia de la Divisién de Evaluacion y Monitoreo del Personal de Salud (DEMPESA) - MSP.
Datos Caja de Profesionales universitarios (CJPPU). INE - Estimaciones y proyecciones de poblacion (revisidon
2013).

Formula de calculo: Nimero de prof esionales de la salud sobre poblacién total por cada mil habitantes.
Para el calculo de la densidad de obstetras-parteras se utilizd la poblacion de referencia de mujeres entre 15y
49 afos de edad, definicion demografica de poblacion en edad fértil.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

138 J# ELFUTURONOSCONVOCA



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO URUGUAY 2022 - ANEXO ESTADISTICO

Indicador 3.d.1: Capacidad del Reglamento Sanitario Internacional (RSI) y preparacion para
emergencias de salud

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 3.d.2: Porcentaje de infecciones del torrente sanguineo debidas a determinados
organismos resistentes a los antimicrobianos

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Porcentaje de nifios y jovenes que han adquirido niveles minimos de competencia en lectura
y matematicas al final de educaciéon media basica

N Lectura Matematicas
Afo Basico Competente Basico Competente
2003 39,8 60,2 48,0 52,0
2006 46,6 53,4 46,1 53,9
2009 41,9 58,1 47,5 52,5
2012 47,0 53,0 55,8 44,2
2015 39,0 61,0 52,4 47,6
2018 41,9 58,1 50,7 49,3

Fuentes: ANEP, Informe de PISA 2003-2006-2009-2012-2015-2018.

Indicador 4.1.2: Tasa de finalizacidn (educacion primaria, educacién secundaria inferior, educacion
secundaria superior)

Tasa de culminacidn de ciclo educativo por nivel y sexo (todo el pais, 2019)

Poblacién de 14 y 15 afios Poblacion de 17 y 18 afios Poblacion de 21y 22 aios
que culminé Educacion que culminé Educacion que culminé Educacion
Primaria Media Basica Media Superior
Hombres 97,6 71,9 36,1
Mujeres 98,0 80,1 49,9
Total 97,8 75,8 42,7

Fuente: Instituto de Nacional de Estadisticas, Encuesta Continua de Hogares (INE ECH).

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 4.2.1: Proporcion de nifios menores de 5 aiios cuyo desarrollo se encuentra bien
encauzado en cuanto a la salud, el aprendizaje y el bienestar psicosocial, desglosado por sexo

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 4.2.1 suplementario: indice de desarrollo infantil temprano. Porcentaje de nifios
de 36 - 59 meses de edad que estdn en el desarrollo adecuado de los dmbitos alfabetizacion-
conocimientos de nimeros, fisico, social-emocional y aprendizaje, por sexo y edad

Poblacién Tasa (%)
Total 86,8
Varones 88,8
Mujeres 84,3
36 - 47 meses 83,3
48 - 59 meses 89,7

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social - Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(MIDES — UNICEF), Informe Uruguay. Encuesta de Indicadores Mdltiples por Conglomerados 2013.

Formula de calculo: Nimero nifios de 36-59 meses de edad que estan en el desarrollo adecuado sobre nimero
de nifios de 36-59 meses.

Indicador 4.2.1 suplementario: Tasa de nifios y nifas entre 3 y 5 aifios de edad en el desarrollo
adecuado de los Ambitos alfabetizacidn-conocimiento por quintiles, asistencia a preescolar y area
geografica para el afio 2013

Poblacion Tasa (%)
40% mas pobre 82,5
60% mas rico 92
Asiste a preescolar 88,9
No asiste a preescolar 77,4
Montevideo y area metropolitana 85,6
Mas de 5.000 habitantes 90,4
Rural y menores de 5.000 habitantes 74,4

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social - Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (MIDES — UNICEF),
Informe Uruguay. Encuesta de Indicadores Multiples por Conglomerados 2013.

Formula de calculo: Nimero niflos de 36-59 meses de edad que estan en el desarrollo adecuado sobre nimero
de nifios de 36-59 meses.
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Indicador 4.2.2: Tasa de participacion en la enseilanza organizada (un afio antes de la edad oficial
de ingreso en la enseiianza primaria), desglosada por sexo

Tasa neta (%) de participacion en el aprendizaje organizado, un aio antes de la edad oficial de entrada
en la escuela primaria (5 afios), por afo y sexo

Ao Total Mujeres Varones
2006 95,2 94,8 95,5
2007 94,7 95,4 94,0
2008 96,2 96,2 95,9
2009 97,3 98,6 96,2
2010 97,3 98,3 96,4
2011 96,3 96,8 95,9
2012 97,7 97,3 98,2
2013 98,6 98,8 98,4
2014 98,8 99,1 98,6
2015 98,6 98,8 98,4
2016 98,7 99,0 98,4
2017 99,0 98,8 99,2
2018 99,0 98,9 99,1
2019 99,4 99,8 99,0

Fuente: Elaboracidn de la Division de Investigacion y Estadistica — Direccién de Educacién - Ministerio de
Educacion y Cultura (DE-MEC) a partir de los datos de las ECH del INE 2006-2019.

Formula de calculo: Matricula total sobre la poblacidn total por 100.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 4.2.2 complementario: Asistencia a alguin establecimiento educativo de nifios y nifias
entre 3 y 5 aiios de edad provenientes de los hogares del 1.°" quintil de ingreso por edades simples
para todo el pais (2006 a 2019)

Afho 3 aiios 4 aiios 5 aiios
2006 31,7 67,7 93,0
2017 58,1 88,9 98,0
2018 60,7 91,0 98,5
2019 62,3 91,9 99,1

Fuente: Elaboracion de la DE-MEC a partir de los datos de la Encuesta Nacional de Hogares Ampliada (ENHA)
2006 y ECH de 2007 a 2019 del INE.

Indicador 4.3.1 Tasa de participacion de jovenes y adultos en educacién y capacitacion formal y no
formal en los 12 meses anteriores, desglosada por sexo

Tasa de participacion (%) de jovenes de 15 a 24 ainos de edad y adultos de 25 a 64 afos de edad en
el area de educacion y capacitacion —formal y no formal-, por sexo

Tasa 15a24 25264

participacion Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total
2017 23,1 22,1 22,6 4,7 5,7 5,2
2018 31,1 34,8 32,9 7,1 8,8 8
2019 28,3 30,9 29,5 6,0 7,9 7,0
2020 31,1 34,6 32,8 7,8 10,2 9,0

Fuente: Procesamiento de la DE-MEC con base en datos de los departamentos de Estadistica de Consejo de
Educacion Técnico Profesional-Universidad del Trabajo del Uruguay, Universidad de la Republica y Universidad
Tecnoldgica del Uruguay (CETP-UTU, UDELAR, UTEC) y universidades privadas y Relevamiento de la oferta

de formacidon en Educacion No Formal (Divisidn de Investigacidn y Estadistica, DE-MEC) y Proyecciones y
estimaciones de poblacion del INE.

* Dato en fase de relevamiento.
Nota: La informacion para UDELAR se corresponde a inscriptos 2012. Para estudiantes universitarios se

consideraron las carreras de grado y posgrado comprendidas como oferta en formacién y capacitacion.

Formula de calculo: Matricula total sobre la poblacion de 15 a 64 afios por 100.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 4.3.1 complementario: Asistencia (%) de jovenes de 15 a 24 afos de edad a un centro
educativo por aino, total pais y por sexo

Ao Total Varones Mujeres
2006 51,2 47,0 55,5
2007 50,0 45,5 54,3
2008 51,1 46,7 55,5
2009 51,7 47,2 56,3
2010 50,9 46,1 55,8
2011 51,2 46,3 56,5
2012 51,2 46,9 55,6
2013 51,0 45,8 56,3
2014 51,3 46,5 56,2
2015 53,6 49,1 58,3
2016 54,3 50,0 58,8
2017 57,3 52,8 62,0
2018 57,2 53,4 61,4
2019 59,1 55,3 63,1

Fuente: Elaboracion de la Division de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) a partir de los datos de las
ECH 2006-2019.

Formula de calculo: Matricula total expresada en porcentaje de la poblacion.
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Indicador 4.4.1: Proporcidn de jovenes y adultos con conocimientos de tecnologia de la
informacion y las comunicaciones (TIC), desglosada por tipo de conocimiento técnico

Porcentaje de jovenes y adultos de 15 y mas afios de edad, que han adquirido competencias TIC, por tipo
de competencias, total y sexo para (afio 2019)

Competencias TIC 2019 Total Varones Mujeres
Copiar o mover (texto o imagenes) 74,5 76,2 73,0
Enviar mensajes o correos electréonicos con archivos adjuntos 77,8 78,8 76,9
Usar formulas en una hoja de calculo (Ej.: Excel, Open Office Calc) 49,5 53,1 46,4
Crear presentaciones con software o programas especializados 50,7 53,4 48,4
(Cigr?]f)c;rfeoirl:;;ail:;gumeg/rci)zadispositivos, tanto sea a través de cables 56,9 626 52.0
Encontrar, instalar y configurar software/programas o aplicaciones 53,5 58,7 48,8
Desarrollar programas/programar 7,8 9,5 6,3
Instalar o actualizar antivirus 52,4 59,8 45,9
iJ:jnggzgis;?iiisoljirriasoc;ttgsi;sontraseﬁas complejas para todas 62,5 67.3 583
Cambiar las opciones de privacidad en paginas o aplicaciones 57,8 58,2 57,3
22?223:?::I;tt)£::r51:$n las mejores para buscar una tematica 68,6 69,8 675
Ld:zzigzi(;:zcei:;nente si la informacidn que encuentra en Internet 59,2 626 56,2
Guardar una foto que encontré en Internet 81,6 84,3 79,3
f:::g g:céiailnefsrmacién deberia o no deberia compartir en internet y 825 836 816
Eliminar o borrar a personas de su lista de contactos 90,4 91,1 89,8
Comprar o pagar por una aplicacion/App o juego en Internet 46,8 53,7 40,7
Editar/hacer cambios a cosas que otros crearon en Internet 28,4 33,0 24,4
Transferir archivos entre distintos dispositivos 66,5 71,0 62,6

Fuente: Elaboracion Investigacidn y Estadistica (DE-MEC) a partir de los datos de la Encuesta de Usos de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (EUTIC) 2019 del INE.

Notas: La fuente de informacion toma en cuenta la poblacién residente en hogares particulares de Montevideo
y de localidades de 5.000 y mas habitantes del territorio nacional. Se consideran las personas entre 15 a 24
afios de edad. Las variables reportadas refieren a la categoria “Habilidades Digitales” de la EUTIC 2019. De
acuerdo al Informe del INE, en dicho relevamiento se modifica el listado de habilidades relevadas en encuestas
anteriores (2010-2016) para alinearlo con las nuevas recomendaciones de la Partnership para la medicién de
las TIC de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones de Naciones Unidas.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Porcentaje de jovenes y adultos de 15 y mas aios de edad, que han adquirido competencias Tic,
por tipo de competencias, segun quintil de ingreso (afio 2019)

Competencias Tic 2019 1.* quintil | 5.° quintil
Copiar o mover (texto o imagenes) 71,9% 83,9%
Enviar mensajes o correos electronicos con archivos adjuntos 71,2% 88,0%
Usar formulas en una hoja de calculo (Ej.: Excel, Open Office Calc) 36,8% 64,2%
Crear presentaciones con software o programas especializados 42,8% 59,9%
Conect-ar ellnstélar nuevos dispositivos, tanto sea a través de cables como en 47,9% 63.9%
forma inaldmbrica
Encontrar, instalar y configurar software/programas o aplicaciones 45,8% 60,5%
Desarrollar programas/programar 7,3% 8,2%
Instalar o actualizar antivirus 46,3% 63,1%
U.s.ar c.ontrasenas largas o usar contrasefias complejas para todas sus cuentas y 55.9% 71.2%
sitios importantes
Cambiar las opciones de privacidad en paginas o aplicaciones 54,2% 63,9%
Saber qué palabras son las mejores para buscar una tematica particular en
Interngt P J i i 65,5% 75,5%
Identificar facilmente si la informacién que encuentra en Internet no es 55.4% 64.7%
verdadera
Guardar una foto que encontré en Internet 80,9% 84,1%
Saber qué informacién deberia o no deberia compartir en internet y redes

erquel ' ' 1a comp ! 4 83,3% 87,3%
sociales
Eliminar o borrar a personas de su lista de contactos 92,4% 93,9%
Comprar o pagar por una aplicacion/App o juego en Internet 37,6% 60,9%
Editar/hacer cambios a cosas que otros crearon en Internet 21,6% 34,8%
Transferir archivos entre distintos dispositivos 64,4% 73,3%

Fuente: Elaboracion Investigacidn y Estadistica (DE-MEC) a partir de los datos de la EUTIC 2019 del INE.

Notas: La fuente de informacidn toma en cuenta la poblaciéon residente en hogares particulares de Montevideo
y de localidades de 5.000 y mas habitantes del territorio nacional. Se consideran las personas entre 15 a 24
afnos de edad. Las variables reportadas refieren a la categoria “Habilidades Digitales” de la EUTIC 2019. De
acuerdo al Informe del INE, en dicho relevamiento se modifica el listado de habilidades relevadas en encuestas
anteriores (2010-2016) para alinearlo con las nuevas recomendaciones de la Partnership para la medicién de
las TIC de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones de Naciones Unidas.

Indicador 4.5.1: indices de paridad (mujeres/hombres, zonas rurales y urbanas, quintil
superior/inferior de recursos econémicos, y otras caracteristicas, como la situacion en materia de
discapacidad, los pueblos indigenas y los efectos de conflictos, a medida que se disponga de datos)
para todos los indicadores de esta lista que puedan desglosarse

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 4.5.1 suplementario: Matricula en educacion primaria especial segiin forma de
administracion por afio, todo el pais

Forma de Administracién/ Afio Total Especial publica Especial privada
2002 11.178 9.076 2.102
2003 10.652 8.884 1.768
2004 11.860 8.553 3.307
2005 11.063 8.379 2.684
2006 12.351 8.221 4.130
2007 12.074 7.913 4.161
2008 12.354 7.778 4.576
2009 12.406 7.535 4.871
2010 11.808 7.416 4.392
2011 11.253 7.286 3.967
2012 10.504 6.910 3.594
2013 9.953 6.813 3.140
2014 9.999 6.638 3.361
2015 9.991 6.586 3.405
2016 10.041 6.437 3.604
2017 8.635 6.205 2.430
2018 8.082 5.959 2.123
2019 7.915 5.808 2.107
2020 7.068 5.637 1.431

Fuente: Division de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) con base en datos del Departamento de Estadisticas

Educativas (DEE) del CEIP.

Indicador 4.5.1 suplementario: Promedio de poblacion adulta privada de libertad atendida en
Educacion formal, por nivel y sexo segun area (afio 2019)

Total Primaria Secundaria Terciaria UTu
Varén | Mujer | Varén Mujer | Varén | Mujer | Varén | Mujer | Varén Mujer
Montevideo 816 138 217 23 540 103 45 10 14 2
::?sto el 1.553 9% 252 6 | 1.250 88 24 0 28 3

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Instituto Nacional de Rehabilitacion (INR).
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Indicador 4.6.1: Porcentaje de poblacion en un grupo de edad determinado que alcanza por lo
menos un nivel fijo de competencia funcional en a) alfabetizacion y b) aritmética elemental,
desglosado por sexo

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 3.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 4.6.1: a) Tasa de alfabetismo de jovenes y adultos de 15 y mas aiios de edad, por area
geografica y aio

Afio Total pais Rural
2006 97,8 97,0
2007 97,9 96,6
2008 98,1 96,9
2009 98,2 96,6
2010 98,0 96,8
2011 98,3 96,6
2012 98,4 97,5
2013 98,4 97,3
2014 98,5 97,4
2015 98,5 97,7
2016 98,6 97,3
2017 98,6 97,7
2018 98,7 97,9
2019 98,8 98,1

Fuente: Elaboracion de la Division de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) a partir de ECH 2006 - 2019.

Formula de calculo: Numero de personas de 15 y mas afios de edad que declaran saber leer y escribir sobre
numero de personas de 15 y mads afios de edad.

Indicador 4.6.1 a) complementario: Tasa de alfabetismo de jovenes y adultos de 25 y mas afios de
edad, por aiio, total pais y quintiles de ingreso

Ano Total Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5
2006 97,6 96,0 97,0 98,2 98,9 99,5
2007 97,7 96,0 97,3 98,3 99,1 99,5
2008 97,9 95,3 96,4 97,7 98,8 99,7
2009 98,0 96,2 97,1 98,0 99,0 99,7
2010 97,8 95,4 96,4 97,6 98,9 99,6
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Ao Total Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5
2011 98,2 95,4 96,7 98,3 99 99,8
2012 98,2 95,8 97,1 98,1 99,1 99,7
2013 98,2 95,6 97,1 98,2 99,1 99,7
2014 98,4 96,2 97,2 98,2 99,1 99,8
2015 98,4 96,3 97,6 98,2 99,1 99,7
2016 98,4 96,3 97,5 98,1 99,2 99,7
2017 98,5 96,9 97,5 98,4 99,3 99,7
2018 98,7 97,3 97,8 98,2 99,3 99,7
2019 98,7 97,0 97,9 98,5 99,3 99,8

Fuente: Elaboracion de la Division de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) a partir de ECH 2006 - 2019.

Formula de calculo: NiUmero de personas de 25 y mas afios de edad que declaran saber leer y escribir sobre

numero de personas de 25 y mas afios de edad.

Indicador 4.6.1 a) complementario: Tasa de alfabetismo de jovenes y adultos de 25 y mas afios de

edad por sexo

Ano Varones Mujeres
2006 97,4 98,1
2007 97,5 98,3
2008 97,5 98,2
2009 97,7 98,5
2010 97,3 98,3
2011 97,9 98,5
2012 97,9 98,5
2013 97,9 98,5
2014 98,0 98,7
2015 98,0 98,8
2016 98,1 98,7
2017 98,1 98,9
2018 98,3 99,0
2019 98,4 99,0

Fuente: Elaboracion de la Divisién de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) a partir de ECH 2006 - 2019.

Formula de calculo: Numero de personas de 25 y mas afios de edad que declaran saber leer y escribir sobre

numero de personas de 25 y mas afios de edad.
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Indicador 4.7.1: Grado en que i) la educacidn civica mundial y ii) la educacidon para el desarrollo
sostenible, incluida la igualdad entre los géneros y los derechos humanos, se incorporan en todos
los niveles en: a) las politicas nacionales de educacién, b) los planes de estudio, c) la formacién del
profesorado y d) la evaluacidn de los estudiantes

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 4.a.1: Proporcion de escuelas con acceso a: a) electricidad; b) Internet con fines
pedagdgicos; c) computadoras con fines pedagdgicos; d) infraestructura y materiales adaptados

a los estudiantes con discapacidad; e) suministro bdsico de agua potable; f) instalaciones de
saneamiento basicas segregadas por sexo; y g) instalaciones basicas para lavarse las manos (segun
las definiciones de los indicadores de WASH)

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Proporcion de escuelas publicas con acceso a la electricidad

Ano Porcentaje
2009 95,5
2010 94,9
2011 94,9
2012 95,8
2013 96,5
2014 100,0
2015 100,0
2016 100,0
2017 100,0
2018 100,0
2019 100,0
2020 100,0

Fuente: Departamento de Estadistica - CIEP y Luces para aprender. Ley N.° 18. 437.
Nota: Los datos presentados corresponden a educacioén publica.

Férmula de cdlculo: Niumero de escuelas publicas con acceso a electricidad sobre numero total de escuelas
publicas.

154 J# ELFUTURONOSCONVOCA



INFORME NACIONAL VOLUNTARIO URUGUAY 2022 - ANEXO ESTADISTICO

Indicador 4.a.1 complementario: Estudiantes beneficiados de todo el pais con equipo Ceibal,

por aiio lectivo

Afio Lectivo Total Beneficiarios
Estudiantes Docentes

2007 5.266 4.964 302

2008 179.505 164.711 14.794
2009 350.004 327.736 22.268
2010 417.445 393.521 23.924
2011 503.609 476.065 27.544
2012 566.552 527.312 39.240
2013 607.459 559.836 47.623
2014 665.145 607.757 57.388
2015 707.418 656.276 51.142
2016 718.702 669.498 49.204
2017 765.701 714.983 50.718
2018 620.660 572.854 47.806
2019 508.084 458.970 49.114
2020 487.296 433.686 53.610

Fuente: Elaboracion de la Divisién de Investigacién y Estadistica (DE- MEC) con base en datos del Plan Ceibal.

Indicador 4.b.1: Volumen de la asistencia oficial para el desarrollo destinada a becas por sector y

por tipo de estudio

Prestaciones econdmicas para estudios de postgrados a nivel nacional e internacional, por afo segin

tipo de beca
Beca 2016 2017
Beneficiarios Monto (USD) Beneficiarios Monto (USD)
Carlos Quijano 15 36.292 14 35.056
ANII 43 260.793 32 237.604

Fuente: Elaboracidn de la Divisién de Investigacion y Estadistica (DE- MEC) con base en datos a la Oficina de

Becas MEC y ANII.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 4.b.1 complementario: Becas y subsidios otorgados para la continuidad y culminacién
educativa en educacidn superior, formacion técnica y profesional (aiio 2017)

Becas 2017

Fondo de Solidaridad 8.238
Bienestar Universitario 4.325
Consejo de Formacion en Educacién 2.197
MEC (Uruguay Estudia - Magisterio/ Profesorado) 69

Fuente: Elaboracion de la Division de Investigacion y Estadistica (DE - MEC) con base en datos del Fondo de
Solidaridad, Servicio Central de Bienestar Universitario (SCBU), Consejo de Formacién en Educacion (CFE),
MEC,

Indicador 4.c.1: Proporcidon de maestros en la enseilanza: a) preescolar; b) primaria; c) secundaria
inferior y d) secundaria superior que han recibido al menos el minimo de formacién docente
organizada (por ejemplo, formacion pedagoégica); requisitos de practica previa a la docencia o
durante su ejercicio para la ensefianza a un nivel dado en un pais determinado

Proporcion de docentes titulados en la ensefianza primaria (Consejo de Educacién Inicial y Primaria -
CEIP), media basica (Consejo de Educacion Secundaria - CES) y media superior (CES), por aio

Aiio CEIP Media basica CES Media superior CES
2008 100 56,8 65,4
2009 100 55,8 64,1
2010 100 53,6 65,4
2011 100 53,4 65,5
2012 100 54,5 67,2
2013 100 56,3 67,1
2014 100 58,2 69,1
2015 100 58,1 69,7
2016 100 56,6 69,4
2017 100 61,4 68,2
2018 100 62,9 72,2
2019 100 63,7 72,7
2020 100 66,3 74,3

Fuente: Elaboracion de la Division de Investigacion y Estadistica (DE-MEC) a partir de datos del Departamento
de Estadistica - CEIP y del Departamento de Estadistica - CES.

Nota: Los docentes que dictan mas de una asignatura son considerados como personas distintas en cada
asignatura.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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OBJETIVO 5. LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAR A
TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Indicador 5.1.1: Determinar si existen o no marcos juridicos para promover, hacer cumplir y
supervisar la igualdad y la no discriminaciéon por motivos de sexo

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Nota: MIDES indica que existe marco juridico.

Indicador 5.2.1: Proporcion de mujeres y nifias de 15 afios de edad o mas que han sufrido en los 12
meses anteriores violencia fisica, sexual o psicoldgica infligida por un compaiiero intimo actual o
anterior, desglosada por la forma de violencia y por edad

a. Porcentaje de mujeres de 15 ailos o0 mas que declararon haber vivido al menos un tipo de vBG en los
ultimos 12 meses sobre total de mujeres de 15 ailos 0 mas que tienen o han tenido pareja a lo largo de
toda su vida

Tipo de violencia 2013 2019

Violencia total 18,2% 19,5%
Violencia fisica 2,1% 3,0%
Violencia sexual 0,6% 1,6%
Violencia psicolégica 17,8% 18,4%
Violencia fisica, sexual o psicoldgica 17,9% 18,5%
Violencia digital* - 2,2%
Violencia econdmica 2,9% 4,4%

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) - Sistema de
Informacion de Género, en base a Primera Encuesta Nacional de Prevalencia sobre violencia basada en Género
y Generaciones (PENPVBGG) 2013 y Segunda Encuesta Nacional de Prevalencia sobre violencia basada en
Género y Generaciones (SENPVBGG) 2019.

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres de 15 afios o mas que declararon haber vivido al menos un tipo de
VBG en los ultimos 12 meses sobre total de mujeres de 15 afios 0 mas que tienen o han tenido pareja a lo largo

de toda su vida.

Nota: Informacién no disponible para el afio 2013.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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b. Porcentaje de mujeres que vivieron situaciones de violencia por parte de su pareja o ex pareja en los
ultimos 12 meses, segiin tramo de edad. Total pais 2013 y 2019

2013 2019
Tramo de edad V|olenC|a.f|S|(':a: Violencia total V|oIenC|a‘ﬁsul:a: Violencia total*
sexual o psicoldgica sexual o psicoldgica
Total 17,9% 18,2% 18,5% 19,5%
15a18 29,8% 29,8% 26,3% 27,2%
19a29 26,9% 27,2% 24,4% 25,6%
30249 19,4% 19,9% 20,1% 21,7%
50 a 64 15,7% 16,0% 13,1% 13,4%
65y + 6,7% 7,1% 9,9% 10,1%

Fuente: MIDES, INMUJERES - Sistema de Informacién de Género en base a PENPVBGG 2013 y SENPVBGG 2019.

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres de 15 afios o mas que declararon haber vivido al menos un tipo de
VBG en los ultimos 12 meses sobre total de mujeres de 15 afios 0 mas que han tenido pareja a lo largo de toda
la vida.

Nota: *Para el afio 2019 la violencia total incluye la violencia digital.

Indicador 5.2.2: Proporcion de mujeres y nifias de 15 aios de edad o mas que han sufrido en los 12
meses anteriores violencia sexual infligida por otra persona que no sea un compaiiero intimo, por
edad y lugar del hecho

Ambito de ocurrencia 2013 2019
Lugares publicos 18,6% 19,0%
Ambito educativo 1,4% 3,0%
Ambito laboral 2,9% 2,2%
Violencia sexual por otra persona que no sea pareja 19,2% 19,6%

Fuente: MIDES, INMUIJERES - Sistema de Informacion de Género en base a PENPVBGG 2013.
Formula de célculo: Porcentaje de mujeres de 15 aiflos o mas que declaran haber vivido en los 12 meses

anteriores violencia sexual infligida por otra persona que no sea un compafero intimo sobre total de mujeres
de 15 o mas afios.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.
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Indicador 5.2.2 complementario: Porcentaje de mujeres de 15 afios 0 mas que vivieron situaciones
de violencia sexual por otra persona que no era pareja o ex pareja, segin tramo de edad.
Pais urbano, 2013

Violencia sexual por otra persona que no sea pareja
Tramo de edad

2013 2019
Total 19,2% 19,6%
15a18 42,2% 58,9%
19a29 38,1% 41,5%
30a49 21,9% 18,0%
50 a 64 11,1% 7,2%
65y + 5,0% 1,9%

Fuente: MIDES, INMUIJERES - Sistema de Informacion de Género en base a PENPVBGG 2013.

Férmula de célculo: Porcentaje de mujeres de 15 afios o mds que declaran haber vivido en los 12 meses
anteriores violencia sexual infligida por otra persona que no sea un compafiero intimo sobre total de mujeres
de 15 o mas afios.

Indicador 5.3.1: Proporcidon de mujeres de entre 20 y 24 afnos que estaban casadas o mantenian
una union estable antes de cumplir los 18 afios

2013 2018
13,80% 1,49%

Fuente: Encuesta Nacional de Adolescencia y Juventud (ENAJ) 2013, ENAJ 2018.

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres entre 20 y 24 afios que tuvieron su primer matrimonio o unién libre
antes de los 18 afios sobre total de mujeres entre 20 y 24 afios.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.

Indicador 5.3.2: Proporcion de niiias y mujeres de entre 15 y 49 afios que han sufrido mutilacion/
ablacidn genital, desglosada por edad

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1

Nota: El fendmeno no es significativo en el Uruguay.
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Indicador 5.4.1: Proporcidn de tiempo dedicado a quehaceres domésticos y cuidados no
remunerados, desglosada por sexo, edad y ubicacién

a. Distribucidén porcentual de la carga global de trabajo, por sexo. Pais urbano

2013
Carga global de trabajo -
Mujeres Varones

Total 100,00% 100,00%
Trabajo remunerado 35,40% 68,10%
Trabajo doméstico 44,60% 20,10%
Cuidados 15,00% 8,80%
Otros no remunerados 5,00% 3,00%

Fuente: MIDES, INMUIJERES - Sistema de Informacion de Género en base a Encuesta de uso del Tiempo y del

Trabajo no Remunerado (EUT) 2013.

Formula de célculo: Porcentaje de horas dedicadas a cada tipo de trabajo (remunerado y no remunerado)

sobre carga global de trabajo.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

b. Distribucion porcentual de la carga global de trabajo, por sexo y regidn de residencia. Pais urba-

no, ano 2013

Mujeres Varones
Carga global de trabajo - - - -
Montevideo Interior Montevideo Interior
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Trabajo remunerado 38,40% 33,20% 67,80% 68,20%
Trabajo doméstico 41,70% 46,80% 20,40% 19,90%
Cuidados 14,50% 15,40% 8,10% 9,40%
Otros no remunerados 5,50% 4,60% 3,60% 2,50%

Fuente: MIDES, INMUIJERES - Sistema de Informacion de Género en base a EUT 2013.

Formula de calculo: Porcentaje de horas dedicadas a cada tipo de trabajo (remunerado y no remunerado sobre

carga global de trabajo.
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c. Distribucidon porcentual de la carga global de trabajo, por sexo y tramo de edad. Pais urbano,

afo 2013
Carga global de Mujeres Varones
trabajo 14-17 | 1829 | 30-59 |60omas| 14-17 | 1829 | 30-59 | 600més

Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Trabajo remunerado 5,2% 39,5% 41,0% 15,7% 35,8% 75,2% 71,2% 45,6%
Trabajo doméstico 51,9% 34,7% 40,6% 68,4% 30,6% 15,0% 17,3% 40,6%
Cuidados 35,0% 22,5% 14,3% 6,6% 21,6% 7,1% 9,0% 8,9%
otros no 7,9% 3,3% 4,2% 9,3% | 11,9% 2,6% 2,5% 4,9%
remunerados

Fuente: MIDES, INMUJERES - Sistema de Informacién de Género en base a EUT 2013.

Formula de calculo: Porcentaje de horas dedicadas a cada tipo de trabajo (remunerado y no remunerado sobre

carga global de trabajo

Indicador 5.5.1: Proporcidn de escaiios ocupados por mujeres en los parlamentos nacionales y los
gobiernos locales

a. Distribucion porcentual de carteras ministeriales segtin sexo por periodo de gobierno

1985- 1990- 1995- 2000- 2005- 2010- 2015- 2020-

1989 1994 1999 2004 2009 2014 2019 2024
Mujeres 9,10% 0,00% 8,30% 0,00% 25,00% 14,00% 38,50% 14,3%
Varones 90,90% | 100,00% 91,70% | 100,00% 75,00% 86,00% 61,50% 85,7%

Fuente: MIDES, INMUJERES - Sistema de Informacion de Género en base a informacion Guia Oficial de

Autoridades de la Oficina Nacional del Servicio Civil (ONSC).

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres y varones titulares de carteras ministeriales sobre el numero total
de ministerios para cada periodo.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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b. Porcentaje de representantes mujeres en el Parlamento segiin cAmara por afno

1985- 1990- 1995- | 2000- | 2005- | 2010- 2015- | 2020-
1989 1994 1999 2004 2009 2014 2019 2024
Total 0,0% 4,6% 6,9% | 11,5% | 108% | 14,6% | 18,6% | 23,3%
Camara de 0,0% 6,1% 71% | 12,1% | 11,1% | 151% | 152% | 20,2%
Representantes
Camara de 0,0% 0,0% 6,5% 9,7% 97% | 12,9% | 29,0% | 33,3%
Senadores

Fuente: Informe diagndstico Proyecto Atenea (ONU-Mujeres, Programa de las Naciones Unidas para el

Desarrollo —PNUD—, IDEA Internacional).

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres electas para el Parlamento nacional sobre numero de integrantes
del Parlamento Nacional.

c. Porcentaje de intendentes por departamento segtin sexo por afno

Sexo 1985- 1990- 1995- 2000- 2005- 2010- 2015- 2020-
1989 1994 1999 2004 2009 2014 2019 2024
Mujeres 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,80% 5,30% 10,5%
Varones 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 84,20% 94,70% 89,5%

Fuente: MIDES, INMUIJERES - Sistema de Informacion de Género en base a Corte Electoral.

Formula de calculo: Porcentaje de mujeres electas sobre nimero de departamentos.
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d. Porcentaje de edilas por departamento por aino

Departamento 1985- 1990- 1995- 2000- 2005- 2010- 2015- | 2020-

1990 1995 2000 2005 2010 2014 2020 2024
Total 5,3% 10,5% 13,9% 15,3% 17,1% 17,8% | 27,5% | 26,8%
Montevideo 9,7% 22,6% 22,6% 29,0% 22,6% 32,3% | 38,7% | 32,3%
Artigas 6,5% 9,7% 19,4% 19,4% 16,1% 12,9% | 29,0% | 25,8%
Canelones 0,0% 0,0% 6,5% 19,4% 12,9% 9,7% | 22,6% | 16,1%
Cerro Largo 3,2% 12,9% 16,1% 25,8% 22,6% 22,6% | 22,6% | 25,8%
Colonia 6,5% 6,5% 3,2% 6,5% 3,2% 6,5% | 25,8% | 22,6%
Durazno 12,9% 12,9% 12,9% 12,9% 29,0% 25,8% | 29,0% | 35,5%
Flores 6,5% 9,7% 16,1% 25,8% 25,8% 35,0% | 38,7% | 25,8%
Florida 0,0% 6,5% 12,9% 16,1% 12,9% 16,1% | 38,7% | 35,5%
Lavalleja 6,5% 22,6% 25,8% 12,9% 9,7% 16,1% | 29,0% | 35,5%
Maldonado 0,0% 6,5% 12,9% 16,1% 16,1% 22,6% | 22,6% | 22,6%
Paysandu 9,7% 19,4% 16,1% 12,9% 19,4% 12,9% | 22,6% | 25,8%
Rio Negro 9,7% 16,1% 29,0% 22,6% 19,4% 19,4% | 19,4% | 19,4%
Rivera 6,5% 9,7% 12,9% 12,9% 9,7% 22,6% | 25,8% | 22,6%
Rocha 3,2% 3,2% 6,5% 6,5% 29,0% 22,6% | 355% | 38,7%
Salto 3,2% 3,2% 3,2% 3,2% 3,2% 6,5% | 25,8% | 32,3%
San José 0,0% 6,5% 9,7% 16,1% 16,1% 6,5% | 25,8% | 22,6%
Soriano 6,5% 0,0% 6,5% 6,5% 9,7% 22,6% | 29,0% | 25,8%
Tacuarembd 3,2% 16,1% 6,5% 3,2% 19,4% 6,5% | 22,6% | 22,6%
Treinta y Tres 6,5% 16,1% 25,8% 22,6% 29,0% 19,4% | 19,4% | 22,6%

Fuente: MIDES, INMUJERES - Sistema de Informacion de Género en base a informacion Corte Electoral.

Férmula de cdlculo: Porcentaje de mujeres electas sobre nimero de integrantes de la Junta Departamental.
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Indicador 5.5.2: Proporcidon de mujeres en cargos directivos

Distribucidn porcentual de mujeres ocupadas por principales tareas en la ocupacidn principal

elementales

Ocupacion principal 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Total 44,29 | 4448 | 4472 | 4482 | 4490 | 4500 | 4510 | 45,30
Ocupaciones militares 6,79 7,29 5,46 7,27 9,40 8,00 6,60 10,60
Directores y gerentes 32,87 30,98 32,76 33,06 34,60 35,90 35,70 38,80
Profesionales, cientificos | ¢\ ¢/ | o) 050 | 6046 | 61,60 | 60,90 | 61,00 | 61,10 | 59,60
e intelectuales

Tecnicosy profesionales |/, o) | 4071 | 4150 | 40,96 | 41,70 | 40,90 | 43,550 | 42,90
de nivel medio

Personal de apoyo 62,76 | 62,45 | 62,50 | 62,54 | 63,10 | 62,90 | 63,50 | 62,30
administrativo

Trabajadores de los

serviciosy vendedores | ) 3o | o 60 | 6242 | 61,16 62,0 | 62,00 | 62,10 | 61,90
de comercios y

mercados

Trabajadores

agropecuarios y 18,07 | 17,820 19,06 19,95 18,00 18,90 19,10 18,90
pesqueros

Oficiales, operarios y 12,15 | 12,01 | 12,49 | 12,48 | 12,30 | 12,30 | 12,80 | 14,40
artesanos

Operadores de

instalaciones 11,94 | 12,060 | 10,79 | 11,69 | 11,20 9,00 9,80 9,60
y maquinas y

ensambladores

Ocupaciones 50,77 | 51,51 | 51,07 | 51,99 | 51,10 | 50,60 | 49,60 | 51,20

Fuente: MIDES, INMUJERES - Sistema de Informacion de Género en base a INE- ECH 2013-2019.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.

Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 1.
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Indicador 5.6.1: Proporcidon de mujeres de 15 a 49 aiios de edad que toman sus propias decisiones
informadas con respecto a las relaciones sexuales, el uso de anticonceptivos y la atencién de la
salud reproductiva

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 2.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Indicador 5.6.1 suplementario: Proporcion de mujeres de 15 a 49 afos de edad que toman sus
propias decisiones informadas con respecto a las relaciones sexuales, el uso de anticonceptivos y la
atencion de la salud reproductiva

a. Tasa de Prevalencia del uso de anticonceptivos

2016 2017 2018 2019 2021
Cualquier | Métodos | Cualquier | Métodos | Cualquier | Métodos | Cualquier | Métodos | Cualquier | Métodos
método | modernos | método | modernos | método | modernos | método | modernos | método | modernos

77%

74%

78%

75%

79% 76%

79%

76%

79%

74%

Fuente: Estado de la poblacion mundial del Fondo de Poblaciéon de las Naciones Unidas (UNFPA).
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d. Consultas en salud sexual y reproductiva en mujeres entre 15 y 49 aios, segun inicio de actividad
sexual. Aho 2015

Inicio de actividad sexual
Si No
No consulté 39,00% 3,00%
Consulté otro médico 16,00% 1,00%
Consulto a ginecdélogo 46,00% 96,00%

Fuente: Encuesta Nacional de Comportamientos Reproductivos 2015.

Indicador 5.b.1: Proporcion de personas que utilizan teléfonos méviles, desglosada por sexo

Sexo 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Total 71,6% 71,6% 74,3% | 76,9% | 79,1% | 80,4% | 81,9% 82,8% | 83,3%
Hombres 33,9% 33,5% 35,3% | 36,5% | 37,7% | 38,4% | 39,1% 39,6% | 39,7%
Mujeres 37,7% 38,1% 39,0% | 40,4% | 41,4% | 42,0% | 42,8% 43,2% | 43,6%

Fuente: INE.

Formula de calculo: Porcentaje de personas de 6 afios y mas que utiliza teléfonos méviles sobre nimero de
personas de 6 y mas afos de edad.

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 3.

Indicador 5.c.1: Proporcidn de paises que cuentan con sistemas para dar seguimiento a la igualdad
de género y el empoderamiento de la mujer y asignar fondos ptblicos para ese fin

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Nota: Segun MIDES, Uruguay declara contar con sistemas para dar seguimiento a la igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer y asignar fondos publicos para ese fin.
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OBJETIVO 6. GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y LA GESTION
SOSTENIBLE DEL AGUA Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

Indicador 6.1.1: Proporcidn de la poblacion que dispone de servicios de suministro de agua potable
gestionados de manera segura

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Aguasegura | 92,1% | 94,2% | 94,2% | 94,6% | 94,6% | 95,2% | 94,6% | 94,6% | 94,6%

Agua 63% | 48% | 51% | 47% | 46% | 42% | 47% | 48% | 4,7%
mejorada
L”;:iifcm” 12% | 08% | 05% | 06% | 06% | 05% | 06% | 0,5% | 0,5%

Fuente: Direccion Nacional de Aguas (DINAGUA) en base a Encuesta Continua de Hogares (ECH).
Formula de célculo: Poblacién con acceso a agua segura o mejorada sobre poblacién total.

Nota: Debido a la pandemia de COVID-19, en 2020 se implementd una metodologia diferente de la ECH,

con relevamiento no presencial. Esta versidn de la encuesta permitié obtener informacion Unicamente

para algunas variables de mercado laboral e ingresos, por ello, no se dispone del dato 2020 para muchos

de los indicadores con fuente ECH. Mas informacién sobre esta metodologia en: https://www.ine.gub.uy/
documents/10181/67542/Metodolog%C3%ADa+de+la+ECH+no+presencial+2020/42124b3¢c-10c3-435f-8061-
3e5cac29b915

Nivel de disponibilidad del dato en Uruguay: 1.
Nivel de disponibilidad del dato a nivel mundial: 2.

Proporcion de la poblacion que dispone de servicios de suministro de agua potable gestionados de
manera segura segun sexo.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Agua segura 92,1% | 94,2% | 94,2% | 94,6% | 94,6% | 95,2% | 94,6% | 94,6% | 94,6%
Hombres 44,2% | 44,9% | 45,0% | 45,4% | 455% | 45,9% | 45,6% | 45,6% | 45,6%
Mujeres 47,9% | 49,2% | 49,2% | 49,2% | 49,1% | 49,3% | 49,0% | 49,0% | 49,0%

Fuente: DINAGUA en base a ECH.

Proporcion de la poblacion que dispone de servicios de suministro de agua potable gestionados de
manera segura segun area geografica.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Agua segura 92,1% | 94,2% | 94,2% | 94,6% | 94,6% | 95,2% | 94,6% | 94,6% | 94,6%

Montevideo 97,1% | 99,6% | 100,0% | 99,4% | 99,7% | 99,8% | 99,8% | 99,8% | 99,8%

Interior 88,6% | 90,5% | 90,3% | 91,4% | 91,3% | 92,1% | 91,2% | 91,2% | 91,2%

Fuente: DINAGUA en base a ECH.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Existencia de bafo dentro de la vivienda. Total del pais

2016 2017 2018 2019 2020
Con bafio 99,5% 99,6% 99,7% 99,7%
Sin bafio 0,5% 0,4% 0,3% 0,3%

Fuente: DINAGUA en base a ECH.

Formula de calculo: poblacién con disponibilidad de bafio dentro de la vivienda sobre poblacidn tota